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RESUMEN EJECUTIVO 

Durante la práctica profesional se permite al estudiante ejercer cada una de las cosas 

aprendidas durante los años de estudio. Es importante saber que nunca se deja de aprender y 

tampoco de aplicar lo aprendido durante la vida, pero cada reto que se presenta nos hace 

recordar rápidamente mucho de lo que se ha aprendido y ver de qué forma aplicarlo a la vida 

real.  

Durante esta práctica profesional se ha permitido al alumno Alejandro José Medina Henry 

experimentar lo que significa el teletrabajo, debido a la pandemia COVID 19. Éste ha sido 

un tiempo para aplicar desde casa los conocimientos del diseño y conocer aún más el ámbito 

del Freelance, ya que el teletrabajo no es una modalidad tan desconocida para un diseñador 

dedicado al Freelance.  

Durante esta práctica se inició en el área de comunicaciones de la empresa World Vision 

Honduras, con alrededor de 7 compañeros de trabajo. Uno de los retos de la empresa era 

innovar en el área de las comunicaciones de redes sociales. Al estudiante se le pidió trabajar 

en distintas líneas gráficas para poder definir campañas sociales de alto alcance, ya que éstas 

se aplican en países latinoamericanos como también en Honduras.  

Se trabajó en la campaña Violencia Viral, con el objetivo de que las personas que sufren de 

violencia doméstica en casa durante pandemia puedan encontrar ayuda, debido a que ha 

aumentado considerablemente los reportes de este problema.  

Cada nueva campaña es un reto, ya que el diseñador tiene el poder de hacer entendible el 

mensaje y al mismo tiempo alinearse a lo que la empresa quiere dar a entender y esperar que 

las personas lo entiendan a través de un gráfico. Ha sido un tiempo de gran aprendizaje el 

hecho de ver en el mundo real los trabajos del diseño.  
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CAPÍTULO I: GENERALIDADES 

 
1.1 Objetivos de la Práctica Profesional 

 
1.1.1 Objetivo general  

El objetivo general de esta práctica profesional es preparar al estudiante para enfrentarse al 

mundo real y laboral para poder poner en práctica lo aprendido.  

 

1.1.2 Objetivos específicos  

• Fortalecer los conocimientos del diseño editorial mediante la elaboración de boletines 

y libros. 

• Reforzar los conocimientos de edición de imágenes a través de Photoshop para 

realizar campañas con mayor énfasis en lo humano. 

• Desarrollar las destrezas de edición de audio mediante grabación de videos para 

promocionales de una campaña de oración.  

• Fortalecer los conocimientos de la publicidad mediante campañas de conciencia 

social, entre ellas, Violencia Viral, realizada en agosto del presente año. 
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1.2  Datos generales de la empresa 

 
1.2.1 Perfil de la Empresa  

Nombre: World Vision Honduras 

Gerente General: Jorge Galeano 

Área donde labora el practicante: Diseño gráfico y comunicaciones 

Jefe de área: Ruth Juárez 

Empleados en el área: 8 

 

1.2.2 Reseña histórica World Vision Honduras 

Nuestro trabajo comenzó en la década de 1950, con un hombre que se comprometió a ayudar 

a un niño en un país, con tan solo $5. 

Ese hombre era Bob Pierce - un predicador y corresponsal de guerra, quien fue testigo de la 

tragedia y la pobreza mientras ayudaba a los misioneros a través de todo Asia. Comenzó a 

trabajar en China y Corea dedicado al cuidado de los niños y niñas huérfanos, y 

personalmente levantó fondos para ayudar, los que provenían casi que exclusivamente de las 

iglesias y la comunidad cristiana en los Estados Unidos. Nuestras raíces se encuentran en el 

levantamiento de fondos y nuestro actual trabajo ministerial incluye y se basa en nuestro 

levantamiento de fondos. 

Desde esos humildes comienzos, World Vision ha crecido hasta convertirse en 

una organización global con un alcance aplastante: ayudándole a más de 40 millones de niños 

y niñas, y a sus familias, a través del personal y los proyectos en cerca de 100 países, 

levantando fondos en casi 30 países. Hoy en día, Corea del Sur es una de nuestras más 

grandes oficinas de levantamiento de fondos. 



 

 

xiii 

 

1.2.3 Fundador 

Bob Pierce un predicador y corresponsal de guerra, quien fue testigo de la tragedia y la 

pobreza mientras ayudaba a los misioneros a través de todo Asia. Comenzó a trabajar en 

China y Corea dedicado al cuidado de los niños y niñas huérfanos, y personalmente levantó 

fondos para ayudar, los que provenían casi que exclusivamente de las iglesias y la comunidad 

cristiana en los Estados Unidos.  

 

1.2.4 Visión 

Nuestra Visión para cada niño y niña, vida en toda su plenitud; Nuestra oración para cada 

corazón, la voluntad para hacer esto posible. 

 

1.2.5 Misión 

World Vision es una confraternidad internacional de personas cristianas, cuya misión es 

seguir a nuestro Señor y Salvador Jesucristo al trabajar con los pobres y oprimidos, para 

promover la transformación humana, buscar la justicia y dar testimonio de las Buenas Nuevas 

del Reino de Dios. 

 

1.2.6 Principios 

Nuestro posicionamiento nos diferencia del resto del mundo. Nuestra personalidad permite 

que todos vean nuestro carácter nuestra propuesta habla de la transformación incluso nuestra 

marca tiene su propia historia. 
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1.2.7 Organigrama 

 
Figura 1. Organigrama de World Vision, Alejandro Medina. 

 

1.2.8 Proyectos destacados de la organización 

En la actualidad cuenta con más de 390,000 beneficiarios directos e indirectos, trabajando en 

635 comunidades y 12 departamentos, beneficiando a 71,000 niños mediante el patrocinio. 

Apoya actualmente 28 Programas de Desarrollo de Área (PDAs).  
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1.3 Descripción del Puesto 

Alejandro José Medina Henry realizó su práctica profesional en el área de comunicaciones 

como diseñador gráfico y creador de contenido para campañas en redes sociales, 

encargándose así de la elaboración de material gráfico para lo que se solicitaba dentro de la 

empresa. 
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CAPÍTULO II: ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA PRÁCTICA 

PROFESIONAL 

 

2.1 Gestión de redes sociales 

Entiéndase la gestión de redes como la administración, uso y publicación de información 

para el usuario o cliente, lo cual también permite crear una identidad en él. La empresa cuenta 

con redes sociales como Facebook, Youtube, Instagram, Twitter y LinkedIn, cada una de 

ellas tiene un formato que varía ya sea en las dimensiones de una imagen o en el copy de una 

publicación. Una de las actividades realizadas fue el uso de las redes sociales de la empresa, 

eso permitió al estudiante obtener un mayor conocimiento del área, ya que era de gran interés 

para él. Se le dio el cargo de moderador de página, mediante el cual tuvo la opción de 

responder comentarios de dos redes sociales y también gestionar nuevas respuestas, ya que 

la persona encargada anteriormente ya no estaba. Fue un reto poder realizar un libro de 

respuestas frecuentes, ya que una de las mayores solicitudes de la empresa es el de empleo y 

patrocinio de niños alrededor del país. Todo esto se realizó utilizando Facebook Business, lo 

cual permite también dar seguimiento a las estadísticas orgánicas de las páginas como 

también las pautas, ya que la empresa este mismo mes comenzó a destinar un presupuesto 

para pautas.  (Ver anexo 1) 
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2.2 Campañas publicitarias 

Una campaña publicitaria es una estrategia digital que permite promocionar un producto o 

servicio de manera creativa e impactante. Las campañas son parte constante de una empresa, 

ya que cada mes se pretende hacer promoción de algo, en cuanto a World Vision, se pretende 

crear conciencia con las campañas. Durante este tiempo, World Vision tenía la misión 

durante agosto, de promover una campaña de paz y reducir la violencia doméstica, que 

durante cuarentena incrementó en un gran porcentaje. Se le pidió al estudiante realizar una 

nueva línea gráfica para una campaña de todo un mes, lo que conllevó a un reto porque no es 

nada similar con lo que se había estado manejando durante muchos años. A través de 

reuniones y lluvia de ideas entregadas por el estudiante, se realizó toda la línea gráfica de la 

campaña que incluía información relevante, livestreams en Instagram,  Facebook y 

carruseles. Toda esta actividad se realizó utilizando tres programas de diseño, en el caso de 

Lightroom y Photoshop para edición de imágenes, como correción de color, recorte de 

imagen. En cuanto a ilustrador, se utilizó para realizar todos los artes de redes sociales y 

vectores cuando fue necesario.  

 

2.2.1 Campaña junto con Supermercados La Colonia 

Se realizó también una campaña que promovía el aprendizaje en casa, en asociación con 

Supermercados La Colonia. En este caso toda la campaña pretendía ser publicada tanto en 

las redes de World Vision como en las de La Colonia. Una de las razones por las cuales se 

realizó a través de Facebook es porque estaba dirigido a padres que buscaran de una ayuda 

para poder educar a sus hijos desde casa, en este caso, hay una mayoría de población que 

solo tiene acceso a los paquetes móviles más vendidos, como ser, aquellos que permiten 
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acceso a Whatsapp y Facebook ilimitado, estos paquetes se conocen como Superecargas y 

permiten utilizar las redes que menos datos consumen. 

(Ver anexo 2)  

 

2.3 Diseño editorial a través de un libro infantil  

El diseño editorial es una parte del diseño que incluye la maquetación y realización de 

materiales gráficos como ser las revistas, periódicos, libros y otros. La empresa tiene distintas 

áreas de voluntariado y asistencia humanitaria. En este caso, desde la zona noroccidental de 

Honduras se solicitó un libro infantil que serviría para una comunidad de Copán, en la que 

se pretendía que los niños también fueran evaluados al finalizar de leer el libro. Se realizaron 

diversas reuniones vía Zoom con una de las gerentes regionales con el objetivo de 

comprender mejor lo que se solicitaba. Fue una reunión tanto de briefing como también de 

conocimiento de costos, ya que tenían un presupuesto y proveedor para los libros y no podían 

pasarse de lo establecido. Cabe destacar que el libro se solicitó con bastante texto, por lo 

tanto la empresa lo dirige a niños pero su formato no es el correcto, la idea de la empresa es 

que los padres también puedan leerlo con ellos y así contestar preguntas relacionadas con los 

temas cuando los maestros voluntarios lleguen a la zona de nuevo. La empresa solicitó que 

llevara esa cantidad de texto, por lo tanto, en cuanto a diseño, se salió de las manos del 

practicante poder desarrollar toda su creatividad y aparte determinar el grupo meta. El libro 

consta de 16 páginas, que incluyen la información como también el cuestionario a responder. 

El sustrato de impresión sería impresión láser sobre papel satinado. La empresa no tenía 

ningún libro de este tipo, por lo que no había algo en lo que podía basarse. Después de una 
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semana, se eligió la propuesta final del libro, que fue ya integrado dentro de una impresión 

mensual del mismo y que se convirtió en una serie. (Ver anexo 3)  

 

 

2.4 Gestión, revisión, solicitud y calendarización de actividades 

Gran parte de las empresas planifican su calendario para poder subir publicaciones diarias a 

redes sociales. Algunos utilizan plataformas como Asana para poder realizar esa 

calendarización y orden. En World Vision se utilizaba OneDrive y Excel para poder 

planificar el mes. A través de OneDrive se subía todo el contenido para revisión y en el 

documento Excel se colocaba el copy, la fecha de publicación y observación de cambios a 

cualquier contenido creado por el practicante. A mediados de la práctica se empezó a utilizar 

una plataforma llamada ClickUp, que nos permite a través de dinstintas etiquetas poder 

colocarle un estado a cada actividad, es decir, si necesitaba revisión se colocaba el estado en 

amarillo que dice ‘’necesita revisión’’, si estaba terminado salía el estado verde que marcaba 

dicha situación, y si estaba pendiente estaba en rojo esperando algún dato o fecha específica 

para el arte. De esa manera, se reemplazó Excel y todas las observaciones, horarios y fechas 

de publicación se colocaban en ClickUp. De esa manera también se le dio al practicante una 

agenda más clara de lo que debía realizar durante el día y durante todo el mes. (Ver anexo 4) 

 

2.5 Traducción de video e interpretación cultural 

World Vision es una organización mundial, lo que permite una entrada a diferentes culturas, 

idiomas y también religiones. En la empresa se realizan constantemente videos que se 

podrían denominar globales, lo que significa que necesitan una traducción ya sea de inglés a 
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español o viceversa. Durante la práctica en World Vision se le ha solicitado al practicante la 

traducción de alrededor de 4 videos. Se utilizaron programas como After Effects y Final Cut 

Pro para hacer la edición de video y agregado de subtítulos, además de la traducción de todo 

el video. La empresa siempre solicitaba también hacer un guión de cada video para así poder 

enviarlo a los países que necesitaban comprender el video. Dentro de estas traducciones 

también se desarrolló la interpretación cultural, ya que se estaba adaptando al español que se 

habla en las regiones como Honduras.  

(Ver anexo 5) 

 

2.6 Contenido para redes sociales 

Las redes sociales son necesarias para cualquier negocio hoy en día, hay un dicho popular 

que dice que quien no está hoy en redes sociales, no existe. World Vision es una empresa 

activa en redes sociales, y aunque anteriormente funcionaba con agencias publicitarias, hoy 

en día existe un área de comunicaciones de la cual es parte el practicante. Durante este 

periodo se ha creado gran cantidad de insumos para redes sociales y así poder aportar también 

a una visual agradable y entendible en el mundo online. Una de las herramientas más 

utilizadas para la realización de todo esto fue Adobe Illustrator, ya que permite tener de una 

manera más ordenada cada campaña y así poder realizar mesas de trabajo y ver en perspectiva 

cómo se vería publicado. Otra de las herramientas más utilizadas para estas actividades fue 

Adobe Photoshop, ya que se necesitaba editar ya sea con corrección de color, recorte, 

visibilidad o incluso mejora en pixelaje de algunas imágenes. De esta manera se trabajó en 

la mayoría de artes para redes sociales. (Ver anexo 6)  

 



 

 

xxi 

2.7 Diseño de textiles 

World Vision es una organización que mayormente se dedica al trabajo en campo, lo que 

significa que es muy importante identificarse como empresa y distribuir por áreas el trabajo 

humanitario que se realiza en campo. Durante la práctica profesional, en la última semana de 

trabajo se realizó una sugerencia de poder realizar chalecos, camisetas y camisas para una 

asociación junto con la Agencia de la ONU para los refugiados (ACNUR).  

Se realizó el diseño de 3 camisas tipo Columbia, 2 camisas algodón para exterior, 3 chalecos 

de asistencia humanitaria y 2 camisas tipo polo.  

Esta actividad se realizó tomando en cuenta cada una de las sugerencias y las diferencias en 

los textiles para los trabajadores de World Vision y los voluntarios, ya que son dos ramas 

diferentes. Estos textiles se realizaron a través de Adobe Photoshop, en cuanto al diseño 

montado como tal, y Adobe Illustrator para realizar las separaciones de color y los logos 

correctamente seleccionados para cada uno de los textiles. (Ver anexo 7) 
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CAPÍTULO III: PROPUESTA DE MEJORA  

3.1 Nombre del proyecto 

El proyecto lleva como título ‘’Uno por Honduras’’. Se nombró de esa manera para que 

pudiera ser recordado por los usuarios, ya que habla acerca de lo que se quiere transmitir, 

que es unirse por el país en medio de la crisis. 

 

3.2 Tipo de proyecto 

Este proyecto consiste en un moviemiento en el que la organización desea orar por diferentes 

situaciones del país, uniendo diferentes religiones, lo cual no es nada usual en Honduras, aún 

dentro de esas mismas religiones, unir denominaciones, permitiendo así una viralización de 

esta actividad a través de distintas radios y televisoras del país. Este proyecto tiene la 

duración de 4 semanas para planificar la publicidad y reunirse con los medios para poder 

lanzar el reto a todo el país sin importar su raza, religión o género.  

 

3.3. Objetivos 

 
3.1.1 Objetivos generales 

Realizar un concepto para una campaña de oración, que permita unir fuerzas dentro de la 

nación en un momento de mucha vulnerabilidad, y a través de ello, poder transformar el 

entorno y el país.  

3.1.2 Objetivos específicos  

• Desarrollar un sistema de comunicación a través de los distintos medios 

audiovisuales,  como ser televisoras y radios.  
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• Realizar un logotipo para el evento, además de una línea gráfica para la campaña 

publicitaria del evento a través Adobe Illustrator.  

• Realizar videos y cuñas de radio para poder promover el evento de los distintos 

medios.  

 

3.4 Descripción  

World Vision como bien sabemos, es una organización cristiana, promueve muchas causas 

nobles y sociales, y entre ellas está la oración, ya que como organización, se confía en que 

Dios es el único que tiene la solución a nuestros problemas. Se pretendía realizar un 

movimiento, que no tenía nombre ni línea gráfica. Se propuso una reunión para poder concoer 

de qué se trataba y cuáles serían los medios en los que saldría toda esta camapaña. Se 

realizaron reuniones con Suyapa TV, y a través de esa conexión se alcanzó a obtener el 

permiso de 50 radios aproximadamente para poder transmitir en vivo. El proyecto debía ser 

claro, conciso y que llegara al corazón de cada uno de los que iban a participar.  

 

El practicante, después de un tiempo de briefing y design thinking le llamó ‘’Uno por 

Honduras’’. Con esta campaña se pretendía llegar a televisoras de distintas religiones, lo cual 

también se logró al incluir a CCI Channel y Mi Viña Channel. Si el proyecto crecía y se hacía 

suficientemente grande, se enviaría a WV Latinoamérica para pdoer ser también promovido. 

El practicante realizó toda la línea gráfica, logotipos y reuniones con diferentes medios para 

poder realizar también los cintillos, colocación y escaletas para el momento de la 

presentación, ya que parte sería en vivo y parte pregrabado.  
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3.5 Justificación  

Conociendo que Honduras es un país tradicionalmente religioso, se sabe que hay distintos 

tipos de religiones y ha sido un reto grande tratar de unirlas. Cada una de ellas tiene una 

distinta orientación y es muy difícil poder relacionarse una con otra, debido a que han puesto 

barreras. Esta acción promueve la oración, mediante la cual se obtiene la paz del alma, 

además de una nación unida, con distintas perspectivas pero con una sola voz. Esta actividad 

une muchos pensamientos e ideologías y más con un país que se ha caracterizado por la 

pobreza, violencia, lleno de problemas sociales y políticos. En dicha actividad participan de 

distintas religiones como protestantes, adventistas, católicos, presbiterianos y bautistas.  

 

 

 

Figura 2. Mapa de religiones en Honduras 

 

 

Religiones en Honduras

Catolicismo Protestantismo Sin religión Otras religiones
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Este proyecto tiene un gran impacto ya que la iglesia es una de las pocas institutciones 

fidedignas y al demostrar una unidad ante la población eso permite que las barreras caigan y 

se pueda lograr lo que por muchos años de tradición se ha intentado.  

 

3.6 Beneficiarios 

Esta actividad esta diseñada para todo público, se pretende que todo aquel que ya pertenece 

a alguna religión pueda involucrarse en Uno por Honduras, y para aquellos que no pertenecen 

a ninguna, que puedan percibir la unión de muchos sectores con distintas ideologías unidas 

bajo un solo movimiento. La oración también va relacionada a una reflexión generalizada, es 

decir, que aquellos que no son creyentes también puedan entenderlas, y de la misma forma 

se solicitó a los participantes no promover las diferencias ni los desacuerdos entre religiones, 

sino aquello que realmente hará que esta campaña sea fuerte. A través de la red de patrocinios 

de World Vision también es importante saber que todos los niños que son patrocinados serán 

también parte de toda esta acción, dentro de una sección los ‘’niños intercesores’’ tendrán 

una participación para orar por otros. Los niños intercesores son dirigidos en una de las 

oficinas de World Vision, y promueven la paz y el bienestar de toda la niñez vulnerable.  
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3.7 Estrategia metodológica 

Este es un proyecto totalmente online, por lo que requiere que la atención este enfocada en 

los medios de comunicación tanto audiovisuales como también redes sociales que permitan 

el streaming y de esa manera poder medir la audiencia. Una de las principales estrategias es 

el hecho de poder utilizar Suyapa Tv como medio de comunicación principal, y retransmitir 

la señal a las demás televisoras involucradas. A través de Suyapa Tv se retransmite en audio 

hacia 50 radios aporximadamente, lo que permitirá una mayor audiencia en lo que resta de 

las comunidades en las cuales no hay acceso a señal de televisión.  

El fuerte digital de esta campaña será a través de Facebook, en el caso de Youtube y Zoom 

será para retransmitir y enviar vía correo a la zona de latinoamérica a través de un pdf 

interactivo, para poder entrar al link fácilmente.  

 

Una de las formas utilizadas para poder realizar esta campaña es a través de reuniones y 

paneles con el área de comunicación, de esa manera poder encontrar las formas más viables 

para poder transmitir esta Jornada de Oración.   
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3.8 Cronograma 

Escaleta para producción en televisión de ‘’Uno por Honduras’’. 

VTR/TEMA VÍDEO/ENTREVISTA TIEMPO 

Bienvenida  Rider Cálix, Julissa García 
Ambos en pantalla  02:00 min  

Primer VTR Oración por la salud  Doctor Manuel Sierra  06:00 min  
Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Segundo VTR 
Oración por los Adultos Mayores  Soad de Facussé  03:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Tercer VTR 
Unidad por la unidad de la iglesia  

Óscar Andrés Cardenal 
Rodríguez Maradiaga  07:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Cuarto VTR 
Orar por el papel transformador 
de la iglesia en la familia 
hondureña  

Pastor Oswaldo Canales  07:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Quinto VTR 
Orar por la niñez y la juventud de 
Honduras  

Niños Intercesores  05:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Sexto VTR Ministración Musical  Diana Sánchez/ Ofelia López  05:00 min  
Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Séptimo VTR Oración por las 
familias más vulnerables  Obispo Lloyd Allen  07:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Octavo VTR 
Oración por la Seguridad de 
Honduras  

Pastor Adán Ramos  07:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Noveno VTR 
Oración por la niñez vulnerable 
del país  

Yolanda Rodas  07:00 min  

Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Décimo VTR 
Oración por la paz de Honduras  

Obispo Ángel 
Garachana  

07:00 
min  

Interacción de los presentadores  Ambos en 
pantalla  

01:00 
min  
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Décimo Primer VTR 
Oración por la crisis de desempleo en el país  Orestes Zúniga  04:30 

min  

Interacción de los presentadores  Ambos en 
pantalla  

01:00 
min  

Décimo Segundo VTR 
Orar por el impacto socio-económico en la nación  Jorge Galeano  06:00 

min  
 
Interacción de los presentadores  Ambos en pantalla  01:00 min  
Décimo Tercer VTR Alabanza final  World Vision Band  04:00 min  

Cierre y Agradecimiento  
Rider Cálix, Julissa García  

Ambos en pantalla  
02:00 min  

 
 
3.9 Recursos 

 
En esta actividad se utilizaron algunas herramientas como la pauta publicitaria a través de 

Facebook e Instagram. Debido a que durante tres semanas aproximadamente se estuvo 

publicando constanmente versículos acerca de cada tema y posts de expectativa se realizó 

inversiones en cuanto a las pautas.  

3.9.1 Viáticos  

Se realizó la inversión en viáticos para que un fotógrafo pudiera venir desde San Pedro Sula 

y realizar algunas tomas de apoyo para la empresa, además de algunas grabaciones a pastores 

y obispos para poder realizar un edición de audio y video en cada uno de esos casos.  

3.9.2 Logística hotelera 

De la misma manera, una logística fue preparada para poder realizar una presentación en vivo 

desde las instalaciones de un hotel en Tegucigalpa, en este caso solo para poder hacer un 

enlace en cada grabación realizada.  
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3.9.3 Presupuesto 

A continuación se presenta la table de presupuestos para pautas en Facebook e Instagram, 

las fechas de posteo y los costos de cada uno y generales, además del presupuesto general 

de campaña.  

 

Traffic Video y Traffic Post 
 
Nombre Objetivo 

Campaña 
Formato 
Post 

Presupuesto 
Total 
Campaña 

Pres.
FB 

Pres. * 
Pieza 

Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Video #1: 
Alex 
Invitación 

Traffic Video $600.00 $360
.00 

$80.00 14/9/2
020 

27/9/202
0 

Video #2: 
Historia 
Región 

$80.00 20/9/2
020 

27/9/202
0 

Video #3: 
Alex 

$80.00 26/9/2
020 

27/9/202
0 

Video #4: 
Reto 2 

Video 
Views 

$30.00 29/9/2
020 

29/9/202
0 

Video #5: 
Reto 3 

$30.00 30/9/2
020 

30/9/202
0 

Video 
#6:Reto 5 

$30.00 10/2/2
0 

10/2/20 

Video #7: 
Reto 6 

$30.00 10/3/2
0 

10/3/20 

Presupuesto Sobrante Campaña $0.00   
 
  

Presupuesto Utilizado Campaña $360.00 

Nombre Objetivo 
Campaña 

Formato 
Post 

Presupuesto 
Total 
Campaña 

Pres.
FB 

Pres. * 
Pieza 

Fecha 
Inicio 

Fecha 
Final 

Post #1: 
Mateo 
25:23 

Traffic Flat $400.00 $240
.00 

$45.00 16/9/2
020 

27/09/20
20 

Post #2: 
Rompecab
eza del 
reto 

Carousel $45.00 18/9/2
020 

27/09/20
21 
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Post #3: 
Inscribete 
al reto 

Flat $45.00 22/9/2
020 

27/09/20
22 

Post #4: 
Inscribite 
a este viaje 

$45.00 24/9/2
020 

27/09/20
23 

Post #5: 
Reto 1 

Engagem
ent 

$20.00 28/09/
2020 

28/09/20
20 

Post #6: 
Reto 4 

$20.00 10/1/2
0 

10/1/20 

Post #7: 
Reto 7 

$20.00 10/4/2
0 

10/4/20 

Presupuesto Sobrante Campaña $0.00   
Presupuesto Utilizado Campaña $240.00 

 
 

3.9.4 Indicadores de evaluación de proyecto  

Uno de los indicadores principales de todo este proyecto fue la interacción y la medición a 

través de las redes sociales, el más fuerte de ellos fue a través de Facebook. Es un poco difícil 

encontrar un medidor de audiencia para televisión y radio si no es través de algún tipo de 

publicidad, por lo tanto, la medición se realizó a través de las pautas generadas en Facebook 

y la respuesta de las personas.  

 
Figura 3. Alcance a través de Facebook 
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A través de esta medición se puede observar la cantidad de personas alcanzadas a través de 

Facebook, y cómo ellas interactuaron a través de toda la jornada. Dentro de esta evaluación 

también se contempla cuántas personas lograron compartir el evento y todo lo que sucedió 

ese día. Sin contar las personas que se conectaron a través de Youtube y Zoom, que en este 

caso se les envió una invitación con un link directo hacia la jornada.  

 

 
Figura 4. Alcance e interacciones en Facebook 

 
 
3.9.5 Propuesta de mejora hacia UNITEC y CEUTEC 

Unificación de la línea gráfica en los diferentes medios de comunicación utilizados. En el 

caso de contenido en redes y correos, procurar una mayor coherencia a la hora de definir una 

línea gráfica, ya que cuando no hay una sola fuente, tiende a confundir el mensaje e incluso 

a ser pensado como spam.  
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CAPÍTULO IV: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

4.1 Conclusiones  

 
4.1.1 General 

Se concluye que el estudiante está listo para poder enfrentar el mundo laboral, al haberse 

relacionado con un equipo de trabajo del área de Diseño Gráfico, comunicaciones y 

periodismo, y asimismo al responder a cada uno de los retos planteados.  

 

4.1.2 Específicas 

• Se han adquirido nuevos conocimientos del diseño gráfico como ser un mejor uso de 

los programas de edición, mayor manejo de plataformas para poder trabajar mano a 

mano con las redes sociales.  

• Se han enfrentado nuevos retos y desafíos que el estudiante no conocía, pero se 

encontró el camino para poder darle una viabilidad a todo lo que se solicitaba.  

4.2 Recomendaciones 

• Se recomienda en general poder mantener ese ritmo de trabajo dentro de la empresa, 

ya que todo lo que se propuso en el área de comunicaciones permitió al estudiante 

sentir la libertad de desarrollo.  

• Se recomienda dentro de la empresa aplicar una calendarización aún más detallada 

de las distintas tareas a realizar y asignación a cada uno para poder entender con 

mayor claridad. 
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5.1 Anexos 

Anexo 5.1.1 Plataforma de Facebook Business 
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Anexo 5.1.2 Plataforma de Instagram Business 
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Anexo 5.2 Campaña Violencia Viral
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Anexo 5.3 Revista PDF para niños de la zona Occidental 
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Anexo 5.4 Plataforma de ClickUp 
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Anexo 5.4.1 Plataforma de OneDrive 

 
 

 
 
 
 
 
Anexo 5.5 Traducción y subtitulación de video 

 



 

 

xlvii 

 
 
 

 



 

 

xlviii 

 
 



 

 

xlix 

Anexo 5.6 Contenido para redes sociales 

Anexo 5.6.1 Día de la bandera 

 

 
 
Anexo 5.6.2 Día de la juventud 
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Anexo 5.6.3 Día de la solidaridad 
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Anexo 5.6.4 Campaña junto con Supermercados la Colonia 
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Anexo 5.6.5 Landing Page Supermercados La Colonia 
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Anexo 5.6.6 Diploma para voluntarios WV 
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Anexo 5.7 Textiles 
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