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Resumen

El presente trabajo investigativo se lleva a cabo por la falta de conocimiento y uso de las sociedades
unipersonales creadas mediante el decreto 284-2013. Siendo los comerciantes hondurefios e
inversionistas extranjeros los sujetos mas importantes para este tema; por lo tanto, el principal
objetivo es identificar los aspectos mas importantes que se han generado a partir de la creacion de
las sociedades unipersonales ya que gracias a ellas el estado incentiva e incremente el comercio
hondurefio y crea mayores cantidades de empleo; para que los comerciantes hondurefios e
inversionistas extranjeros decidan constituirse como sociedad unipersonal. En base a lo ya
delimitado la creacion mediante formulario Gnico especial, la responsabilidad legal, el capital
minimo y la auto gobernabilidad son aspectos importantes para tomar en consideracion al formar
una sociedad unipersonal.

Palabras claves: (socio Unico, formulario Unico especial responsabilidad legal, capital

minimo y auto gobernabilidad)
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Abstract

The present investigative work is carried out by the lack of knowledge and use of the one-person
societies created by decree 284-2013. Honduran traders and foreign investors being the most
important subjects for this issue; therefore, the main objective is to identify the most important
aspects that have been generated from the creation of sole proprietorships since thanks to them the
state encourages and increases Honduran commerce and creates greater amounts of employment;
so that Honduran merchants and foreign investors decide to establish themselves as a sole
proprietorship. Based on the already defined creation by means of a special single form, legal
responsibility, minimum capital and self-governance are important aspects to take into

consideration when forming a one-person company.

Key words: (unique partner, unique form, special legal responsibility, minimum capital and

self-governance)
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CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION.

En este Capitulo se indican elementos importantes que componen el Planteamiento de la
Investigacion a tratar, con el objetivo de analizar y encontrar una solucién al problema
planteado, como ser: Introduccion, antecedentes, definicion del problema, preguntas de

investigacion, objetivos y la justificacion para la realizacion del estudio.

1.1 INTRODUCCION.

Por légica comdn una sociedad deberia estar conformada por dos 0 mas personas, sin
embargo, hoy en dia las nuevas formas de realizar comercio y la necesidad de promoverlo
para generar desarrollo han provocado que las sociedades en nuestro Pais ya no sean
necesariamente conformadas por un conjunto de personas, naturales o juridicas, sino que
una sola persona puede ser el o la socia Unica de dicha sociedad. La falta de adaptabilidad
en nuestra region centroamericana hizo que hasta el afio 2014, en Honduras se iniciara a

dialogar y a poner en funcionamiento la sociedad de un socio.

Las sociedades unipersonales no son tan novedosas como se podria creer, son formas
societarias que cuentan ya con mucha historia en otros paises, pero en el nuestro su
funcionamiento es novedosa y para algunos poco comprensible. Estas sociedades surgen

de dos maneras, pudiendo ser originarias o devenida; las primeras como bien dice su
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concepto se crean con el Unico socio y las segundas fueron las que en nuestra sociedad
hicieron y han hecho un impacto para que la nueva gama de legisladores no vea como
algo irreal crear una sociedad de un solo socio. Estas sociedades devenidas fueron en
algin momento una sociedad que tuvo dos 0 mas socios y que luego conforme al tiempo

solo llego a tener uno solo socio.

1.2 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA.

En los afios recientes se ha podido observar un comportamiento politico orientado a
impulsar el comercio, intentando atraer inversionistas, y buscando reducir la burocracia
que surge al momento que un inversionista pretende constituir o inscribir las sociedades
mercantiles amparadas en el Cédigo de Comercio. EI Congreso Nacional de la Republica
formalizo la Ley Para la Generacién de Empleo, Fomento a la Iniciativa Empresarial,
Formalizacién de Negocios y Proteccion a los Derechos de los Inversionistas, creando asi

las sociedades unipersonales. (Gaceta", 2014)

Las sociedades mercantiles formadas al amparo de la referida ley podran ser creadas por
un solo socio, pero en realidad se puede visualizar que la unipersonalidad es poco comun,
por su poca aplicacién, debido a que se puede prestar a ser conformadas por testaferros o
terceros ocultos los que son los socios de la sociedad, pero solamente se designa un solo

socio pudiendo ser este solamente un colaborador de la sociedad.

El Estado de Honduras al querer ver su economia de manera dinamica, vanguardista y
globalizada la referida ley deja al libre albedrio a las sociedades unipersonales, existiendo
que su forma de gobierno no sea la adecuada, porque deja toda la aplicabilidad y
facultades a una sola persona provocando asi un descontrol entre los Organos

corporativos, el directorio y sus proveedores de servicios o productos.
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Asimismo, la poca aplicabilidad de este tipo de sociedad mercantil genera cierta
inseguridad juridica a los comerciantes que tratan de crear su sociedad bajo esta
modalidad. Por lo tanto, a la ley bajo el decreto 284-2013, se le ha creado su reglamento
el 23 de octubre del afio 2014 para fortalecer ain mas los conceptos, propositos, &mbitos

de aplicacion y ciertas lagunas que en su momento no incluyeron en la ley.

1.3 DEFINICION DEL PROBLEMA.

1.3.1 ENUNCIADO DEL PROBLEMA.

Las sociedades unipersonales de nuestro pais tendran la libre disposicion del manejo de
sus libros de actas, libros contables, quedando el derecho de la informacién a favor de
terceros restringida. De igual manera las reuniones de los diferentes 6rganos podran
hacerlo de manera electrénica o presencial, pudiendo el secretario levantar acta de los
acuerdos establecidos o simplemente guardando una copia al socio o0 demas miembros de

la junta.

1.3.2 FORMULACION DEL PROBLEMA.

¢Qué beneficios aportan las sociedades unipersonales a los comerciantes hondurefios e
inversionistas extranjeros que, a través de la Ley para la Generacién de Empleo, fomento
a la Iniciativa Empresarial, Formalizacion de Negocios y Proteccion a los Derechos de
los Inversionistas, pueden constituirse mediante formulario Unico especial, eximen de
responsabilidad legal al socio unico frente a terceros, no exigen un capital minimo y

permite su funcionamiento en base a un gobierno autorregulado?
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1.3.3 PREGUNTAS DE LA INVESTIGACION.

a) ¢(Cuél es el procedimiento que deben utilizar los comerciantes hondurefios e
inversionistas extranjeros para constituir una sociedad unipersonal?

b) ¢Qué tipo de responsabilidad legal deber el socio unico cumplir al momento que su
sociedad unipersonal perjudique a un tercero y a sus acreedores de buena fe?

c) ¢Por qué debe de determinarse el capital minimo al momento que el socio Unico se
constituya en una sociedad unipersonal?

d) ¢Como es el régimen y funcionamiento juridico de los 6rganos internos de la sociedad

unipersonal al ser administrados por un socio unico?

1.4 OBJETIVOS DEL PROYECTO.

1.4.1 OBJETIVO GENERAL.

Identificar los aspectos mas importantes que se han generado a partir de la creacion de las
sociedades unipersonales gracias a la implementacion de esta modalidad se incentiva al
comercio hondurefio y crea mayores cantidades de empleo; para que los comerciantes
hondurefios e inversionistas extranjeros decidan constituir una sociedad compuesta por

un socio unico.

1.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.
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- Indicar el procedimiento més apropiado, comodo y util que deben efectuar los
comerciantes hondurefios e inversionistas extranjeros al crear su sociedad
unipersonal.

- Identificar si el socio Unico debe responder legalmente antes sus acreedores y
terceros de buena fe al momento que este se obliga con ellos.

- Analizar porque el capital minimo no debe de quedar a la libre disposicion del
socio unico al formarse la sociedad unipersonal.

- Determinar la organizacion y el régimen adecuado de los 6rganos internos

dentro de la sociedad unipersonal.

1.5 JUSTIFICACION.

Debido a que los altimos afios nuestro Poder Legislativo ha estado reformando a través
de decretos nuestro Cadigo de Comercio, hablando de las sociedades que no habian sido
modificadas durante afos, se ve necesario ahondar a plenitud los diferentes cambios

societarios y hasta estatuarios de las sociedades en general.

Es por ello, que nuestra labor como profesionales del derecho es ofrecerles a nuestros
clientes recomendaciones seguras, agiles, eficaces y lo mas importante, que estén muy
bien fundamentadas respecto a los beneficios y desventajas de constituirse como una
sociedad unipersonal, siendo 0 no un inversionista; asi como las seguridades juridicas o
posibles repercusiones legales que pudieren acaecer quienes laboran y quienes con ellas

contratan.

Asimismo, estamos en la obligacion de indicar que un gran beneficiado con la creacién

de las sociedades unipersonales es el estado porque se ve en la obligacion de incentivar
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la economia nacional a través de la simplificacion en el proceso de constitucion de las
sociedades mercantiles. También se resguardan los derechos de los comerciantes
hondurefios nuevos en este rubro e inversionistas extranjeros de manera mas adecuada,
se mejora los indices de competitividad entre las empresas, aumentando asi la actividad
econdmica generando de esta manera una mayor recaudacion fiscal y asi aumentar las

arcas patrimoniales del estado.

Las sociedades unipersonales requieren de todo el estudio y aplicacion posible, porque a
nivel internacional es una modalidad de sociedad beneficiosa y bien utilizada; ya que si
bien es cierto nuestro pais es subdesarrollado siempre tratar de aceptar y adoptar nuevos

cambios hace que nuestro pais crezca, se generen empleos y este a la vanguardia.
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CAPITULO II. MARCO TEORICO.

Una vez planteado el problema de estudio, es decir, cuando ya se poseen objetivos y
preguntas de investigacion, y cuando ademas se ha evaluado su relevancia y factibilidad,
el siguiente paso consiste en sustentar tedricamente el estudio, etapa que algunos autores
también denominan elaboracion del marco teorico. Ello implica exponer y analizar las
teorias, las conceptualizaciones, las perspectivas teoricas, las investigaciones y los

antecedentes en general, que se consideren validos para el correcto encuadre del estudio.

2.1 ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL.

En nuestro pais las personas que deciden ejercer el comercio deben de adoptar alguna de
las formas asociativas ya establecidas y reguladas por el Cédigo de Comercio vigente, 0
bien declararse o constituirse como un comerciante individual. Como ya conocemos, y
principalmente, los profesionales del Derecho, es mucho mas factible constituir alguna
sociedad, que por lo general son sociedades de responsabilidad limitada o sociedades
anonimas, que declararse como comerciante individual, puesto que en las primeras la
cuota del patrimonio de la persona natural que se ve expuesta, es Unicamente su
aportacion a la sociedad, en cambio, una persona natural que decide declararse o
constituirse como comerciante individual, no arriesga una aportacion, sino arriesga todo

su patrimonio.

En virtud de la situacion econdmica y social del pais, el gobierno se vio en la necesidad
de implementar cambios estructurales en las formas de asociarse mercantilmente de las

personas, que velan por una desregularizacion de las formas de ejercer el comercio y con

21



esto crear un incentivo a las personas connacionales y extranjeras, para que realicen

inversiones en el pais.

En vista de lo anterior, el Congreso Nacional de la Republica aprob6 mediante decreto
legislativo No. 284-2013 la creacion de la Ley para la Generacion de Empleo, Fomento a
la Iniciativa Empresarial, Formalizacion de Negocios y Proteccion a los Derechos de los
Inversionistas. Dicha ley viene a trastocar radicalmente el concepto societario que se tenia
en el pais, que no es derivado de la ley especial como ser el Codigo de Comercio, sino
del Codigo Civil, que en su articulo 1782 establecia “La sociedad o compaiiia es el
contrato por el que dos 0 mas personas estipulan poner un capital o algo en comun con el
objeto de repartir entre si las ganancias o pérdidas que resulten de la especulacion”,
(Republica C. N., 1906, pag. 245) cdmo se puede observar de dicha definicion que nos
brinda el Cadigo Civil, por el simple hecho de sociedad se entiende que hay mas de una
persona, lo cual es claramente refutado por el decreto legislativo No. 284-2013, que

contempla una sociedad de una persona.

2.1.1 MICRO ENTORNO.

Honduras no es el primer pais del mundo en adoptar las sociedades unipersonales, asi
como tampoco lo es en Centro América, ya que dicha figura societaria y también

novedosa en nuestro pais, ya fue adoptada por Costa Rica ya hace varias décadas.

Honduras y Costa Rica son los Unicos dos paises de todo Centroamérica en haber
adoptado en sus legislaciones las sociedad unipersonales, siempre con sus diferencias, ya
que en Costa Rica la unipersonalidad de una sociedad va siempre de la mano con una de

las sociedad mercantiles tradicionales, (Porras, pag. 4) como ser la sociedad de
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responsabilidad limitada, en cambio, en nuestro pais a las sociedades unipersonales les
he facultada la posibilidad de adoptar cualquiera de las formas societarias que el Codigo

de Comercio ya regula.

Es claro que lo que los legisladores de estos dos paises mencionados buscaron al momento
de introducir en su normativa una figura tan novedosa, que posibilitara y fomentara mayor
inversion, tanto nacional como internacional, permitiendo las sociedades unipersonales
que accedian a que el que es conocido como comerciante individual pueda limitar su

responsabilidad.

A veces esta figura de una sociedad conformada por una persona es muy criticada por los
juristas, por considerarla una aberracion societaria desde su concepcidn, puesto que por
el mismo origen etimoldgico del nombre “sociedad” se refiere a un grupo de persona, no
a una persona individual, y mas en nuestro pais, donde algunos consideran que su forma
de regularla no es la idonea al otorgarle muchas ventajas sobre las demas formas

societarias.

2.1.2 MACRO ENTORNO.

Hoy en dia la figura de la sociedad unipersonal ya es parte de la legislacion de muchos
paises referentes mundiales como ser; Espafia, Estados Unidos, Alemania Francia y otros

paises de los considerados occidentales.

Con la Ley numero 19 de 1989 aprobada el 25 de julio, se empieza a regular en Europa
las Sociedades de Responsabilidad Limitada y Sociedad Andnima Unipersonal, exigiendo
el caracter Unipersonal en su denominacion social, como la inscripcion en el Registro

Mercantil. (I, 1989, pag. 13) Sin embargo, fue hasta la Ley de Sociedades de 1995 que se
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incorpora a la legislacion espariola la Sociedad Unipersonal de Responsabilidad Limitada.

(Marquez, 1995)

Lo que pasa en otros paises no es tan alejado de nuestra realidad. En los paises
occidentales, tampoco ha quedado relegada esta figura de la sociedad de una sola persona,
por ser considerada muy necesaria para beneficiar a aquellos comerciantes de menores
recursos, y asi permitirles separar su responsabilidad personal de su responsabilidad
comercial. Figura que, a pesar de ser considerados paises del primer mundo, es regulada

de manera mucho maés rigida y estricta de lo que es en nuestro pais.

2.2 TEORIA DE SUSTENTO.

2.2.1 ANTECEDENTES DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

La sociedad unipersonal en el derecho societario se dio inicio en Liechtenstein en el afio
1926 encontrandose bajo la figura de “anstalt” la que era una entidad hibrida porque podra
ser por los derechos del fundador o simplemente una sociedad de responsabilidad limitada
con acciones. Esta empresa ademas era autbnoma, podria ser constituida por una o varias
personas, su capital era fraccionado y existia en su contrato societario una gran liberalidad

en sus condiciones. (Reinoso, 2016)

Pasaron los afios y fue hasta el afio 1980 que en Alemania a través de la ley que reforma
las sociedades de responsabilidad limitada se admite por primera vez a las sociedades
unipersonales como una forma de sociedad en dicho pais. A partir de este acontecimiento
en Francia en el afio 1985 y en Bélgica en el afio 1987 se empezd a adoptar a las

sociedades de responsabilidad limitada unipersonales.
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Siguieron las bases de la teoria del socio Unico por Esparfia, hasta que en el afio 1989 la
directiva del Consejo de Ministros regul6 de manera general a las sociedades
unipersonales. Pudiendo todas las naciones europeas utilizar este dictamen para poder
regular en sus paises la sociedad unipersonal siendo en el caso especifico de las

sociedades de responsabilidad limita.

En nuestro continente latinoamericano paises como Chile, Colombia y Costa Rica se han
optado por introducir la figura de empresa individual de responsabilidad limita, esto con
el fin de no contradecir su doctrina interna de la definicion de sociedad. Por ende, al
introducir las empresas individuales de responsabilidad limitada, se busca tener un mismo
efecto con las sociedades unipersonales sin trastocar sus marcos legales y doctrinas

aceptadas con algunas diferencias entre cada pais. (Quiroz, 2015)

2.2.2VENTAJAS DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

a) Costos de escrituracion mas bajos

b) No existen muchas restricciones por parte de los registradores por exigencias de
requisitos legales

c) Impulsa el negocio y comercio hondurefio

d) Celeridad para iniciar operaciones, por ende, genera mayor cantidad de empleo

e) Mayor recaudacion fiscal por parte del Estado de Honduras

2.2.3 DESVENTAJAS DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

a) Desconocimiento del funcionamiento por parte de los comerciantes
b) Al fallecer el Unico socio de la sociedad surge la liquidacion forzosa

c) Laexistencia del concepto doctrinal denominado “socio oculto”
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d) La no existencia de un capital minimo racional

2.3 CONCEPTUALIZACION.

A fin de que el lector pueda tener una visién mas amplia y clara de las sociedades
mercantiles y especificamente de las sociedades unipersonales es preciso definir ciertos

conceptos.

e Sociedad Mercantil: Asociacion de una 0 mas personas que tiene por objeto
el lucro.

e Sociedad Unipersonal: Sociedad mercantil constituida con un solo socio.

e Sociedad Unipersonal Originaria: Sociedad mercantil que fue constituida
con un solo socio.

e Sociedad Unipersonal Devenida: Sociedad mercantil que fue constituida
por dos 0 mas socios, pero con el devenir del tiempo sus socios fueron
reducidos a solo uno.

e Sociedad Andénima: Sociedad mercantil con personalidad juridica en la que
el capital, dividido en acciones, estd integrado por las aportaciones de los
socios que no responden personalmente de las deudas sociales.

e Sociedad de Responsabilidad Limitada: Sociedad mercantil en la cual la
responsabilidad esta limitada al capital aportado, y, por lo tanto, en el caso de
obligaciones, no se responde con el patrimonio personal de los socios.

e Registro Electrénico Unico: Una base de datos en la que se almacena lo
relativo a las sociedades mercantiles unipersonales constituidas a través de

formulario Unico.
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Transformacion: Modificacion del tipo de sociedad mercantil a cualquiera
de las otras reconocidas por el Cédigo de Comercio.

Division (de la sociedad): Separacion de la sociedad en dos 0 mas sociedades
independientes.

Escision: El acto por el cual una sociedad transfiere a otros blogues de su
patrimonio.

Fusion: Una fusion involucra al menos dos sociedades: las fusionantes,
quienes recibe los activos netos de otra u otras sociedades, y las fusionadas,
quienes transmiten sus activos netos a la fusionante y desaparecen con motivo
de la fusion, es decir, lo que conocemos como una fusion por absorcion o
incorporacion.

Capital social: Capital que los socios de una sociedad mercantil aportan a

esta para poder ejercer su actividad comercial. (Republica P. d., 2014)

Si bien se ha realizado una conceptualizacién basica de términos juridicos atinentes a

nuestra investigacion, es preciso también ahondar en los elementos esenciales que nos

permitirdn poder obtener las respuestas correctas al problema planteado en esta

investigacion.

2.4 CONCEPTOS DE LA SOCIEDAD UNIPERSONAL.

La sociedad unipersonal Emilio Figueroa Reinoso la define de la siguiente manera: “es

una forma juridica que, bajo las normas legales pertinentes, nace mediante la voluntad

libre de una sola persona, sea natural o juridica (quien se le conoce como “s0cio Unico”)
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pudiendo este separar de su patrimonio propio y dedicarlo a la explotacion de cualquier
actividad econdmica. De esta manera se protege el patrimonio porque el mismo no forma

parte del capital de la sociedad.” (Reinoso, 2016)

Las sociedades unipersonales; son las fundadas o constituidas por un solo socio, el cual
tiene toda la participacion social o acciones en su persona, o en su defecto a la originada

araiz de la reduccién de socios en una sociedad en general. (Legislativo, 2011)

Las sociedades mercantiles formadas al amparo de la ley para la Generacion de Empleo,
Fomento a la Iniciativa Empresarial, formalizacion de Negocios y Proteccion a los
Derechos de los Inversionistas pueden ser creadas por un solo socio. El establecimiento
de capital minimo al momento de su creacidn sera de caracter estrictamente voluntario
debiendo insertarse en el documento de su creacién como una estipulacion de caracter

especial en los casos en que asi sea requerido por el o los socios. (Gaceta™, 2014)

Partiendo de estos conceptos podemos concluir que la sociedad unipersonal, constituida
por un socio unico, puede ser cualquier tipo de sociedad, porque vendria a ser una
modalidad de la sociedad de responsabilidad limita y de la sociedad anénima, ya si bien
porque se crea en primera instancia de esa forma o en su defecto se origina a raiz de la

reduccion de los socios que la comprendian originalmente.

2.5 CONSTITUCION DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

El tramite para la constitucion o creacion de una sociedad unipersonal es de manera facil
y sin que sea de manera engorrosa. La ley macro de la investigacion da este fomento a
los inversionistas y comerciantes hondurefios para poder crear su sociedad de manera agil,

facil y radical.
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Este tipo de sociedad al igual a las sociedades tipificadas por nuestras leyes, siempre se
deberéa de visualizar el sujeto y el objeto, siendo el sujeto toda persona natural o juridica
que sera la unica socia de la sociedad y el objeto las que su finalidad sea licita y no

prohibida por la ley.

Hay que contar que el socio Unico realiza una manifestacion voluntaria en un documento,
pudiendo ser un formulario Unico especial o ante un notario. La forma adecuada para la
celeridad del trdmite la ley dicta que se haga por un formulario Unico especial, porque el
mismo registro mercantil tendra su borrador y ahi el socio Unico deberd ir llenando los
respectivos campos, mientras que, si el socio Unico acude ante un notario, el notario le
brindara su asesoria y le propondria mejores opciones al socio Unico para que su sociedad

quede muy bien resguardada.

Debemos entender que ambas formas de constitucion se presentan al registro mercantil y
se tendra la misma celeridad, pero el tiempo de variacion seria en la busqueda del notario
para que redacte el documento versus al llenado de un formulario Unico especial en linea
que el mismo registro mercantil tendré a favor del socio cuando se presente. El link para
crear la sociedad unipersonal es el siguiente: www.miempresaenlinea.org. Cabe
mencionar que se han creado mas de 200 sociedades unipersonales en Francisco Morazan
y dentro de las formas de su creacion se incluye la del formato Unico especial realizado

con el link antes relacionado.

Aparte de la celeridad, los gastos a incurrir se aumentan al momento de utilizar un notario,
porque se le deben de pagar los gastos registrales y sus honorarios por aparte mientras
que si se hace por formulario se omite el pago de los honorarios que son los gastos méas

onerosos en dicho tramite de creacién de la sociedad.
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Otro aspecto por considerar y que ahora no se ejecuta es al momento de la constitucion
una sociedad unipersonal, el principio de publicidad ya no es necesario; haciendo asi un
gasto menos para el socio unico obviando este paso que era importante antes previo a ser
denominado como una sociedad. Hoy en dia no es de esta forma, sino que un tercero o
acreedor de la sociedad unipersonal sepa el nombre de la sociedad, domicilio, quien es el
socio y cuales son sus maneras de responsabilizarse solo lo podra saber acudiendo al
registro mercantil de manera presencial. Es aqui donde estos terceros de buena fe deberan
de buscar a través de los libros de comerciantes sociales que la sociedad unipersonal

existe y que funciona de manera regular.

El socio Gnico como tiene la potestad de declarar su voluntad, este tendra la facultad de
poder valorar sus aportes, es decir que puedan ser participaciones o en acciones. Se deja
esto a la libre disposicion, entendiendo que si aporta capital social es una sociedad de
responsabilidad limitada y si aporta acciones es una sociedad anénima. La sociedad
unipersonal viene a ser una modalidad de estas dos en este aspecto, asi como lo son las

sociedades de capital variable. (Gaceta", 2014)

Dentro de la constitucion de la sociedad unipersonal y previa al inicio del siguiente
subtema la organizacion también queda a la libre declaracion del socio Unico, pudiendo
este manejar su sociedad en base a un gerente general siendo el mismo o un tercero a
través de un mandato. Lo puede realizar por medio de un consejo de administracion cuyo
presidente seré el mismo y se designarian a otras personas extrafas a la sociedad para que
puedan terminar el referido consejo, de igual manera podria crear una junta directiva
siendo el socio unico el presidente de la junta y luego nombrar personas ajenas a la
sociedad para llenar los espacios de los miembros de la junta directiva o bien ser el

administrador unico de la sociedad. (Republica, 1950)
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Se debe de entender que por ser el socio Unico de la sociedad se tiene todo el poder de la
sociedad, se tiene que estipular claramente quién o quiénes seran los representantes
legales dentro de la misma e incluir de manera expresa todas sus facultades. Por lo general
en las empresas familiares se da este problema, el jefe de la familia se convierte en el
socio mayoritario y absoluto porgue es el Unico que cuenta con todos los aportes de capital
0 acciones dentro de la sociedad, pero no es el facultado para firmar todos los documentos
de la sociedad; porgue este no cuenta con las facultades para poder ejercer dichos actos

Ilamense estos judiciales y administrativos frente a terceros.

Asimismo hacemos mencién de la ventanilla Gnica que se encuentra hoy en dia en el
Registro Mercantil, la misma consiste que dentro de la Cémara de
Comercio se brindan todos los servicios y el procedimiento para poder inscribir una
sociedad unipersonal. Dentro de la ventanilla Unica se encuentran los siguientes servicios
y su respectivo procedimiento: 1) El socio Unico presentara su tarjeta de identidad y
solicita el RTN de la sociedad extendida por el Servicio de Administracion de Rentas, 2)
La Alcaldia Municipal del Distrito Central extiende el Permiso de Operacion, 3) Cliente
debe llevar el contrato societario en documento privado, en instrumento publico o el
formato lleno de https://www.miempresaenlinea.org, 4) Se llena el formato de pago de
tasa registral que se puede descargar de la pagina del Registro Mercantil o se lo brindan
en el mismo Registro, 5) Recibo de pago original y su copia de Banco Atlantida que esta
dentro del Registro, 6) Se presenta la sociedad unipersonal para registro y luego de un

plazo de 2-5 dias habiles la sociedad unipersonal se inscribe. (Gallardo, 2017)
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2.6 ORGANIZACION Y RESPONSABILIDAD DE UNA SOCIEDAD
UNIPERSONAL.

Al nacer una sociedad unipersonal hay que considerar lo que dice José Girdn Tena: “los
estatutos no son un contrato, no pueden confundirse con el contrato de la sociedad,
mientras el contrato es el germen de la sociedad, el estatuto es la norma de vida de la
sociedad nacida y de sus funciones”. (Tena, 1991) Entiendo pues, que al existir un solo
socio no significa que la sociedad unipersonal no tendra su propio gobierno corporativo,

autorregulandose en todos los aspectos organizativos que las sociedades comunes logran.

La organizacion debemos de manejarla que son los lineamientos, reglas y procedimientos
que haran cumplir los acuerdos juridicos. La sociedad unipersonal siempre debera tener
su estructura, es decir, siempre contar con un gerente general, administrador Gnico, un
consejo de administracion, una junta directiva o un consejo de vigilancia. Porque si bien
es cierto es un solo socio, este por su voluntad puede nombrar a otras personas para que

le administren la empresa.

Hay un punto muy importante que evaluar en esta situacion el administrador unico al ser
el mismo socio, puede que de una manera u otra se forme una sociedad unipersonal.
Hacemos hincapié en esto, porque en la practica muchas sociedades sus socios son
testaferros y terceros ajenos a la sociedad, prestando solamente su nombre y demostrando
que aporta un capital. Pero en general quien toma todas las decisiones, firma en nombre

de la sociedad es el administrador unico y en realidad el Gnico socio de la sociedad.

El socio unico debe de ser astuto al momento de estructurar y organizar su sociedad,
porgue al momento de redactar sus voluntades, este no debera de crear la pluralidad, ¢Por
qué se mencionamos esto? Porque si se dejan estipulaciones que tiene que existir otro

socio u otra persona para tomar decisiones, como hara este si la sociedad unipersonal solo
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es de un socio. Este entonces debera de transformar su sociedad, extinguiendo la sociedad
unipersonal y ahora exigida por ley a ser una sociedad de responsabilidad limitada o

anonima. (EcuRed, 2009)

2.7 ACREEDORES SOCIALES DE UNA SOCIEDAD UNIPERSONAL.

El socio unico debe siempre velar por la formacion de un buen capital, ya que para
algunos acreedores el capital es la imagen de la sociedad, si el capital es bajo o infimo
muy dificilmente por ejemplo un banco dara acceso a un financiamiento; mientras que si

el capital es bastante elevado si se tendré la opcidn a lograr una apertura de crédito.

Una medida a considerar importante y que valoran los acreedores es que la sociedad
unipersonal no haya sido devenida, es decir que haya venido el socio a crear su sociedad
unipersonal saliendo de una sociedad que estaba por liquidarse o llevase litigios en su
contra por otros acreedores. Mas que todo aqui lo que se toma en cuenta es la imagen del
socio unico al momento de manejar una sociedad y donde este ha puesto su capital
anteriormente. (Claudia Roxana Carrasco, Oscar Agustin Cinollo y Cecilia Elisa Maier,

2001)

Si bien nuestra legislacion no tiene regulado lo que es el levantamiento del velo societario,
esta figura meramente doctrinal, es un método importante para la protecciéon de los
acreedores, porque a través de esta accidn se establece la responsabilidad del socio Unico.
De esta manera conocemos la forma de organizacion, control y el uso que este le daba a

la sociedad. (Anonimo, s.f.)

Con el nuevo decreto 84-2014, (Gaceta"”, 2014) ya no es necesaria la publicidad de la

sociedad unipersonal ante terceros, porque la ley deroga esa condicion que antes
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establecia el Cddigo de Comercio. Si bien es cierto es menos gastos para el socio, todo
socio que crea su empresa siempre se quiere dar a conocer frente a las demas personas,
porque si nadie conoce de su creacion, nadie sabréd que esta sociedad existe por lo tanto
nadie contratara con ella y no existira el lucro que es el fin primordial de toda sociedad

en general.

2.8 CAPITAL SOCIAL Y SU IMPORTANCIA.

El capital social, como ya lo definimos anteriormente, constituye el valor de los bienes o
aportaciones que realizan las personas que conforman una sociedad y sobre los cuales no
tienen derecho para solicitar su devolucion. (Republica P. d., 2014) Por estas aportaciones
las personas aportantes o socios, les son conferidas distintos derechos, tanto politicos

como patrimoniales, los cuales siempre dependeran de su proporcion.

El capital social ademés del derecho conferido a los socios y la obtencién de dichos
recursos supone, ademas, una garantia frente a terceros. Este funciona como garantia
frente a terceros de manera que esa aportacion inicial hecha por el socio sirve, en caso de
quiebra y liquidacion de la sociedad, como valor numerario del cual se pueden hacer

frente a los créditos que cualquier acreedor societario pudiere tener contra la sociedad.

Resulta relevante también, y siempre procurando, que estas se habilitaran para su creacion
0 constitucion, siempre y cuando quienes las pretendieren formar cumplieran con un valor
de aportacién minimo Asi, el capital minimo establecido varia para cada tipo de sociedad,
y como claro ejemplo esté el capital minimo exigido para la sociedad de responsabilidad
limitada, que segun el articulo 70 del Cddigo de Comercio vigente que se refiere a esta

forma societaria, establece que “El capital social no sera inferior a cinco mil lempiras”,
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en cambio el articulo 92 del mismo cuerpo legal establece en su numeral segundo “Que
el capital social no sea menor de veinticinco mil lempiras y que esté integramente
suscrito”. Esto refleja la marcada diferencia del capital minimo exigido por la ley para
unas y otras sociedades, asimismo, y siempre en la misma linea de pensamiento los
legisladores prevén distintos porcentajes de exhibicion del valor numerario al momento
en que los socios disponen constituir las sociedades, ya que para la de responsabilidad
limitada es el doble del de la sociedad anonima, siendo el de esta ultima de un valor

minimo del 25% aportado o adquirido en acciones. (RepuUblica, 1950)

El capital social también constituye un pasivo de la sociedad creada frente a los socios.
Para modificar dicho aporte, deben seguirse una serie de procedimientos juridicos. Cabe
distinguir entre los conceptos de capital social, patrimonio social (la totalidad de activos
y pasivos de la sociedad) y patrimonio neto (la diferencia efectiva entre los activos y los

pasivos). (Derecho, s.f.)

2.9 MARCO LEGAL.

2.9.1 ANALISIS INTERNO.

Como se ha venido diciendo en el presente instrumento, en nuestro pais se ha aplicado
una forma societaria novedosa, con elementos implicitos propios a nuestra legislacion y

distintos a los elementos y formas de regular estas sociedades.

El decreto nimero 284-2013 que contiene la Ley Para la Generacién de Empleo, Fomento
a la Iniciativa Empresarial, Formalizacion de Negocios y Proteccion a los Derechos de
los Inversionistas, dentro de sus principales figuras reguladas y creadas para los fines de

la misma, da vida a lo que hoy se conoce sociedades unipersonales. (Gaceta", 2014) Si
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bien es cierto en dicho decreto no se establece con precision el nombre de estas
sociedades, sino que establece que se podran formar sociedades solo por una persona.
Este decreto viene a reformar cuantitativamente los principios establecidos sobre el
Derecho Mercantil y especificamente, el Derecho Societario, cambios elementales que a

continuacion estudiaremos.

Con esta Ley, que contradecia al articulo 1782 del Cddigo Civil que fue precisamente y
acertadamente fue reformado por esta misma ley, establecia que una sociedad se formaba
por dos 0 mas personas, entre otros aspectos, ya que ahora se permite constituir
sociedades solamente por una persona. Este aspecto claramente tiende a beneficiar al
comerciante con menos recursos, ya que le permite constituirse como sociedad
unipersonal y no como comerciante individual, y asi lograr reducir la responsabilidad

patrimonial personal de la persona natural. (Republica C. N., 1906)

Establece esta Ley Para la Generacién de Empleo, Fomento a la Iniciativa Empresarial,
Formalizaciéon de Negocios y Proteccion a los Derechos de los Inversionistas, que las
sociedades unipersonales formadas al amparo de esta Ley les seran aplicables las
disposiciones contenidas en el Cddigo de Comercio relativas al tipo de sociedad de que
se trate, asi como las de las demas leyes en lo que no se pongan a esa Ley. Lo que supone
una posibilidad de los socios Unicos de estas sociedades de enmarcarse bajo el régimen

funcional de las sociedades de responsabilidad limitada o andnima. (Gaceta", 2014)

Asimismo, establece el decreto legislativo numero 284-2013 que, la creacion de estas
sociedades unipersonales debera hacerse a través de un formulario especial Unico creado
por el Registro Mercantil, facultando a los interesados realizar la constitucion de estas
sociedades personalmente o a través de apoderado legal con poder conferido via carta
poder debidamente autenticada su firma. Esta regulacién claramente perjudica al gremio

de los profesionales del derecho y principalmente a los Notarios, puesto que antes de la
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entrada en vigencia de esta ley, el Codigo de Comercio establecia que la constitucién de
sociedades debia hacer a través de Escritura Publica, lo que conlleva la actuacion de un
Notario, en cambio en la presente ley se le faculta al interesado para comparecer
personalmente sin necesidad de profesional del derecho a realizar la constitucion de la

sociedad unipersonal. (Gaceta”, 2014) (Republica, 1950)

La Ley Para la Generacion de Empleo, Fomento a la Iniciativa Empresarial,
Formalizacién de Negocios y Proteccion a los Derechos de los Inversionistas, en su
articulo quinto que “El establecimiento de capital minimo al momento de su creacion sera
de carécter estrictamente voluntario... Las sociedades creadas sin estipulacion de capital
minimo por méas de un socio deben sefialar los porcentajes de participacion de cada uno
dentro de la misma.”. Como se puede inferir de la lectura de dicho articulo, las sociedades
amparadas en esta ley pueden formarse sin un capital minimo, es decir puede llegar una
sola persona a constituirse en sociedad unipersonal para poder formar una empresa sin
realizar un aporte inicial con el cual pueda obtenga su patrimonio la sociedad y futura
empresa, para poder desarrollarse. También establece ese articulo que cuando se creen
sociedades amparadas bajo la Ley Para la Generacion de Empleo, Fomento a la Iniciativa
Empresarial, Formalizacion de Negocios y Proteccion a los Derechos de los
Inversionistas, por mas de dos socios, debera determinarse previamente los porcentajes
de participacion de cada uno, presupuesto que supone dos 0 mas Socios por razones
obvias, ya que al ser constituida por una sola persona, esta gozara de todos los derechos
tanto politicos y patrimoniales como las obligaciones implicitos a la sociedad. (Gaceta”,

2014)

Finalmente, y no menos importante que lo anteriormente expuesto, el articulo séptimo de
la Ley Para la Generacion de Empleo, Fomento a la Iniciativa Empresarial, Formalizacion

de Negocios y Proteccion a los Derechos de los Inversionistas, establece que “Para efectos
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de lo estipulado en el articulo 36 del Cddigo de Comercio, las sociedad mercantiles
creadas al amparo de este decreto pueden llevar el control de los actos de la asamblea de
socios 0 de sus 6rganos de administracion en formato electrénico. No se requiere
autorizacion alguna ni notificacion de ninguna autoridad del gobierno central,
departamental o municipal de los libros sociales y contables de la sociedad. Tampoco se

debe cobrar tasa o impuesto alguno relacionado con dichos libros.”. (Gaceta”, 2014)

2.9.2 DERECHO COMPARADO.

Como es de imaginarse y de suponer, un pais como el nuestro, que lastimosamente entra
dentro de la categoria de paises sub desarrollados o tercermundistas, las leyes novedosas
o las figuras que estas contemplan es usualmente mas o menos copia de alguna otra

legislacion o figura extranjera.

Bajo este precepto y continuando con el mismo orden de ideas, es preciso investigar y
desarrollar un esquema comparativo de nuestro derecho nacional con el derecho de otros
paises-refiriendose obviamente al mismo tema. A efecto de lo anterior se procedera a
analizar la regulacion que tienen las sociedades unipersonales en los paises referentes
para la mayoria de nuestra legislacion, como ser; Espafia, México, Chile, Costa Rica,
Argentina, y otros paises, que si bien es cierto, no ejercen una influencia tan directa en
nuestra legislacion como los mencionado expresamente, siempre sirven de referente a
nivel mundial y no estaria de mas abordar estas legislaciones para realizar una

comparacion y contraste de éstas con la nuestra.
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Sociedades Unipersonales en Espaia.

Posiblemente, Espafia, posee el marco juridico referencial para el nuestro, o sea, del que
mas se agarran nuestros legisladores para introducir, modificar, o suprimir leyes y/o

figuras legales e implementares en nuestro territorio.

La figura de la sociedad unipersonal nace en Espafia en el afio 1989 cuando se legislé la
sociedad de responsabilidad limitada y la sociedad unipersonal, admitiendo una sociedad
unipersonal de forma originaria o consecuente, tanto de sociedades de responsabilidad

limitada como andénimas. (Porras)

En un principio las sociedades unimembres no eran concebidas en Espafia. Con el pasar
del tiempo se empezd a permitir las sociedades unipersonales, pero solo cuando eran
devenidas, es decir no se podia constituir una sociedad por una sola persona, pero si por
las circunstancias, si una sociedad ya creada por dos o mas socios, resultare solo
quedandose con un socio, la misma podia subsistir. Llegando hasta la etapa actual donde,

se hace un reconocimiento expreso de la sociedad unipersonal.

Entre las principales razones que llevaron a permitir la existencia de este tipo de sociedad,
encontramos su funcion econémica, pues el pequefio comerciante puede concurrir en
igualdad de condiciones respecto de otros competidores en el mercado y, de igual manera,
este tipo de sociedades facilita, conserva y simplifica el proceso hereditario o de

transmision de una empresa. (Porras)
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Sociedades Unipersonales en México y Argentina.

Se decidié agrupar ambas legislaciones en un solo apartado puesto que ambas son
practicamente iguales, con la excepcion que en la legislacion argentina se les concede un
plazo de -podriamos llamarle- subsanacion. Es decir, en ambas legislaciones no se
permiten las sociedades unipersonales devenidas, ni mucho menos originarias, sin
embargo, en Argentina cuando el nimero de socios se reduce a uno, la legislacion le
otorga al socio un plazo no mayor a 3 meses para reconstruir su pluralidad de socios.

(Porras)

Sociedades Unipersonales en Chile.

En la legislacion chilena, las sociedades unipersonales son conocidas como empresas
individuales y fueron aprobadas por el Ministerio de Economia, Fomento,
Reconstruccion, mediante Ley nimero 19,587. En esta ley se establece claramente el
concepto de sociedad unipersonal o empresa individual “La Empresa Individual de
responsabilidad limitada es una persona juridica con patrimonio propio distinto al del
titular, es siempre comercial y esta sometida al Codigo de Comercio cualquiera que sea
su objeto; podra realizar toda clase de operaciones civiles y comerciales, excepto las

reservadas por la ley a las sociedades andnimas.” (Porras)

En Chile, como puede observarse del articulo antes ilustrado, la unipersonalidad de una
sociedad solo puede darse en las de responsabilidad limitada, exceptuando de este
supuesto a las sociedades andnimas. Asimismo, en Chile a diferencia de la nuestra, se
exige para toda sociedad unipersonal una aportacion inicial, cuestion elemental que el

legislador dejo al arbitrio del socio.
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Sociedades Unipersonales en Costa Rica.

La sociedad unipersonal en Costa Rica es contemplada dentro de su Codigo de Comercio,
mediante una reforma de 1989, donde considera a la empresa individual de
responsabilidad limitada como una entidad con autonomia como persona juridica que es
independiente al socio. Los legisladores de este pais, asi como la mayoria de los paises
latinoamericanos, no han regulado extensivamente esta figura de las sociedades
unipersonales, sin embargo, y en busqueda de un desarrollo econémico, limitaron la

responsabilidad del empresario individual, o sea el comerciante individual. (Porras)
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CAPITULO I1l. METODOLOGIA.

En el presente capitulo se detallan y argumentan paso a paso y de forma sencilla, las
técnicas, procedimientos y metodologias utilizadas en el proceso de la investigacion,
explicando la forma en que la investigacion se pone en préactica, y se proporciona la

informacidn necesaria relacionada con su aplicacion.

3.1 CONGRUENCIA METODOLOGICA.

Este apartado hace referencia a la congruencia metodoldgica como una herramienta que
permite organizar las etapas del proceso de la investigacion, a fin de que exista coherencia
entre los elementos que conforman el proyecto investigado, lo que brinda la oportunidad
de abreviar el tiempo dedicado a la investigacion, de forma tal que el problema, los
objetivos, definiciones mantengan una cercana analogia y briden un aporte al

conocimiento cientifico.
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Tabla 1. Matriz de Congruencia Metodoldgica.

Tema de
Investigacion

Problema

Preguntas de Investigacion

Objetivo

Variable
Independiente

Variables
Dependientes

Aporte y
Régimen
Legal de las
Sociedades
Unipersonales
en Honduras

¢ Qué beneficios
aportan las
sociedades
unipersonales a
los comerciantes
hondurefios e
inversionistas
extranjeros que, a
través de la Ley
para la
Generacion de
Empleo, fomento
a la Iniciativa
Empresarial,
Formalizacién de
Negocios y
Proteccion a los
Derechos de los
Inversionistas,
pueden
constituirse
mediante
formulario Unico
especial, eximen
de
responsabilidad
legal al socio
unico frente a
terceros, no
exigen un capital
minimo y
permite su
funcionamiento
en base a un
gobierno
autorregulado?

a) ¢Cual es el
procedimiento que deben
utilizar los comerciantes
hondurefios e
inversionistas extranjeros
para constituir una
sociedad unipersonal?

b) ¢ Qué tipo de
responsabilidad legal
deberé el socio Unico
cumplir al momento que
su sociedad unipersonal
perjudique a un tercero y a
sus acreedores de buena
fe?

c) ¢Por qué deberd y es
importante determinar el
capital minimo al
momento que el socio
Unico se constituya en una
sociedad unipersonal?

d) ¢Como es el régimen y
funcionamiento de los
organos internos de la
sociedad unipersonal al
ser administradas por un
socio unico?

Identificar los
aspectos mas
importantes que
se han generado
a partir de la
creacion de las
sociedades
unipersonales
gracias a la
implementacién
de esta
modalidad se
incentiva al
comercio
hondurefio y
crea mayores
cantidades de
empleo; para
que los
comerciantes
hondurefios e
inversionistas
extranjeros
decidan
constituir una
sociedad
compuesta por
un socio unico.

Comerciantes
hondurefios e
Inversionistas
extranjeros,
como
sociedad
unipersonal

1) Su creacién
mediante
formulario Unico
especial 0
instrumento
publico

2)
Responsabilidad
del socio unico
frente a terceros y
acreedores de
buena fe;

3) Capital Minimo
voluntario; y

4) Funcionamiento
en base a un
gobierno
autorregulado
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3.1.1 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES.

En este acapite, se conceptualizan y definen literalmente las variables dependientes e

independiente que se utilizan en el trabajo de investigacion, haciendo uso de los

instrumentos necesarios para su descripcion.

Funcionamiento en
base a un gobierno
autorregulado

Su creacion mediante
formulario Unico
especial o instrumento
publico

@

Comerciantes hondurefios e
Inversionistas extranjeros,
como sociedad unipersonal

Capital Minimo
voluntario

i)

Responsabilidad legal

del socio Unico frente

a terceros y acreedores
de buena fe
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Tabla 2. Definicion Operacional de las Variables.

unipersonales

Variables Definicion Definicion .
. - Indicador ITEM
Independientes Conceptual Operacional
., la celeridad y
Creacion Es un documento, aplicabilidad de Decreto Ley No.
mediante ya sea fisico o P . 284-2013; En la entrevista
L - . los formularios
formulario Unico | digital, disefiado - Reglamento de se encuentra en
. .| oescritura de
especial o para que el usuario constitucion de Decreto Ley No. la pregunta 3y
instrumento introduzca datos - 284-2013; tomosen |4
B las sociedades . .
publico estructurados. el Registro Mercantil

Responsabilidad

Es la obligacion de
reparar un dafio
proveniente del
incumplimiento

reparacion,
respuesta y

Contrato Societario,

seccion de dafios y

en la entrevista
se encuentra en

Capital minimo

valor nominal de
aportaciones

por rango, debe
ser por base, 0

capital minimo,
decreto no. 284-

legal del socio seguridad de perjuicios, decreto
L culposo de una . lapregunta5y
anico L actos del socio | no. 284-2013 y su
obligacion Unico reglamento 10
derivada de un g
contrato.
Contrato Societario,
establecimiento del
Es la suma del

en la entrevista
se encuentra en

autorregulado

integracion y
funcionamiento de
los érganos de

tercero para un
mejor manejo
de la sociedad

verificacion en el
formulario de

creacion de sociedad

voluntario . exigido porla |2013ysu la pregunta 2
prometidas por el gidop y ] preg y
. ley reglamento; mercado | 6
socio. .
nacional, estados
financieros
Conjunto de
principios y transp_arencm, Contrato societario,
normas que seguridad, .
- . . facultades al en la entrevista
. regulan el disefio, |inseguridad, un .
Gobierno administrador, se encuentra en

lapregunta 7 y
8

manera mercantil

impuestos

gobierno de la unipersonal
sociedad
Variable Definicion Definicion .
. . Indicador
dependiente | Conceptual Operacional ITEM
Son las personas -
. beneficios, su forma

naturales titulares tidad d q . - la entrevist
Comerciantes de una empresa cantidad de e generar inversion, | en la entrevista
nacionales o mercantil y soc_:ledadesI may;)res mlgresos al inzla p3regunta

; L unipersonales | estado por los ,

extranjeros constituidas de P P y
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3.2 ENFOQUE Y METODOS.

En la presente investigacion se utilizara un enfoque cualitativo con un método de tipo
inductivo por lo que se usaran documentos con los cuales se pretende revisar la legislacion
hondurefia en cuanto a las sociedades unipersonales, mediante el exhaustivo analisis de
las siguientes leyes: La Ley para la Generacion de empleo, Fomento a la Iniciativa
Empresarial, Formalizacion de Negocios y Proteccion a los Derechos de los
Inversionistas y su reglamento y el Codigo de Comercio, todo esto para verificar la
creacion, capital minimo, responsabilidad del socio Unico y el gobierno interno de la

citada modalidad de sociedad.

3.3 DISENO DE LA INVESTIGACION.

La investigacion es no experimental porque no existe una manipulacién deliberada de las
variables y se estudia la ley como tal en su entorno natural, para su posterior analisis. El
tipo de estudio es descriptivo y exploratorio ya que lo que se busca es analizar el marco
legal que regula a las sociedades unipersonales por ser una modalidad novedosa, describir
la forma en que su aplicacién ha impactado y se manifestado en la realidad y para saber
si es congruente con los mecanismos de inversién que este tipo de sociedad ha apoyado
para el desarrollo de las nuevas personas que quieren constituirse como sociedad

unipersonal.

Es de tipo transversal, ya que se desarrolla en un periodo de tiempo en el que se recolecta
la informacion una sola vez, para posteriormente proceder a su analisis. La estrategia de
la investigacion realizada se origina mediante la aplicacién de la investigacion del

problema consistente en el andlisis juridico del régimen juridico, gobernabilidad y la
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aplicabilidad de lo estipulado en el decreto 284-2013 de esta nueva modalidad por la que

se puede regir una sociedad.

3.3.1 POBLACION.

La presente investigacion tiene como poblacidn a los comerciantes sociales, empresarios
hondurefios, extranjeros e inversionistas que quieran realizar actos de comercio en

Honduras.

3.3.2 MUESTRA.

La muestra es no probabilistica por ser a conveniencia esto en virtud de la accesibilidad
y proximidad de los sujetos para brindar sus opiniones y comentarios, ya que para
determinar el tamafio de la muestra se toman las opiniones y criterios de personas expertas
en el tema de sociedades mercantiles, por lo tanto, no se puede calcular con exactitud la

muestra debido a que esta formada por personas especializadas en el tema.

Asimismo, se tomard como muestra a cuatro registradores de la Camara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa y once abogados expertos en tema de Derecho Societario y
Mercantil que se encuentran en bufetes juridicos para hacer un total de quince personas

que fortaleceran la investigacion.
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3.3.3 UNIDAD DE ANALISIS.

La unidad de anélisis del presente estudio consistira en las siguientes:

1. Registradores de la Camara de Comercio

2. Abogados y demés expertos en temas de Derecho Societario y Mercantil

3.4 TECNICAS E INSTRUMENTOS APLICADOS.

3.41 INSTRUMENTOS.

La técnica e instrumento utilizado en esta investigacion se seleccioné de acuerdo con el

enfoque cualitativo aplicado a la misma.

Entrevista: Se realiz0 entrevistas a ciertos registradores con el objetivo de conocer desde
su perspectiva como las sociedades unipersonales se rigen en nuestro pais viendo su forma
de creacion, la administracion por un solo socio, maneras de determinar el capital minimo
de dichas sociedades y como tienen gue responder ante terceros de buena fe. Asimismo,

a otros expertos a la rama de derecho societario y mercantil.

e Abogado Grazia Gallardo, Registradora inscrita en el Registro Mercantil
e Abogado Raul Andrés Villars, Méaster en Derecho Mercantil, asesor de empresas
e Abogado Favio Luciano Flores, Master en Derecho Mercantil, asesor de empresas

y catedratico Universitario
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3.4.2 TECNICA.

La técnica para sustentar la investigacion sera el analisis del contenido; asimismo la
informacidn del instrumento de investigacion y la informacion plasmada en el analisis
interno del capitulo I1. Estudiando cualitativamente y cuantitativamente el contenido

manifiesto con el fin de interpretarlo imparcialmente.

3.4.3 PROCEDIMIENTO DE VALIDACION.

Como criterio técnico es necesario validar el instrumento de investigacion denominado-

entrevista, a fin de obtener resultados irrefutables.

Por ello, el formato de entrevista es estructurada y se aplica con preguntas concretas sin
demasiado espacio para extenderse en las respuestas. De igual manera se valida haciendo

aplicacion a fin de verificar los resultados que se quieren obtener.

3.5 FUENTES DE INFORMACION.

3.5.1 FUENTES PRIMARIAS.

Radican en estudios, revistas, leyes, informes, libros, tesis, documentos oficiales y

entrevistas con expertos pertenecientes a la unidad de analisis del presente capitulo
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3.5.2 FUENTES SECUNDARIAS.

Se utilizaron sitios webs como ser escritos 0 audios visuales derivados y organizados a
partir de las fuentes primarias y todo lo necesario para obtener la informacion deseada y

oportuna para el tema de investigacion.

3.5.3 LIMITANTES DE LA INVESTIGACION.

En la presente investigacion se plantearon limitantes en cuanto a las fuentes consultadas
como ser los registradores de la Camara de Comercio y los expertos en el tema ya que
prestaron su valiosa colaboracion para realizar las entrevistar, pero muchas veces no
contaban con el tiempo y esto generaba que se prorrogaran las entrevistas y conseguir

nuevas citas con los mismo.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y ANALISIS.

En este capitulo se describe e ilustra la informacion obtenida a través del instrumento
sefialado en el capitulo anterior, describiendo los hallazgos més relevantes y pretendiendo
exhibir, analizar, describir e ilustrar la informacion obtenida y relacionada a los objetivos
de estudio con el proposito de obtener las debidas respuestas a las preguntas de
investigacion relacionada en el capitulo 1 del presente trabajo investigativo y
posteriormente finalizar con la tendencia manifestada en el analisis de resultados de lo

investigado.

4. ANALISIS DE LAS VARIABLES INDEPENDIENTES.

4.1 CREACION DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

Figura 1. Formas de Constitucion de las Sociedades Unipersonales (Registradores)

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

CONSTITUCION POR MEDIO DE CONSTITUCION POR MEDIO DE
PROTOCOLO FORMULARIO PRE-IMPRESO

Fuente: Elaboracion Propia

En base a la siguiente grafica se les consultd a registradores del Registro Mercantil de
Francisco Morazan como se han constituido las sociedades unipersonales, a lo que el 50%

de ellos nos confirmaron que dichas sociedades los usuarios han preferido realizarlo a
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través de escritura publica por medio de notario dando fe del acto, manifestando que al
realizarlo de esta forma es mas oneroso conforme al nuevo proceso que es mas simple.
Cabe indicar que los Registradores cuentan con el registro de mas de 200 sociedades
unipersonales registradas hasta la fecha. De igual manera el otro 50% de registradores
afirman que los usuarios han utilizado el formulario Unico especial elaborado por el
Registro Mercantil que esta descrito en el reglamento del decreto 284-2013, porque es
una forma mas expedita para crear sus sociedades y asi iniciar operaciones en el comercio

hondurefio evitando la burocracia que existia antes para registrar una sociedad.

Figura 2. Formas de Constitucion de las Sociedades Unipersonales (Abogados
Especializados)

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
CONSTITUCION POR MEDIO DE CONSTITUCION POR MEDIO DE
PROTOCOLO FORMULARIO PRE-IMPRESO

Fuente: Elaboracién Propia

Partiendo del analisis del esquema anterior, se hizo la misma pregunta a nuestra segunda
poblacion que son los abogados especializados en derechos societario y mercantil.
Podemos concluir que el 80% prefieren que sus clientes se avoquen ante un notario, para
realizar la creacion de sus sociedades unipersonales porque de esta forma se incluyen

todos los requisitos del art. 14 del Cdodigo de Comercio, brindando una mejor confianza
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al cliente y seguridad juridica del acto que realizaran. Mientras que el otro 20% avalan y
ratifican lo que establece el decreto 284-2013, porque le indican al cliente que su proceso
se puede hacer menos oneroso ya que puede acudir al Registro Mercantil llenar el
respectivo formulario sin la ayuda de un profesional del derecho o llevarles a ellos el
formulario y llenarlo de manera conjunta para aclarar cualquier duda del cliente y luego
este presentarlo a la cdmara de comercio para que puedan proceder a su inscripcion
siguiente los demés pasos requisitos de ley y asi impulsar a que pueda iniciar sus

operaciones de manera rapida y segura.

Figura 3. Reconocimiento de las Sociedades Unipersonales (Registradores)

B APLICABILIDAD DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES
LA NO APLICABILIDAD DE LAS SOCIEDADES UNIPERONALES

Fuente: Elaboracion Propia

Para la misma variable se formuld otra interrogante consultandoles a los registradores si
esta sociedad se ha venido aplicando en nuestro pais, a lo que también nos arrojo un
resultado parcial; indicAndonos dos de ellos que han constituido este tipo de sociedad al
menos siete veces cada uno inscribiéndolos por medio de formulario escrito o virtual y a
través de escritura publica. Mientras que dos de ellos aun y cuando han registrado

sociedades unipersonales establece que las de mayor aplicabilidad son las sociedades de
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responsabilidad limitada y sociedades anénimas, porque los usuarios no tienen mucho
conocimiento de esta figura legal y mejor tratan declararse como comerciantes

individuales.

Figura 4. Reconocimiento de las Sociedades Unipersonales (Abogados
Especializados)

M APLICABILIDAD DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES
LA NO APLICABILIDAD DE LAS SOCIEDADES UNIPERONALES

Fuente: Elaboracion Propia

Con los abogados especializados en derecho societario y mercantil el reconocimiento fue
diverso en ciertas caracteristicas, porque un 80% establece que la no aplicabilidad de este
tipo de sociedad se debe a que la cAmara de comercio no ha realizado capacitaciones,
ferias, charlas, etc., que puedan ayudar a los comerciantes a elaborar, formalizar y dar
inicio a una sociedad unipersonal y también a los abogados a saber asesorar, informar y
darle todos los métodos y mejoras que este tipo de sociedad le pueden brindar beneficio
a su patrimonio. El otro 20% manifiesta que su aplicabilidad si ha beneficiado a los
comerciantes y que cierta cantidad reconocen que existe este tipo de modalidad de

sociedad, sin embargo, no conocen todos los beneficios que les puede brindar el
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constituirse como una sociedad unipersonal, por eso también indican que la poca
regulacién hace que existan dudas, pero no imposibles de explicar o utilizar la similitud

que brinda el Cédigo de Comercio.

Figura 5. Forma de Creacion de las Sociedades Unipersonales

B NUEVA FORMA DE CREAR Y SU APLICABILIDAD

W TIPICA FORMA DE CREAR Y SU APLICABILIDAD

Fuente: Elaboracion Propia

Por medio de los analisis precedentes y las tendencias marcadas por los registradores del
Registro Mercantil de Francisco Morazan mas los abogados especializados en Derecho
Societario y Mercantil los resultados muestran que el 64% de la poblacién cree que la
mejor manera de constituir a las sociedades unipersonales es a través de su forma tipica
entendiendo que es por medio de instrumento publico utilizando un notario y guidndose
por las formalidades ya establecidas en el Cédigo de Comercio de Honduras. El otro 36%
de la poblacion cree que por medio de la aceptacion de las sociedades unipersonales por

medio del decreto 284-2013 las otras modalidades de sociedad se benefician en su forma
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y manera de constituirse o crearse ya que al adoptarse este tipo de sociedad se agiliza y
se simplifica la inscripcion de ellas en el registro mercantil, por lo tanto, laempresa creada

se opera de una forma expedita y controlada por un solo socio.

4.2 RESPONSABILIDAD LEGAL DE LOS SOCIOS UNICOS.

Figura 6. Responsabilidad Legal del Socio Unico (Registradores)
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RESPONSABILIDAD

Fuente: Elaboracion Propia

El grafico refleja como los registradores del Registro Mercantil de Francisco Morazan
creen que el socio unico debe de responder legalmente ante una responsabilidad civil que
llegue a surgir al ejercicio de sus funciones. Es por lo que el 75% de los registradores
creen gue el Unico socio busca este tipo de modalidad de sociedad para que no se les
implique responsabilidad alguna de manera personal, sino que repercuta solamente sobre
su aporte social y activos que pertenezcan a la sociedad, esquivando asi la responsabilidad

frente a terceros. El restante 25% indica que se debera de responder al 100% de manera
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civil considero que no existe encubrimiento del socio Unico porque el socio se separa
como persona natural y a la empresa como nueva persona juridica, no obstante, por medio
de la escritura de constitucion o formulario se instituye el responsable a cumplir frente a

terceros.

Figura 7. Responsabilidad Legal del Socio Unico (Abogados Especializados)
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Fuente: Elaboracion Propia

Con la misma pregunta planteada a los registradores, pasamos a lo que establecieron los
abogados especializados en Derecho Societario y Mercantil, existiendo un resultado
similar. Los que establecen que si debe de responder lo argumentan que siempre el socio
debera de responder hasta el limite de sus aportes de capital porque hacen la relacién
anéloga de lo que se establece en el Codigo de Comercio conforme a las sociedades de
responsabilidad limitada, hay que recordar que esta por ser una modalidad de las

sociedades ya reguladas se puede utilizar este cuerpo legal para tratar de reforzar lo que

57



el decreto 284-2013 no lo establece. Sin embargo, los que creen que lo eximen lo dicen
porqgue existe la figura doctrinaria del socio oculto, evadiendo asi la responsabilidad civil
y patrimonial que puedan tener para con terceros. Este socio oculto participa de manera
clandestina en la sociedad, ya que recibe utilidades y pérdidas; pero no figura en la
escritura o formulario de creacion de la sociedad unipersonal. Siendo esta la mejor manera
para evadir la responsabilidad sobre un perjuicio que la sociedad protagonice con un

tercero de buena fe.

Figura 8. Acreedores realizando Due Dilligence al Socio Unico (Registradores)
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Fuente: Elaboracién Propia

Se les efectud otra consulta a los registradores del Registro Mercantil acerca del término
y los beneficios del “Due Diligence” (auditorias) realizadas por el socio Unico, mismas
que generan mayor confiabilidad a la sociedad unipersonal. Obteniendo que el 75% de

los registradores encuestados creen que el principio de publicidad de todos los actos y
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contratos realizados por el socio Unico brinda un mayor respaldo a la sociedad unipersonal
y por ende mayor confiabilidad de los terceros a realizar contratos y proveerle de
suministros inmobiliarios o econdmicos. Mientras que el 25% de los registradores cree
que el principio de publicidad de los actos y contratos llevados en un control y siendo
auditados no generan confianza a la persona que queria proveerlos o contratar con ellos
porque pueden maquillar o modificar dichos resultados para que se pueda luego lesionar

al tercero de buena fe.

Figura 9. Acreedores realizando Due Dilligence al Socio Unico (Abogados
Especializados)
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Fuente: Elaboracion Propia

En relacion con la interrogante planteada a los registradores, pero esta vez incluyendo los
resultados de los abogados especialistas en Derecho Societario y Mercantil; se puede
confirmar que coinciden en su totalidad. Es decir, un 75% de los abogados exigiendo que

la publicidad es un derecho importantisimo para que una sociedad de un solo socio sea
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aun mejor vista y que los proveedores y contratantes puedan siempre tener ese beneficio
y garantia que la sociedad unipersonal les podra responder de manera civil y patrimonial
de cualquier indole a ocurrir. El 25% de los abogados mercantilistas creen que la auditoria
en si es una practica que siempre la debe de realzar la sociedad unipersonal, porque para
ciertos bancos por ejemplo es requisito que se tenga una auditoria para que se les pueda

brindar una apertura de crédito.

Figura 10. Socio Unico y sus Obligaciones frente a Terceros

m SOCIO CON EL DEBIDO
CUIDADO Y APEGADO A LA
NORMA

SOCIO DESCUIDADO Y NO
APEGADO A LA NORMA

Fuente: Elaboracion Propia

Por medio de los analisis precedentes y las tendencias marcadas por los registradores del
Registro Mercantil de Francisco Morazan mas los abogados especializados en Derecho
Societario y Mercantil los resultados muestran que el 64% de la poblacion demanda que
el socio unico siempre tenga el debido cuidado y este apegado a la norma para que al
momento de perjudicar o lesionar a un tercero o acreedor de buena fe, este tenga la
capacidad para responderle y asi garantizar las relaciones contractuales. El otro 36% cree

que el socio descuidado y no apegado a la norma nunca lograra cumplir con sus
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responsabilidades y por lo tanto su sociedad unipersonal no subsistira por largo tiempo,
existiendo una sociedad unipersonal devenida, porque dejara de seguir haciendo sus
funciones y al no haber socio la sociedad se verd en la obligacion de liquidarse

forzosamente o extinguirse.

4.3 EL CAPITAL DE LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

Figura 11. El Capital Minimo de una Sociedad Unipersonal (Registradores)

CAPITAL MINIMO VOLUNTARIO
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Fuente: Elaboracion Propia

El presente grafico revela la opinion de los registradores del Registro Mercantil del
porgue no se indica el capital minimo, o mejor dicho la existencia de la libre disposicion
del capital minimo al momento de constituir una sociedad unipersonal. A lo que el 100%
de los registradores respondieron no estar de acuerdo con lo que el decreto 284-2013

establece, porque el capital minimo de una sociedad siempre debe de imponerse, ya que
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a partir de ahi se cobrara la tasa registral para inscripcion del comerciante o inversionistas,
de igual manera si se deja a la libre disposicién de capital, sera un capital no existente o
irracional porque se podréa hasta colocar L1.00 y el registrador siempre tendra que realizar

la inscripcion debida.

Figura 12. El Capital Minimo de una Sociedad Unipersonal (Abogados
Especializados)

CAPITAL MINIMO VOLUNTARIO

IMPOSICION DE UN CAPITAL MINIMO

Fuente: Elaboracion Propia

Partiendo de la siguiente figura, los abogados especializados en derecho societario y
mercantil apoyan en un 50% a que se debe estipular un capital minimo para que todas las
sociedades tengan un inicio equitativo y sea de acorde a la realidad nacional para asi evitar
el exceso de sociedades que pueden ser ficticias. Se dicen que son ficticias y un problema
porgue una sola persona se puede constituir como una sociedad unipersonal e indicar
como capital unos L.500.00 y asi seguir creando otras sociedades que solo serviran para

ir adquiriendo proyectos y no siendo estas las adecuadas para el manejo y administracion
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de los mismos. Mientras que el otro 50% estd de acuerdo con la libre disposicion del
capital minimo ya que ellos indican que de esta manera el nuevo inversor y comerciante
pueden iniciar sus operaciones de manera rapida, promoviendo de esta manera el estado
el objeto primordial que busca en la no regularizacion de este tema. Aparte el fisco se
beneficia porque al haber nuevas sociedades ingresan mas impuestos sobre la renta y es
aqui donde el estado adquiere mayores ingresos y hace que la economia nacional

incremente en buena manera.

Figura 13. Estados Financieros reflejando un Capital Minimo (Registradores)
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Fuente: Elaboracion Propia

La presente figura demuestra que los registradores del Registro Mercantil de Francisco
Morazan al consultarseles como el capital minimo afecta un estado financiero de una
sociedad, ellos respondieron de manera unanime que crea la incertidumbre al momento
de esta presentar sus estados financieros a diferentes instituciones financieras, porque si

no se presentan estados financieros fuertes con grandes capitales es muy dificil que una
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entidad bancaria o cooperativa pueda brindarle el servicio o capital de trabajo necesario
para gque esta subsista y siga adelante. Por otra parte, los registradores esperan que se
pueda reformar el decreto 284-2013 para asi dictar al menos un rango de capital minimo
para constituir la sociedad unipersonal y asi disminuir incertidumbre que se ha creado en
este punto, siendo algo que no beneficia a las sociedades unipersonales porque asi no se
catalogaran como ficticias o fantasmas y su modalidad pueda ser bien vista en nuestra

sociedad.

Figura 14. Estados Financieros reflejando un Capital Minimo (Abogados
Especializados)
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Fuente: Elaboracion Propia

Ahora, si bien es cierto los registradores cuentan con su opinion, los abogados
especialistas en derecho societario y mercantil creen que en un 70% que las sociedades
unipersonales crean incertidumbre para la intermediacién financiera porque no ofrecen la
debida seguridad financiera para respaldar obligaciones contraidas con entes bancarios.

Mientras que el otro 30% establece que, aunque el capital sea minimo en una sociedad no
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crea incertidumbre porque si bien es cierto el cliente puede tener varias cuentas por cobrar
y que puedan avalar que a un corto o mediano plazo se tendra el dinero en determinado
momento; esto hard que ciertos bancos puedan arriesgarse y tomar estas cuentas por
cobrar como garantia para adjudicarle el crédito a la sociedad unipersonal. Por lo tanto,
creen que dependiendo de la entidad financiera y el riesgo que pueda existir o quiera
asumir esta, hara que la sociedad unipersonal siempre de otras formas vea como cumplir
con su obligacion y no siendo el capital minimo una limitante para la adquisicion de una
linea de crédito que al instante podra incrementar el capital y asi poder tener un capital

aceptado a nivel del mercado nacional.

Figura 15. Capital Base para las Sociedades Unipersonales

B DETERMINACION DE MINIMO
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 CAPITAL VOLUNTARIO NO
EQUIVALE A LIQUIDEZ
ECONOMICA

Fuente: Elaboracion Propia

Basandonos en los antes analizado y en las tendencias marcadas por los registradores del
Registro Mercantil de Francisco Morazan mas los abogados especializados en derecho
societario y mercantil los resultados muestran que el 79% de la poblacion entrevistada
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determina que se debe de exigir un capital minimo o un rango de capital de acorde al flujo
de efectivo que circula en la economia nacional, para que las sociedades unipersonales
puedan crearse y exista igualdad con las demas sociedades. El otro 21% establece que el
capital debe de ser voluntario y no equivale a que la sociedad no tenga liquidez o se
considere en quiebra, porque los estados financieros demostraran la situacion financiera
de la sociedad unipersonal y es asi como la intermediacion financiera siempre se debera
de conseguir para con la sociedad, ya que al fin y al cabo los inversionistas extranjeros y
comerciantes hondurefios crearon su sociedad para impulsar la actividad comercial en el

territorio hondurefio y se les debe de apoyar como tal.

4.4 GOBERNABILIDAD DE LAS SOCIEDADES
UNIPERSONALES.

Figura 16. La Sociedad bajo un solo socio (Registradores)
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Fuente: Elaboracién Propia
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A los registradores del Registro Mercantil de Francisco Morazan se les consulté que creen
de las sociedades unipersonales gobernadas valga la redundancia por un solo socio, a lo
que respondieron en un 75% que si bien es cierto solamente tienen un solo socio; las
decisiones de igual manera él puede colocar a un tercero para que haga la administracién
y representacion en una buena manera y se los demas 6rganos interno de la sociedad se
pueda dirigir como una sociedad comun llAmeme anénima o de responsabilidad limitada.
El 25% restante acordd que las sociedades unipersonales son utilizadas por testaferros,
porgue hay sociedades en general en este caso que no son sociedades unipersonales que
cuentan con dos socios quien la administra es un tercero, pero ese tercero es el que toma

las decisiones y no es parte del capital accionario de la sociedad y legalmente exhibido.

Figura 17. La Sociedad bajo un solo socio (Abogados Especializados)

B GOBIERNO INTERNO BIEN ESTRUCTURADO  m UTILIZACION DE TESTAFERROS

Fuente: Elaboracién Propia

Los abogados especialistas en derecho societario y mercantil confirman en su 33% que el

gobierno administrado por un solo socio brinda seguridad y no tiende a generar confusién
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en el sentido de quien en realidad es su administrador y representante legal, sin embargo
en un 67% creen que el socio unico simplemente es un testaferro, solo esta consignado
como el Unico socio pero hay un tercero administrador nombrado y es el que toma todas
las decisiones internas y externas de la sociedad, pudiendo ser en realidad el
administrador el socio Unico para dar la cara por la sociedad y no el socio que
monetariamente y en base a plasmado en la escritura de constitucion fue consignado como

tal.

Figura 18. Gobernabilidad de las Sociedades Unipersonales
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Fuente: Elaboracion Propia

Basandonos en los antes analizado y en las tendencias marcadas por los registradores del
Registro Mercantil de Francisco Morazan mas los abogados especializados en derecho
societario y mercantil se obtuvo que el 50% de la poblacion entrevistada confia en la
sociedad unipersonal guiada, administrada y representada por un solo socio, siendo este
el que tenga el maximo gobierno y control de todos los 6rganos internos de la sociedad

unipersonal. El otro 50% cree que el socio Unico delega sus funciones y muchas veces no

68



es el verdadero responsable de la sociedad, porque existe un tercero que tomar todas las
decisiones fuera y dentro de la sociedad obteniendo este el control, manejo,

administracion y representacion de la sociedad unipersonal.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

En base a los resultados y analisis obtenidos por el instrumento de investigacion utilizado
en el capitulo anterior, se da resolucion a las preguntas de investigacion y los objetivos
especificos al presente trabajo creando asi las siguientes conclusiones y sus respectivas

recomendaciones.

5.1CONCLUSIONES.

1. Definimos que la mejor forma de constituir una sociedad unipersonal es de la
manera tipica, es decir, a través de escritura publica, otorgada ante notario y
cumpliendo todos los requisitos que establece el articulo 14 del Codigo de
Comercio; porque apegados a los resultados obtenidos el 64% confirma que de
esta manera que se brinda mayor seguridad juridica, la solemnidad del acto es
mejor vista a simplemente llenar un formulario Unico especial. De igual manera
los profesionales del derecho en su conjunto acuerdan que la aplicabilidad de los
instrumentos publicos es mayormente utilizada y son minimos los comerciantes

que han utilizados los formularios creados por el Registro Mercantil.

2. El socio Unico por aportar el capital social es responsable de garantizar todas las
obligaciones que la sociedad produzca al limite de lo aportado. Ademas, debe
cumplir siempre a cabalidad el principio de publicidad que dicta el reglamento del
decreto 284-2013, al publicar todos los actos y contratos que este realice como
sociedad. Por lo tanto, basandonos en los resultados obtenidos en un 64% se pacto

que el socio Unico debe mantener la debida diligencia, estricto apego a la norma
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para cumplir con todas sus obligaciones contractuales y asi responder a sus
acreedores y terceros de buena fe.

Analizamos que el capital minimo es algo fundamental en toda sociedad, en este
caso para las unipersonales es aun mas importante, porque debe existir un valor
exigido por la ley, aun y cuando la misma establezca que es voluntario. Cabe
mencionar que al no tener un capital minimo racional se crea incertidumbre,
generando poca credibilidad en la sociedad y pocas oportunidades de crecer en el
mercado. Por lo que un 79% de la poblacion entrevistada determino que debe
existir un minimo legal y constituir un valor racional creara mayor fluidez
econdémica, obteniendo asi flujos de efectivo bastante amplios y mejores

oportunidades para adquirir un mayor capital.

La sociedad unipersonal solo por tener un solo socio puede indicar que su
gobierno interno es imparcial o que requiere ayuda de un tercero para un mejor
manejo. Es asi como el socio Unico puede delegar sus funciones y no siempre
tener la administracion de la sociedad, porque hay que recordar que dentro de las
sociedades existe el socio capitalista el que aporta solo el dinero y el socio
industrial que aporta el trabajo. Igualmente, un 50% aprueba la administracién por
el socio Unico y el otro 50% la rechaza indicando que un tercero puede brindar
mayor control y manejo de la misma. Finalmente, el socio Unico esta en la libre
disposicion de delegar sus funciones o bien organizar, gobernar su sociedad a su

buen juicio todo en base al capitulo V, seccidn sexta del Codigo de Comercio.
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5.2 RECOMENDACIONES.

1. Es necesario que la Camara de Comercio como ente regulador de este tipo de
sociedades, realice charlas, capacitaciones, ferias y demas actividades para que
las sociedades unipersonales se puedan aplicar de una mejor manera y crezca su

notoriedad.

2. Los comerciantes que se constituyan como sociedades unipersonales siempre
deberan de colocar un capital razonable porque todo banco o empresa en general
que quiera contratar con ellos solicitara que su capital este de acorde a los limites

de lo que pueda solicitar como capital de trabajo.

3. El socio unico debe de llevar un control interno exacto de todos sus actos y
contratos, para que al momento que se le hagan auditorias todas las ya antes
mencionadas cuadren y es de esta forma que la sociedad unipersonal sera bien
vista y adicionara nuevos clientes. Por lo que se considera siempre apropiado que
el administrador de esta empresa formada por la sociedad sea una persona ajena
al socio, pero que entre ambos exista una comunicacion fluida y responsable, que
permita obtener mejores resultados en sus gestiones y tener un orden claro y

responsabilidades delimitadas.

4. EIl socio Unico no debe de ocultarse, siempre debe de comparecer en todas las
actuaciones porque es asi como brindar el principio de buena fe y sus contratantes

sabran con quien es que estan laborando.
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CAPITULO VI. APLICABILIDAD O PROPUESTA.

En el presente capitulo se haran las propuestas correspondientes o la forma de aplicar los
resultados obtenidos de la investigacion realizada, tomando como fuente primordial el
estudio del decreto respectivo, de leyes y codigos complementarios y relacionados, asi
como de la informacion extraida a través de encuestas a abogados expertos en la materia
como de personal del registro, con lo que procuramos que el presente aporte pueda
revestir de mayor aplicabilidad a la figura introducida a través del decreto estudiado, asi
como de dotar a los posibles inversionistas del Municipio del Distrito Central sobre dicha

figura y de qué forma se puede aprovecharla para obtener los mejores resultados.

6.1 NOMBRE DE LAS PROPUESTAS.

Mejoras y enmiendas a la Ley Para La Generacién De Empleo, Fomento A La Iniciativa
Empresarial, Formalizacion De Negocios Y Proteccion A Los Derechos De Los
Inversionistas contenida en el Decreto 284-2013; y Taller de Induccién a los
Inversionistas del Municipio del Distrito Central Sobre las Sociedades Unipersonales y

Su Uso Correcto.

6.2 INTRODUCCION.

Las sociedades unipersonales en nuestro Pais fueron creadas con el fin de incentivar la
inversion local como extranjera, a través de esta nueva modalidad de sociedad mercantil.

Con la introduccién de las sociedades unipersonales a nuestra legislacion se buscod
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simplificar el trdmite que los posibles inversionistas debian seguir para formar una
sociedad y poder ejercer el comercio legalmente; a pesar de ser una idea ya utilizada en
otros paises con legislaciones similares a la nuestra, es de nuestro parecer después de
haber realizado la presente investigacion, que de la forma en que se reguld no es la idonea

para obtener los resultados deseados.

6.3 OBJETIVOS DE LA PROPUESTA.

e Crear las condiciones juridicas necesarias para que la figura de la sociedad
unipersonal sea atractiva para los posibles inversionistas del Municipio del
Distrito Central.

e Dar aconocer y promover las sociedades unipersonales como una figura legitima
para ejercer el comercio, orientado principalmente a los posibles inversionistas

del Municipio del Distrito Central.

6.4 PROPUESTA.

Impulsar en el Congreso Nacional de la Republica una serie de enmiendas y
modificaciones a la Ley Para La Generacion De Empleo, Fomento A La Iniciativa
Empresarial, Formalizacion De Negocios Y Proteccion A Los Derechos De Los
Inversionistas contenida en el Decreto 284-2013, a través de algun diputado y enviando
al mismo momento a la Camara de Comercio e Industria de Tegucigalpa (CCIT) vy al
Consejo Hondurefio de la Empresa Privada (COHEP), los proyectos de enmienda a dicha

figura a fin de que estos ejerzan presion sobre la camara legislativa para forzar su
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aprobacion. Asimismo, a través de la Camara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa y
el COHEP, realizar un seminario sobre el uso de la figura de la sociedad unipersonal a fin
de estar formalmente habilitado para ejercer el comercio, y cudles son las ventajas que

ésta presenta, frente a las otras formas de constituirse como una sociedad mercantil.

6.5 TEMAS A DESARROLLAR.

Para poder lograr los objetivos trazados en este capitulo, se estaran abordando los

siguientes temas:

e Las Sociedades Unipersonales en el Municipio del Distrito Central.
e Ventajas de las Sociedades Unipersonales, sobre las demas formas de ejercer

legalmente el comercio.

6.6 PROPUESTA.

6.6.1 ENMIENDAS A LA LEY.

Con el objetivo de poner en practica los resultados obtenidos de la presente investigacion,
se estard impulsando reformas al decreto 284-2013 de la Ley Para La Generacion De
Empleo, Fomento A La Iniciativa Empresarial, Formalizacion De Negocios Y Proteccion
A Los Derechos De Los Inversionistas, la cual reforma expresamente los articulos 3y 5

de dicha ley.

ARTICULO 3.- La creacion de sociedades mercantiles bajo esta modalidad, se debe

hacer a través de un formulario especial Gnico que debe ser creado para tal efecto por el
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Registro Mercantil y que debe estar disponible en sus oficinas en formato fisico o en
formato electronico a través del internet. Los formularios pueden llenarse y presentarse
por quien o quienes deseen constituirse o por apoderado debiendo en este ultimo caso

acreditarse el poder con que actue debidamente autenticado en su caso.

ARTICULO 5.- Las sociedades mercantiles formadas al amparo de esta Ley pueden ser
creadas con un solo socio. El establecimiento de capital minimo al momento de su
creacion serd de caracter estrictamente voluntario debiendo insertarse en el documento de
su creacion como una estipulacion de caracter especial en los casos en que asi sea
requerido por el o los socios. Las sociedades creadas sin estipulacion de capital minimo
por mas de un socio deben sefialar los porcentajes de participacion de cada uno dentro de
la misma. La tasa registral a pagar cuando no se estipule el capital de la sociedad es la

establecida para actos de cuantia indeterminada.

Después de realizadas las reformas a la Ley Para La Generacion De Empleo, Fomento A
La Iniciativa Empresarial, Formalizacion De Negocios Y Proteccion A Los Derechos De

Los Inversionistas, la misma se debera leer de la siguiente manera:

“ARTICULO 3.- La creacion de sociedades mercantiles bajo esta modalidad, se podréa
hacer a través de un formulario especial Gnico que debe ser creado para tal efecto por el
Registro Mercantil y que debe estar disponible en sus oficinas en formato fisico o en
formato electronico a través del internet. Los formularios pueden llenarse y presentarse
por quien o quienes deseen constituirse o por apoderado debiendo en este ultimo caso
acreditarse el poder con que actie debidamente autenticado en su caso. Las firmas deben
ser autdgrafas e impuestas ante Ministro de Fe o ante el Registrador Mercantil cuando la
constitucion se haga en formulario fisico o electronicas cuando se haga en formulario
electronico. Los honorarios que cobren los Ministros de Fe deben ser libremente

determinados en conjunto con las partes.”
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“ARTICULO 5.- Las sociedades mercantiles formadas al amparo de esta Ley pueden ser
creadas con un solo socio. El establecimiento de capital minimo al momento de su

creacion sera de caracter estrictamente voluntario, el cual no podra ser inferior a tres mil

lempiras, debiendo insertarse en el documento de su creacion como una estipulacion de
caracter especial en los casos en que asi sea requerido por el o los socios. Las sociedades
creadas por mas de un socio deben sefialar los porcentajes de participacion de cada uno
dentro de la misma. Cuando la sociedad sea por acciones, las mismas pueden constar en
titulos que retinan los requisitos establecidos en el Codigo de Comercio o en anotaciones

en cuenta de conformidad con lo establecido en la Ley de Mercado de Valores.”

6.6.2 SEMINARIO DE INDUCCION Y PROMOCION.

La segunda propuesta con la que se pretende abarcar y solucionar toda la problematica
descubierta en la investigacion, con lleva la realizacion de un Seminario de “Induccion y
Promocion de las Sociedades Unipersonales” orientado a la MYPIMES, el cual tendréa
una duracién de 3 horas, y en el que se detallaran los beneficios que traen consigo las
sociedades unipersonales. EI seminario sera impartido por abogados de la Camara de
Comercio del lugar que corresponda, preferiblemente quienes posean experiencia
catedratica, y en el que se detallaran las ventajas que tiene las sociedades unipersonales
por sobre los comerciantes individuales, como ser el hecho de la limitacion de
responsabilidad de la persona, asi como del correcto asesoramiento de como administrar

y organizar estas sociedades para obtener un buen autogobierno.
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6.6.2.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

La agenda del evento se presenta de manera que se cumplan con ambos objetivos del

Seminario “Induccion y Promocion de las Sociedades Unipersonales”

« Inicio del Seminario con el agradecimiento a Dios y a las personas asistentes al evento

1:30 PM a 1: 40 PM.

* Presentacion del expositor 1:40 PM a 1: 45 PM.

* Desarrollo de la Ley Para la Generacidon de Empleo, Fomento a la Iniciativa Empresarial,
Formalizacién de Negocios y Proteccién a los Derechos de los Inversionistas 1:50 PM a

02: 30 PM.

« Exposicién sobre los beneficios de la sociedad unipersonal por sobre la figura de los

comerciantes individuales 02: 30 PM a 03:45 PM

» Recomendaciones para obtener un buen autogobierno 3:45 PM a 4:15PM

* Ronda de preguntas y respuestas 4:15 PM a 4:30 PM

6.6.2.2 PRESUPUESTO.

Para la realizacion del evento de capacitacion se presupuesté un total de diez mil lempiras
(L. 10,000.00). Confiando en que las Camaras de Comercio en su afan de promover y
dinamizar la economia, fomentaran por cuenta propia este Seminario y siendo que tienen
la suficiente infraestructura para que dentro de sus mismas instalaciones se pueda llevar
a cabo el mismo, por lo que Unicamente se incurriria en los honorarios del Seminarista,

gue dicho monto rondaria por los (L. 10,000.00).
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ANEXOS.

ENTREVISTA ABOG. SUNOMBRE

SOBRE: LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES.

PREGUNTAS

1. ¢Segun su experiencia y conocimientos a que cree que se debi6 que se aprobaran

las sociedades unipersonales en nuestro pais?

2. ¢Segun su experiencia y conocimientos que beneficios cree que esa aprobacion de

las sociedades unipersonales trae al pais?

3. ¢Segun su experiencia y conocimientos que nivel de aplicabilidad considera han

tenido estas sociedades unipersonales en Francisco Morazan?

4. ¢Segun su experiencia y conocimientos como cree gque se constituye mejor una

sociedad unipersonal?

a) através de notario y con buena asesoria legal

b) informalidad por medio de un formulario pre impreso y sin asesoria legal como

ahora establece el decreto 284-2013

Explique.

5. ¢Segun su experiencia y conocimientos cree usted que existe encubrimiento al

socio Unico en las sociedades unipersonales o no lo existe? Explique

6. ¢Segun su experiencia y conocimientos se deberia de acordar un minimo legal

como capital o debera de quedar al libre albedrio del socio Unico? Explique.
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7.

10.

¢Segun su experiencia y conocimientos la auto gobernabilidad de las sociedades

unipersonales le brinda transparencia 0 no a la misma? Explique.

¢Segun su experiencia y conocimientos debera de existir un tercero ajeno al socio
como parte de las sociedades unipersonales al momento de toma de decisiones?

Explique

¢Segun su experiencia y conocimientos que reformas deberia de solicitar la

camara de comercio conforme a las sociedades unipersonales?

¢Segun su experiencia y conocimientos cree que al inscribir todos los actos y
contratos que realice o suscriba el socio Unico, en un control interno exigido por
el reglamento del decreto 284-2013 bridara seguridad legal a los terceros

acreedores?
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SOCIEDAD UNIPERSONAL CREADA A TRAVES DE FORMULARIO UNICO

ESPECIAL

CONTRATO SOCIETARIO
1. FECHA

Alos 12 diss del mes de diciembee del afo dos mi decisiete,

2. COMPARECENCIA
Comparece En Condicion Propia: RAFAFL LEONARDO MELARA RAQUEL, naciomaidad

honduredia, con Identided nimero 0801-1989-07897, mmyor de edad, Soliero(a), de profesidm u
oficio Abogada , v con domiciko en CAMPUS UNITEC TEGUCIGALPA.

3. CLASE DE SOCIEDAD

Acuerds constivr ua Sociedad Anonkra.

4. FINALIDAD

La finalidad principal de b sociedad serd: Regulicion de b activifades de orgsmsmos que prestan
servicios de salnd, educativos, cullurales y otros servicios sociaks, excepto servicios de seguridad
socil, padiendo dedicarse a: Ensefarom del material, y en geocral todas aquellis actvdades de Bcito
comercio permitidas por bis keyes hoodureiias,

5. DENOMINACION SOCIAL

La denomimciin de b sociedad serd: TESIS [ S.A., dentificindase al piblico of establecrmenio
comercinl a ser operado como TESIS,

6. DURACION

La sociedad se constituini pot un terepo Indeterminado, con ficha de incho de operaciones a bs 30
dius del mes de enero ded allo dos md dieciocho.

7. PARTICIPACION ACCIONARIA
La participaciin por ¢ads uno de ks socios serd b siguicnte:
RAFAEL LEONARDO MELARA RAQUEL suseribe 30 acociones,

ESTIPULACION ESPECIAL : CAPITAL SOCIAL

Pigna 16
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El capital social es Fyo de Lps. 3,000.00 representado por 30 acciones comees, nomeutyvas de
CIEN LEMPIRAS (Lps. 100.00) lempiras cada ww, las cuaks confieren a sus fenedares kegitemos,
guaks derechos y oblgaciones.

Los thuos de¢ bis acciomes o s certificados provisionzkes seran fimadas por ¢l Administrad or
Unico.

8. DOMICILIO

La sociedad tendrd como domicibo: ¢l munkcpo  Distrito Central |, deparamento de Francisco
Morazin, pero podrd abeir o establecer sucursales v agenciis dentro del territorio nacional asi como
fixera do €l cumndo asi se disponga.

9. DE LAS ACCIONES

Las acciones representarin partes gnnkes del capital sochl, siendo o thalo necessrio para acreditar,
ejercer y tranamitr b calidad de socio. Se regra por s disposiciones relativas a thuks-salores, en ko
que sea compatible con sa natarakeza.

S6k bs sccooes totalmente pagadas serin Fberadas,

Las acciones conferiin guaks derechos y Ia exhibicion material de Jos thuks € necesaria para ol
ejercicio de ks derechos que bcorporan, pero podrin substivirse por b preseotaciin de wra
constancia de deplésito de un establecmmiento bancario o por certificacio de que ks thdos estin o
dsposicion de wa autoridad en gjercicio de sus Knciones. Los titubos podrdn amparsr uns o varkss
acCHmes.

Cada acciim tendrd derecho & un volo.

Para b cancelycidn y reposiciin de un thub defistivo de acciones en caso de robo, huro, extravio o
intlizacibn se procederd de acuerdo a b que dispone ¢l Cédigo de Comercio, en cuanto a b
Cancelacide ¥ Reposicion de Titulos Valbores, articwlos del selscientos treita y dos (632) al
seiscientos cuarentn y tres (643),

Las sockdades andmirus que emtieren acciones nominativas kevarén un registro de bs misrms con
b mibrmaciin que establece €l Codigo de Comercio, en farmato fisico o cketrdnco,

La transmiside de ks accianes se realizani mediante of skvple eetoso de bs sccivaes, y I anotacidn

respectiva en ¢l Libro de Regitro de Accionistas que al efecto deberd manejar s Sociedad en
formato fisico o clectrdeico.

10. ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
La asawbke general formmda por bos accionistas kegalrente comocados v reunidos es ol drgamo
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supremo de s socedad y expresa b voluntad colectiva en bhis materms de su competencia - Las
ficultades que b ky o los estattos no atrbuyen 2 otro Grgino de b sociedad serdn de b
competencin de b asamblea, gue k tendnl exclisiva pan los asuntos mencionados en s srticubos
168 y 169 del Codigo de Camercio.

Las asambleas gecerales de accionistas son ordiariss y extraordnarns. Las asambleas constitutnus
¥ Ias especibes se regrdn, en ko aplicable, por ks normas dadss para bs generales, sahvo que b ey
disponga otra cosa. Son asambleas codinarins bs gue se rednen pam trasar de cualquier asunto goe
o 5¢a de bos emenerados ea el articulo 169 del Codige de Comercio; se reunind por b menos wm
vez al afio, dentro de los custro meses que sigan a b chusura del ejercicio socil y podrd ocuparse,
ademis, de bos asuntos nckidos en ls orden del dis, en s sigaentes:

L.~ Dscutir, aprobar o modificar el balince, despods de oido el mibere de ks comisarios y tomar Tas
medidas que jogoe opoctunas;

1L.- En su ¢as0, nombear y revocar a los administradores y a bos comisanios; v

L« Determinar los emobamentos cormespondientes a bos adminstadores y comisanos, cuando no
bayan sido fijados en bos estatutos,

Para que uns asamblka ordinena so consadere kegalmente reunida, deberdn estar representadas, por
b menos, s mitnd de Bs acciones gue tengen derecho n votar, ¥ ks resolciones s6b serfin wilidas
cuando se tomen por b mayoria de s votos presentes.

Son asambleas extraondinaris, hs que se refnen pam tritir coskquiera do bos siguientes asumtos -

1.- Modificackin de ka del coatrato societarn.

IL- Ersidn de obligaciones o bonos;

IIL- Autorizaciim de transacciones entre partes vinculdas superiores al cinco por cienlo (5%) de Jos
activas de b sociedad; ¥

IV.- Los deonds para s que Is key 0 ¢l contrato societario b expan

Estas asambhas podrin reunse en cualguier tiempo, deberdn estar representadas, para que se
consileren kegalmense reunidas, en peimen convocasaria, por kb menos s tes coaras partes de ks
acciones que tengan derecho & votar y ks resoluciones se fomardn vilidamenee por ¢l voto de ks
que represenien b meivd de s mismas,

La convocatoria para s asambleas deberd hacerse por bs adommistradores o por los comsans, Si
coincudieren bs comocatorig, se dard preferench a b hecin por bs administradores y se findirda
bis respectivas Grdenes del dia,

Los accionistas que representen por ko menos ¢ velticineo por ciento del capital social podrin pedi
por esceilo en cuakjser tiempo 2 ks adminsoadores o & los comsanos, b comvocatoria de wa
asamblea general de accionistas, para tratar de bos asurtos que indiquen en su peticion. [l peticidn
podni ser hecha por ¢l tulir de una sols accion, cuando oo se haya celebrado sngra asamblea
duranie dos ejercicios consecutivos wo cuando ks ssambless celebradas durmnte ese tiempo o se
hayan ocupade en bs asuos que indica el srticub 168,

|51 en cunlquicta de ks casos descrias antecormente, ks sdomistradores o los comisarios rehusaren
hacer I comvocatons, o no b bickeren dentro del téomino de quince dias desde gue bayan recibado ks
sokcieod, ésta se formuland ante el juez competente para que haga b comocatoria, previo trashado de
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h peticidn a s sdminstradores.

Las reuniones en privers v en segunds comucaton, se ammcarin simukineamente; bs fochas do
reunsdn estarin separadas, canndo menas, por un bpso de velticuaro horss,

Una misma asamblea poded tratar asuntos de cardcter ordinano y extraordnario, si su convocatoria
asi bo expresare.

La asamblea general podrd scordar su contruncién en bos dias nmedistos siguientes lasts I
canchsibn de b orden del dia; si Is asamblea ondinari o extroordinans se revpiere por segurnda
canvocatoria, b junta se considerard vibdamente corstiudda, cmkjuiem que sea ¢l nimero de
accioves representadas, Si b asamblen ¢8 ondinris, podri resolver sobre ks nsunios de su
competencis segim el artioul 168, por mayork de votos. Traténdoss de asambleas extraordinaring,
his deciiones deberin tomanse por el voto favorabke de un nimero de sccivnes que representen por
b menos b mitad de B que tienen derecho a votar

La desmograciin del guinam de presencia no serd obsticub pars que b asamblea continie y pueda
adoptar acuerdos, 52 som volados por s meyorias kgalvente requendas.

La asamblea general podrd desgnsr gjecutones especiles de sus acuerdos. La asamblea gereral
podrd tonmr vildamente acuerdos, si su reuniin y b adopcida de éstos se ha hecho con observanch
de bs dEposciones de Ley y de bs que bs sstatutos determinen. Los socios pedrin padir b ouidad
de ks acuendos de bs ssambless por b causas y Simmas prescrias en b Ley

Las reuniones de asambka de socios y bis de bos drgancs de adminstciin de éstas sockdades
mercanties pucden levarse & cabo en cuslyuier hagar dentro v fiera del territoriy nacional o por
medics ekctrbnicos, debiendo sktrpre dejarse constancin Sdedigna de b asistencia de quicnes kayan
partcipado en bhs msmas.

La convocatoria para dichas reumomes pusde hacerse mediante pubkcacia en wn medio de
comunicaciin masivo 0 mediante coreo electrinico con corstancia de recho. La mmsom debe
hacerse con b aneeliciin que determinen bos socios en el documento constiativo, que, pam ks
reunones de assmblea de socios salvo el caso de ls assmbleas wlaBaris, oo puede ser menor de
comrenta y ocho horas o, cuando b ressidn fusse a Bevarse & cabo fuera del termtoro nocional, de
diez (10) dias hibiks,

Cuando b Asarrbks s¢ Jeve n cabo fiera ded pak se deben hbilitar los mecansmos pam que ks
sacios que ko solicien poedan participar por medios electrdnicos en ks discusiones y votaciones gue
% feven a cabo,

El control de kos actos de bk asamblka de socks o de sus dnganas de administraciin se levard en
formato fkico o ekctrinco, Los controks de Jos actos de b sociedad y su contahildad poeden ser

inspecciamdos por cuakyuiera de los socios a su simple reguerimiento por escrito.

Puede dejarse comstancs de bs reunones de asamblea de socks y s de bos drganos de
adminissraciin en video. En estos casos no es necesario bevar lbros de actas, pero debe dejarse

Pégina 46 W1 TR R

86



archvado el video de b reunidn respectiva de forme asdecuada que srpada © mminice su deterono
con o paso del tempo. De éste video se debe extender copis o cunkjuicrs de los socios 8 su smple

El secretano de b asamblea 0, en ¢l caso de los Grganos de administracidn de b sociedad, el
secretaro de &stos o quen baga s veoss, debe elaborar y finmmar un resumen de bos acuerd os
tomados para ser entregado en fisico o por medios clectrinicos a bos s0cks ¥ a s micmbros de Jos
Geganas de gobiemo y posterionmente archovado pam efictos de comtrol y memorn histirica de I
sociedad. La contabiidad de b sociedad puede levarse mediaoee sistenms nformitcos que cunplnm
con s nooas comtables requenas por el Estado.

11. ADMINISTRACION
12. ORGANO DE VIGILANCIA
13. RESERVAS

La Sockdad constiverd b reserva legal de b sockedad, separando smuimente el 5%, como mininos
de b utildades netas obtenidas hasta Sormar un importe equivaleme & ks quinta parte del capital
social Cuanda por cuakjuer motivo el capital de reserva disminayers, deberdh reconstruinse en b
mEma fooma.

14. CAUSAS DE DISOLUCION

En ks casos en que b Sociedad haya de disoverse anticipadamente, hs bases pars peacticar b
Ajuidacidn de b sociedad y el modo de proceder a B ekccian de los liquidadares cuando no hayan
sudo designados anticipadamente, seri la que ¢l Cddigo de Comercio determine.

Soa causas de dsoheiin:

1. BExpiraciin del térmizo sefiebido en b escritum corstinutiva

2. Imposbiidad de realizar el fin priscipal de ke sociedad o consuackin del mismo.
3. Pérdada de bs 2/3 dos terceras partes del capital social

4. Acuerdo de los Socios,

15. MODALIDAD DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Cuwakjuier controversia o conficto eotre bs partes rebcionndo directamente o indirectamenie con
esie COntrato, mxchiive de su paturalern, nierpretaciio, cumplimento, ejecuciin o terminaciin died
misto, s¢ resolverd medinte of procedimiento de arbirsje msthocional ante el Centro de
Conciliaciin y Asbiraje de CCIT (Tegucigalpa), de conformadad con su reghmento por medio de
Un Panel de Tres Arbitros seleccionados par dicho Centro de Concdiaciin y Arbizaje. En caso que
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alpma de las partes mierpoogn Recurso de Nulidad contra el Lando Arbirl proferido por el
Tribunal Arbiral respectivo, este recurso se tramiard y decadrd ante un Nuevo Tribanal Arbitral que
se nombrarh ¢ instalard de conformidad a o dispuesto en el Reglimento del Centro de Concilncion y
Arbitraje de | Chimara de Comercio ¢ Industria de Tegueigalpa v b Ley de Concilscidn y Arbitrase.
El'Trbumal do akmda se constituind nicamente pars conocer del Recurso de Nukdad iterpuesto,

16. LEGISLACION

Par este acto queda constitukds Is socikedad mercantd TESIS 1T S A, que s¢ regind por o6 pactos v
terminos consignados en esie documento; en todo aquelo en que oo es¥é previsto en esta cootraty
socml se aplcarin bs pommas kegakes de I Loy para b Generacn de Empleo, Fomento a s
lesciatna Empresarial Formalzaciin de Negocios ¥ Proteccsdn a bs Derechos de los Inversionistas
v 50 Reglamentio 284-2013, el Cédigo de Comercio y demiis keyes boodurefias vigentes.

Frma ded Secwo:

RAFAEL LEONARDO MELARA RAQUEL

0801-1989-07897
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SOCIEDAD UNIPERSONAL CREADA A TRAVES DE PROTOCOLO

PAPEL ESPECIAL

CORTE SUPREMA OE JUSTICIA
BEFPUBLICA DE HONDURAS, CA.

NOTARIAL
VEINTE LEMPIRAS
20162019
N". 0660589
TESTIMONIO
INSTRUMENTO PUBLICO NUMERO VUARENTA ¥ (42): En la ciudad de

Tegucigalps, Municipio del Distrito Central, a los uece (13) dias del mes de Mayo de dos
mi! dicciséis (2016) siendo las dos de 1a tarde en punto (2.00 PM)- Ante mi, DOUGLAS
MOISES RAMIREZ AVILEZ Abogado y Notario Plblico de este domicilio, inscrilo on
el Colegio de Abogados de Hondura bajo el ndmero Nucve Mil Doscientos Sicte (9207) v
on ol Regiswo de Notartos gee lleva a Honomable Cone Suprema de Justicia bajo ¢l nimero
Un Mil Ochocientos Cuatro (1804); con Notaria ubicada en el Despacho Legal Interjusis
Abogados Hondwras, S.A., sitas en Colonia Castaftos Sur, Paseo Virgilio Zelaya Rabi, No.,
2760, Tegawigalpa, M D.C, comparcce porsonalmonts la sefiara: ALEXA MARIA SOTO
TRCIOS mayor de edad, soltera, hondurdla, Abogada y de esto domicilio, guicn actia
en su condicion Jde Reprosentante Especial de la Sociedad INTERASEO S A, ESP,
sociedad constituida con arreglo a las leyes de Ia Republica fle Colombia y con domicilio
social en la cindad de Medellin, Antioquia, Republica de Calombia, constituida medante
Escritura Publica Nimero cero coro coro dos cinco csatro sicle (0002547), de focha treinta
y uno (31) de Julio de mil novecientos noventa y seis (1996), ante los oficios de la Notaria
Segunda (2°.) de Medellingk Republica de Colombia, quedundo inscrita on el Registro
Mercantil Oencral de 1a Republica de Colombia bajo némerd cero coro coro cuatro ceatio
cinco tres cero (O0O44530), inscrita en fecha tres (03) de Octubre de mil novecimtos
noventa v seis (1996), modificando su denominacion sociad mediante Escritura Publica
namero oMo Cero <ero seis cero nueve (000609) de fecha treinta (30) de Enero de mil
novecientos noventa y ocho (1998), quedando maceita en ¢l Rogistro Mercantl Goneral do
la Ropublica de¢ Colombia bajo muncio 6ro <60 CEIo MNO <o scis cinco cealio
(00010654) del libro nueve (09), inscrita en fecha doce (12) de Mar2 de mil novecientos

noventa y ocho (1998), vy con Numero de Identificacyin Trbutario (N 1LT.) de la Republica
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de Colombia ocho uno nueve cero coro coro nueve fres nueve gaion uno (819000939-1),
condicidn que acredita mediante Poder Especial de Representacidn, de fecha Veiatiocho
(28) de Abril de Dos mil diecisfis (2016), autorizado por el Notario Oscar Antonio
Hemindez Gémez y otorgado por ¢l sefior ANDRES MORENO MUNERA, en su
calidad d¢ GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LECGAL & la referida
sociedad, quien acredito su condicion mediante Acta de Junta Directiva de fecha siete (07)
de Febroro de dos mil quince (2015), mscrita en ¢l Registro Morcantil General de la
Republica de Colombia bajo nlimcro coro coro coro cuatro coro siclc cualro  sicic
(00040747) del libro nucve (09), inscrita en fecha doce (12) de Febrero de dos mil quince
(2015), todos los documenton se encuentran debidamente legalizados para surtiy efecios en
Ia Republica de Honduras, y yo el Notwio Doy Fe de tencrlos a la vista, quien
asogurandome oncontrarse en ¢l pleno goce de los derechos civiles, libre y
espontincamente declars: PRIMERO: Expresa la sefiora ALEXA MARIA SOTO
TURCTOS, cn su condicién de Representanic Especial de la socicdad INTERASEO S A
ES.P., que por medio do este acto y conforme a las facultades a clla otorgadas en ¢l Poder
Especial de Representacidn antes referido y conforme al Decreto nlimero 284 - 2013
condentivo do I Ley Para La Generscin De Emplco, Fomento A La Iniciativa
Empresarial, Formahzacion De Negocios Y Proteccion A Los Derechos De Los
Inversionistas en los aticulos cmco (5) y catorce (14), ha convenido constituir una
SOCIEDAD UNIPERSONAL ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE que sc rogira on
su funcionamicnto por las clausulas, cstipulaciones y disposiciones contenidas en la
prosente escritura, por las del Cadigo de Comercio y por las demds leyes vigentes en la
Republica do Honduras - SEGUNDOQ: Ia finalidad de la Sociedad y sus actividades
principales serén: a) La suscripcion o gjecucion de contratos ya sea en las modalidades de
concesiones, permisos, licencias y las demds que permita |2 ley con entidades pablicas o
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prividas, o semprnvadoe; b)) Cosstruccion, cnsamblaje, Alguiler de cquipos; ©) En penicral
podlrd celebrar toxls clime ds contratos cmviles o comorciales, slguinr biencs muchles ©
nmushles gravarios o snagmarios v tambidn podei celebmr todo ipo de conraes de
fiducia mercantil on parantis, Carantizar ohlipsciones de torcows. Participar de manera
directn o en Asacio con lerceros on contra@acionss de ioda clase, incluldas s concesdoings,
permisos ¥ Homcios celebradas con enfidades phblicas o privadas de todo orden, nacional o
oimranjernd, para o realizsecidn de actvidades diredla o indirpclements relecionadas con la
prestaciin de servicios piblicos en general, tales como: sisemas de recaudo; faororeciin

del consamo;, administracidn de i infrassmocira destinada o la prestacsdn de los servicios,

isgflo, pestion v administracin de procesos v procedimienios pam el comtrol v
W voriflcackin de recaudo de impussios v peajes; implementschin giecucidn de labores de
certifscaciin de comEwma, come ¥ mecomexiom. La sociedad también tendrd por ohjeio
smlclantar tosdas lae asciiviclades mlacionadas son la industia minom v demis recusos
naturaies no renoviables ¥ renovables, asi como de matsriabes de construceiinm, mincrales,
mietalices ¥ no matilicos, mindrales precis lalie comoe ome, plata ¥ plating, reforidss con
el mprovechamiconic incgral de wics recursos en cualgquicra de sus fasge do oxploraciin
preliminar, sxplorscion  definitiva, oxplotaciin, transpore, mfinecion, manufaciura,
beneficin, fransformacidn, comercializacidn  imforma ¥ | oxterna,  dismbocidn, ok,
pudidndolss desarollar em sus rames shonicas, econdmicns, jurldicas, indusiriales v
commarcialea, pars inles efecios satprd faculiads pars ajecuiy dicecismenie o & irsvids da
tercams s imvestigaciones geoldgicas, las explorsciona Wenicas los sahsdios sconidmdcos
y los wabajos de explotscidn que conslder: necesarion, celebipndn con Lo mckdn o lerceros,
amtrdlos comerciales, de assciacion o similares, slgqura derechos mineros, con base en
talne de sdisdicacidn. reconocimienios do propledad privada, concosionoes,  pomTisos,

sportes O cuaslescuiors otra similer v realizar bedas ks domds sctividadoa complementariss,
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adicionales o mlacionadas con dicho objews. Lo amterior se deberd tomar on wi sontido mis
amplio, con o sin la colaboraciin de terceron ¢ inchuyendo ¢l desempefio y promecion de
Lis actividades que se vinculen directs 0 mdirectamente con extos objetox; axd como todas
aquelias actividades conexas con dstas y las actividades o nogocios de Holto comercio que
pueda interesar & 1a realizacion del objetivo soclal, pues las descritas son sounciativas mas
00 limitativas de la actividad y fiaalided sociales. TERCERQ: La Sociedud se denominark
"INTERASEO FQUTPOS HONDITRASY, la cuad ird scpuida de lav  palabras
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE o de su abreviatun “S A DE
CV." girando indistintamente 1o emprosa social bajo ol nombve comercial de o
“INTERASEO EQUIPOS HONDURAS". CUARTO. Il domicilio de ls Soviedad queda
establecido on la cludad de Teguoigalpa, Municipio del Distrito Central Departamento de
Francisco Momazan, pero san operionss s extendordn en toda la Rephblica o en ¢!
extragjero,  aximismo, podrit establocer, coando asl Jo acordare ol Comsglo de
Administracion, oficinas, agenclas y sucursales en cualguier lugar de a Repbbica o en otro
pals, sin que por ollo s¢ comnsidere medificado ¢l domicilio sovial QUINTO: La Sociedad
s vonntituye por tiempo indefinido y su disclucion (nicamente poded producinse por la
concurrensia de los motivos expresaments sefalados on ol Codigo de Comercio. SEXTO.
P1 capital social serd variable, y se fifa ol caphtal minimo 1a suma de UN MILLON DE
LEMPIRAS (1. 1, 000,000,00), 'y un capiial maximo por valor do DIKZ MILLONES DE
LEMPIRAS (L. 10, 000,000,00). El capital ostard representado por UN MIL (1,000)
acciones comuncs, nommativis de UN MIL LEMPIRAS (1.1, 000.00) cada una, las cuales
confleren 2 sus tenedores legitimos, ignales derechos y obligaciones SEPTIMO: Pars ¢l
aumonto o disminucién del capital sovial aworizmdo se requerird acuerdo sprobado en
Asamblea Exwoordinaia de Accionistas, debiends indicar la  convosatoria  ésta
clrcusstancia. OCTAVO:, FI capital social minimo de UN MILLON DY LEMPIRAS
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(L.1,000,000.00), ha sido (ntegramente susceito y pagadd en la siguiente forma: El

scionsta INTERASED S A. ESP., wuscribe y paga, UN MIL (1,000) acciones ¢on
valor de¢ UN MILLON DE ILEMPIRAS EXACTOS (1.1, 000,000.00).«- NOVENQ: Por el
valor del capital pagade que asciends a UN MILLON DE LEMPIRAS EXACTOS (L.1,
000,000.00) se exhibe el Cheque nbmero 391, gindo contra ¢l Bmco DAVIVIENDA
Honduras, S A, 2 nombre de la Sociedad "INTERASEQ FQUIPOS HONDURAS S A,
DE €. V.”" que yo, ol Notarie, doy Fe de tomer 2 L vista DECIMO: Las acciones sdlo
podrdn transmitirse con antorizacién del Consgjo de Administracidn. Cuando el titular de

una o max scione desee transmitirlas deberd comunicarlo por escrito al Consejo ndicando

1 nombre del comprador. El Comsegjo, dentro de los quince diss siguientes awtorizard la
ransmisidn o la dencgard. En caso de negativa, deberd designar un comprador al precio
sormente on la bolsa, o, en defecio de ésta, por el que se ddermme pericialmente, El
silencio del Conscjo de Administracion cquivale a la sstorizacin. Asimismo, las acciones
sOMERATIVAY no podrkn anafcrirse por donacion o gravamen sin que lo autonse ¢! Consegjo,
debiendo dale b autorizacidn en la formua estipulada en éuta cldusdla DECIMO
PRIMERS. La Asambloa Ceneral formada por los Accionistas legalmente convocados y
rcunados o cl (.'hplw Supremo de b Socicdad v expresa ls voluntad colectiva en las
materias de su competencia Las facultades que la loy, éata Escrtura Social 0 los Estanstos
no atribuyan a oo drgano de la Sociedud som de la competencia de la Asambles, que la
ondrd exclsiva para los asuntos mencionados on los Articulos 168 y 169 del Codigo do
Comercio. DECIMO _SEGUNDCOQ. Ta Asamblea Gencral Ordinarsa se reunish por o
menos una vez al aflo, dentro de los cuatro meses que sigan a W clausura del ejercicio soclal
y podrd ocuparse, ademds de los asuntos incluidos en o arden del dia, de los asuntos
whalados on el articulo 168 dol Codigo d¢ Comarcio. DECIMO TERCERO. Las
Asambleas Extracrdinarias se¢ podoin reunir en cualquiler tlempo para tratar cualquiera de
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fos asuntos sefalados on el articulo 169 del Cédigo de Comercio. DECIMO CUARTQ: La
weicdad serd administrads por un Consgjo o Adminlstracion compuesto por un
Prosidente, un Socretario y Uno o mibs Vouiles, los que serdn clecton por s Asamblea
General Ordmana de Accionistas, los cuales podrbn ser s0cios 0 personas extrafias 4 la
Sociedad. Quedando establecido de la siguiente maners; Presidante: ANDRES MORENO
MUNERA; Secreurio; FAUSTO GALEANC: Veeal @ OERMAN ENRIQUE MARTEL
BELTRAN: y Voaal 1L JOSE JAIME RESTREPO, todos los cuales quedan en poseside de
wes cargos, Bl Comsgjo de Admunistracion serd electo cada aflo y sus miembros podckn sor
reoledton. En caso do mwerte, renuncia, incapacidad alwolute, suscrcia ransiforis ©
cualquier otro  impedimento que camse una 0 mis vacantes on el Comsgjo de
Administracidn, ol Comirario designard ls pemona que o sustituya con sardcter temporal
hasta la proxima Asamblea General Ovdisaria de Acclonistay; pero s Uegara a producine
una falta permanento dol quérum, s convocard Inmedistamente a los sweionistas & wna
Asambles Giencral Ordinana para su reposicidn, Habed ua Secretario designado. por el
Consgio do Administrackdn, quien poded sor us miembro del mismo o perona extrafia a €l
RECIMO _OUINTOQ. Ta reproseatacin Jodicial y Extrajudicial do la  Sociedad
worresponderd al Conagjo de Administraciin, ¢l cual actuard por medio & su Presidenio o
del que haga las veces deo dste, el Comcjo, asimismo, podrd delegar parcialmente sus
facubades de Administraciin y Representacion en an Clerente General, o en las comisiones
que al efecto designe, quion debord slenerse a las instrucciones que reciba de aquel y darle
poriddicamente cuonta de su gestidn. E1 Conscjo de Administracion poded delogar en uwno
de sus miembros la ejecucion de actos conwretos, entendiéndose en todo caso que 1a
delegacitn de furciones no priva al Conscjo do sus fwultades ni Jo eximie do sus
obligiciones, DECIMO SEXTO: La Vigilansia de la Sociedad ostard 3 corgo de uno o
mds comisarios, quienes serdn elecios por 1a Asamblea General Ordmark de Accioisian,
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pudiendo recaer el nombramicnto en persons cxtraiia a bs Sociedad; durara en sus funciones
por ¢l tdrmino de un afio, poded ser  reelecio ¥y s nombrahiconto serd revocable; debera
permanccor on ¢l giercicio de sus funciones hasta que sus sucesores sean electos y tomen
poscsiim de su cargo. DECIMO SEFTIMO: Se formard un fondo de reserva legal con el
cinco por clento de las utilidades netas obtenidas de las ogeraciones sociales hasta que
dicho fondo sea equivalente 3 la quintas parte del capital social, por o menos. Lste fondo
deberd reintegrarse cuantas vedss haya sido disminuido. DECIMO OCTAYO: [a
divolucion de la Sociedad se¢ verificari con arreglo al progedimionts establocido en ol
Cédigo de Comercio. Disuclta 1a Socledad, se pondrd cn liqfda;i(m, la quc eatark o cargo

uno o mis liguidadores nombrados por la Asamble General vy Quienes serdn
administradores ¥y Representantes de la Sociedad, y responderin de Jow acion que cjocaten,
excediéndose de la imitacion de su cago. La liquidacién s¢ procticard con ameglo s las
normas fjacdas en éta Eacritura y en su defecto, de conformidlad con los acuerdos tomados
por la Asamblea General DECIMO NOVENQ: Conforme los pactos y eatipulaciones que
se contienen o Lo Clinsulas de dsta Escritura Social, gqueda constituida legalmene la
Sociedad Mercantil "INTERASED EQUTPOS HONDIUTRAS SOCTEDAD ANONIMA
DE CAPITAL VARIABLE o INTERASEO EQUIFOS HONDURAS SA. DEC.V." 1a
cual se regird por este pacto sockal constituido, por los Esautos gue a continuacidn se
apruchan, por las disposiciones aplicables del Codigo de Comercio y deends leyes gencrales
do a RepOblica. VIGESIMO: Los otorgantes disponen y aprachan 1os siguientes Eatanstos
de la Socledad Mercantil “INTERASEO EQUIPOS HONDURAS, SOCIEDAD
ANONTMA DE CAPITAL VARIABLE"™ ESTATUTOS DE LA _SOCIEDAD:

CAPITULO L_Clase, denominacion ¥ duracien, Articulp 1: La denominacién de la
Sociedad serd "INTERASEO EQUIPOS HONDURAS, SOCIEDAD ANONIMA DE

CAPITAL VARTARIE" Sociedad Andmima conatituids por ‘ctnpu indeterminado, & partis
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di la focha de mscripeidn en el Registro Meacantil y que m regird por s pacio social, los
presenies Estatulos v ol Codigo de Comercie. CAPITULO IL Dsl Domicilic Sedal.
Artlguko 2: Fl domicilio aocisl serd en la cudad de Togucigalps, Municipiv de]l Disnito
Central, Depanismende de Francisco hMuorazdn, pono podd coando e scordare of Conacje de
Adminisracion, establecer oflcinas, agencias v sucursales en cualquier otre lugar de la
Bepiblica o on ¢l exterior. sin que por olic ss somsidere modificado ¢l domicilio social,
CAPITULD I Flaalidades, Articulo 3 Las finalidsdes quedsn establecidis e la
Cliusula Segunda del Pacto Comshitutive; aclarands que los obptivie snumenados no
limitan em forma akgena L actividades propim de la Sociedasd. CAPITULD IV, Dsl
Capital Secial, Artivulo 4. El capital social serd variable, ¥ se fija ol capiial minimo la
wmuma de £/ MILLON DE LEMPIRAS (L. 1,000,000,00) y un capital maxmo por valar
de THEE MILLONES DE LEMPIRAS (1. 10,000, 000.00). El capital citard representsdo
por U0 REIL () 060M)) accones comunes, nminativas de UN MIL LEMPILAS (L. 1, 000,00
cada scciom, quedando faculado el Consejo de Administracion pars poder emilic las
AcCIMEN Ui permarecen on carlera, en b farma, iermmos y condiciones que tanga a hion,
Eiempre qie Ao sean de un vils inferior a s vilor neminal. Tl sumentc o dismenuaciin

de copital deberd inscribime en el Libro Regiatro que al efecto levir 1a Socicdad, Articulo
5 Bl capital social podrd ser sumeniado por resclucidn de la Asambles General de
Accionistas, acordada en sesldm extmordineris Fn cao de aumento de capilal, loa
accicnistan tondrin derecho preferants ds suscribirlo, on proporeiin a las scciones gue
posean Este dereche deberd ejercitarse dentro de los guince dias siguicnics a b publicasicn
dol acwardo respociivo. Aquellas acciones no suscrilas por bos sccionisis dmbro del
ndicado  plags, soén oficcidas o fercoros, sepin o deigrmine &1 Comgle de

Administwacion Articulo §; La Sochedad levard un Libm Hegismo de Accionistas, gue
contendrd | a) El nombre, L naciomalidad v of domicibio de los accionistas; b) La indicacion
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de s accioner que Je pertencican expresandosc los nameros, scrics, clases y demas
particularidades; ¢) las oxhibiclones que so efectiion; d)las transmisiones guo s¢ realicen;
e)lon canjes de drulos; Nlos gravimenes que afecren Las accionss; y, @) ks cancelaciones de
tles gravamenes y de los titulos. CAPITULO V, De las Agclones, Articule 7: La accidn
o ¢l iwlo pecesano para acroditar, gjorcitar y wansmitir s Galidad do socio Las acciones
SOrdn NOMURALIVAS, COMUNES y representardn panes igmales del capital social, confiriendo
s mismon derechos 3 s legitimon tenedores. Articulo £: Tas scciones se oxpodirdn en
itules firmudos per o Prosidente y ol Secretario del Consgjo de Administracién o por
quicnos hagan sus voces. Articulo 9. Cada timlo podrd amparas ma accidn o varias y

drd: ) La denominscion, domicilio social y duracion de la Socisdad; bla fecha de la

itura Péblica de Conatitucion; ¢) El Notario Astorizante Jos datos de inicripeidn en el
Registro Piblico de Comerclo, d) Bl nombre nacionalidad! y domicilio del acclonista
mucrito; ¢) Bl mporte del capital social, el nlimero total y ¢l valor nominal de lix accicncs
de cada scne, ) La serie y nlunero de Ta sccion o timlo, con indicacion del nimero de
acciones incluidas en cada sarie; g) Las especificaciones que sobre ¢l valor de la accion
kays pagado ¢l accionists o la indicacidn de ser lotalmentd pagadas; k) Los principales
derechos v obligacmen del tencdor de 1s accidey, 1) La frma @ quicnos deban aulorn zar los
stulox o cenificados de acciones. Artiorio 19; Ninghn waspaso de acckones podrd registrar-
W deniro de las dos semanas anteriores a la celebracion de una Asamblea General de
Accionistas. Articalo 11: Para la cancelacidn y reposiion de un timlo definitivo de
scciones en caso de robo, huto, exravie o nuilizackén e procederd de aceerdo a lo que
dispone el Codigo de Comercio en ¢l Capitulo Ocho del Titalo Primero del Litwo Tercero,
o cuanto a la Cancelacion y Reporicidm de Titulos Valorer, amiculos del seiscienatos trenta
v doa al sciscientos cuaenta y tres. Artigulo 12; Los tftulos que no fueren emitidos
comforme lo indicado en el articulo antericr, no serdn reconocidos, ni disfrutardn de los



derschos ctongados & los tiales legitmamente omitidos ¥ adquirides. Asiculo 13; En caso
de muerts o mcapacidad de un Acclonists, sus bereleros o representanics logales podrin
pedir a la Sociedad que ista los meonosa como lale. A oste cicclo, los heredeos o
roprosentantes legales estardn obligados & presentar al Consgjo de Adminisiraecsds los
documentos que scredilen su pretensiom, ¥ encontrando dicho Consego de Adminatracion
s tales documenios son gales, resolverd ondenands el reginiro, cormespondionte. Articul
14; Cada sccidn dard derecho & un volo; cusmndo wn socio o representante de un soclo enga
derechi a mis de un vola, podrd votar om |8 fomma que cilime convenienie. Todo socio
tiere ¢l darecho de abstonerse de votar en cualquier resolucidn, _Artizule 15; La Sociedad
podrd, con cardcier provisonal, emithr certificados de acciones que  conalituyan
comprobadfes de domimio sobre los mepectivos Hulbos, ceds centificado puede snparar una
accitn o varias v doba ser fimuada por el Presidentke y por o Secretario del Consajo de
Adminsstracion. Arilculo 16; Las acciones, o en au caso, lox cortificados provisionales de
scciomes ropresentativos del aumento d¢ capital social, s conservarin en poder de la
fnciodad hasa que sean sscritas ¥ kdalmoente pagadas, para ser fnalments cntrepadan 2
s legitimos tileres. Arficulo 17: La Sociedsd comsiderard como socio al inscriio como
tal an el Libm Registio de Accionistas, €| derecho a volar s deriva 4o la nscripeidn.

CAPITULD VI De los Acclonistas. Articulo 18 Todo accionists tiene demscho de asisii

com voE ¥ velo a las Asamblcas Gonerales; puo el sccionista gue o una operacion
delerminada lengs y mucsbie un intenés comiranio o los iglereses de la Sociedad, perderd el
derecho & vour ¢l Aciardo respociivo, ¥, s insisticre, word responsable de los defios v
perpuicos que causare a la Sociedsd suanda sin s volo 5o se lograre ls mayoria necesaria
para la valider del Acuerds. Articulo 19; 138 responsabilidsdes dé los Socics 82 linliarda
3l valor de las seciones quo hubioren susorile, Ackiculo 20; Los scelonistis podsin hacers:
represeniar €& la Asambleas Cionorales por oo socio o por persoios exthfias 8 s
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Sociedad, la reprowenticion podrd conforirse por modio de Escrituma POblica, per Carta
Poder debidamente autenticada o por simple carma comercial o nota divigida al Scecretario
del Consgjo de Admnistracidn, con & firma original deol intesesado. Amicule 21, 1o
dirpuesto para los accionistas so aplicar a sus representantes o apodemdos O & quicnes, por
cualquier disponicién legal, judicial o extrajudicial, hagan sus voces o los sustituyan en sus
derechos. Artigulo 12; Los acsionistas podrin examinar ¢l estado v sitsacion de la Socledad
v todo o rmeferente 3 L admmistracion social y balances anwales dwante los dias
comprendidon entre la copvocstonia a 1a Avambles Gunecal v el dia de L celebsacion do la

sarifing A cxe ofecio, se porsrd on el domicilio soclal & la orden &6 los aclonlstas, Jos

legalmente comvocados y reunidos, o8 ¢l drgano seprome de 1o Sociedad y expresa la

voluntad colectiva en materia de su competencia, L Faculindes que b Loy 0 los Estanstos
no atibuyen a otro Crgano de la Sociedad, seran de Lo competencia de la Acambles
Genenal. Agticulo 24 Tas Asambleas Oenerales e Acconista  won osdinanias
extraccdisaras, Articulo 25 Son Asambleas Ordinarias s que se redaen por 1o menos um
vez al afio, dentro de los cualio mescn sigsicntons a la termmacion de cada gjersicio social
pata tatar, ademis de los ssuntos incluidos en el orden Jdel dia, Jos asuatos que seflala ol
articado clento sesenta y ocho del Codige de Comerclo; ekta ok, en consesuencia: a)
Discutiy, sprobar o modificar ¢l Balance, despuds de habey vido <l indforme del Comismio y
tomar las medidas que juzgee oportunas, Dinombiar y revosar los nombramiestos del
Adminisvador y dol Comisario, ¢) Datermings los coolumcatos corvespondiontes o fos
Administradores y 1l Comisanio; y, d) Acordar las cantidades que de las ganancias Hquidas
habidas en cada cjercicio social, deben pagarse & o Accionistas por concepto de

dividendos, para este efecio, o Administrados Urico presentars us Cuadro de Gananolas v



Pérdidss. Articuke 26; Para que una Asamblea Ordinania se considers legalmente reunida en
pomera convocatoria, deberd estar representada, por [0 menos, La mitad de las acciones qee
tengan dorecho a votar, y las resoluciones #dlo serdn vilidas cuando se tomen por la
mayorfa de los votos presestes. Articulo 27; Son Asummbless Extraordinarian las que se
reGnen para tratar cualesquiera de los asnios sigulentes: a) Modificacidn de b Escritura
Soolal, b) emisibn de obligaciones o bonos; ¢) Jlos demis para los cusles b Ley o la
Esonturs Socisl los exija. Las Asambleas Extroordinurion podvhn reunirve en coalyuier
tempo. Amtigulo 21; Pan que L Asambless Extraordirarise se consideren legalmento
reunxian en primora convooaona, deberin estar prescentes o representados por lo menos, lax
fres cuartas partos de las aoclones que tergan derecho a vour, y Las resoluciones se lomarin
vihidamente por ol voto que representa b mitad mds una de lis scciones. Agticulo 29 Tas
Acambleas Generales de Accionistas serkn convooadas por el Consejo de Administrazion,
por ¢ Cominario o cuando Jo solicite an veinticinoo por chento (25%) de os accionistas, la
comvocatona s hard por aviso publicado en La Gacet y en un periddico del domicilio, con
quince diax de anticipacion a la focha fijada pam Is reumdn Fl aviso contendrd: Fecha,
bora, lugar y el orden ol dia No obstante 1o estatuido podein celebearse Asambleas
Coneralos sin provia coavocatonia, coundo exlén prosentes o represemtadas todas las
aciones emitidas, delando constancia de este hecho y de la renuncia 3 la conwvocatonia de
Ley en ¢l Acta rexpectiva Los Comisarion deberdn ser convocados por tarjeta certificada,
cuando ollos miamos no efectuaren la coavecatona. Articulo 30; Las Asambleas Generales
so reunirda en el domicilio social, 0 en cualquer oo lugar que e seflale en la
convocatora, Articulo 31; Una misma Asammblea poded tratar asuntos d¢ cardeter ordinario
y extraordinasio al mesmo liempo, expresindose tal chrvunstancis en o convocaloria.
Amticulo 37; Las Assmbleas Generales serdn presididas por ¢l Preddente del Consejo de
Administracida o por quien haga sus vices, o por la pervona que elljan Jos accionistas
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presentes. Se hard una lista de los sccionmias presentes y de lox representados, indicando ¢l
nGmere de las scciones por cada acclonista. La lista s¢ exhibird para su caxamecn aates de la
primera votacion y 1a firmardn el Presidente, el Secretanio que se nombre para la Asambrlca
v los demds comcurrentes. Articulo 33: Las declsiones de ls Asambleas Generales,
Ordinariss 0 Extreordinasias, son obligatorias, sin necesidad de apsobacidn del Adta e
Asamblea posierior. Artfeulo 34, Cuewlo lav  Asambleas se relnan en  segunda
convocatoria, la Junta s¢ comwiderard vilidamenie constituida con cualguier namero de
acciones presentes O represeniadis; ¥y sus resoluciones serde validas si so toman por Lis
mayorias ndicadas en ¢l Articulo 187 del Cddigo del Cédigo de Comercio; es deck, por

mple mayoria si la Asambka ¢ Ordinaria, © por las acciones que representen por o
' menos la miad & las que ticnsn derecho a votar de ser la Asamblea Extraordinaria,
Aniculo 35: La desintegraciin dol qudrum de presencia no serd obstdoulo para que la
Asamblea continte s deliberaciones y adopte acuerdos, si ésfos s¢ votan por lay mayorias
legalmente roquendas. Aniculo 36: Las Actas de las Asambleas Gencrales ds Accionistas
s¢ paentarin ¢n @l Libmo respectivo y deberdn ser firmadias por el Presidenie y el Secictano
de 1a Asamblea, asi como ¢ Combano si hubiesc conowrrido. De cada Asambiea s
formard us expediente con copia del Acta y con los documentos gee justifiquen que Lis
convoratorias s¢ hicleron con los requisiios que estos Estatutos establecen Cuando por
oualquier circunstancis no pudicse asestane o Acta de una Asamblca en ¢l Libio
respectivo, se profocolizarh ante Notarko, las Actas de las Asambloas Fxtraondinanias scran
protocolizadas ante Notano ¢ inscritas en o Registro Piblico de Comerclo. CAUTTULO
VIIL De Ia Administracion de L Socledad, Articulo 37: La adminiswacion de la Sociedad
v su digecchon edarin a cargo de un Comnsgio de Administraciin compuesto por un
Presidente, un Scorctario y tno o mis Vocales, los quo serfin clectos por la Asamblea
General do Accionistas en senidm Ordinaria. Fsta eleccion podrd recasr ¢n 20CiOn © pemonas



extraion a la Sociedad; duraria un o en s funciones y podran ser reclectos, debiendo
contisuar on sus cargos hasta que los sustitutos tomen posesion en sus cargos. Ardeulo 38!
Para responder de s gestion en el desempefio do s cagen, los Conscjeron prestarin
gvanta por la suma de QUINIENTOS  LEMPIRAS (1. 500.00), e efectivo, valores, o
mediante b swsoripoion do un pagard por dicho monto. Artisule 39 El Consejo de
Adminisiracion celebrird soniones ordinarias siempre que fugre ecesano, tomando en
cuenta of curso de las operaoiones soclales. Las sesiones se celebrankn en ¢l domicilio de la
socicdad 0 en el lugar previamente seflalado en la convocatoria. Articulo 40; El Comsgo de
Administracion tendrd amplios poderes de administracion y de dominio, 1o mismo que la
reproteniacion de la Sociedad los cuslen gjercilardn por mechio de s Prosidente o por
delegacion parcial de sus facullades en un Consgjero para 1a ejecusion de 1odos bos actos
Juddicos o maleriales conducentes a la debids glecucion de kow fines de la Socicdad, en
conformidad con la Ley, los delegados sustituios deberdn alenerse a las tnslruccionss que
reciban y deberdn dar cuenta de su gostion periddicamente o cuando s lo exiia por
cualquior motivo. La delegacion de funciones no priva al Comscjo de sus facoliades, ni o
exime de sun obbgaciones Articulo 41: B quiram del Conseio de Administracidn se
Henarh con 1a presencia de s mitad de sun mismbroa y bis resoluclones se tomarin
vilidsmente por b mayoria de los prosentes en 1a soslon, en caso de empate quien actibe
como Prestdenio dol Cansglo fondrd voto de calidad. Amiculo 42! Son atribuciones del
Commejo de Administracion, sin perjulolo de Iw facultades que expresumente le wofals La
Ley: 4) Elaborar su roglamento interior y ¢l de L oficine, Sucursales y Agenclas & la
Sociedad, b) Nombrar un Secrotario y cuando lo estimo necesario, un Gerenle Oeneral y
umo o varlos Gorentos Espociales y los empleados indispermables para la baena marsha deo
1a Sodiedad, pudicado removerion por causas justificadi v admitiles su renunclas o no, ¢)
Conceder licencia @ sun propios mismbros y a los demis anpleados de ln Compadia,
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incuyendo los Gerentes Generales y Expeciales; d)exigir a los empleados, cuando croa
conveniente, garantias reales, personales o mixtas para responder al desempefio de sus
funciones, ¢) Examinar, aprobar ¢ imgeobar los informes gqua presenten how funcionarios y
emploados de 1a Sociedad; ) Verificar ¢l Dalance do la Sociedad, liguidacidn de ganancias
y pérdidas y proparar ol informe anwal que ¢l miamo Condgjo someterd a 1o Asamblea
General de Acciomstas; g) Proponer a la Asamblea General 1a distribucion de dividendos v
efecrunr los pagos en 1a fecha y forma sprobada por 1a Asamidea, h) Determina la compra,
venta, permuts, arrendamienio, engjenacion, contrataci’m de empréstilos, hipotecas ¥ demis
coniratos que procedan de toda clase de bienos de 1a Compafila, cfectos v valores proplos

¢ lon negocion sociales, v, cumdo sea el caso, confeorr a las personas que designe, poderea
Lclentos para realizar dichos contratos con las formalidades legales, §) Flirmar los dwalos
de scciones comunes en b forma prevista por s ey, §) Reglameniar los negocios de la
Sosiedad; k) conforir poderes especialos para pleitos, con lae facultades generales dol
mandato y Ras especiales que, dentro de la Loy, estime conveniontos, y revocar dichos
mandatos; 1) Las demis atribuciones que la Ley seflale o la Asamblea Generales de
Accionistas scverde en considerncidn o 1a beons marcha do ta Compafiia. CAPITULO IX,
AL Son atribaciones del Prosidente del Consejor s)Prexidir 1as sesbones de las Asambleas
Cienerales; b) representar 3 la Socicdad on lodos Jos actos y asumtos judiciales y
extajudicialos; <) firmar con ol Secretario del Comsgio lom titulos de acciones y
obligaciones que emits a Socledad, o en su caso, lox cortificados provisionales de accioncs,
d) Autonizar com su firma 1o docurmentos gue se acordaren; ¢) Podrl otogar 1oda clase de
poderes generales o especiales de administracion, judiciales; f) Tendra la representaciim de
1a socicdad para suscribic documentos de crddito sin limite de suma, previo acuerdo dol
Consgjo de  Admimistrazion: g) s demds que ke sefale la Ley.- Amiculo 44; En awsencla

FRVS)



dal Presidento son atribucionss de los Vocales: o) Representar a la Sociedad en todos loa
ACton y avunios judiciales y extrajudiciales, salvo que o hublere delegado en un Gerense
Ceneral, b) Podrd otorgar tode clase do poderes gonerales O capeciales de administracion,
Judivialos, salvo que se hubicre delegade en ua Owrente Geaeral; ) Teodrd
representacion de la mociedad para suscribie docamentos de arddito sin limite de suma,
debiondo acruar de forma conjants con el Secretano dal Conngjo de Adminisiracion previo
sowerdo del Comacjo de Admininracin para poder vender, gravar, enajenir 0 hipotecas
blenes o Ta sociedid; eoth actesvion wonjunta serd vilids on cano de ausencls el
Presidente del Consejo de Administacidn, Articulo 43 LI Secretario o8 ol Organo do
comumicacion de 13 Socledad y son sus atribuciones = 4) Hevar, debidamente sulonzador, ol
litwo do Actas do b Seaiones de hin Anambleax Cienerales y dol Comselo 0o
Administracion; b) firmar con of Presidenw dol Consejo, dos timlos de awiones y
obligaciones que emita La Socledad, y on su cano, 1oe certificadon provivionales de acciones;
©) extonder cortificacicn de lay actas, acuerdos y demds documenios do la Socledad; 4) las
demds atribuciones que I asigne la Tey; ) Tondrd Ir roprosenticion de La socicdad pars
sussribir documentos de crédito win limite de suma; debiondo actuar do forma conjunts von
el Viceprosidente dol Comsejo de Adminutracion para poder vender, gravar, eaajenar o
hipotecar bienes 36 Ta sovieded, ootd actuacion conjunta serd vilids on coso de awsencia del
Prosidents  dol Consgjo de  Administmcidn, y previo acverde &l Comsgjo &
Administracion.« CAPTIULO X, De los Gerentes, Articulo 46 E1 Gerente General
pozard de laa amplas facultades do representacion y gjecucidn dentro de 1as atribuciones
que le conflore of Consejo de Administracidn y sord ol ajecutor de las resoluciones del
Consejo de Administracion; sus stribaciones y faculades conmtarin en ol poder que, al
efesto, le otorgue dicho Consgjo por medio do su Presidente. Artioulo 47 Las Bacultades
geocralin do los Oerentes y laa de Jou Ocrentes Pspecialos, serdn las prescritas por el

104
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Cddign de Comerclo y las garantias para o desompohio de su cargo sordn fijadas por el
Consgo de Administracion; of cual fijard ms reapeotivos eranlusmentos. Afticulo 48 Son
atribuciones de loa Gerentos Goneorales v Espocialos: a) Atonder las gestiones diarias de los
negocion de In Scciedsd; b tener bajo sus inmedisise drdenes 3 indos los empleados da su
depermulimcia y procurar que complan sus ohligncione con celo y diligencia; ¢ ajecutar
tode actu propio y nocosaris para ol fomente de los negocion de la Sociedad ¥ para proisgss
ke imereses de la misma; J) cwalguier ofea stfibucidn que gl Condejo de Adminisracion le
asigne. CAPTTULO X1 De ka Viellancis de 1 Sociedad. Asticulo 49 La vigilascia dc la
Sociedad la hard un Comisario ele<io por la Asamblea de Acvioniias, lales nombramicuicos

poddrdnn Fecaer e SOUI0s O porsonas extrafas & la Seciedad, por el pericdo de un oo,
mido ser reelecios. S8 cargo es revocable en cualquier tempo. Aniculo 30 Son
atribecions de los Comisanios: 2 Asitir a las sesiones del Consejo de Administracidn, con
wvor, pero sin volo; by informar amuaiments a la Asamblca Oeneral sobre sy achuacidn de
vigilancia; <) realizar los demds acios qus expresaments be seflala ¢l Cddigo de Comercia,
Articulg 51: Paa ser Comisario so requisre no ostar inhabilitsdo para ol gjorcicio del
Comercio; no ser empleads de la Compafda; nd ser conyuge o parienle consanguineo de
algin Coniejero en lnea recta sin limitacion de grado, il colateral del cuano grado, ni afin
del segundn. Arloulo $2; Bl Comisars que en cualguisr oparacidn social fuviere un imterds
cpucis al de la Socicdad, debora abslenzrac de leda sdervencida, bogpe saasidn de
respunder por los dafios y peruivion. CAPTIULO KIL e Cemoccial Laveolaries.
Dalances. UVondo de Beserva, INstribucion de Utilisbades. Artisube 33; El afio comercial
di la sockedad comprenderd del primero de enero al treinta v wno de diciembne de cada aflo,
pudiendo csmblase dicho periodo por decisidn del Comsgjo de Adminidracion =i asi
comviene a los intereses de 2 Sockedad. Ariioulo 5. Al final do cada afio socal se levantara

un ventarko general de les himes sociales, Anfculo 3%; FI Conscjo de Administracicn



prepacard un Dalance General de la siuacion ccondmica y an cuadro de ganancias y
péedidas para someterdos al conocimicnto de la Asamblea Goneral, estos documentos deben
st ¢laborados de acuerdo con principios modemos de contabilidad. Articule 56 FI cinco
por viento (39%) de las utilidados netas deberdn swoparase anvalmonio pats formar ¢l Fondo
de Reserva hasla que date importe 1a quinta parte del capital social Ta Asamblea Oeneral
do Awienwias o ¢l Comgio de Administraciin, puoden & Infclativa de Tos socios, wroar
fondos de reserva y depositar en ellos las cantidades que rean corvenientes. Articule 57:
Las utilidades se diswibuledn, cuando o acuerde la Assmbles Cuneral en concepto de
dividendos en efectivo o sccicnes. Articule 38: La Socledad esth obligads o Hevas, cn
debids forma, loa libros sociales ¥ los Lbros de conubilided que la Ley indica, mds los
libeos auxiliares que law awtoridades acordaren para la boena marcha de la Scciedad.

CAPIIVLO XL De fa Disolucion v Liouidacion de s Socledad, Vigencia de o
Eatataten x Reformas. Articulo 59 La Sociedad s disolverd: 2) Por scuerdo undnbme de
lox sodios; b) por mposibilidad de vealizar of fin peimordial o consumacién del misme; <)
por reduceidn de 1os #ocios a un ndmeno infecion al gue La Ley determing; y, por pérdida de
las dos terceras partes del capital wcial. Aricule 60 Disuelta 1o Sociedad, se pondri cn
Hquidacion para b cual I Asamblea General do Acchonisias nombeard wao o mds
liquidadores, quicnes serdn administtadores y representanics legaler de b Sociedad y
responderin de los acios que gecuten, cuando excediesen ks bimites de sus atribuciones
Los liquidadores actusrdn conforma a las instrucciones que resdan de aquellos a quisnes
doban su neralramicato, y e ajustardn, adomds, o L disposiciones del Codigo e
Comercio y demds leyes aplicables Attisule 61, En todo o no previsto, por ¢l pacto social
y los presentes Estatutor, la Sociedad se regind por L disponiciones del Cédigo e
Comercio y domibs loyos quo lo scan aplicables, Anticulo 62, Los presenies Estatutoy
entraran en vigendia on la fecha de Roghtro del presenic Instrumento v podrdn ser
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reformados por la Asambles (leneral de Accionias cn seas’m extroordsaria, legalmente
convocada y renida - YIGESIMO PRIMERA: Disposigloses iransitoriag; Para un
primer pedodo ¥y por tempo indefinido e noembre comp Apoderado General en la
Republica de Honduras de la sociedad & la seflora ALEXA MARIA SOTO TURCIOS,
quien o mayor do edad, voltera, hondwefio, Abogada, identificada s Lagjeta do identidad
ndmero umo clnco coro dos gulon uno nueve Nueve tres ghion cero cero seix dow aicic
(1502.1993.00627), y Reginteo Tributanio MNacional nimons 800 cinco coro dos uno masve
NUEVE res coro coru sols dos sicte cineo (1 5021993006275) v von Jomicilio o la vindad Jde
Tegucigalps, Municigio del Distrito Central, quicen gueda plenamente facultado para Hevae
Jolante todas las diligoncias necosanias para la obtencion de las debidas sutornzaciones en
londuros para o! inicio y comtinucion de s oporackone 06 1a socledad en dicho pals,
uedando faculudos pars nombwar un profesional del derecho de su esCOgencia para que
represente a la wociedad INTERASEO EQUIFOS HONDURAS, SA. de OV, o wodos
aquellas poticlones vy tramitaclones necesarias pars la operacion Jde la socicdad en
Honduras, A astos efectos se le confloren, Lw siguieriex fadultades, gque poded gjercer on
rolociin Oedca y oxclusive @ Lis operaciones de I sociedad en la Repiblica de Hondurans,
afectando ¢l patrimonio establecido en Honduras, asi: 1) Para firmar ioda clase de Facrituras
Mablicas y documecstos privados relacionsdos wn o giro| do la sockedad; 2) Realear
operadones bancarim ¥ d0 oredito, previa agrobacidn del Commejo de Admindaracien de La
sociedad; coder v aceplar la couidn de ordditon, pagaris y villores, previa aprobacion de la
Comngjo de Admirisivacidn de 1a soviedad, consttuir y aceplar hipotecas y prendas previa
sprobacion de la Commcjo de Administacion de la souledad; dar y reciblr cantidades cn
nomiwe de la sociedad; firmar rechox, cheques, Smiquatos, cluun de pago ¥y cancelciones,
libras, avopta, sdosar y protestar letras de cambio, choques, | libranzas, pagarés y cualquier
case de tmlos valores;, flrmar fachras, dedaraciones y mn:lkutuu. celebrar conwatos de



cucnta comente, mutua, prendas, depcastos Y scguro; celebrar contratos de arrendamicento, y
demia contralos afinen al giro de la sociedad; participar an loitaclones plblicas o prvadas,
hacar posturas, acoptar adjudicaclones, novar y aceptr b novackin de conlratos, prorogar
contrates y aceplar las privrogas, celebrar amreglos y transacciones, descontar docwmentos y
aceptar of descuenio de los mismos; soncumir 2 toda clase do juntas con voz y voto, Men
acrcodores 0 accionstas, cancelar cualquier garantia y hacer las anctaciones; prestar fianzas y
garantizar documentos; comparecer a foda clise de juicio, como acior o demandade; solicitar
y aeplar toda clwe do adjudicaclones do bienes on pago, pars reconvenic y contestar
reconvenciones, para recbly notificadones, proscotsr demundin, cwritos y wlicitedes y
ntificarkss,  abwolver posciones, pedir « reconocimiento de dosumentos vy reconccerios,
exhibir y podir by exhibicion do documestos y bicacs mucbles, pedir ¢l reconocinuento de
deudas, rosonocerls ¢ impugnarlas, rendir ods clase de pruchas v tachar s do la pane
contraria, tachar y repreguntar testigos; recusar jueces, magistrados y secretarios y apartase de
laa recusaciones que haga; interponer toda clase de recarsos scan ordinanios ¢ extraordinanos
inclusive o de casacidn, amparos y contenclono administrativo, apartarse y dosistis de ellos,
para desistic del juicio en primera instincia, aceptar ¢ desistimicrto y acusar o ahandona,
interponer excepoionss o incidentes; 3) Celebrar contratos do sociodad o de consercio; ped la
prictica de imentarion y particiones, nombrar Notarios inventariantes, contadores, parsdores,
dopositarics, expertos ¢ iterventores, pedis cmbargos, anotaciones y desembangos, jua
denunclar delitos y acusar criminalmente, para protestar ante b sutoridades de Hooduras,
sammiin o la leyer y avtondades de la Replblica, en relacidn con los actor o negocios
Juridicos que colcbrare b socicdad en ¢l temritorio hoodurefio o que hayan de sartlr eflecto en ¢l
mismo, y, otorgar poderes generales 0 wpeciales, en escritura pablica o documentos privados,
(que seam necesanos pan ¢f buen sucese de L sucursal en Honduras.- Asf fo dicen y otorgan,
y enlerados todos del dorecho que la Ley les conficre para kecr por sl esla escritwa, por su
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comin scucrdo procedi a su lectura inkegra, de cuvo contenide  acoptan y  ratifican s
otomuanics, Tirman y estampan la huella digital dol dedo (ndice derecho - De todo 1o cusl,
del conocimiento, estado, edad, profesion o oficio, nacionalidad y vecindad de uno y de
otres doy e, sl como de haber advertido a los otorganies de la oblgacidn de inscribir el
presente wnstrumento on bos libros del Registro de la Propiedad Inmucble y Mercantil
comespendionte, ahora dependiente del Inwtitato de Is Propiedad y de haber tenido a 1a vista
de Ton documenios mguientes: 1) Escritura Publica Namero cero cero com dos cinco cuatro
siote (0002447), de focha treinta ¥ une (31) de Julio de mil novecienios novents y scis

(1996), antc los oficios de s Notaria Segunda (2°)) de Medellin, Republica do Colombea,

ando inscrita en ¢l Regisvo Mercanti]l General de la Republica de Colombia bajo
10 GET0 COI0 a0 CUalio cuatro cinco trex cero (00044 530), msrita en fecha tres (03)
de Ocrubre de mil novecienion noventa y seis (1996), 2) Escritura Publica numerne <ero caro
coro soks cero muove (0006G09) do forha mreinta (30) de Faero de mil novecientos noventa y
ocho (1998), quedando imscrita en ¢l Registro Mercantil General de la Republica de
ColomMa hajo aGmero cern cero coro uno cero s¢is cince cuatro (00010654) del litro
nueve (19), inscrita en fecha doce (12) de Marzo de mil novesientos aoventa y ocho (1998);
3) Acta de Junts Directiva do fecha siete (07) de Fobrero de dos mil quince (2015), inscrita
en ¢l Registro Mercantil Oencral de la Republica de Colombia bajo nlimeoro core coro cero
CUATO coro slete cuatro shete (00040747 del libro nucve (09), inscrita en fecha doce (12) de
Febrero de dos mil quince (2019), 4) Poder Especial de Representacidm de fecha veintiocho
(28) de Abril d¢ don mil dicciséia (2016), astordzado por ¢ Notario Omcar Antonio
Hemindez Gdmez, 5) De la sefiora Alexa Maria Soto Turcios, su lgjeta de identidad
nGmoro uwne cinso cero dos guion uno nucve nueve tos ‘ﬁlon coro cero seis dos side
(1902-1993-00627) y Registro Tributario Naclenal admero uno cinco sero dos uno nucve

nUeVe Tes cero cero scis dos sicle ¢inco (15021993006275) - DOY FE- FIRMA Y



HUELLA DIGITAL ALEXA MARIA SOTO TURCIOS .- FIRMA Y SELLO
NOTARIAL.- DOUGLAS MOISES RAMIREZ AVILEZ.

Y a requerimiento de 1a sefiora ALEXA MARIA SOTO TURCIOS para eniregar
a la socicdad "INTERASEO EQUIPOS SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE" libro, scllo ¥ firmo ests primers copis en ¢l misno lugar y fecha de su
otorgamicnto, en o pape! sellado comvespondicnte y con los timbres de ley debidamente
cancelados, guedando su original bajo el nlimero pretmserio de mi protocolo del corente
afio, en donde anoté este libramiento,

D R.SOCIAL: INTERASED EQUIPOS HONDURAS SADEC YV
1880

}4 CION DE SOCIEDAD MERCANTIL

RUMENTO: ESCRITURS PUBLICA NO 0000042 FECHA: 13052016
ORIGEN: DOUGLAS MOISES RAMIREZ AVILEZ

MUNICIPIO: DISTRITO CENTRAL

INSCRITO: 16052016 EAJO EL NO.: DD033963

DEL LIBRO DE COMERCIANTES SOCIALES

NUMERO DE PRESENTACION : 00004102160

REGISTRADOR ' MARIL| VASQUEZ RUIZ
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