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IV. Resumen Ejecutivo

Grant Thornton Honduras es una empresa dedicada a la Auditorias, Impuestos y
Outsourcing. Para todas estas diferentes areas tiene gerentes encargados para la supervision
directa de los diferentes clientes de una gran variedad de rubros a nivel nacional e

internacional.

Como practicante profesional en esta empresa, se realizaron actividades como la
revision de ciclos, revision de inventario fisico a empresas de produccion que se revisan las
materias primas y productos terminados, que sus datos y registros estén en orden a la fecha
de la visita del equipo de la Firma, revision de documentacion crucial para la realizacion de
ciclos o para completar informacion para la firma, revision de las conciliaciones bancarias
de los clientes, verificar que sus datos concuerden con las confirmaciones de las
instituciones financieras de las cuentas por realizar. Revision de actas que los clientes
realizan para dejar evidencia de decisiones cruciales tomadas en las instituciones, verificar
que los datos que se incluyen en dichas actas concuerden con los datos brindados en la

documentacidn requerida para cada ciclo.

La propuesta de mejora consiste en qué la Firma facilite una introduccion al practicante al
inicio del proceso de practica para que el practicante pueda tener una base de conocimiento en
las herramientas propias de la Firma para que el practicante pueda estar mas preparado para el
ambito de las auditorias de Grant Thornton. La introduccidn de estas herramientas puede crear

un ahorro de tiempo significativo que puede ser utilizado para culminar o avanzar



ciclos y brindar ayuda extra en lugar de ser una carga para el equipo asignado en el mismo
cliente. El impacto de dicha propuesta es un ahorro de tiempo de casi 30 minutos por cada
paso que se requiere utilizar para culminar los diferentes ciclos con eficiencia y eficacia. Al
proponer esta induccion, se busca la reduccion de tiempo de las explicaciones ya cuando se
esta donde un cliente y esta se puede dar antes de comenzar dado que las herramientas y los

pasos son para cada cliente independientemente de su rubro.



CAPITULO | GENERALIDADES

1.1 Objetivo General
1.1.1 Desarrollar las actividades en el area de Auditoria con el fin de poner en préctica los
conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera y realizar una propuesta de mejora

con el fin de mejorar la metodologia manejada por los practicantes en la Firma.

1.2 Obijetivos Especificos
1.2.1 Participar en la auditoria realizada a la institucion financiera Cooperativa de Ahorro y

Creédito ELGA Ltda. para realizar las diferentes actividades determinadas.

1.2.2 Realizar un Manual de Procedimientos para Practicantes de la Firma que introduce a
las diferentes herramientas propias de la Firma y tener un manejo bésico y esencial para los

trabajos de auditoria.

1.2.3 Aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera para desarrollar las

actividades eficientemente.

1.3 Datos Generales de la Empresa

1.3.1 Resefia Historica

Grant Thornton inicia operaciones en 1990 en las ciudades de San Pedro Sula y
Tegucigalpa de la mano de los socios Daniel Herrera, siendo el socio de GT de San Pedro Sula
y Marlon Guzman, siendo el socio de GT de Tegucigalpa. Actualmente GT cuenta con mas de
60 empleados entre sus dos oficinas, lo cual les permite tener mejor cobertura a nivel nacional.
“GT se especializa en ofrecer servicios de auditoria, impuestos, outsourcing y consultoria, se
enfocan en empresas comerciales, organismos de cooperacion internacional, proyectos

gubernamentales e instituciones financieras exceptuando a bancos de primer piso



y segundo piso. “En los ultimos tres afios, hemos sido la organizacion contable de mayor
crecimiento, y estamos en constante evolucion y nos desarrollamos junto a nuestros

clientes.” (Grant Thornton , 2019)

“Como una organizacion mundial de $5.45 mil millones de ddlares, compuesta por firmas
miembro con 53,000 empleados en mas de 140 paises, tenemos la capacidad para satisfacer
sus necesidades cambiantes, pero con la perspectiva y agilidad que le ayuden a permanecer
a la vanguardia. Los clientes de empresas privadas, empresas que cotizan en bolsa y
clientes del sector publico vienen a nosotros en busca de habilidades técnicas y capacidades
del sector, pero también para encontrar una manera diferente de trabajar.” (Grant Thornton ,

2019)

1.3.2 Mision
1.3.3 Vision
Implementar un proceso de liderazgo de las firmas nacionales de GT en la oferta de

servicios de auditoria y consultoria principalmente accediendo a las empresas en

crecimiento y/o gerenciadas por sus mismos accionistas.

Dar un sentido diferencial a los servicios prestados por nuestras firmas a fin de que
GT sea reconocida por la comunidad de negocios en crecimiento, como parte de su propia

identidad.

Sostener e impulsar acciones concretas que tiendan a la generacion de nuevos
productos que respondan a necesidades concretas de nuestro sector del mercado

demandante juntamente para consolidar nuestra legitimacion.



Apoyar con todos los recursos disponibles las iniciativas que tiendan a la
consolidacién de grupos de trabajo que permitan dar una imagen unificada de GT en el

mundo de los negocios. (Grant Thornton s.f.)

1.3.4 Valores

a) “Colaboracion: Nos alineamos detras de un objetivo comun, el cual nos une para brindar

la misma experiencia de calidad a nuestros clientes y nuestra gente, internacionalmente.

b) Liderazgo: Estamos comprometidos con el éxito de nuestros clientes, nuestra gente,
nuestra profesion y nuestros grupos de interés mas amplios, demostrando liderazgo a todo

nivel.

c¢) Agilidad: Contamos con la capacidad de adaptarnos, anticipar y responder con rapidez
para cumplir con las complejas demandas de los clientes, los cambios en el mercado y en la

profesion.

d) Respeto: Construimos relaciones basadas en la confianza. Tratamos a las personas como
individuos, promoviendo un ambiente inclusivo que valora las capacidades Yy

contribuciones de cada uno.

e) Responsabilidad: Reconocemos el impacto mas amplio que tenemos en nuestros clientes,
nuestra gente y nuestra sociedad. Y que las decisiones que tomamos representan nuestra
inversién en un futuro sostenible. Actuamos con integridad, apertura y responsabilidad para
mantenernos fieles a nuestros propositos, y comportarnos en un modo que sea consistente

con nuestros valores.” (Grant Thornton, s.f.)



1.3.5 Tipo de Estructura
GT esta distribuido en profesionales en su mayoria de Contaduria Publica y Finanzas, todos
desempefiando una parte crucial con diferentes clientes de diferentes rubros y tamarios, para

brindarles su servicio de calidad y profesionalismo. La estructura de GT es la siguiente:

Socio Director
Marlon Guzman

Director

Auditoria =
Ernesto Arauz

Gerente de
Auditoria y

Gerente de
Auditoria y
Consultoria

Amelia Ordofiez

Gerente de
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Herberth Hernandez

Consultoria

Vilma Medina

Senior . Seniors
Supervisor

e e Lois Maradaga

[—;I

S S M STAFF STAFF
Katherine Coello. Zaida Adriano Sindy Reiina Jonny Ortega

llustracion 1. Organigrama de Grant Thornton Tegucigalpa.

Fuente: Elaboracion Propia
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1.3.6 Area: Auditorias Financieras

El &rea de Auditoria Financiera se encarga de visitar a los clientes por el tiempo
determinado en el contrato denominado Carta de Compromiso. Los clientes ponen a la
disposicién de los auditores toda la documentacion necesaria para poder crear una opinién
limpia sobre la institucion, crear una opinion calificada o declarar una limitacion al alcance,

esta se recibe cuando el cliente decide no brindar informacién solicitada a los auditores.

Las auditorias financieras se pueden hacer al 100%, lo cual implica revisar todas las
cuentas de la empresa en dos visitas, la primera, que es la visita preliminar, que se revisan
todas las cuentas, desde las inmateriales hasta las materiales, luego de realizar la visita
preliminar, se realiza la visita final, que en ésta visita se incluye el trabajo alterno para las
cuentas que se observaron tuvieron un incremento significativo en el plazo de la visita
preliminar a la visita final. La otra auditoria que se realiza puede ser solamente de los
ingresos y egresos de una empresa y también existe la auditoria de revision de inventario
fisico, que se realizan visitas a diferentes partes del pais para revisar el inventario de las

empresas que contraten los servicios de la Firma.

Los auditores se encargan de revisar toda la documentacién, desde las compras de
papeleria hasta los Estados financieros mas recientes para revisar todo, y cumplir con las
necesidades de los directivos de cada empresa y emitirles una imagen real de como se

encuentra la administracion y el funcionamiento de la empresa.

El equipo de trabajo esta constituido por (1) Gerente, (1) supervisor(a), (1) senior y
(1 o 2) asistentes de auditoria. Los gerentes y supervisores tienen varios clientes asignados,
mientras que los seniors quedan en uno o dos clientes en un periodo determinado y los

asistentes si son tiempo completo en un solo cliente.



Capitulo I1: Actividades Realizadas en la Institucion

Las actividades realizadas en practica se basan en los trabajos que realiza un
asistente de auditoria. Las diferentes actividades que se realizan son de gran aprendizaje
para formar un juicio, analizar datos, ver informacion y ser capaz de revisar detalladamente

grandes expedientes de informacion para verificar si cumplen con sus propios reglamentos.

Las actividades de asistentes de auditoria son, por ejemplo: revisar ciclos de trabajo,
revisar documentacion crucial para fines de la auditoria, buscar informacion detallada que
puede ser crucial para la auditoria, revision de inventarios fisicos, que se basa en conteo de

los materiales primos de una empresa, entre otras actividades.

2.1 Revision de Ciclos de transaccion del negocio

Las revisiones de ciclos que se realizan en las auditorias contienen ciclos de
Compensacién de Empleados, de Deuda, de Efectivo, de Gastos Operativos, de Inversiones,
de Créditos, entre otros. Cada ciclo contiene diferentes cuentas y diferentes hojas de trabajo
que incluyen diferentes procesos que requiere de variada informacion que el cliente debe

suministrar transparentemente para no intervenir en los procesos de los auditores.

2.1.1 Revision y analisis de conciliaciones bancarias

Se revisan las cuentas bancarias que esten a nombre de la empresa para conciliar
que los datos que maneja el cliente son los mismos que se registran segln las instituciones
financieras, para fines de confirmaciones, se envian cartas a las instituciones financieras
para que puedan acreditar que realmente la empresa maneja los montos registrados en sus
libros. Luego si las diferencias observadas son materiales, estas diferencias de montos

significativos o algo fuera de lo normal, se le llama hallazgos.



2.1.2 Recélculo de Intereses

Los recalculo de intereses se realizan en instituciones financieras. Se aplican a los
productos financieros que ofrecen como a las tasas de interés pasivas, ver si realmente
cumplen con los requisitos de la Comision Nacional de Bancos y Seguros, ya que los
bancos comerciales y las cooperativas de ahorro y crédito tienen que manejar tasas
diferentes, siendo las de las cooperativas mas competitivas que el de los bancos
comerciales. Se aplican para verificar que los intereses no hayan sufrido cambios drasticos

en un lapso de un afio para beneficiarse mas.

2.2 Levantamiento de pruebas de seguimiento

El levantamiento de pruebas consiste en conseguir la informacion que es necesaria
para realizar todos los ciclos necesarios para concluir con la auditoria. Al comenzar la
auditoria el Socio, director de Auditoria y los Gerentes se retnen para realizar un listado de
las cuentas que se van a realizar con cada cliente, luego ese listado se le remite al contacto
encargado de hacer cumplir todas las necesidades de los auditores en cuanto a la
informacion requerida. La informaciéon no se pide toda a la misma vez, si no que se va

pidiendo acuerdo a los procesos realizados y/o ciclos revisados anteriormente.

2.3 Levantamiento de Inventario Fisico de Productos

El levantamiento de inventario consiste en visitar a empresas de diferentes partes del
pais para realizar un conteo del inventario existente, ya sean de materia prima o de producto
terminado o de repuestos, el cliente tiene que realizar un conteo de sus existencias para poder

brindarle a la Firma cuanto producto tienen a determinada fecha. EIl conteo se realiza para



brindarle seguridad a los duefios de empresas que sus encargados de bodegas manejan de la

manera mas eficiente.

2.4 Elaboracion de Procedimientos Analiticos

Los procedimientos analiticos son preparados en la visita final para realizar trabajo
alterno, el trabajo alterno se realiza cuando existen cuentas que sufrieron un cambio
significativo en el lapso entre la visita preliminar a la final. Estos procedimientos tienen
como fin ver los movimientos de las cuentas detalladamente, ademas se realizan tendencias
y se calculan las variaciones absolutas y porcentuales para ver en qué mes la cuenta tuvo
movimientos diferentes a lo que se espera. Las cuentas deben mantener una tendencia
lineal, cuando se muestra un cambio significativo, se pide revisar los movimientos para que

el cliente pueda justificar tal movimiento que hizo que la tendencia variara.



CAPITULO Il1: Propuesta de Mejora: Manual de Procedimientos para

Practicantes.

La Propuesta de Mejora se basa en tratar de darle una mejor introduccién a los
futuros practicantes de la Firma. EI Manual de Procedimientos se basa en dar una pequefia
induccion a las herramientas de la firma, tales como TBEAM, IDEA vy Picture This, y a los
procesos que mas seran requeridos por el asistente para poder realizar las actividades

diarias en el cliente o clientes asignados.

3.1 Situacién Actual de la Empresa

En el 2019, GT recibi6 un total de 7 practicantes, para el tamafio de la Firma, es una
buena cantidad de alumnos, siendo la mayoria estudiantes de Contaduria Pudblica y
Finanzas de la UNAH. Durante el proceso de practica, hubo dos practicantes

simultaneamente en la firma.

La Firma brinda capacitaciones sobre la metodologia que utilizan una vez que ya
contratan al empleado, sin embargo, durante los procesos de practicas profesionales, la
Firma trata como asistentes de auditoria al practicante desde el momento que éste comienza
Su proceso; esto es bueno para el estudiante ya que entra de lleno en las actividades de la
firma con sus clientes, adquiriendo vasta experiencia como auditor, adquiriendo juicio

profesional y ética al trabajar con GT.

La Firma actualmente utiliza diferentes herramientas como Voyager, TBEAM e IDEA.
Actualmente los practicantes solo tienen acceso a TBEAM e IDEA, ya que éstas dos
herramientas son especificamente para trabajar en los ciclos de cada cuenta en cada cliente,

todos utilizan las mismas herramientas, sea una organizacion sin fines de lucro, una empresa



comercial, incluso instituciones financieras lideres en el pais. Voyager ya es una herramienta
utilizada cuando se es contratado por la Firma para tener control y conocimiento de los
documentos que seran necesarios pedir para completar la auditoria, ademas el programa va

apoyando al empleado a tener mayor orden de lo que ya se entregd y qué se trabajo.

Actualmente para poder utilizar TBEAM de la manera Optima se invierte la cantidad

de tiempo de:

Tiempo Invertido ensefiando a utilizar TBEAM

Tiempo ayudando a buscar Cuentas 8 minutos

Tabla 1: Tiempo en TBEAM

Fuente: Elaboracion Propia

Tiempo Invertido ensefiando a utilizar IDEA

Tiempo creando un analisis para separar 20-30 minutos

datos

Tiempo realizando un resumen 30-40 minutos

Realizar las formulas para crear el analisis {30 minutos

Tabla 2: Tiempo en IDEA

Fuente: Elaboracion Propia

Al tratar de explicar las herramientas para las actividades basicas y necesarias para
la auditoria, normalmente se olvidan del proceso, ya que se aplica cuando son varios datos

0 se requiere hacer un filtro distinto y mas ordenado que el de Excel.



3.2 Propuesta de Mejora: Manual de Procedimientos para

Practicantes

La Firma al darle la oportunidad al practicante tratan de explicar como funcionan sus
labores donde el cliente, que toda la informacidn trata es confidencial, como es la jerarquia de
la Firma, quienes son sus clientes, también mencionan sus herramientas que son utilizados con
los clientes. Sin embargo, no profundizan en el tema de las herramientas, claro, el personal ya
contratado estd capacitado en dichas herramientas, sin embargo, de tanta informacion que
ocupan almacenar y captar, en ciertos puntos no recuerdan totalmente como realizar algunas de
las tantas operaciones que se pueden hacer con las herramientas. Estas herramientas utilizadas
en GT son de suma importancia para poder realizar los trabajos de Auditorias, ya que, sin estas
herramientas, no se mantiene un control de lo realizado, las bases de datos de diferentes cuentas
serian imposibles de revisar y tomarian dias o hasta semanas poder buscar datos que, utilizando

Excel, dicha aplicacion no responderia.

3.2.1 TBEAM

Actualmente TBEAM es la herramienta que la Firma requiere para tener un control
de las cuentas que seran revisadas al cliente. Para poder tener esas cuentas subidas en el
TB, el equipo de trabajo de la Firma requiere de todos los documentos y cuentas ordenadas
por parte del cliente para ingresar los datos y luego revisarlas para realizar una auditoria

con demas documentacidn necesaria para culminar los ciclos. *Ver anexo 2

Esta accion muestra exactamente como buscar las cuentas ya dentro de TB, al meterse a
Standard Workpapers, apareceran tres nuevas barras para introducir datos, en la primera barra
se introduce si la cuenta que uno necesita es primaria o secundaria. Las cuentas primarias son

los totales de cada cuenta, como por ejemplo las Cuentas por Cobrar, las



Cuentas por Pagar, etc., mientras que las cuentas secundarias son las integraciones de esas
cuentas, como se lleg6 al total de las cuentas primarias. Normalmente solo se requeriré al
practicante buscar informacion en las cuentas primarias para fines de trabajos de ciclos. *

Ver Anexos 4y 5

3.2.2 IDEA

Por otra parte, la Firma cuenta con IDEA, esta herramienta funciona como una base

de datos que puede cargar millones de cifras sin problemas.

Primero, para poder empezar a trabajar en IDEA, se requiere pasar un documento de
Excel a la base de datos, simplemente arrastrando el documento al espacio en gris como
muestra la ilustracion. Esta accion en IDEA muestra como se pueden realizar busquedas
directas de diferentes datos en bases de datos que son demasiado grandes para buscarlas
una por una. Se elige un titulo para que lo pueda filtrar, se pueden elegir patrones de
numeros como lo son el (1) para activos, (2) para pasivos y entre otros. Al realizar esta

busqueda uno se ahorra grandes cantidades de tiempo. * Ver Anexo 3.

Para poder realizar la busqueda por medio de filtros, se requiere usar “analisis” el
cual se encarga de crear una formula para que la herramienta pueda buscar especificamente
los criterios o rangos que el auditor requiere para realizar el trabajo. Ademas, se encuentra
la funcion de “resumen” la cual desempefia una busqueda con rangos més especificos,
identifica rangos como de tarifarios en instituciones financieras, las cuales pueden ser una
base de datos amplia de clientes con diferentes productos financieros y se desea buscar

diferentes tasas con montos. * Ver Anexos 6, 7y 8.



3.2.3 Picture This

Luego de TB e IDEA, se encuentra una herramienta propia de la Firma, la cual es
Picture This, la cual tiene como funcion cortar trozos de la pantalla para poder tenerlos a un
lado como si fuesen capturas de pantallas. Esta herramienta se considera realmente Util
debido a que, en las Auditorias, se manejan nimeros de 6-12 cifras lo cual es complicado
tratar de memorizar nimeros consecutivos sin que consuma gran parte del tiempo en
integraciones o sumas en los diferentes ciclos; ademas es Gtil para textos, cuando se
requiera transcribir alguna informacion, se coloca la informacion en cualquier lugar de

preferencia. * Ver anexo 1

3.2.1 Impacto de Propuesta de Mejora

La propuesta de mejora se implementa en modo de una pequefia introduccion de lo
que son las herramientas de la Firma. Al tener algo de conocimiento antes de entrar a
laborar donde cualquier cliente, viene bien tener un cierto nivel de manejo de las
herramientas para no retrasar el trabajo de los demas mientras le explican mas cuando ya se
estd en contrarreloj con el tiempo estipulado con la auditoria. Asi mismo, los
supervisores/encargados del practicante ya tienen entendido que el practicante puede

manejar las herramientas hasta cierto punto.

Tiempo Invertido ensefiando a utilizar TBEAM con Manual de Procedimientos

Tiempo ayudando a buscar Cuentas 1 minuto

Tabla 3: Tiempo de busqueda de Cuentas

Fuente: Elaboracion Propia.



Tiempo Invertido ensefiando a utilizar IDEA con Manual de Procedimientos

Tiempo creando un analisis para separar

datos

4 minutos por cada cuenta

Tiempo realizando un resumen

8 minutos por cada cuenta

Realizar las formulas para crear el analisis

10 minutos por cada cuenta

Tabla 4: Tiempo en pasos de IDEA.

Fuente: Elaboracion Propia




CAPITULO IV: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

4.1.1. Las auditorias por parte de la Firma tienen un buen disefio de estructura para poder
realizar todo con transparencia y todo el orden posible, incluso aun dependiendo de la
disposicion del cliente de otorgar los diferentes documentos y papeleo requerido para
concluir con la auditoria, sin embargo, al incluir practicantes, para que éste realice las
actividades con la calidad que caracteriza a la Firma, se deberia incluir un pequefio manual
de procedimientos que se pueda utilizar con todos los clientes para que el practicante tenga

idea de cdmo se manejan las herramientas de la Firma.

Este manual de procedimientos incluira los procesos mas relevantes, que, como asistente de
auditoria, mas podria utilizar para culminar con sus trabajos de manera eficiente y sin
consumir tiempo de los encargados de cada cliente. Al incluir el manual, se puede deducir
drasticamente los tiempos invertidos en tratar de explicarle al practicante como funciona
cada herramienta en cada diferente ciclo para que pueda realizarlo por si mismo. Al deducir
este tiempo, también le brinda el tiempo al encargado de explicarle dichas herramientas, el

tiempo necesario para terminar algun ciclo o avanzarlo.

4.1.2. Los procesos de las auditorias tienen relacion con lo aprendido en la carrera de Finanzas.
Al realizar los procesos, se requiere de conocimiento de andlisis de tasas de intereses, montos
aprobados para préstamo, realizar analisis si los préstamos fueron otorgados de manera
adecuada, revisar informes de inversiones en moneda nacional y moneda extranjera, revisar Si
los certificados de deposito a plazo fueron otorgados con todas las regulaciones y normas que

lo establezca la institucion, revisar informes financieros como



sus Estados de Resultados y Balanza de Comprobacion, lo cual facilitaba la realizacion de

los trabajos otorgados por los encargados en cada cliente.



4.2 Recomendaciones

4.2.1 Actualmente la Firma cuenta con la Capacitacion de la Metodologia y las
herramientas utilizadas en las auditorias propias de la Firma, sin embargo, esta
capacitacion se da ya cuando se es contratado, entonces para los practicantes se deberia
incluir no una capacitacion, sino, una pequefia introduccién, ya que al practicante si se le
entrega documentos sobre la Metodologia, pero no se menciona como cada herramienta

puede ayudar en el campo laboral.

La introduccidn puede ser incluida en los mismos documentos que se entregan para la
metodologia, para que el practicante pueda ir leyendo sobre eso a lo largo de su primera

semana estando en un cliente.

4.2.2 Actualmente la Firma cuenta con 4 Gerentes de Auditoria, los cuales adquieren
clientes de diferentes rubros para que puedan trabajar con ellos. Por cada gerente, se
distribuyen Supervisores y Seniors para que puedan suplir su ausencia mientras los gerentes
realizan diferentes visitas, pero a veces no hay suficiente control o manejo en los diferentes
clientes y se dan cuenta que van retrasados en uno o varios clientes al mismo tiempo.
Normalmente los clientes tienen diferentes atrasos con la entrega de la documentacion, pero
al no tener buen manejo de todos los clientes y todo el staff a cargo, se carga el gerente y

comienza un efecto que todo el staff siente la carga y se pierde la eficiencia.

Para un mejor manejo se deberian hacer visitas mas seguidas a los clientes, priorizando a
los clientes de mayor importancia, de mas grandes a mas pequefios, pedir status de los
procesos mas seguido y al ser el contacto mas directo entre cliente-firma, poner presion por

documentacién retrasada que se pueda tener.



4.2.3 Como Practicante Profesional en Grant Thornton, se recomienda a UNITEC, incluir en
sus planes de estudios mas clases legislativas, orientadas a leyes como la Ley contra Lavado de
Activos, Regulacion Bancaria y ver mas a fondo las leyes ya vistas en la asignatura Legislacion
de Instituciones Financieras, ya que es de suma importancia tener alguna base de estas leyes,

que puede ser un camino para continuar con estudios en areas legales.
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4.4 Glosario

Para los efectos del siguiente informe, se entendera por:

1. Auditorias financieras: Revision de Estados Financieros y diferentes ciclos para
cumplir con la Auditoria

2. GT: Grant Thornton Honduras

3. Hallazgos: Descubrimientos en la informacion brindada por el cliente que puede
afectar la opinion.

4. IDEA: Aplicacion para contener base de datos de gran tamafio para tener un
mejor control de dichos datos.

5. Instituciones financieras: Cooperativas de ahorro y crédito, microfinancieras.

6. Picture This: Aplicacion que sirve como recortador de pantalla, para tomar
capturas de pantalla para facilitar la integracion de informacion.

7. Proyectos Gubernamentales: Proyectos que el Estado de Honduras administra.

8. Procedimientos analiticos: Procesos extras realizado en la visita final con el
propdsito de brindar un resultado mas detallado.

9. Proyectos Gubernamentales: Proyectos que el Estado de Honduras administra

10. TBEAM: Aplicacion para contener las cuentas brindadas por los clientes y

tener mejor control de qué cuentas se requieren revisar durante la auditoria.
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Anexo 4: Se hace clic en Standard Workpapers para luego realizar clic en si se busca

una cuenta primaria o secundaria.
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Anexo 5: Después de elegir una cuenta primaria o secundaria, se toca la cuenta que se

quiere para ver un detalle de las subcuentas que la conforman.

3 BO

9

Volver a
ejecuter

Biblioteca

=

E.® re de archivo

<

CaseWare IDEA - 107

Analisis Ver  Macros SmartAnalyzer

‘s Clave duplicada +

) Estadisticas v

Bxtraccion directa

Regstros a extraer: (@ Todo
Olntervao

N° de regstro inicial:
N de registro final:

Crear una base de datos virtual

Orden: Sn indice
Nombre de archivo
1 EXTRACCION3

2

Criterios

13

Crear campos 19

£ Atributos ~ Unidades monetarias ~
[%] Variables ~

=) Otros v

CHA_DE_REGISTRO

X |2018
19

Sh A

2019

Campos 1
19
9
Cancelar 019
/2019

Ayuda 19
19

/2019

e

19

/2019

/2019

19

/2019

19

8/2019

mzwwhlmm.mm ‘
20338304 | 107103.010000
40146954 | 107102.010100
70517991 | 107102.010100
200014205 | 107103.020000

PD40146954

7 SRR
|3]3]2]5]8] 2| 3] 8] 2] <[ 3] 2] 8] 2 2] ] =] ] o] o] ] ] ]2

>

£ 01/08/2019
01/08/2019
02/06/2019
02/01/2019
02/06/2019

otog/201
01/08/2019
102/07/2019
02/01/2019
102/06/2019 ol

Tareas en ejecucion Resultado de la busqueda

Proyecto extemo: C:

ictor.Reconco\Documents\Elga\Tutorial

| g w4

No conectado a IDEA Server

i € ® §

Propiedades

¥ Base de datos

¥ Resultados

¥ Indices

¥ Comentarios

Agregar comentario

spacio en disco:

A @ 7z d< Bl Esp

Anexo 6: Se hace un clic en analisis en la parte superior de la aplicacion para que se pueda

realizar la ecuacion para la separacion de cuentas de una base de datos muy extensa.
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Anexo 7: Asi se mira la pestafia para realizar las formulas, contiene diferentes simbolos

matematicos para la correcta realizacion y en la parte superior, los dos botones de

“checks” uno es para ver si la formula esta correcta y la otra es para comenzar la

separacion de la cuenta en cuestion.
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Anexo 8: Para realizar el resumen se hace clic en la parte superior donde dice resumen.

Esto para poder separar datos para crear rangos de precios, montos o cantidades.



