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RESUMEN EJECUTIVO

El presente documento detallard las actividades que JUAN FERNANDO PALMA
CHEVEZ realiz6 a cabo durante su préactica profesional en la agencia de publicidad
BBDO Honduras, durante los meses de 20 DE JULIO — 25 DE SEPTIEMBRE del afio
2020, previo a su investidura con el titulo de Licenciado en Disefio Grafico de la

Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC.

LA AGENCIA DE PUBLICIDAD: BBDO HONDURAS, es una agencia de publicidad
que tienen mas de 10 afios operando en Honduras, su filosofia estad enfocado en el The
Work, The Work, The Work. Que se traduce como el producto y resultado que se les da
a los socios comerciales en sus objetivos de negocios. BBDO se dedica a trabajar en las

areas de marketing, planificacion estratégica, creatividad y creacion de contenido digital.

La préactica profesional tiene como objetivo integrar al estudiante al mundo laboral para
complementar y completar su formacion académica, de igual manera aportar a la empresa
donde harad su practica profesional. El estudiante fue asignado al departamento de
creatividad, para apoyar en las diferentes &reas de Disefio Gréfico, tales como: Campafas
digitales, ATL, contenidos para redes sociales, retoques fotograficos, boards y animacién

para la cartera de clientes de la agencia.

En el Capitulo I se describen las generalidades de la empresa entre ellas: Resefia historica,
especialidades, marcas, proyectos destacados, organigrama y el departamento donde fue
asignado el estudiante. También se detallan los objetivos que el practicante se plante6 al

inicio de su préctica profesional.

En el Capitulo Il se describen las funciones asignadas al estudiante durante su practica

profesional como Disefiador Grafico en el Departamento de Creatividad, la cual se divide
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en 2 categoria: Disefiar piezas graficas para contenido digital y crear piezas gréaficas para
contenido ATL. Dentro de esta categoria se definen las asignaciones con mas relevancia

que el estudiante realizo.

Capitulo 111 se muestra el proyecto de mejora planteado por el estudiante. Este espacio
incluye una evaluacion de la agencia, nombre del proyecto, tipo de proyecto, objetivos,
situacion actual, descripcion, justificacion, beneficiarios, estrategia metodoldgica,
cronograma de actividades, recursos, presupuesto e indicadores de evaluacion del
proyecto. El proyecto consiste en un MANUAL DE IDENTIDAD DIGITAL PARA LA
GESTION EN REDES SOCIALES para la agencia BBDO Honduras. El manual tiene
como objetivo establecer los parametros para el usos y aplicacion al momento de

implementar la identidad digital de la agencia en redes sociales.

Capitulo 1V contiene las conclusiones y recomendaciones que el estudiante concluyé

durante el periodo de préctica profesional en la agencia BBDO Honduras.

Al final del informe se encuentra la bibliografia en el cual se detalla las fuentes utilizadas
para elaborar el informe, glosario que define las palabras técnicas utilizados en la
redaccion de este documento, y finalmente los anexos, con ejemplos que evidencia los

trabajos realizados por el practicante.



CAPITULO I: GENERALIDADES

1.1. Objetivos de la Préactica Profesional

1.1.1. Objetivo General
Implementar los conocimientos y habilidades adquiridos durante mi proceso de estudio
como estudiante de UNITEC, aplicandolo en el entorno profesional con la agencia de

publicidad BBDO Honduras.

1.1.2. Objetivos Especificos

1.1.2.1. Fortalecer los conocimientos en disefio publicitario mediante la
realizacion de piezas gréaficas para camparias digitales de las cuentas de la
agencia.

1.1.2.2. Potenciar las destrezas en animacién a través de la creacion de piezas
gréaficas para campafias en redes sociales.

1.1.2.3. Desarrollar las habilidades en creacién de linea gréfica para la realizacién
de camparias de las marcas de la agencia.

1.1.2.4. Contribuir con la mejora de identidad digital corporativa de la agencia al

realizar un Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales.



1.2. Datos Generales de la Empresa

1.2.1. Resefia Histdrica

“En 1891, una pequefia agencia llamada Batten Company abrié en una habitacion
individual en Park Row en la ciudad de Nueva York. En los afios siguientes prosperd vy,
en 1928, se fusiond con Barton, Durstine y Osborn. Asi nacio BBDO. Hoy en dia, BBDO
Worldwide cuenta con 15.000 personas en 289 agencias en 81 paises, todas enfocadas en:

The Work. The Work, The Work” (BBDO, n.d.).

En Honduras las agencias BBDO se encuentra ubicada en San Pedro Sula y Tegucigalpa.
Con una amplia experiencia en medios offline y online. Aproximadamente tienen mas de
10 afios en Honduras con un sélido trabajo profesional en marketing, planificacion
estratégica y creatividad. En la parte digital la viven, suefian y comen como ninguna otra

agencia.

“Sabemos mover indicadores de negocios desde un punto de vista del consumidor, de
aquel que ve el periddico o no puede vivir sin su celular. Entendemos que el maévil no es
el futuro, sino el presente y estamos seguros que el 87% de los que visitan nuestros

trabajos digitales lo hacen desde ahi” (BBDOHonduras, n.d.).

1.2.2. Especialidades

e Estrategia y planning.

Disefo y creatividad.

e Estrategia y creatividad para social media.
e Produccion.

e Servicios integrales.

e Content y digital marketing.

e Colocacion de medios masivos y digitales.



1.2.3. Marcas
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Tabla 1: Marcas para la que trabaja BBDO (Imagen de https://bbdohonduras.com/marcas/)

1.2.4. Proyectos destacados de BBDO

Afo: 2015

ita siempre se habia presentado sola en su mundo, un mundo lindo, pero

gico y lleno abor... un mundo

Creamos un nuevo mundo, un mundo
donde encontramos la tierra del chocolate y sus v las fresas y las

vainillas llenando de sabx y en el centro su fabrica donde la magia se
consume y le I los nifos que ahora acompanan a Sulita
amos una promocion, donde

encontr



https://bbdohonduras.com/marcas/

Jue quieren

BIENVENIDOS

LICENCIATURA EN
. DISENO DE MODAS

Carrera tinica en su
clase en Centroamérica

Afo: 2015

Un jugo de naranja que necesitaba un nuevo posicionamiento y aduefnarse del
verano, cosa que ninguna marca lo habia hecho en Honduras

Una campana en la cual se scubrié que los jovenes estaban enganchandose
y viralizando el «Puntanity», cancién de Electro Punta creada por Abeldidit
(quien es el DJ en el comercial)

Juntamos estos elementos, un personaje no popular y que queriamos hacer
popular (nerd/geek is the new cool) y de ahi sale este comercial de 60
segundos que tiene 16 segundos extras en youtube para hacerlo interac

donde puede encontrarse el making of, un tutorial de como bailar el Puntanity

Sula y Bloopers ( Bueno si, creemos que bloop ®)

Usar en la nueva imagen uno de los pilares que Unitec desea formar en cada
uno de sus estudiantes, el Emprendimiento, queriendo motivar que cada uno
de sus egresados pueda ser el creador de nuevas propuestas de trabajo que

contribuyan a la sociedad

Ano: 2017

Necesitabamos crear el predmbulo a la campana promocional de fin de ano,
nuestro objetivo era poner el tema de cocina en la mente y redes sociales de

los hondurefios.

Las personas quieren entretenimiento y ser pal pes del mismo.




Ano: 2015
Lacthosa Sula nunca habia hecho una campana para sus jugos varios.

Luego de recibir el brief en el cual se pedia dirigir el mensaje a la mama de la
casa, dar el beneficio que vienen directamente desde la fruta, hicimos esta

linda campana basada en Carmen Miranda y su atuendo.

La campana se usé en universidades para ver su nivel de produccion y
creatividad, la manera en que se resuelve una mensaje sin olvidar que fue una

de las mas sonadas en el verano 2016.

..
# Directamente
de la fruta,

N

Tabla 2: Proyectos destacados de BBDO (Imagenes de https://bbdohonduras.com/)

1.2.5. Organigrama

Oliver
Director
General Creativo
Ejecutivo
Alejandra Nicolds Oswaldo
Directora Director Director
de Cuentas Digital Creativo
Diego Eduardo Alex Andréa
Content  Content Head Head
Sarahi Creator Creator of art of art
1 Directora — -
de Cuentas Ariel
Multimedia
Gabriel Chow
— gy Content  Content
Directora
o Gt Creator  Creator
Cesar
- Redactor 1
senior
Mafer Jorge
Head Head
of art of art
Maribel
—t Ejecutiva
deTrifico
José Zabdi
Disedador Disenador
Grifico Grifico
Rudy Keyla
Disefador Disedador
Digial Digital

Tabla 3: Organigrama de BBDO (Imagen obtenida por el Gerente General de BBDO)


https://bbdohonduras.com/

1.2.6. Departamento de Creatividad

“El departamento de Creatividad esta conformado por Directores Creativos, Copywriters,
Directores de Arte y Disefiadores Graficos. Es el equipo encargado de generar conceptos
para campafas publicitarias y la ejecucion de estas bajo el liderazgo del Director Creativo
utilizando técnicas creativas y el uso de "Creative thinking". También se encarga de la
ejecucion de contenidos digitales creativos y diferenciados de la competencia. El equipo

creativo es el corazon y motor de una agencia de publicidad” (Bustillo, 2020).

Dentro de la agencia, el estudiante trabajo en el Departamento de Creatividad bajo la
direccion de Oswaldo Diaz Director Creativo y la supervision de Andrea Bustillo

Directora de Arte.

Al estudiante se le asignaron distintas asignaciones para la cartera de clientes de la

agencia de BBDO Honduras, las cuales consistieron:

e Apoyo en Disefio Grafico en el Departamento de Creatividad para la agencia de
publicidad BBDO.

e Adaptacion de contenido ATL.

e Disefio de piezas gréaficas para campafas.

e Adaptacion de contenido digital.

e Disefio para contenido Boards.

e Creacion de lineas graficas para clientes de la cartera.

e Animacion.

e Retoque y montaje de imagenes.



CAPITULO Il: ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA

INSTITUCION

En esta seccion se especificaran las asignaciones que se le confiaron al estudiante Juan
Fernando Palma Chévez durante los meses 20 de julio — 25 de septiembre 2020 en la

agencia de publicidad BBDO Honduras.

2.1 Disefiar piezas graficas para contenido digital

BBDO Honduras, es una agencia de publicidad que se caracteriza por la creacion y
adaptacion de contenido digital para los diferentes clientes dentro de su cartera. Durante
las 10 semanas de practica, el estudiante tuvo el honor de elaborar piezas graficas para
los contenidos digitales de cada cliente de BBDO, bajo la supervision del Director

Creativo y el Director de Arte.

2.1.1 Piezas gréaficas para redes sociales

Durante la practica profesional al estudiante se le asignd crear piezas graficas para
contenido digital de las marcas: RadioShack, Banco Ficensa, Empresa de Energia de
Honduras (EEH), Honda Excel Automotriz, Sazon Sulay Fristy. Cada semana el Director
de Arte enviaba por correo electronico las asignaciones a Juan Fernando, en el cual se
detallaba el contenido que era elaborado por los Creadores de Contenido de la agencia.
El objetivo del alumno era crear las piezas graficas guiandose del contenido que se le
asignaba y apoyandose de los materiales digitales que el Directo de Arte le compartia,
como ser: Lineas graficas de las marcas, logotipos, imagenes y referencias graficas. Cada
pieza grafica se debia trabajar segun los formatos para su respectiva publicacion en las
redes sociales como ser: Flat, carrusel, cuadrilla, largo y 3D. En cada asignacion el

estudiante tuvo que utilizar los programas de Adobe Illustrator y Adobe Photoshop, para



recortes de imagenes, composiciones tipograficas, iconografia, creacién de escenas y

montajes.

Una vez finalizada las asignaciones, el practicante enviaba los documentos al correo
electrénico del Director de Arte para su respectiva retroalimentacion. Cabe destacar que
el Director de Arte le dio la libertad a Juan Fernando de mejorar las piezas graficas para

cada marca segun su punto de vista, siempre con la supervision del Directo de Arte.

e Ejemplo de contenido para RadioShack.

DELIVERY CON HUGO (TRABAJAR PROMOCION CON DELIVERY GRATIS)
Post #1.

Plataforma: Facebook.

Formato: Flat.

Arte: Veremos un mapa de la ciudad en donde la linea de ubicacion (estilo waze) hara el nombre de HUGO

Tabla 4: Contenido delivery RadioShack con Hugo (imagen extraida del correo electronico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion el estudiante trabajo en la elaboracion de las piezas gréfica solicitadas.
El estudiante tuvo que realizar: Montajes en el programa Adobe Photoshop para obtener
las imagenes que se necesitaban, recorte de imégenes y disefio de elementos gréaficos

utilizando los colores de la marca Hugo. (Puede ver las piezas gréficas en el Anexo 4)

e Ejemplo de contenido para Banco Ficensa.

Red social Copy grafico Formatos

¢Qué es un crédito? Un crédito es un préstamo de dinero
que se adquiere con la obligacion de devolverlo en un
plazo de tiempo establecido y el compromiso de pagar un
interés acordado.

FACEBOOK FLAT

Tabla 5: Contenido Educacion Financiera (imagen extraida del correo electrénico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion el estudiante trabajé en la elaboracion de piezas gréaficas para el
contenido solicitado. El estudiante tuvo que realizar: llustraciones para adaptar el
contenido, crear iconografia para acompafiar el texto informativo, usos de colores
corporativos del banco e implementacion de jerarquias visuales. (Puede ver las piezas

gréficas en el Anexo 24)
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e Ejemplo de contenido para Empresa de Energia Honduras EEH.

EEH APP RECURSO HUMANO /

DOACIONES
Descarga EEH APP y realiza fus gestiones del servicio de
energia eléctrica Nos encontramos COMPROMETIDOS
= Ingresa a la play store o Apple stare CON HONDURAS realizando
* Busca “EEH APP” donaciones de equipo de bioseguridad
+ Presiona “Descargar” y listo alrededor del territorio nacional

Recordemaos que Linkedln es algo mas corporativo y formal entonces se me
ocurre que pedemos hacer un arte asi como la refe, en la pantalla del celular
podemaos colocar como la fotografia de 1a play store para descargar y poner
cuadritos con |as gestiones que se pueden hacer con las fotos (solo Ias fotos
que te mandaré) y colocar a nivel de texto los pasos para adquirir 12 app

‘Vamos a realizar un collage donde se miren
algunas de las fotos de las donaciones te comparto
algunas perc vos tenes mas asi que podes utilizar
las que mds te gusten

Ee I
1200X628 1200X628

ry
@

Tabla 6: Contenido Linkeln (imagen extraida del correo electrdnico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion el estudiante realizd piezas graficas para el contenido en LinkedIn de
EEH. EIl estudiante tuvo que realizar: Montajes en Adobe Photoshop para obtener las
imagenes que se necesitaban, aplicar jerarquias visuales, composiciéon tipogréafica, uso de
colores corporativos de la empresa, recorte y modificacion de color de las imagenes.

(Puede ver las piezas gréficas en el Anexo 27)

e Ejemplo de contenido para Honda Excel Automotriz.

MODELO DE
CARRO i
Para toda la familia Utiliza las mascarilla en todo momento
SRt crAncy #UNIDOSPARAAVANZAR #UNIDOSPARAAVANZAR
REFERENCIA
Utilizar el interior de la CRV y colocar
objetos varios (sin verse tan packed) | Interior de un auto, una persona
1DEA por ejemplo peluches de nifio, la manejando con mascarill
cartera de la mama, una mochilla
una pelota
FORMATOS Flat

Tabla 7: Contenido Honda agosto (imagen extraida del correo electrénico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion el estudiante elaboro piezas graficas para el contenido solicitado. El
estudiante tuvo que realizar: Montajes de las imagenes con los objetos que se detallaron,
recorte y modificacion de color para imagenes y composicion tipografica. (Puede ver las

piezas gréaficas en el Anexo 21)
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e Ejemplo de contenido para Sazon Sula.

Para este contenido se pidio la colaboracion al estudiante para adaptar el contenido de
recetas Sazon Sula en formato carrusel. El estudiante tuvo que realizar: Blusqueda de
imagenes para cada ingrediente de cada receta, recorte y modificaciones de iméagenes e

implementacién de reticula para el texto. (Puede ver las piezas graficas en el Anexo 29)

2.1.2 Creacion de lineas graficas

El estudiante elabor¢ disefios de propuestas de lineas graficas para el contenido digital de
PlayStation 4 de la marca RadioShack, el cual consistio en elaborar una linea grafica
Unica para las publicaciones de los contenidos en redes sociales. De igual manera el
alumno trabajé en la creacion de la linea grafica para la campafia de la Empresa de Energia
Honduras EEH, el cual consistié en elaborar un moodboard para tener referencias de
colores, imagenes, elementos gréaficos, tipografias y el estilo de como se implementaria
la linea grafica que se utilizarian en sus diferentes redes sociales. Durante el tiempo el
estudiante tuvo que investigar y analizar la informacién de cada marca, para poder aplicar

sus conocimientos y habilidades en la creacién de las lineas gréficas.

e Ejemplo de propuesta de linea grafica para EEH.

PILAR: A la carga
Copy gréfico:

Trabajamos 24/7 para brindarte un servicio de calidad

Refe:

Idea: Vamos a trabar un arte en donde podamos estar colocando este tipo de fotos a

cada rato.

Tabla 8: Propuesta linea grafica para EEH (imagen extraida del correo electronico del estudiante Juan Palma)
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En esta asignacion se le pidid al estudiante hacer una propuesta de linea gréafica para la
empresa EEH. El estudiante tuvo que: Elaborar un moodboard para tener referencias de
colores, imagenes, estilo grafico para las piezas y uso de tipografia, se crearon grafismos
para cada tema de los contenidos, se realiz6 una ilustracion con los parametros que el
cliente solicitd, redisefio de infografias, vectorizacion de iconografias, recorte y

modificacion de color para imagenes. (Puede ver las piezas graficas en el Anexo 28)

2.1.3 Animacion

Durante las 10 semanas que el estudiante desempefi6 su practica profesional en la agencia
de publicidad BBDO, se le otorgd contenido para la creacion de piezas graficas animadas
de las marcas: RadioShack y Honda Excel Automotriz. Cada semana el Director de Arte
enviaba por correo electronico los contenidos digitales para la creacion de las piezas
animadas. El estudiante utiliz los programas de Adobe Photoshop para animaciones
bésicas, y Adobe After Effect para contenidos de animacion més complejos. Una vez
finalizada las asignaciones, el estudiante enviaba las propuestas al Director de Arte para

su respectiva revision y aprobacion.

e Ejemplo de animacion para el contenido de Honda.

Lista para gue sigas avanzando

can we do something like this? Pero el

auto no sobre una plataforma y el auto
de frente. Como que se enciende el

auto y boom, se ilumina todo el arte.

Animacién

Tabla 9: Animacién para Honda (imagen extraida del correo electronico del estudiante Juan Palma)
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En esta asignacion se le solicité al estudiante crear piezas graficas animadas para el
contenido de Honda. El estudiante tuvo que: Hacer montajes de las escenas, recorte de
imagenes para cada modelo de carro, composicion tipografica, modificacidn de color para
imagenes, animacion en el programa de Adobe After Effect para detalles que se

detallaban en el brief. (Puede ver las piezas graficas animadas en el Anexo 23)

2.1.4 Disefio para Boards

Al estudiante se le encargd realizar los disefios para la creacion de Boards, que fueron
presentados como propuestas de ventas para las nuevas campafias que se le
implementaron a las marcas de RadioShack, Cerveceria Hollandia, Sazén Sula y Fristy.
Al estudiante se le envi6 referencias, imagenes y contenido para los Boards. El objetivo
del estudiante era crear las ideas de manera grafica acompafiado de elementos que
enriquecieran el contenido y asi las propuestas fueran mas vendibles al cliente. Una vez
finalizado, el estudiante enviaba las propuestas para su revision y aprobacion por el

equipo de creatividad de la agencia.

e Ejemplo de creacion de Board para la marca RadioShack.

BOARDS:

1. Live Vs Influncer; Haremos un Facebook Live en donde invitaremoes a un influencer a jugar
uno de los videojuegos mas competitivos, en donde este retara a las personas a gue jueguen
contra €l de manera en linea. Si le ganan les entregara un descuento especial en un producto.

Tabla 10: Creacion de Board para RadioShack (imagen extraida del correo electronico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion se le solicito al estudiante crear la pieza grafica para Board, que serian
presentadas al cliente como propuestas de venta para las campafias que se realizarian. El
estudiante tuvo que: Crear el disefio para Board, buscar imagenes que ayudara a
representar graficamente el texto, recorte y montaje de imagenes, uso de colores,
composicion tipografica y uso de jerarquias visuales. (Puede ver las piezas graficas en el

Anexo 20)
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e Ejemplo de creacion de Board para la Cerveceria Hollandia.

Hola Juan, te adjunto los textos para los beards de las ideas de Cerveza Hollandia.

1. Combo Hollandia: Sahemos que la cerveza sabe mejor cuando esta acompafiada de algo que comer o picar, por
eso decidimos hacer un conjunto de comhos promocionales con tode lo necesario para disfrutar con tu cerveza Hollandia;
estos combos cambiaran diaric o semanalmente y con su compra los clientes obtendran envio gratuito hasta sus hogares.

Tabla 11: Creacion de Board para Cerveceria Hollandia (imagen extraida del correo electrdnico del estudiante

Juan Palma)

En esta asignacion se le solicito al estudiante crear la pieza grafica para Board, que serian
presentadas al cliente como propuestas de venta para las campafias que se realizarian. El
estudiante tuvo que: Crear el disefio para Board, buscar imagenes que ayudara a
representar graficamente el texto, recorte y montaje de imagenes, uso de colores,
implementar una linea grafica, composicion tipografica y uso de jerarquias visuales.

(Puede ver las piezas gréficas en el Anexo 37)

e Ejemplo de creacion de Board para la Sazon Sula.

1. Zoom party live

Se hard una reunién con invitados especiales el enlace a Zoom seria completamente exclusivo para chefs, editores, nutricionistas,
etc. Sin embargo, este evento igual se estaria siendo transmitido por Facebook a través de una pantalla compartida, asi habria

interaccion con el publico, pero de una forma mas controlada. Los temas a tocar seran los platillos de la edicion 19 de Sazén Sula.

Tabla 12: Creacion de Board para Sazon Sula (imagen extraida del correo electrénico del estudiante Juan Palma)

En esta asignacion se le solicit6 al estudiante crear la pieza grafica para Board, que serian
presentadas al cliente como propuestas de venta para las campafias que se realizarian. El
estudiante tuvo que: Crear el disefio para Board, buscar imagenes que ayudara a
representar graficamente el texto, recorte y montaje de imagenes, uso de colores,
composicion tipografica y uso de jerarquias visuales. (Puede ver las piezas graficas en el

Anexo 31)

2.2. Crear contenido grafico para ATL
En la semana 4 y 5 al estudiante se le confid la elaboracion de piezas gréficas para

contenidos de prensa.
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2.2.1 Elaboracion de piezas graficas para prensa

Durante la practica profesional el estudiante realiz6 piezas graficas para campafias de la
marca RadioShack que serian publicadas en los diferentes periodicos de Honduras. El
Director de Arte enviaba por correo electronico el contenido que el estudiante tenia que
realizar, de igual manera le compartia logotipos y el formato para prensa. El objetivo del
alumno era crear la pieza grafica con el contenido que se le habia adjuntado. Una vez
finalizada las piezas graficas se enviaba al Director de Arte para su respectiva

retroalimentacién y aceptacion de la propuesta.

e Ejemplo de contenido para prensa de RadioShack.

Linea #1.

Concepto titular: Shackid.

Sub: Ofertas para sacar el nifio que llevas dentro.

Body: Acompaifianos a celebrar el dia del nifio como tu nifio interior quiere, con promociones a los precios mas bajos y
facilidades de pago al crédito con hasta 24 meses para pagar.

También puedes adquirir tus productos escribiéndonos a nuestro nimero de Whatsapp 3281 5052 o ingresando en nuestra
plataforma de compra www.lacuracaonline.com/productos/radioshack.

Sello (Tiendas certificadas con medidas de bioseguridad)

Logo redes sociales.

Tabla 13: Creacion de piezas gréafica para prensa RadioShack (imagen extraida del correo electrénico del estudiante

Juan Palma)

En esta asignacion se le solicitd al estudiante crear la pieza grafica para prensa, que seria
publicado en los diferentes periddicos de Honduras. El estudiante tuvo que: Crear la pieza
gréfica siguiendo el contenido que se le compartio, recorte y montaje de imagenes,
composicion tipografica, vectorizacion de iconos y uso de colores. (Puede ver la pieza

gréfica en el Anexo 17)

16



CAPITULO I1I: ACTIVIDADES DE MEJORA

3.1 Nombre del proyecto

Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales BBDO Honduras

3.2 Tipo de proyecto
El proyecto es de caracter privado. Consiste en un manual de usos y aplicaciones
orientado a la identidad digital corporativa en redes sociales de la agencia BBDO

Honduras.

3.3 Objetivos

3.3.1 Objetivos Generales
Desarrollar un Manual de Identidad Digital para la Gestién en Redes Sociales de la

agencia BBDO Honduras.

3.3.2 Objetivos Especificos
3.3.2.1 Crear un manual con especificaciones orientadas a la unidad grafica e identidad

digital corporativa en redes sociales.

3.3.2.2 Fortalecer la imagen corporativa digital en las redes sociales de la agencia BBDO

Honduras.

3.3.2.3 Comunicar los valores, cultura y ambiente laboral de la agencia implementando
un estilo visual moderno y atractivo para la identidad digital de la agencia en redes

sociales.

3.3.2.4 Crear plantillas graficas que describan los pilares de contenido en las redes

sociales.
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3.4 Situacion actual

Durante el tiempo en que el alumno estuvo en préactica profesional, investigo las
principales redes sociales de la agencia y observo que sus contenidos en redes sociales
les faltaba estandarizar y definir una linea gréafica, ya que en la actualidad no estan usando
y aplicando correctamente el logotipo, no tienen definido los planos fotograficos ni el
estilo de fotografia para su publicaciones, los pilares en redes sociales no estan definidos
graficamente, no cuentan con una linea grafica corporativa que ayude a identificar sus
contenidos de su competencia, ademas actualmente no estan generando contenido en sus
diferentes redes sociales. Por lo tanto, se concluyé en realizar una mejora de identidad
digital en sus principales redes sociales, desarrollando un Manual de ldentidad Digital
para la Gestidn en Redes Sociales en cual se detalla los parametros a implementar para el

uso adecuado de la identidad digital de BBDO Honduras.

3.5 Descripcion

El proyecto estd orientado a la identidad de imagen digital en las redes sociales de la
agencia BBDO Honduras. La identidad digital en redes sociales fortalece la imagen de la
empresa y es una pieza fundamental que asegura el éxito. Tomando esto en cuenta, se
construyé un Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales en el que se
detallan: Elementos béasicos de la marca, redes sociales de la agencia, tamafos de
imagenes para publicaciones en redes sociales, estilo visual en redes sociales, pilares de
la agencia en redes sociales, aplicacion de estilo visual en redes sociales y gestion para
redes sociales. En este proyecto se benefician 2 grupos: Los publicos internos de la
agencia y publicos externos. El proposito del manual es unificar y fortalecer la imagen

corporativa digital en redes sociales.
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3.6 Justificacion

Durante el tiempo que el alumno hizo su practica profesional en la agencia de publicidad
BBDO Honduras observé que, las principales plataformas de redes sociales como ser:
Facebook, Instagram, Twitter y YouTube; carecian de una unidad gréafica corporativa
digital de la agencia y ademas no se identificaba los pilares en las piezas graficas de sus
contenidos. Considerando que por la pandemia las redes sociales se han convertido en el
medio principal con el que se llega a los diferentes publicos. El estudiante vio la
oportunidad de desarrollar un Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes
Sociales. Con el proposito de fortalecer y unificar la imagen corporativa en sus redes

sociales.

3.7 Beneficiarios

3.7.1 Beneficiarios Directos

La agencia BBDO Honduras en Tegucigalpa y San Pedro Sula son los principales
beneficiarios al dejar establecido un Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes
Sociales, asi mismo el equipo de la agencia conformado por: Director General Creativo
Ejecutivo, Directores de Cuenta, Ejecutivo de Trafico, Director Digital, Content Creator,
Disefiadores Digitales, Multimedia, Director Creativo, Directores de Arte, Redactor

Senior y Disefiadores Graficos.

3.7.2 Beneficiarios Indirectos

Es todo el publico externo que tiene comunicacion con la agencia BBDO Honduras. En
este caso, sus clientes actuales y futuros, futuros empleados, proveedores de servicios. Al
establecer una buena imagen corporativa en redes sociales, se crea una huella en la mente

del publico.

19



3.8 Estrategia Metodologica

3.8.1 Etapa de investigacion

Durante el tiempo que el estudiante estuvo en practica profesional, observo que las
principales redes sociales de la agencia BBDO Honduras como ser: Facebook, Instagram,
Twitter y YouTube carecian de unidad grafica en cuanto al estilo visual de sus paginas
en redes sociales, como también el estilo grafico en sus contenidos de publicacion. Asi
mismo la agencia contaba con pilares para sus publicaciones, sin embargo, estos pilares
no estaban definidos graficamente. En cuanto a sus publicaciones se observd que la
agencia no esta generando contenido. Por lo que es necesario implementar un Manual de
Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales que ayude a mejorar la identidad

digital de la agencia en redes sociales.

3.8.2 Etapa de disefio
Durante la semana 6 el estudiante construyd ideas, para organizar y definir los parametros

que el manual iba a contener.

1. Se implement6 una guia bésica llamada “Elementos basicos de la marca” en el
cual se detallan parametros para el uso y aplicacion correcta de la marca.

2. Se elabor6 una guia de medidas para las publicaciones de imagenes en sus
diferentes redes sociales.

3. Se disefié un estilo visual moderno y atractivo con el objetivo de unificar la
identidad digital en las diferentes redes sociales de la agencia.

4. Se hizo un moodboard para definir colores, tipografia, elementos graficos,

texturas, planos de fotografia y filtros fotograficos.
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Imagen 1: Creacion de moodboard (imagen elaborado por el estudiante Juan Palma)

5. Se cred un cintillo para que se implementara en todas las piezas grafica que se
publiquen en las diferentes redes sociales, este cintillo estd compuesto por el
logotipo BBDO Honduras acompafiado con la direccion de la pagina web y la
frase filosofica de la agencia.

6. Se disefio el avatar corporativo para sus redes sociales, el cual se utilizo el logotipo
de BBDO acompafiado con la frase filosofica de agencia " TheWork, TheWork,
TheWork™.

7. Se trabajo en una propuesta de disefio para las cabeceras o portadas en redes

sociales, para Facebook la cabecera se hizo animada.

R

THREWVWORK |

j |

T 11
H R ‘
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P /’
< ‘ L THEWORK
K

cohece ra

Imagen 2: Bocetos para propuesta de cabecera (boceto elaborado por el estudiante Juan Palma)

8. Se elaboraron propuestas para definir la linea grafica para cada plantilla. El cual

se presento al jefe de la agencia y se aprobd.
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Imagen 3: Bocetos para propuesta de plantilla para pilares (boceto elaborado por el estudiante Juan Palma)

3.8.3 Etapa de ejecucion del proyecto

1. Enlasemana 4 el estudiante le informo al Directo de Arte Andrea Bustillo quien
fue su supervisora que, como parte de la practica profesional debia implementar
un proyecto de mejora para la empresa. Se le explicé la necesidad de mejorar la
unidad gréfica corporativa de la agencia en redes sociales y la importancia de estar
generando contenido. Asi mismo se le detallé que los pilares de la agencia en
redes sociales no estaban identificados graficamente.

2. Enlasemana 5 el Director de Arte le informoé al estudiante que podia hacer una
propuesta para la mejora de identidad digital de la agencia, el cual representara
los valores de la marca en redes sociales. Esa misma semana se buscaron recursos
para tener una idea de cOmo se iba a desarrollar la propuesta de mejora.

3. El estudiante utilizo diferentes herramientas de disefio para la elaboracion de
propuestas como ser: Adobe Illustrator y Adobe Photoshop. De igual manera el
estudiante puso en practica los conocimientos académicos que adquirié en su

proceso de formacion.
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4. Se trabaj6 en la propuesta para definir la linea gréfica, y se enviaron al Director
de Arte para la retroalimentacion y sugerencias. Se hicieron pequefias
modificaciones y se eligio la linea gréafica para utilizarlo en las demas piezas
gréficas.

5. Se elaboré un Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales, en
el cual se establecio todos los parametros a seguir para el uso y aplicacion correcta
de la marca en redes sociales, el manual se compone de 6 secciones: Elementos
basicos de la marca, redes sociales actuales de la marca, tamafios de imagenes
para publicaciones en redes sociales, estilo visual en redes sociales (Uso de
logotipo en piezas gréfica, avatar corporativo, disefio de portada o cabecera,
planos para fotografia y filtros para fotografia), disefio de plantilla para pilares de
agencia (Destacar personalidades, nueva contratacion, se busca, la marca,
fotografia del ambiente laboral y cumpleafieros), aplicaciones de estilo visual en

redes sociales y gestion para redes sociales.

3.8.4 Etapa de socializacion

En la semana 10 el estudiante se reunio con los jefes de la agencia para presentar y
explicar el proyecto de mejora que consistio en hacer un Manual de Identidad Digital para
la Gestion en Redes Sociales. En esa misma reunion se le comunicé al estudiante que el
proyecto de mejora que propuso lo iban a implementar, por lo que el estudiante compartio

los editables y el manual. (Puede ver el correo de confirmacion en el Anexo 43)
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3.9 Cronograma

SEMANAS
ACTIVIDADES OBJETIVOS RECURSOS 6 17| 8 10 TIEMPO
Dar a conocer las Computadora, papel
. ) necesidades de un manual tar 1a i
Reunién con supervisor | 4o identidad digital Para.apun > AP, 1 hora
. internet, plataforma
corporativa. para videollamada.
Analizar y Computadora, papel,
estructurar la lapiz, internet.
Investigacién informacion para el 10 horas
contenido en el manual.
Elaborar un moodboard | Computadora,
Referencias graﬂcas para referencias de la linea Internet, programa de 4 horas
erafica. Adobe Illustrator.
Elaborar ideas para el Papel, lapiz,
desarrollo de las computadora,
Ideas propuestas. internet, programa de 20 horas
Adobe ilustrador y
Photoshop.
Desarrollar propuestas Computadora,
Elaboracion de graficas para la identidad | programa de Adobe _
propuestas digitales digital de BBDO Illustrator ¥ 35 horas
Honduras. Photoshop.
Desarrollar un manual de | Computadora,
Elaboraciéon de Manual | Identidad Digital para la | programa de Adobe s
‘ .. i . 55 horas
de Identidad Digital | Gestion en Redes Ilustrador e InDesign.
Sociales.
Presentacion de la Pre.sentaf l.a pr.opuest.a de i?;?ﬁ;tadom e .
propuesta de mejora | Mejora gl]efe m.n:Eedlato ' 1 hora
de practica profesional.

3.10 Recursos

3.10.1 Recursos materiales

Computadora: Se utiliz6 para reuniones virtuales, investigacion y la realizacidn de todos

los materiales gréaficos.

e Internet: Herramientas para la investigacion durante el proceso del proyecto.

e Adobe Illustrator: Licencia para la realizacion de las propuestas graficas y Manual

de Identidad Digital.

e Adobe Photoshop: Licencia para la elaboracion de propuestas graficas.

e Adobe InDesign: Licencia para la elaboracion del manual.

24



3.10.2 Recursos humanos

e Disefiador Grafico: Realizar las propuestas graficas y el manual de identidad

digital, dicha actividad lo elabor6 el alumno Juan Fernando Palma Chévez.

3.11 Presupuesto

Producto Descripcion Valor en Lempiras
Licencia Adobe Illustrator | Suscripcion de uso del L 984.26
programa de Adobe
Illustrator para disefio
durante los 2 meses.
Licencia Adobe Photoshop | Suscripcién de uso del L 984.26
programa de Adobe
Photoshop para disefio
durante los 2 meses.
Licencia de Adobe Suscripcién de uso del L 492.13
InDesign programa de Adobe
InDesign para disefio
durante 1 meses.
Internet Suscripcién de internet L 1,300.00
4mb durante los 2 meses.
Manual de ldentidad El manual contiene 6 L 24,800.00
Digital secciones:

1. Elementos basicos de la
marca:

- Colores corporativos

- Tipografia corporativa

- Area de respeto

- Versiones

- Monocromia

- Uso a colores

- Usos incorrectos

2. Redes sociales actuales
de la marca.

3. Tamafios de imagenes
para publicaciones en redes
sociales.

- Facebook

- Instagram

- Twitter

- YouTube

4. Estilo visual para redes
sociales.

- Aplicacién del logotipo
en redes sociales:
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- Disefio avatar
corporativo

- Disefio y animacion
Cabecera o portada

- Planos para fotografia
- Filtros para fotografia
5. Disefio de plantillas para
Pilares de la agencia:

- Destacar personalidades
- Nueva contratacion

- Se busca

- La marca

- Fotografia de ambiente
laboral

- El cumpleafiero
6.Aplicaciones del estilo
visual en redes sociales.
7. Gestion para redes
sociales (Facebook,
Instagram, Twitter y
YouTube):

- Recomendaciones

- Tipos de publicacion

- Pautas de publicacion

TOTAL

L 28,560.65

3.12 Indicadores de evaluacion del proyecto

3.12.1 Encuestas

Se realiz6 una encuesta en la semana 8 al equipo de la agencia para medir el nivel de

aceptacion de la nueva propuesta de identidad digital corporativa de BBDO Honduras en

sus diferentes redes sociales. (Puede ver la encuesta en Anexo 38 y los resultados de la

encuesta en Anexo 39)
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CAPITULO IV: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 CONCLUSIONES

El estudiante fortalecié sus conocimientos en disefio publicitario, mediante la
préctica diaria, apoy0 a su supervisor realizando piezas gréficas para campafas

digitales de las diferentes cuentas de la agencia.

El estudiante logré potenciar sus destrezas en animacion mediante distintas
campafias grafica para la cartera de cuentas de la agencia BBDO Honduras.
Dichos proyectos han sido publicados en las diferentes redes sociales de cada

cliente de la agencia.

El estudiante desarrollé nuevas habilidades en la realizacion de lineas graficas
para los diferentes clientes de la agencia. Asi mismo contribuyé en la mejora de
identidad corporativa para las diferentes marcas implementando sus

conocimientos académicos.

El estudiante contribuyé a la agencia BBDO Honduras con la creacion de un
Manual de Identidad Digital para la Gestion en Redes Sociales. Dicho manual sera
de mucha importancia y beneficiara al equipo de trabajo para que la identidad
digital de la marca tenga unidad grafica frente a los usuarios en sus diferentes

redes sociales.
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4.2 RECOMENDACIONES

Se recomienda actualizar sus redes sociales con contenido de interés, actualmente

las redes sociales de BBDO Honduras estén sin actividad.

Se recomienda mejorar la comunicacion interna entre las personas que son parte
de la agencia al momento de solicitar colaboracion o informacion, para evitar

futuros inconvenientes.

Se recomienda que los ejecutivos y jefes tienen que ser mejores negociadores para
evitar la desorganizacion al solicitar un proyecto. Actualmente se trabaja sin un

calendario de actividades que ayude a mejorar la carga laboral
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GLOSARIO
Departamento de Creatividad: Es el ndcleo imaginativo de la empresa, donde se

desarrollan y ponen en marcha las grandes ideas (Luis, 2014).

Campafias Digitales: Es una herramienta importante del ecosistema del marketing
online. Formas parte de una estrategia que tiene el propdsito de impactar con un mensaje
0 propuesta de valor a un target determinado, generando una accion que contribuya

directamente en la consecucion de los objetivos estipulados (CyberCenter, s.f.).

ATL: La publicidad Above the Line, conocida simplemente como ATL, es la que utiliza
medios masivos como principales canales de difusion. Debido a ello, implica grandes
costos, pero al mismo tiempo, mayor llegada y alcance. Los medios mas utilizados son la

television, la radio, los periodicos, las revistas y los carteles publicitarios (ESAN, s.f).

Retoque fotogréafico: Proceso y resultado de modificar las caracteristicas de una imagen

a través de algan tipo de herramienta digital (Pérez, J. Gardey, A. 2014).

Boards: Crear las ideas de manera grafica acompafiado de elementos que enriquezcan el

contenido y asi las propuestas son méas vendibles al cliente (Bustillo, 2020).

Animacién: La animacion es el proceso que logra dar movimiento a dibujos u objetos
inanimados por lo general. Esto es posible gracias a una secuencia de dibujos o fotografias
que al estar ordenadas consecutivamente logran generar un movimiento creible ante

nuestros 0jos, los cuales se prestan al juego de la ilusion visual (Pixel creativo, s.f.).

Disefio Gréfico: Es una disciplina y profesién que tiene el fin de idear y proyectar

mensajes a través de la imagen (Definicion ABC, s.f.).
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Copywriters: Es un profesional de la creatividad especializado en crear conceptos
creativos y redactar textos para promocionar productos, empresas, personas o ideas

(Parra, 2020).

Linea Gréfica: Es la identidad del negocio en redes sociales, es la marca personal que

va a diferenciar tu estilo del resto de las marcas y de la competencia (Valdéz, 2019).

Director Creativo: Encabezan al equipo de Arte, por lo que estan a cargo de definir la
identidad visual de una organizacion. En tal sentido, desarrollan propuestas acordes a las

necesidades y metas fijadas por el Ejecutivo de Cuentas y los clientes (NEUVOO, 2017).

Director de Arte: Es una figura profesional poliédrica que puede trabajar en diferentes
ambitos de creacion pero que tiene un denominador comun: Define graficamente como

sera la imagen artistica del proyecto que se desarrolla (NEUVOO, 2017).

Logotipo: El logotipo se define como un simbolo formado por imégenes o letras que
sirve para identificar una empresa, marca, institucion o sociedad y las cosas que tienen

relacion con ellas (HAZHISTORIA, 2019).

Iconografia: Sistema de imagenes simbdlicas (Real Academia Espafiola, 2019).

Tipografia: Es el arte y la técnica de crear y componer tipos para comunicar un mensaje,
pidiéndose ver también como el arte y técnica del manejo y seleccién de tipos,

originalmente de plomo, para crear trabajos de impresion (Flori. 2020).

Moodboard: Es una herramienta creativa que consiste en una visualizacion rapida de
imagenes y palabras en un mismo soporte, a modo de lluvia de inputs que nos ayuden a
preparar el cerebro para la fase de ideacion de un proyecto, de ahi lo de inspiracion

(Seoane, s.f.).
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Avatar Corporativo: Es una imagen grafica que representa a una persona real. Los
avatares se utilizan como una imagen de alter ego o personaje en mundos virtuales, redes

sociales, webs y comunidades (RyteWiki, s.f.).

Brief: Es un documento que contiene escrita la informacion necesaria que seré utilizada
para llevar a cabo un proyecto de publicidad o marketing sugerido por laempresa o cliente

(3, 2020).

Storyboard: Conjunto de ilustraciones o imagenes presentadas de forma secuencial que
ayuda a servir de guia para entender una historia, va acompafada de ilustracion o imagen,

audio y narracion de la historia (J, 2020).
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ANEXOS
Anexo 1: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del contenido Productos

de bioseguridad RadioShack.

Formato Flat

Formato Carrusel

|La/férmula de e
“— la seguridad =l .

esté aqui -_—

CREDITO
oo PRECIO,
SEGURIDAD

Anexo 2: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del contenido Back to

School RadioShack.

Formate Largo

‘ Formato Cuadrilla
AFO
FEREN

Formato Flat
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ESTABLECE
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Anexo 3: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido FIT

RadioShack.

Formato Largo

Formate Flat
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Anexo 4: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido

Hugo/WhatsApp RadioShack.

Formato Largo

Formato Flat
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Anexo 5: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Noche del

Cliente RadioShack.
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Anexo 6: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Shack

Gamer Choice RadioShack.

Formato Flat

SPIDERMAN
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Anexo 7: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Cuponera

RadioShack.

Formato Flat Formato Carrusel
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Anexo 8: Ejemplo de piezas gréficas para redes sociales del Contenido Fin de

Locura RadioShack.
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Anexo 9: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Promo

Consolas RadioShack.
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Anexo 10: Ejemplo de piezas gréficas para redes sociales del Contenido Dia del

Cliente RadioShack.

Formato Album

Formato Carrusel
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Anexo 11: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Baterias

RadioShack.

Formato Flat

&
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Anexo 12: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Hot Shack

Weekend RadioShack.

Formato Flat
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Anexo 13: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Promo

Hugo RadioShack.

Formato Flat
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Anexo 14: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Adicional

Baterias RadioShack.
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Formato Flat
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Anexo 15: Ejemplo de piezas graficas para campafia en prensa Ofertas Nortefias

RadioShack.

Anexo 16: Ejemplo de piezas graficas para campafia en prensa Impulso

Termémetros RadioShack.

Anexo 17: Ejemplo de piezas gréaficas para campafia en prensa Dia del Nifio

RadioShack.
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Anexo 18: Ejemplo de piezas graficas para campafia en prensa Noche del Cliente

RadioShack.

Anexo 19: Ejemplo de creacion de linea gréfica del Contenido PlayStation 4

RadioShack.

Formato Flat

Formato Cuadrilla

vy Mrbreo
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Anexo 20: Ejemplo de creacién grafica para Boards RadioShack.

Anexo 21: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Honda

Agosto - Honda Excel Automotriz.

Formato Flat
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Anexo 22: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Honda

Septiembre - Honda Excel Automotriz.

Formato Flat
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Anexo 23: Ejemplo de piezas graficas animadas para Contenido Honda

Septiembre - Honda Excel Automotriz.
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Anexo 24: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Educacion

Financiera Banco Ficensa.

Formato Flat

Anexo 25: Ejemplo de piezas gréaficas para redes sociales del Contenido Educacion

a Fondo Banco Ficensa.

Formato Flat
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Anexo 26: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Saludos

independencia Honduras Banco Ficensa.

Formato Flat
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Anexo 27: Ejemplo de piezas gréaficas para el Contenido Linkedln Empresa de

Energia Honduras EEH.

Formato Flat
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Anexo 28: Ejemplo de propuesta para linea grafica para campafia de la Empresa

de Energia Honduras EEH.
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Anexo 29: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Sazén

Sula.
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Portadas

Anexo 30: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Ganadores

del Dia del Nifio Sula.
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Anexo 32: Ejemplo de piezas graficas para redes sociales del Contenido Dibujando

con Fristy.

Diversion ‘ hd Diversion > Diversion A ‘
y'sabor/con Fristy @' 'y/saborjcon Fristy é sabor/con Fristy

-
3
e 0(A OEL i T ol X
- -

|
> y/sabor/con Fristy

P Esucuvic ¢

Anexo 34: Ejemplo de pieza grafica para el contenido Fristy.
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Anexo 35: Ejemplo de pieza grafica animada para el contenido Mueve el bote de

RadioShack.
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Anexo 36: Ejemplo de pieza gréafica para el contenido ShackGamer RadioShack.
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Anexo 37: Ejemplo de creacion grafica para Boards Cerveceria Hollandia.

Anexo 38: Portada Manual de Identidad Digital para la Gestién en Redes Sociales.

MANUAL DE IDENTIDAD DIGITAL
PARA LA GESTION EN REDES SOCIALES
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Anexo 39: Costo de Aplicacion Creative Cloud

) Oferta para estudiantes y profesores

Todas las aplicaciones
USS19.99/mes

Selecciona tu plan

Plan anual de pago mensual v
- Precios promocionales durante el primer afio: ver condiciones
- La coleccion completa con las mas de 20 aplicaciones creativas moviles y de escritorio,
incluidas Photoshop, Illustrator y Acrobat

- Incluye: 100 GB de almacenamiento en la nube, Adobe Portfolio, Adobe Fonts y Adobe Spark
- Hasta 10 TB de almacenamiento en la nube (llama para obtener mas informacion)

- Requiere afiliacion a una institucion

Anexo 40: Servicios y costos de Disefiador Grafico Juan Fernando Palma Chevez

Juan Fernando Palma Chévez

RTN: 04131997006129

Disefio de Logotipos L 4,500.00
Disefio de Identidad Corporativa L 8,500.00
Precio por hora L 200.00

Disefio de Empaques L 7,500.00
Disefio de Etiquetas L 4,000.00
Disefio de Papeleria basica L 3,500.00
Disefio de Folletos L 750.00

Disefio de artes para redes sociales L 500.00

Disefio de Flyers L 600.00

Disefio y Maquetacion de Revistas L 5,500.00
Disefio para caratula de Libros L 3, 500.00
Disefio de Brochures L 1,200.00
Disefio de poster L 2,000.00
Diserio de infografias 1 1,000.00
Disefio de logotipos animados L 5,600.00
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Anexo 41: Muestra de encuesta aplicada a los empleados de BBDO Honduras.

S GO e e 5 STOPERS 5 e B SO0 VI G0 S | e
. ) ] 8800 Honchuras on ec i e parse et
Propuesta de mejora para la Identidad Visual de s i s R A

BBDO Honduras en redes sociales.

WAPLICACION DE LOGOTIPG 8 AYATAR O IMAGEN DE PERFIL
Hola mi nombre es Jusn Fernando Palma, aclualmente estoy hacienda mi practica profesional con |a agencia ENREDES SOCALES

BBDO en Tegucigalpa. Esta encuesta es con fines ac para conocer su opinién acerca de la propuesta
de mejora para la Identidad Visual de BBDO Honduras en sus redes sociales. Agradeceria su tismpo para que
conteste las siguientes preguntas

Cuanta tiempa lleva laborando en la agencia?

4 qué sgencia de BBDO pertenece en Honduras? *
Tegucigalpa

San Pedro Sul

LCree que la nueva propuesta tiene un estilo moderna?

o p
Mo
6. JQué tan satisfecho se sients con la Nusva propuests de Identidad Visusl de 1a sgencia
redes sociales?
5. /Cree que se identifica la unidad grafica de la nueva propuesta en las diferentes redes Muy satistecho

sociales de ta agencia?
Satistecho
Se identifica mucho

Aigo satistecho
Aigo se identifics

Hada satisfecho
No s¢ identifica

Anexo 42: Resultado de encuesta para conocer la opinion de la propuesta de

mejora por los empleados de BBDO Honduras.

1. ;Cuénto tiempo lleva laborando en la agencia?
11 respuestas

2

2 aios 3 afios 4 arios 6 meses No me acuerdo pero...
2 anos 4 anos 5 afios 8 anos Un afo y...

2. ;A qué agencia de BBDO pertenece en Honduras?

11 respuestas

@ Teguoigalpa
@ San Pedro Sula
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4. ;Cree gue la nueva propuesta tiene un estilo moderno?

1 respuestas

@ s
@ Unpoco
® No

5. ;Cree que se identifica la unidad grafica de la nueva propuesta en las diferentes redes sociales

de la agencia?
11 respuestas

@ Seidentifica mucho
@ Aigo se identifica
@ No se identifica

6. ;Qué tan satisfecho se siente con la nueva propuesta de Identidad Visual de la agencia en redes
sociales?
11 respuestas

@ Muy satisfecho

@ satisfeche

@ Algo satisfecha

@ Nada satisfecho

Anexo 43: Captura de correo en el cual se detalla la aceptacion para implementar

el proyecto de mejora que el estudiante propuso.

Entrega de proyecto de mejora para BBDO Honduras- Practica profesional =

¢
Jue 8 Oct 2020 10:04 g 9 9

Para: JUAN FERNANDO PALMA CHEVEZ
CC: Andrea Bustillo <andrea.bustillo@bbdohn.com=; Scanky Amaya <soanky.amaya@bbdohn.com=

@ Oswaldo Diaz <oswaldo.diaz@bbdohn.com>

Muy lindo proyecto Juan, te comento que vamos a aplicarlo en nuestra identidad visual de redes sociales de BBDO.

Saludos
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