‘unitec

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CENTROAMERICANA
ESCUELA DE ARTE Y DISENO

PRACTICA PROFESIONAL
ORGANIZACION PUBLICITARIA, S.A. (OPSA)

PREVIO A LA OBTENCION DEL TiTULO

LICENCIADA EN DISENO GRAFICO

PRESENTADO POR:
21651092 GENESIS SUYAPA MERLO CHAVEZ

ASESOR: LIC. GREACY PINEDA

CAMPUS SAN PEDRO SULA;

JULIO 2021



DEDICATORIA Y AGRADECIMIENTOS

Agradezco primeramente a Dios, por darme la bendicion de poder culminar mis estudios
profesionales, de darme la fortaleza tanto a mi, como a mis padres quienes me han apoyado a lo
largo de mi camino, le agradezco por mis bendiciones y las personas que me ha permitido conocer
a lo largo de mi carrera, por ir construyendo mi camino hacia su buena voluntad. Agradezco
especialmente a mis padres quienes han sido mi gran apoyo y han trabajado duro toda su vida
para permitirme cumplir esta meta. Agradezco a mi hermana quien ha sido mi compafera de
desvelo y siempre me ha apoyado incondicionalmente en cada una de mis actividades, de la
misma forma agradezco a cada familiar, amigos, colegas y catedraticos que de diferentes formas
me han ayudado durante mi carrera como estudiante, me han ofrecido su apoyo, conocimientos
y me han alentado a seguir y cumplir cada uno de mis objetivos. Siempre les estaré eternamente

agradecida.

El presente trabajo va dedicado a mis padres Elizabeth Chavez Cabrera y Jorge Rolando Merlo
Céaceres, quienes siempre han creido en mi y me han dado todo su apoyo, amor incondicional y
han hecho un gran esfuerzo para ayudarme a salir adelante. Ellos son mi mayor motivacion para

seguir construyendo nuevos caminos y seguir cumpliendo nuevas metas.

\



RESUMEN EJECUTIVO

En la Universidad Tecnoldgica Centroamérica (UNITEC) se requiere como requisito de graduacion
la realizacion de la practica profesional o proyecto de graduacion. El estudiante opto por la opcion
de la realizacidn de la practica profesional, la cual tiene como proposito escoger una empresa u
organizacion en la cual pueda ejecutar y poner a prueba sus habilidades y aptitudes adquiridas a

lo largo de su carrera como estudiante, en este caso de la carrera de Disefio Grafico.

Durante un lapso de 10 semanas con un total de 400 horas, el estudiante tendra la oportunidad
de desempefarse en un ambiente laboral de su eleccion, dentro del cual ofrecera sus habilidades
y conocimientos a una empresa por medio de diferentes asignaciones designadas por la empresa
en que laborara. Se espera que durante estas semanas el estudiante aprenda a ejercer su
profesion en situaciones laborales reales, aprendiendo nuevos métodos, fortaleciendo sus
habilidades y adquiriendo mas conocimiento del aprendido durante sus clases en la escuela de

arte y disefo.

El lugar escogido para realizar la practica profesional es la Organizacion Publicitaria S. A. (OPSA),
el grupo de medios méas importantes de Honduras, conformado por las marcas La Prensa, El
Heraldo, Diez, Estilo y Honduras Tips, entre otras. La practica se realizd en el area de Operacion
de Anuncios Digitales (AdOps), en el puesto de Disefiador Grafico. En esta area se realizaron

diferentes piezas graficas digitales especialmente dirigidas para los sitios OPSA y Google Ads.

A continuacién, se detallan diferentes actividades, habilidades y conocimientos aplicados por el
practicante durante este trayecto, de igual forma se exponen diferentes propuestas de mejora

ante los problemas percibidos durante la estadia en la empresa.
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GLOSARIO

Adobe Animate: Programa perteneciente a la familia de Adobe Systems Incorporated,
destinado a la creacidon y manipulacién de graficos vectoriales, con posibilidades de

manejo de cédigo mediante el lenguaje llamado ActionScript.

Adobe Dreamweaver: Programa perteneciente a la familia de Adobe Systems

Incorporated, destinado a la construccion, disefio y edicion de sitios y aplicaciones WEB.

Adobe lllustrator: Programa perteneciente a la familia de Adobe Systems Incorporated,

destinado a la elaboracion de artes y vectores.

Adobe Photoshop: Programa perteneciente a la familia de Adobe Systems Incorporated,

destinado a la edicién de fotografias y graficos.

Adobe Premiere: Programa perteneciente a la familia de Adobe Systems Incorporated,

destinado a la ediciéon de video.

AdOps: Departamento encargo de la operacion de anuncios digitales, también conocido
como Ad Operations, en el cual se utilizan diferentes procesos y sistemas de software

para vender, publicar y emitir reportes sobre el rendimiento de los anuncios en linea.

Adwords: Es un servicio y programa de la empresa Google que se utiliza para ofrecer

publicidad patrocinada de Google Ads.

Banner Digital: Es una pieza de publicidad digital que combina imagenes, texto y en
ocasiones sonido y elementos interactivos, que se introducen en paginas web para dar

visibilidad a una marca, empresa o campana.

Circulo Cromatico: Es una representacion ordenada y de forma circular de los colores de
acuerdo con su matiz o tono, en el cual se representa a los colores primarios y sus

respectivos derivados.



Covid-19: Los coronavirus sin un grupo de virus que pueden causar enfermedades en
animales y humanos, especificamente, infecciones respiratorias que pueden ir desde el

resfriado comun hasta enfermedades mas severas.
Contraste: Diferencia relativa en la intensidad entre un punto de una imagen.

Display: Es un formato publicitario online en el que los anuncios se muestran en forma

de banners en las paginas de destino.

FreeLance: Un anglicismo utilizado para designar un trabajo independiente. Realiza
trabajos o tareas puntuales relacionados con su profesion, oficio o especialidad para un

tercero.

GIF: (Graphic Interchange Format), formato de intercambio de imagenes. Movimiento de
uno o varios fotogramas, con duracion proxima de 3 a 5 segundos de duracion, con

repeticion de manera infinita.

Gigantografia: Son posters o carteles impresos en gran formato, generalmente mas

grandes que el estandar.

In-Banner: Es un formato de video que puede utilizarse en Display y Mobile en tamafo

standard 300pxx250px.
Linea Grafica: Representacion de la identidad visual de una empresa.
Pixel: Unidad mas pequefa y diminuta de una imagen digital.

Programmatic: Es un tipo de publicidad online la cual permite realizar compras

automatizadas de espacios de audiencias en Internet.

RGB: Mezcla de colores utilizados en el método de impresion (Cian, Magenta, Amarillo y

Negro).

Senalética: Ayuda a los individuos a identificar, regular y facilitar el acceso a los servicios

requeridos en un entorno definido.



Spin cube: Es un formato publicado en Display de imagenes de una galeria, en una forma

de cubo 3D.

Tipografia: Diferentes estilos o tipos de letras que podemos elegir al hacer un disefio o

escribir un texto.

Traffickers: Responsables de elaborar e implementar las campafias de publicidad dentro
de los espacios OPSA y AdWords, a fin de aumentar la visibilidad de las marcas y

conseguir los objetivos solicitados.



. INTRODUCCION

El disefio grafico es una actividad proyectual que introduce recursos estéticos en productos y
objetos comunicacionales. Caracterizado por su naturaleza visual, es el acto de producir

innovaciones configurativas destinadas a cumplir un objeto de comunicacion.

El diseflador grafico es capaz de conceptualizar, realizar propuestas de pre-produccion, dirigir la
impresion y post produccion, seleccionando los procesos, recursos y materiales adecuados,

dominando los softwares de disefio y las técnicas de ilustracion manual y digital.

La carrera de disefio grafico en UNITEC preparada a sus estudiantes con las competencias
necesarias para crear y disefiar estrategias eficaces e innovadoras, orientadas a satisfacer las
necesidades y demandas de las empresas e instituciones nacionales e internacionales en diversos
ambitos como el disefio corporativo, disefio editorial, disefio publicitario, disefio web e interactivo,
animacion y artes graficas. Previo a la obtencidn del titulo se realiza la practica profesional la cual
tiene como objetivo aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera universitaria en
una determinada empresa, incrementado las habilidades y fortaleciendo las aptitudes del

estudiante.

En el presente informe se detallan las actividades realizadas a lo largo de las diez semanas de
practica profesional en la Organizacion Publicitaria S.A. (OPSA), donde el practicante aplicara sus
conocimientos. De igual forma se detallan las distintas técnicas, habilidades y las diferentes

propuestas de mejora sugeridas por el practicante.
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Il. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Incrementar las habilidades y conocimientos del practicante, los cuales ha adquirido a lo largo de
la carrera de Disefio Grafico, a través de la elaboracién de materiales graficos digitales y de esta
forma fortalecer sus aptitudes dentro del area de Operacién de Anuncios Digitales de la

Organizacién Publicitaria, S.A. (OPSA).

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desarrollar piezas publicitarias con los procedimientos y estdndares establecidos para la
obtencién de anuncios y campafas eficientes.

e Optimizar materiales de campafas entrantes para la adaptacion en piezas publicitarias
destinadas a los sitios OPSA, dentro de las 10 semanas de practica profesional.

e Generar una comunicacion efectiva en tiempo y forma con asesores especialistas y el

equipo AdOps al cual el practicante pertenece, durante las siguientes semanas.
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lll. MARCO CONTEXTUAL

3.1. GENERALIDADES DE LA EMPRESA

3.1.1. ORGANIZACION PUBLICITARIA S.A. (OPSA)

Grupo OPSA nace el 26 de octubre de 1964 en una casa de adobe en la sexta avenida, entre las
calles 5y 6, en dos linotipos de una maquina duplex se imprime la primera edicion de La Prensa,

el periédico que cambiaria el periodismo en Honduras.

Grupo OPSA es el grupo de medios localizado en Honduras, inicio con la marca La Prensa, luego
confirmado por las marcas: El Heraldo, Diez, Estilo y Honduras Tips, entre otras. Grupo OPSA ha
sido reconocido gracias a sus altos estandares de trabajo a través del premio a la Calidad de la

Impresion, otorgado en Alemania por el “International Newspaper Quality Club”.

Grupo OPSA ha mejorado sus servicios incorporando nuevas tecnologias a través de su historia,
en 1980 logro reemplazar las maquinas de escribir por computadoras, posteriormente en 1996
lanza el primer portal de Internet del diario “La Prensa”. En 2003 es lanzado el portal de diario "El

Heraldo" y se crea la Unidad Corporativa de Tecnologia e Informacién (UCTI).

En 2014 el diario “La Prensa” en su version digital inicia la seccion de "DATOS"”, que cuenta con
una gran variedad de temas y graficos interactivos, incorporandose a la era del periodismo de
datos. Grupo OPSA se encuentra entre las primeras diez empresas que mas invierte en tecnologia

y capacitacion en Honduras.

3.1.2. MISION

Consolidarse como el grupo de medios, lider de Honduras, que forma, informa y entretiene, a
través de una plataforma multimedia de productos que satisfagan las preferencias de sus clientes
y proveedores, logrando el adecuado retorno de las inversiones de sus accionistas, promoviendo

el desarrollo y compromiso del talento humano para convertirse en una empresa de clase mundial.
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3.1.3. VISION

Ser el grupo de medios de comunicacion referente en el pais, que influye democraticamente en

la edificacién de Honduras y Centroamérica del hoy y mafiana.

3.1.4. VALORES

Los valores con los que se mueve el motor de Grupo OPSA:

e laintegridad

e El respeto

e Ladisciplina

e Lainnovacion

e La actitud de servicio.

3.1.5. UBICACION DE LA EMPRESA

Grupo OPSA se encuentra en el Edificio La Prensa 3ra Avenida 6 y 7 Calle N.O. Barrio Guamilito,

San Pedro Sula, Cortés, Honduras.

de Paz
aridad

‘atdlica SMO

el Arcangel
Beneficio ecoldgico
villa Alicia

-9

Terrero-Predio Chavez

The Snooty
Fox Motel and @
{eas) Restaurante tipico Iglesia de [‘uu;@
Comeder Suyapa #2 QQ% dencial Las Fuentes
staurante T
1 Verde
oﬂgmu\dus‘:hus Del Corral Residencial Lomas del
Real - Siguatepeque
Grupo OPSA
VILLA ISABELA

Repuestos decaban o

barrio puran € @

llustracion 1. Ubicacion de la empresa

Fuente: (Google Maps, 2021)
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3.1.6. SERVICIOS QUE OFRECE

El grupo de medios localizado en Honduras, conformado por las marcas:

e Diario La Prensa

e Diario El Heraldo

e Diario Deportivo Diez
e Revista Deportiva Diez
e Revista Estilo

e Revista Estilo Viajes

e Revista Estilo Novias

e Reuvista Estilo Casas

e Revista Estilo Gourmet
e Revista Estilo Teen

e Revista Bianual de Viajes Honduras Tips
e Revista Hola Honduras

e GOTV

3.1.7. ORGANIGRAMA

Jorge Canahuati

Presidente Compaiiia

Isabel Sabillon

Directora Comercial

Manuel Welchez

Gerendia Digital

Andrea Vallecillo

Coordinacion ADOPS

[ Pedro Cortés Chintia Rodriguez| | Cinthya Diaz ["Pacla Gamez
[Carlos Romero Hector Rodriguez
‘ Nelson Avelar Génesis Merlo

Jahzeel Bueso

llustracion 2. Organigrama de la empresa

Fuente: (Grupo OPSA, 2021)
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3.2. DESCRIPCION DEL DEPARTAMENTO EN EL QUE LABORA

En el puesto asignado el practicante se encuentra dentro del area de Operacién de Anuncios
Digitales, siendo este mismo parte del equipo AdOps. El area de Operacion de Anuncios Digitales
tiene como propdsito generar piezas publicitarias, optimizando materiales de campafas
entrantes, destinadas especificamente para los sitios OPSA. Las diferentes responsabilidades del

practicante durante las siguientes semanas seran:

e Presentar propuestas de piezas publicitarias a los respectivos clientes de Grupo OPSA.
e Generar productos digitales para apoyo de la agencia interna de Grupo OPSA.
e Mantener comunicacion en tiempo y forma con los respectivos asesores especialistas

encargados de la comunicacion con los clientes de Grupo OPSA.

3.3. ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

Un manual para especialista es un aspecto esencial dentro de cada departamento existente en
una empresa. A través de este el nuevo integrante logra conocer aspectos esenciales tales como
requerimientos a cumplir, procesos a seguir e informacion de suma importancia para la
elaboracién de un trabajo en especifico, al igual que aspectos esenciales que le ayudaran a
acoplarse de forma eficiente y adecuada al departamento, logrando desarrollar sus labores con

excelencia.

El no contar con un respectivo manual puede provocar que el recién integrante se sienta frustrado,
confundido y no podré realizar de manera apropiada sus actividades asignadas, recurriendo
constantemente a pedir indicaciones, recordatorios, etc. La falta de informacién contribuira a
cometer errores los cuales puede afectar en costos para la empresa y en tiempo para sus clientes

y demas compaferos del departamento.

Este elemento permite que el nuevo integrante mantenga de forma plasmada cualquier
informacién de utilidad, si en dado caso se ha olvidado de algun punto importante a seguir para
la elaboracion del respectivo arte solicitado, al igual que le facilita a la persona que lo esta

asesorando ir recordando y sefialando que puntos importantes han practicado y cuales faltan por
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aprender. Es de suma importancia guiar a la persona y de esta forma crear una buena relacion

entre el empleado y sus demas compafieros del departamento en el cual esta laborando.

Dentro de toda empresa es necesario contar con una orientacién legible, la sefialética juega un
papel vital dentro de cada empresa, generando el bienestar de toda la organizacion. Gracias a
este se pueden advertir determinados peligros, recordar las obligaciones en situaciones peligrosas
y las normas de comportamientos adecuados, asi como también provocar reacciones que

favorezcan un comportamiento seguro dentro de la empresa.

La sefalética es uno de los aspectos esenciales del disefio de marca de una empresa, el cual se
centra en sefales visuales que permiten que los usuarios se fijen en una marca o negocio y la

recordemos.

Al no contar con la respectiva sefialética la empresa no solo pierde su identidad poco a poco,
también se tiene afectado al personal que labora dentro de ella, causandole confusion,

malentendidos o en situaciones de peligro obtener resultados negativos de mayor nivel.

3.3.1. ENUNCIADO / PLANTAMIENTO DEL PROBLEMA

3.3.1.1 FALTA DE UN MANUAL PARA ESPECIALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE OPERACION DE ANUNCIOS

DIGITALES

En el drea de Operacion de Anuncios Digitales constantemente se trabaja con diferentes formatos,
tamafos y pesos en la realizaciéon de los diferentes artes digitales que constantemente son

solicitados por diversos clientes.

Actualmente dentro del departamento no se cuenta con una guia formal o manual el cual tenga
a disposicion cada una de la informacion que un recién ingresado deba conocer antes de iniciar
a trabajar en las solicitudes de artes digitales, a pesar de contar con instrucciones verbales en las
cuales se ensefia al recién ingresado los tamafos, formatos, pesos establecidos, requerimientos
dependiendo la plataforma de publicacién, etc. Varios puntos pueden ser olvidados ya que las

personas no cuentan con una retentiva tan efectiva.
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En muchos casos el no tener plasmada la informacién provoca que el nuevo integrante omita
puntos importantes para la realizacién y entrega de los artes digitales, provocando incertidumbre

y errores en la actividad a ejecutar.
3.3.1.2 CARENCIA DE SENALETICA EN LOS PASILLOS DE GRUPO OPSA

La Organizacién Publicitaria S.A. dentro de sus instalaciones carece de algunas respectivas
sefalizaciones que son de suma importancia, ciertas ubicaciones y rutas cuentan con su debida
sefialética pero de igual forma no todas cuentan con una linea grafica correspondida que le

permita a la empresa identificarse y mostrar su debida presentacion.

Se ha identificado que se necesitan sefalizaciones que logren indicar el camino hacia la
enfermeria, ya que esta se encuentra en una parte externa del edificio, siendo asi un poco confuso

para un recién ingresado o invitado externo. Consultar anexo 16.

De igual forma debido a los acontecimientos por Covid-19, como protocolo de seguridad se han
colocado diferentes avisos de higiene y seguridad, los cuales estan impresos en papel y algunos
laminados, adosados a las puertas o paredes, en conclusién no aportando a la estética visual

dentro de la empresa. Consultar anexo 17.
3.3.1.3 FALTA DE PRESENCIA DE MARCA ADOPS (DEPARTAMENTO DE OPERACION ANUNCIOS DIGITALES)

El area de Operacion de Anuncios Digitales es uno de los departamentos creativos dentro de las
oficinas de Grupo OPSA, donde constantemente se explota la creatividad y salen las grandes ideas
para algunas campanfas salientes, el area de AdOps no cuenta con un ambiente que destaque y
haga identificar que es el sitio de los creativos digitales, se puede percibir la falta de presencia de
lo que representa ser parte del equipo AdOps. Actualmente el departamento cuenta con un
logotipo muy creativo y original, pero no es usado con frecuencia, y tampoco se dispone de

aplicaciones o elementos que acompafien dicho logotipo.

Una persona externa o un nuevo ingresado de otro departamento no podrian percatarse en
ningln momento donde esta posicionado uno de los departamentos mas creativos del edificio.
Hasta después de varias semanas el practicante por sus propios medios logro notar que el

departamento contaba con un logotipo muy creativo, pero al cual no le daban mucha utilidad o
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presencia. El Unico sitio donde se ha logrado identificar el logotipo por parte del practicante, es
en los formularios que los asesores llenan al momento de mandar una solicitud al departamento

de ADOPS. Consultar anexo 26.

3.3.2. JUSTIFICACION

Luego de analizar la problematica encontrada en Grupo OPSA se planted la elaboracién de un
manual para especialista en el departamento de Operacién de Anuncios Digitales. La
implementacién de dicho manual aportara en gran manera al nuevo integrante y al departamento
en general, de manera que el asesor podra ir evaluando inciso a inciso cada aspecto que el
colaborador ira practicando y no omitir algun punto relevante durante la ensefianza, ahorrando
tiempo y permitiéndoles compartir de manera mas tranquila todo aspecto, por otro lado para el
nuevo integrante serd de gran ayuda ya que podra tener plasmada dicha informacion, podra
repasar cada punto y evitar cometer errores al momento de la elaboracion de respectivas
solicitudes, acudiendo al manual siempre que olvide algun aspecto o necesite repasar alguna

informacién de suma importancia.

Con la implementacion de este manual el nuevo integrante sera mas agil y evitara que su equipo
de trabajo pierda tiempo en estar explicando constantemente dudas que puedan estar plasmadas
en dicho manual. El manual sera utilizado de forma digital para que el nuevo integrante pueda

obtenerlo de forma facil y rapida siempre a su alcance, especialmente si trabaja de forma remota.

Como siguiente punto, se planted el redisefio y creacién de sefialética en el pasillo que recorre el
camino a la respectiva enfermeria de Grupo OPSA, ya que al no contar con dichas indicaciones en
ciertos puntos de relevancia procederad a que los nuevos integrantes, colabores o invitados
externos pasen por un breve momento de confusion o malentendido. Dentro de este mismo
punto se tiene planteado redisefiar las sefiales y recomendaciones de higiene que son de suma
importancia durante la pandemia, permitiendo a la empresa resaltar ain mas su identidad visual
y estética. El manual sera utilizado de forma digital para lograr obtener un acceso a él de manera
rapida y sencilla, de igual forma conteniendo un editable para futuras actualizaciones o

incorporaciones de nuevas sefiales.
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Como ultimo punto se ha planteado la creacién de un manual de identidad visual, que contendra
de forma breve todas las directrices acerca de la imagen de AdOps. En este caso el poder resaltar
aun mas la presencia del departamento, dandole la utilidad que merece al logo y haciéndole
destacar dentro de Grupo OPSA. Por medio del manual de identidad visual podemos lograr
comunicar a las personas externas del departamento y a los nuevos integrantes lo que AdOps
representa, de igual forma mostrando propuestas de aplicaciones con el logotipo que los
integrantes del departamento puedan adquirir mientras se sienten motivados e identificados
como integrantes de una gran familia. El no contar con un manual de marca puede sumar aun
mas las posibilidades de ir perdiendo esa identidad creativa que el departamento actualmente
mantiene. El manual sera utilizado de forma digital para lograr obtener un acceso a el de manera
rapida y sencilla, de igual forma conteniendo una version editable para lograr mantenerlo

actualizado con el transcurso de los afnos.
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IV. MARCO TEORICO

Dentro del marco tedrico se encuentran diferentes temas y areas del diseiio gréafico aplicadas en

la practica profesional de la Organizacion Publicitaria S.A. (OPSA).

4.1. MANUALES

“Se denomina manual a toda guia de instrucciones que sirve para el uso de un dispositivo, la

correccion de problemas o el establecimiento de procedimientos de trabajo” (Eumed, 2016).

4.1.1. IMPORTANCIA DE LOS MANUALES

Los manuales son de enorme relevancia a la hora de transmitir informacion que sirva a las
personas a desenvolverse en una situacion determinada. Tienen un papel sumamente importante
dentro de una empresa explicando de manera detallada los procedimientos dentro de ella. A
través de ellos logramos evitar grandes errores que se suelen cometer dentro de las areas
funcionales de la empresa, logrando detectar fallas que se presentan con regularidad y evitando
la duplicidad de funciones. Son de gran utilidad cuando ingresan nuevas personas a la empresa
ya que le explican todo lo relacionado con la misma, desde su resefia historica, haciendo referencia
a su estructura organizacional, hasta explicar los procedimientos y tareas elaboradas del

determinado departamento.

Los manuales administrativos tienen su origen durante la Segunda Guerra Mundial, en donde por

la escasez y urgencia de personal adiestrado, fue necesario preparar a éste mediante manuales.

Estos formaron parte de las estrategias seguidas, en virtud de que en el frente no se contaba con
personal capacitado en estrategias de guerra; por ello, mediante los manuales se instruia a los

soldados en las actividades que se deberian desarrollar en campafa. (Ramirez, 2013)

Pasado el tiempo y debido al creciente grado de especializacién y a la divisién del trabajo, las
tareas cotidianas de los procesos administrativos y tecnologicos de las organizaciones se
transformaban en rutinas de modificacion el desempefo, lo cual hizo necesario el uso de
herramientas para establecer los lineamientos que permitieran definir con claridad el desarrollo

de cada actividad dentro de una estructura organizacional. (Ramirez, 2013)
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Notified in A.C.Is., 4th September, 1943.
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SMALL ARMS TRAINING, VOLUME I
PAMPHLET No. 9, 1943

AMENDMENTS (No. 1)

1. Page iii, Contents, Section 10, Lesson

X 20.—For ““ Rapid
corrections " substitute *“ To fire smoke.”

2. Page 1, Section 1, para. 1.—Add new sub-

Para, i—

iv, Infantry Training, Part iv: The tar Platoon. Amdt. 1
Sept., 193

tion 1, para. 2.—Delete sub-para. iv and

and its ammunition are normally carried in _ Andt. 1
carrier. When removed from the carrier the S¢PL,19%
mortar itself is a three-man load.
No. 1 carries the baseplate and sight, weighing
521b.
No. 2 carries the barrel and spare parts bag,
weighing 51 Ib. ¥
No. 8 carries the bipod, weighing 44} Ib,
One case of bombs weighs 36 1b.

4. Page 2, Section 2, para. 1, iv, line 2.—Affer ““ 20 secs.”
Sec ) L1, i, B 20 secs.
insert ** (Charge I) and 30 secs. (Charge 11).” =

5. Page 2, Section 2, para. 5.—Delete from “It” in I
e 2, ,, para. 5. in line 1
to *“ (Charge II).” in line 3 and substifute :—

It ranges from 500 yards to 1,500 yards (Char,
3 g 5 ya 500 yards (Charge I), and _Amdt.1
from 950 yards to 2,800 yards (Charge 10y, T ) Sept, 1548

Vickers MG C ion & ion - www. org.uk

llustracion 3. Ejemplo de manual instructivo de armas 1943

Fuente: (The National Archives, 2021)

4.1.2. TIPOS DE MANUALES ADMINISTRATIVOS

En las organizaciones empresariales podemos encontrar diferentes tipos de manuales de

aplicacion, entre ellos:

Manual de Organizacién: Documento normativo que contiene de forma ordenada y
sistematica, informacion sobre el marco juridico-administrativo, atribuciones,
antecedentes histéricos, misidn y vision y funciones de una dependencia o entidad. Se
constituyen en un instrumento de apoyo para describir las relaciones organicas que se
presenta entre las diferentes unidades de la estructura organizacional.

Destaca los puestos y funciones que existen dentro de una organizacion y sirve para
gestionar de forma eficiente los recursos humanos dentro de ella.

Manual de politicas: Contiene escritas en el las politicas establecida por la institucion, se
indican la forma de proceder y los limites dentro de los cuales deben enmarcarse las

actividades tendientes a alcanzar los resultados institucionales.
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llustracion 4. Ejemplo de estructura de manual de procedimientos

Fuente: (CECAR, 2021)

Manual de procedimientos: Documento que describe en forma ldgica, sistematica y
detallada las actividades de una institucion o unidad organizativa de acuerdo con sus
atribuciones y tomando en cuenta lo necesario para la ejecucion de las mismas. Se orienta
a especificar detalles de la ejecucidn de actividades organizacionales, con el fin de unificar

criterios a lo interno de la institucion sobre la manera correcta en que deben ser realizadas.

=

Titulo y cédigo del procedimiento

[d

Introduccion: Explicacion corta del procedimiento.

w

. Organizacion: Estructura micro y macro de la entidad.

4. Descripcion del procedimiento.

. Responsabilidad: Autoridad o delegacion de funciones dentro del proceso.

o

Medidas de seguridad y autocontrol: Aplicables al procedimiento.

~

Informes: Econémicos, financieros, estadisticos y recomendaciones.

8. Supervision, evaluacion y examen: Entidades de control y gestion de autocontrol.

v e | | e | S | S | Sru | SIS
w
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Estructura del manual de procedimientos
llustracion 5. Ejemplo de estructura de manual de procedimientos

Fuente: (Gémez Giovanny, 2020)
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PROCEDIMIENTOS
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€A prropriette del Codice Procesal Pored 2014
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llustracion 6. Ejemplo de portada de manual de procedimientos policiales

Fuente: (FESPAD, 2011)

e Manual para especialistas: Contiene normas o indicaciones referidas exclusivamente a
determinado tipo de actividades u oficios. Se busca con este manual orientar y uniformar
la actuacién de los empleados que cumplen iguales funciones.

e Manual del empleado: Contiene aquella informacidon que resulta de interés para los
empleados que se incorporan a una empresa sobre temas que hacen su relacion con la
misma, y que se les entrega en el momento de la incorporacion.

e Manual de propdsitos multiples: Reemplaza total o parcialmente a los mencionados
anteriormente, en aquellos casos en los que la dimension de la empresa o el volumen de

actividades no justifique su confeccion y mantenimiento.

4.1.3. TIPOGRAFIA

Es la técnica de escribir, utilizando diferentes disefios de letras y caligrafia, con la finalidad de
resaltar lo que se desea comunicar es muy Util en el campo de la publicidad o marketing, en donde

la parte visual es fundamental al momento de generar una reaccion por parte del publico. Se
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encarga de todo lo relativo a los simbolos, los nimeros y las letras que se pueden imprimir en

soporte fisico o digital. (Adrian Rossana, 2021)
4.1.3.1 TIPOS DE TIPOGRAFIAS
Segun la investigacion realizada existen muchos tipos y varios de ellos a continuacién son:

e Serif: Son adornos ubicados por lo general en los extremos de las lineas de los caracteres
tipograficos.

¢ Sans: Ofrecen una tipografia moderna al disefio.

e Script: Simulan la escritura a mano, tipo tipografia vintage, dandole un toque jugueton a
los disefos.3

e Symbols: Contiene caracteres griegos, signos matematicos y de puntuaciéon ademas de
otras figuras especiales disefiadas en el mismo estilo que la Times New Roman.

e Display: Suelen ser procesos muy artesanales, su principal ventaja es que pueden transmitir
muchas sensaciones.

e Rounded: Fuentes redondeadas e ideales para proyectos relacionados con nifios, tipo
tipografia abecedario para ser bien entendida por ellos.

(Adrian Rossana, 2021)

4.1.3.2 EVOLUCION DE LA TIPOGRAFIA

En la linea de tiempo planteada, se encontrara de forma visual un resumen de la evolucién de la
tipografia desde el antiguo Egipto, que va desde los 3000 A.C. en donde el sistema pictografico
trataba de imitar formas naturales, dibujadas para representar por ejemplo acciones de la vida
cotidiana, luego estos pictogramas haciéndose cada vez mas abstractos y adaptarse a las
herramientas y soportes de la época., empiezan a transformase en letras. Era muy distinto tallar
en piedra, con una herramienta estilo cincel a escribir sobre un papiro, con un soporte mas suave

y con una tinta liquida. Asi poco a poco el medio y las técnicas van transformando la tipografia.
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llustracion 7. Linea de tiempo: Evolucion de la Tipografia
Fuente: (Judith Shushu, 2017)

Con la utilizacién del papel, la impresién en bloques de madera tallada y creciente demanda de
libros, naciones como lItalia, Alemania y Holanda, buscaban la produccién de textos por medio de
la mecanizacion de textos moviles, Alrededor de 1440, Johannes Gutenberg desarrollo en
Alemania una técnica para elaborar moldes de tipo ya conocidas en China siglos atras, que se
utilizarian para la impresién de letras individuales, escogiendo el tipo de textura como modelo,
un tipo similar al trabajo e las personas de la época. Fue con esta técnica que se logré imprimir la

Biblia de 42 lineas, la cual estuvo vigente por 500 afios. (Transcripciones, 2018)

llustracion 8. Réplica de la prensa de Gutenberg

Fuente: (Bayo, 2019)
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El éxito de Gutenberg propagé el arte de imprimir en toda Europa y la técnica que impresion se
perfecciono en varios paises, especialmente en ltalia, donde establecieron la primera gran
imprenta de ese tiempo. Ahi usaron tipografias inspiradas en la caligrafia humanista del siglo XV
y la carolingia de tiempos pasados, que fueron el punto de partida de los caracteres romanos que
se usan en la actualidad. Un tiempo mas tarde Gutenberg en 1498, y Erhard Ratdolt publico el
primer catalogo de tipos que se haya producido, y 10 afios después el célebre Aldo Manuzio,
fundador de la imprenta Aldina en Venecia, trabajo con Francesco Griffo de Bologna grabando
diferentes tipos romanas, griegas, hebreas y los primero italicos para las ediciones aldinas.

(Transcripciones, 2018)

llustracion 9. Biblia de 42 lineas

Fuente: (Bayo, 2019)

La imprenta en Espafia lleg6 entre 1465-1470 desde ltalia, pero los primeros impresores fueron
alemanes. En Bruselas hubo también actividad en la impresion, pero principalmente para
abastecer a la ciudad de Amberes y a sus clientes: comerciantes y burgueses que acabaron

imprimiendo para exportar obras de origen britanico. (Bayo, 2019)
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En los siglos XV y XVI, era tan elevada la actividad en el sector de la impresion que los impresores
debieron de utilizar papeles de distintos lugares de origen dado que la industria no podia

abastecer toda la demanda que habia en aquellos momentos.

Paises como México, Pery, Estados Unidos, China y Japdn también se acogieron a la industria de
la impresién. En México, en el aiio 1539, se establecié un molino de papel y una imprenta por Fray
Juan de Zumarraga. La corona Espaiola le dio permiso para establecerlas con la ayuda de un
impresor sevillano. Las primeras impresiones fueron abecedarios, obras religiosas y tratados

juridicos. (Bayo, 2019)

En Perl la primera imprenta se localizé en la Lima, en 1528, para abastecer a los jesuitas y su
colegio: se necesitaban libros para evangelizar Las Indias. En el caso de los Estados Unidos de
América, la primera imprenta fue constituida en 1638 en Nueva Inglaterra, y no llego hasta 1674
a América del Norte, donde se instal6 un taller en Boston. El principal cliente eran los periddicos.

Que posteriormente se enviarian los ejemplares por correo. (Bayo, 2019)

llustracion 10. Maquinas de imprimir en el Museo de Valencia

Fuente: (Bayo, 2019)
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4.1.4. LAIMPRENTA EN HONDURAS

La primera imprenta que llegd a Honduras fue traida por el general Francisco Morazan Quezada
en 1829 e instalada en el cuartel San Francisco en Tegucigalpa. Actualmente la primera maquina
estd en un museo en la ciudad de Comayagua. En mayo de 1930 se fundo el primer periédico
oficial de la republica, La Gaceta del gobierno, bajo la direccion del ministro general del gobierno,
Liberato Moncada, que tuvo solo 13 niumeros de 4 folios cada uno, el primero de ellos publicado

un 26 de mayo.

El primer reglamento interior esta fechado 6 de febrero de 1833, mientras que la primera ley sobre
libertad de imprenta data del 10 de mayo de 1834; ambas leyes fueron decretadas por la Asamblea
Nacional del Estado de Honduras. A partir de los aflos 30 también se iniciaron a publicar los
primeros periédicos en honduras como El Hondurefio, el Seminario Critico y El Amigo del Pueblo,
entre otros. En 1981 en La Gaceta, que hasta hoy se mantiene, se publicd la Constitucién del

Republica. (Diario El Heraldo, 2018)

llustracion 11. Primer periodico de la Republica de Honduras

Fuente: (Samai Torres, 2014)
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4.2. MULTIMEDIA

La multimedia hace referencia a cualquier objeto o sistema que utiliza multiples medios de
expresion fisicos o digitales electronicos para presentar o comunicar informacion. Los medios
pueden ser variados, desde texto e imagenes, hasta animacioén, sonido, video, alto nivel de
interactividad. Se califica de igual forma como multimedia a los medios electrénicos u otros

medios que permiten almacenar y presentar contenido multimedia.

Una presentacién multimedia puede utilizarse para diferentes beneficios, tal como el aprendizaje.
Un video puede simular una comunicacién cara a cara, en donde el video toma el papel de emisor
o interlocutor, la relacion entre el audio del video y las animaciones propias del mismo simulan

una conversacion. (Raffino, 2020)

En 1945 se propuso que las computadoras deberian usarse como soporte del trabajo intelectual
de los humanos, esta idea era bastante innovadora en aquellos dias donde la computadora se

consideraba como una maquina que hacia calculos “devorando niumeros”.

llustracion 12. Ejemplo de multimedia

Fuente: (Multimedia, 2021)

42.1. GIFS

Los GIFS consisten en una serie de fotogramas que se suceden entre si, creando una animacion

sin sonido que se repite en forma de bucle entre 5y 10 segundos. Estos cuentan con un maximo
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de 256 colores, por lo que son mas livianos que los videos pero mas dinamicos que las imagenes

convencionales, tomando lo mejor de ambos formatos.

La palabra GIF es una sigla que significa Graphics Interchange Format, en espafiol llamado
Formato de Intercambio de Graficos. Este formato de imagen fue creado en 1987 por Steve Wilhite

en Compuserve, una compafia de comunicaciones norteamericana. (Rocketcontent, 2018)
4.2.1.1 VENTAJAS DE LOS GIFS PARA UNA ESTRATEGIA DE MARKETING DE CONTENIDOS

Segun Alex Chung (CEO de Gipjy) si una imagen vale mas que mil palabras, “el Gif promedio
contiene 60 cuadros, po lo que es capaz de transmitir hasta 60.000 palabras. Lo mismo que una

novela promedio”. Entre las grandes ventajas que contiene este formato podes observar:

e Los GIFs capturan la atencién, hacen que comprendamos mas facilmente cualquier
concepto y que lo recordemos por mas tiempo.

e Los Gifs pueden usarse para animar infografias y para dalre vida a ideas que de otra
manera serian mas dificiles de explicar-

e Generan impacto emocional. Pueden hacer reir, recordar, inspirar, cuestionar, sorprender
o motivar a la reflexion en solo unos pocos segundos.

e Pueden ayudar a darle notoriedad a las marcas y generar engagement con su publico

objetivo. (Rocketcontent, 2018)
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llustracion 13. Ejemplo de fotograma por segundo

Fuente: (Gamepong, 2014)
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4.2.2. PIXELES

La palabra pixel surge hace muchos afios como acronimo del concepto en inglés “Picture
Element”, que en castellano significa elemento de imagen y consiste basicamente en la mas
pequeia unidad homogénea en color que compone la imagen digital. Es uno de los elementos
fundamentales para que sea posible la existencia de imagenes digitales de diversas categorias, ya
que esta imagen puede corresponder a un formato de fotografia, un fotograma de video, o

incluso un grafico. (Qué son los pixeles?, 2018)

llustracion 14. Ejemplo de pixel

Fuente: (Qué son los pixeles?, 2018)

Para poder visualizar un pixel individual en una imagen digital determinada, lo que se debe hacer
es ampliar lo suficiente dicha imagen en la pantalla del computador y se podra observar que se
dibujan diminutos rectangulos de diferentes colores, los cuales son precisamente los pixeles que

conforman la imagen en si.

Es importante destacar que esto es gracias a que todas las imagenes digitales estan formadas
como una matriz rectangular de pixeles. Cada uno de los pixeles individuales que conforman la

imagen crea el conjunto de diversas areas pequefias, que son parte de la imagen completa.
4.2.2.1 PROFUNDIDAD DEL COLOR POR PIXELES

Cuando se habla de profundidad de color, el concepto se refiere puntualmente a la forma de
codificacion de cada uno de los pixeles que conforman una imagen y que definitiva brinda la
posibilidad de lograr una completa gama de tonalidades. En las imagenes de mapa de bits cada

uno de los pixeles es codificado individualmente por intermedio de un conjunto de bits de
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longitud determinada. En el terreno de la fotografia digital suelen emplearse tres bytes para
definir un color, por lo que es posible representar 224 colores en total, los cuales logran sumar
16.777.216 opciones de color, consiguiendo de esta forma que las imagenes alcancen un color

verdadero. (Qué son los pixeles?, 2018)

PROFUNDIDAD DE COLOR

8 bits - 1 canal 8 bits - 256 colores

24 bits - millones de colores 32 bits - 4 canales

llustracion 15. Ejemplo de profundidad de color
Fuente: (Qué son los pixeles?, 2018)
4.2.3.1 PIXELEADO

El "pixelado” se debe a que una fotografia o ilustracién que se encuentra pixelada, es un efecto
indeseado que se produce cuando una imagen se amplia en tamafio y los pixeles que lo

componen son visibles por el ojo.

Con el surgimiento de las nuevas tecnologias y hardware de visualizacién como las recientes
placas de video con mayor capacidad para amostrar altas resoluciones, este desagradable efecto
fue menguando hasta pasar inadvertido, gracias a la aplicacion de técnicas como la Interpolacion
de Pixeles o Antialiasing, procedimientos que permiten suavizar estas lineas mediante
complicados algoritmos, logrando que las misma ofrezcan una apariencia mas armonica. (Qué son

los pixeles?, 2018)
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llustracion 16. Ejemplo de visualizaciéon de pixeles

Fuente: (Qué son los pixeles?, 2018)

Este efecto solo afecta al momento de ampliar las imagenes que se encuentren en formatos
graficos tales como del tipo bitmap, es decir a todas aquellas imagenes con formato BMP, TIFF,
JPEG, PNG, entre otros. Por el contrario los gréaficos del tipo vectores representan una imagen
mediante objetos geométricos tales como curvas de Bézier y poligonos, pueden ser ampliados

sin restricciones hasta un nivel muy alto de detalle.
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VECTOR

llustracion 17. Ejemplo de vector
Fuente: (Qué son los pixeles?, 2018)

Es por ello que en al ambito del disefio grafico y la imprenta siempre se prefiere un formato de
imagen vectorial cuando son trazos o tipografias que seran impresas en la denominada técnica

s

de la "gigantografia”, ya que puede ampliarse a grandes escalas sin sufrir distorsion.

4.2.3. RGB

Se trata de un modelo cromatico mediante el cual el ser humano es capaz de presentar distintos
colores a partir de la mezcla de estos tres colores primarios: rojo, verde y azul. Este modelo se
basa en la sintesis aditiva de la iluminacion en estos tres colores. Mediante esta adicion de colores
y aplicando una determinada luminosidad a cada uno de ellos, el humano es capaz de representar

otros colores distintos a ellos y asi poder ver mayor variedad. (Castillo, 2019)

El problema que surge de esta representacion de RGB, es que estos tres colores no siempre son
los mismos para cada fabricante, es decir, existen distintas tonalidades que hacen que la

combinacion de ellos genere otros colores ligeramente diferentes.
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llustracion 18. Ejemplo de RGB

Fuente: (Castillo, 2018)

Este sistema de representacién cromatica RGB es el que utilizan las pantallas digitales
actualmente. Los moviles, television, monitor de ordenador, todas ellas utilizan el sistema RGB
para proporcionar todo los colores que nosotros vemos en ellas. Pero ya este sistema cromatico
se comenzo a utilizar en aquellas livianas y finas pantallas CRT con cafios de electrones, aunque

de forma bastante distinta a lo que se hace actualmente. (Castillo, 2019)

Cuando se muestra una imagen en un monitor, realmente esta formada por una malla de millones
de diodos electroluminiscentes (LED). Un LED es un diodo que se ilumina al paso de la tensién. En
una pantalla siempre le damos el nombre de pixeles, cada pixel es un punto de iluminacién en la

pantalla.

Cada uno de estos pixeles a su vez esta formado por tres subpixeles que se iluminaran con cada
color. Las variaciones de luminosidad de estos pixeles de forma simultdnea van generando un
color determinado en ese instante. Cuando todos estan apagados, se obtiene el color negro y
cuando todos estan encendidos y de igual brillo se obtiene el color blanco. El resto de colores son

combinaciones de tonos de estos tres subpixeles. (Castillo, 2019)
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llustracion 19. Ejemplo de subpixeles

Fuente: (Castillo, 2018)

4.2.4. SISTEMA CROMATICO CMYK

Este sistema en lugar de componerse de tres colores, se compone de cuatro: Cian, Magenta,
Amarillo y Negro. Mezcla los colores ya que es de tipo sustractivo, esto significa que la mezcla de
los tres colores primarios sobre un fondo blando resulta el color negro. La razon de llamarse
sustractivo, es debido a que se basa en la absorcién de la luz. Al momento de utilizar el sistema
cromatico CMYK en una imagen, es de estar seguros que los colores que en él se representan van
a reproducirse fielmente en la impresién final. Con este fin los editores fotograficos, revistas y
otros medios que basan su producto en la impresion, utilizan siempre este sistema en lugar del

RGB.

36



llustracion 20. Ejemplo de diferencia entre RGB y CMYK

Fuente: (Castillo, 2018)

Es un proceso de conversion de una imagen RGB a una CMYK se logra apreciar que la Ultima
ilustracion se muestra considerablemente mas palida, esto se debe al ajuste real que hace el

sistema para emular como seria en su impresion.

4.3. SENALES

Las sefiales son signos o simbolos que informan sobre un peligro o precaucién que debe de ser
tomada. Las sefiales logran sustituir las palabras escritas o al lenguaje en si.

4.3.1. SENALETICA

La sefalética corresponde a un sistema de comunicacion visual sintetizado en un conjunto de
sefiales o simbolos que cumplen la funcion de poder guiar, orientar u organizar a una persona o
conjunto de personas en aquellos puntos del espacio que planteen dilemas de comportamiento,

como por ejemplo dentro de una gran superficie.

Pueden estar ubicadas en vias de comunicacion, dentro de zonas rurales y urbanas o dentro de
edificios, dependiendo su funcion. La clasificacion se da de acuerdo a dos criterios: el primero es

segun su objetivo o funcidn y el segundo es segun su sistema de colocacién, sujecién o ubicacion.

Su clasificacién es la siguiente:
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Orientadoras: Tienen por objeto situar a los individuos en un entorno, como por ejemplo
lo son los mapas o planos de ubicacion.

Direccionales: Marcan una direccion o ruta. Utilizando un sistema de flechas, ubicando los
puntos donde el visitante debe hacer una eleccién de camino.

Indicativos: Se utiliza para sefalar espacios, lugares u objetos. Se encuentra por lo general
al inicio o final de un trayecto.

Informativos: Brindan informacion especifica y detallada sobre asuntos, horarios,

instrucciones, etc.

llustracion 21. Ejemplo de seial informativa

Fuente: (ISET, 2012)

Reguladoras: Indican zonas de peligro y prohibicién. Acompafados generalmente por
pictogramas y textos de advertencia.

Preventivas: alertan sobre peligros para el usuario.

Restrictivas: Especifican limites de accion para el usuario.

Prohibitivas: Imponen la prohibicién de determinadas acciones.
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llustracion 22. Ejemplo de seial prohibitiva

Fuente: (ISET, 2012)

¢ Ornamentales: Son de adorno, pero estan identificando de algiin modo.

CABALLATO

llustracion 19. Ejemplo de seial ornamental

Fuente: (ISET, 2012)
La clasificacion de la sefialética de acuerdo a su sistema de sujecion o colocacién:

e Adosada: Se refiere al sinénimo de pegada, la mayor parte de las seilal van apoyadas en

un muro.
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Autotransporte: Es cuando esta anclada en el piso o detenida con algun tipo de soporte,
ya sea con un poste o dos. Es capaz de soportar todo el peso del apilamiento sin sufrir
ningun deterioro.

De banda: cuando la sefal estd sujeta a dos muros, columnas o postes de manera

perpendiculares.

llustracion 23. Ejemplo de seial tipo banda

Fuente: (ISET, 2012)

De bandera: Cuando la sefial esta anclada perpendicularmente al muro o columna de uno
de sus lados.
Colgante: Cuando la sefal cuelga de arriba hacia abajo, generalmente del techo.
Estela de identidad: Es una sefial con volumen.
—— S

VEETEY RRRRRE 11
"""l'imn!! RERRE [Iffifji.

llustracion 24. Ejemplo de seial tipo estela de identidad

Fuente: (ISET, 2012)
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e Estela de directorios: También es una sefial con volumen pero solo de directorios.

e Tijeras: Es una sefial doble, se pone provisionalmente.

llustracion 25. Ejemplo de seial tipo tijera

Fuente: (ISET, 2012)

e Rotulo de caja: es cuando hay una caja de luz o un bastidor que tiene una luz interior por
ejemplo un letrero de farmacia.

e Pantalla terminal de datos: Es volumétrica, es electrénica y se emplea para solicitar
informacion es a base de rayos catédicos que aparecen en la pantalla.

e Exhibidores reflectores de luz: Sistemas de electrénicos de exhibicion en donde se forma
por medio de discos de color que responden a una corriente eléctrica.

e De cristal liquido: Son para leerse a distancias cortas y se maneja una tipografia digital.
4.3.1.1 REQUISITOS DE LA SENALETICA PARA EMPRESAS

Para que tanto la sefialética de seguridad como la corporativa puedan verse como efectivas, han

de cumplir una serie de requisitos imprescindibles que se detallan a continuacion:
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Dar a conocer el mensaje previsto con la anterioridad suficiente es muy importante que
haya un intervalo espacial lo suficientemente grande como para que se pueda prever la
accion o entender el mensaje con tiempo antes de realizar lo que la sefial te indica.
Atraer la atencién de los observadores: la sefialética debe ser visualmente atrayente, a
través de colores y formas que hagan que las personas centren su atencion en ella.

Que no atiendan a varias interpretaciones posibles, es decir, que dé una instruccion o
informacion clara y precisa para evitar cualquier posible confusion en el mensaje que
ofrece.

Que cree la necesidad de que se cumplan la indicacién, debe ser imperativa.

Que haya formacion acerca de los tipos de sefalética que se pueden encontrar en la

empresa para evitar confusiones de cualquier tipo. (Rotuser, 2018)

llustracion 26. Ejemplo de Sehalética

Fuente: (Rotuser, 2021)
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4.3.2. SENALES DE SEGURIDAD E HIGIENE

Las sefiales de seguridad e higiene, son un sistema que proporciona informacion de seguridad e
higiene, la cual consta de una forma geométrica, un color que represente la seguridad, un color

contrastante y un pictograma.
4.3.2.1 COLORES DE SEGURIDAD E HIGIENE
Los colores de seguridad pueden ser los siguientes:

e Amarillo: significa advertencia de peligro, indica y precisa atencidn, precaucion,
identificacion de fluidos peligrosos. En delimitacién de las areas y advertencia de peligro
ya sea por radiaciones o mas. Funciona como sefalamiento de presencia de material
radiactivo.

e Verde: significa condicidon segura, identifica y precisa identificacion de tuberias que
conducen fluidos de bajo riegos y sefiala salidos de emergencia, rutas de evacuacion,
zonas de seguridad y primeros auxilios, lugares de reunidn, regaderas de emergencia,
entre otros.

e Azul: significa obligacién, indica y precisa sefialamiento para realizar acciones especificas.

(Prod/Serv, 2011)
4.3.2.2 COLORES DE CONTRASTANTES DE SEGURIDAD E HIGIENE

Cuando se utilice un color contrastante para mejorar la percepcién de los colores de seguridad,

la seleccion del primero debe ser acuerdo a lo establecido en la tabla de a continuacion:

Tabla 1. Contraste colores de seguridad e higiene

H Color contrastante
IColor de seguridad
Hojo Blanco
A miarillo Megro, magenta®
Vierde Blancao
A7) Blanco

Fuente: (Prod/Serv, 2011)
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El color de seguridad debe cubrir al menos un 50% del area total de la sefal, excepto para las sefiales de
prohibicién, segun se establece en el apartado de disposicion de los colores en las sefales de seguridad e

higiene. (Prod/Serv, 2011)
4.3.2.3 OBJETIVOS DE LAS SENALES DE SEGURIDAD E HIGIENE

Las sefales de seguridad e higiene deben atraer la atencién de los trabajadores a los que
destinado el mensaje especifico, conducir a una sola interpretacion, ser claras para facilitar su
interpretacion, informar sobre la accion especifica a seguir en cada caso y ser factible de cumplir

en la practica. (Prod/Serv, 2011)

USO OBLIGATORIO USO OBLIGATORIO USO OBLIGATORIO
DE PROTECTOR
DE CASCO EHLEE AUDITIVO

USO OBLIGATORIO
DE CALZADO
DE SEGURIDAD

USO OBLIGATORIO
DE CHALECO
REFLECTANTE

USO OBLIGATORIO
DE GUANTES

USO OBLIGATORIO
DE FAJA LUMBAR

USO OBLIGATORIO
DE MASCARA

USO OBLIGATCRIO
DE ARNES

llustracion 24. Ejemplo Senalética de Seguridad E Higiene

Fuente: (Construye Seguro, 2021)



4.3.3. SENALETICA EN EL MUNDO
4.3.3.1 MUSEUM OF MODERN ART

El museo de arte moderno (MOMA) se fundé como entidad privada, a través de donaciones de
sus miembros y empresas. Fundado por los filantropos Lillie P. Bliss, Mary Quinn Sullivan y Abby
Alricj Rockefeller. Museo dedicada a coleccionar y mostrar el arte moderno, identificado como
uno delos museos mas influyentes del mundo del arte moderno. Las colecciones del museo
ofrecen una gran variedad de arte contemporaneo, incluyendo obras de arquitectura y disefio,

ademas de dibujo, pintura, escultura, fotografia, ilustracién, cine e impresos. (Casiopea, 2014)

El museo se encuentra en el centro de Manhattan, en la calle 53, entre la quinta y sexta avenida,
en la ciudad de New York, Estados Unidos de América. Creado por los arquitectos Yoshio
Taniguchi, Edward Durell Stone y Philip Goodwin. La sefalética del museo sigue la linea grafica
de su marca se utiliza la tipografia MOMA Gothic, utilizando los contrastes del blanco y negro.

(Casiopea, 2014)
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llustracion 27. Mapa de los diferentes pisos del museo MOMA

Fuente: (Casiopea, 2014)
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Sus sefiales orientadoras son un poco mas sutiles que las prohibitivas, se utilizan matices de grises,

a diferencia de algunos pictogramas prohibitivos que resaltan mucho mas sobre la sobriedad del

fondo.

Los pictogramas fueron diseflados por Dresser Johnson como encargo para el museo, se
caracterizan porque el cuerpo humano adquiere cualidad del movimiento, en general la

iconografia del museo sigue el concepto grafico del contraste.
E
o ¥ X vi ¥ ®
g- \ll P @9 ® O WP
-
llustracion 28. Iconografia museo MOMA

Fuente: (Casiopea, 2014)

Las sefales reguladoras se caracterizan por su simpleza y el cémo se presenta dentro del museo,

generalmente sobre el fondo blanco, introduciendo la iconografia en el ambiente del museo.

@ < 5wk

Please do not touch.

llustracion 29. Senales reguladoras museo MOMA

Fuente: (Casiopea, 2014)
4.3.3.1 MUSEO DEL LOUVRE
El museo del Louvre se encarga de preservar y exponer, pinturas de épocas anteriores al

impresionismo y piezas de arqueologia, ubicado en Paris, esta emplazado en lo que era antes el

palacio Real del Louvre, su arquitecto fue Leoh Ming Pei y su disefiador de iluminacion Jean Jaques

Ezrati.
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llustracion 30. Mapa arquitectonico Museo del Louvre

Fuente: (Casiopea, 2014)

La sefialética orientadora del Louvre, se resume en el plano informativo que se entrega al ingresar
al museo, alli se muestran los niveles del piso y que exposicion hay en cada sala. Al exterior del
museo se encuentra un mapa montado en un panel metalico (100x150 cm aprox.) que posee unos
calados, el mapa esta en tonos verdes oscuro y contrasta con el gris de la estructura metalica. Este

mapa difiere muchOo graficamente del que se encuentra en el plano informativo. (Casiopea, 2014)
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llustracion 31. Mapa seialetico Museo del Louvre

Fuente: (Casiopea, 2014)
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llustracion 32. Ejemplo seiial montada, Museo del Louvre

Fuente: (Casiopea, 2014)

La sefial se encuentra montada sobre un panel simple, el engarce es sutil y no tiene un marco,
estd ubicada en la esquina de una pared para indicar las salas correspondientes. Por otro lado las
ubicaciones de sus sefiales informativas buscan prevenir robos, son estratégicas, si bien va incluida
en el plano informativo y mas detallado, vuelve a aparecer a los extremos de la Gioconda de Da

Vinci y no es casualidad ya que esta es la obra mas visitada y donde mas se da la oportunidad

para robos. (Casiopea, 2014)

llustracion 33. Ejemplo seial informativa, Museo del Louvre

Fuente: (Casiopea, 2014)
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Para las sefales reguladoras hay una propuesta innovadora de sefalética que tiene coherencia
con el sentido y el tema del museo, apela a las piezas historicas que el museo expone para
combinarlas con la simbologia moderna de las sefaléticas para lograr llamar la atencién de las

reglas que se deben respetar en el museo. (Casiopea, 2014)

iz [ lale ]2 el

llustracion 34. Ejemplo seinal reguladora, Museo del Louvre
Fuente: (Casiopea, 2014)

Aunque la idea posterior a la sefialética tradicional con la que ya contaba el museo, debiera girar
en torno a esta idea que surgid posteriormente ya que es mas afin a la esencia del museo y es
una propuesta que logra cumplir su objetico de obtener la atencién del publico usando como
recursos las tematicas de las exposiciones. El montaje de la esta sefialética es simple, sobre un
soporte acrilico no ensamblado en la pared, ni sobre un panel, si no que independiente (30x20

c¢m aprox.). (Casiopea, 2014)

4.3.4. LA IMPORTANCIA DE LA SENALETICA DESTACA EN HONDURAS

En el Centro Cultural de Espafia en Tegucigalpa (CCET) se expuso un repertorio de muestras

artisticas que describieron la importancia de la sefializacion en la cultura metropolitana. Gracias
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al aporte del profesional hondurefio y disefiador grafico Mario Castillo, se logré hacer resefia de

las obras provenientes de 19 comunidades auténomas de Espaia. (Diario El Heraldo, 2012)
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llustracion 35. Exposicion en CCET

Fuente: (Diario El Heraldo, 2012)

Dicha obra titulada 24x365 destaco la importancia de utilizar en los principales centros metropolitanos las

24 horas y los 365 dias del aflo, como medio de comunicacién.

"Este proyecto didactico - académico es una propuesta abierta a implementarse en cualquier parte del
mundo y en paises como Honduras seria un gran aporte en relacion a la comunicacién urbana, turistica y

social, para estar acorde con la globalizacién en que vivimos” (Mario Castillo, 2012)

4.4. IDENTIDAD CORPORATIVA

La Identidad corporativa es parte del proceso del branding, la suma de caracteristicas, valores y
creencias con las que una empresa logra identificarse y consigue transmitir a través de una imagen

de marca definida. Se trata de dotar de personalidad a la empresa y destacar que la hace Unica 'y
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diferente. De manera interna la empresa define sus valores, cultura, comunicacion, metodologia,
estrategias, de manera externa expresa todo lo anterior por medio de su imagen corporativa.

(Rumpelstinski, 2020)

4.4.1. LOGOTIPO

Es un disefio que logra acompafar o sustituir el nombre de la empresa. Es de suma importancia
como el mismo nombre y debe resultar recordado y reconocido. Al momento de crear un logotipo
se debe tener en cuenta que es lo que se desea que la empresa transmita y a que publico va

dirigido. (Rumpelstinski, 2020)
Lo mas importante de un logotipo es que sea:

e Legible: independiente del tamafio al que se le use.

e Responsivo: que se pueda adaptar a diferentes escalas y formatos sin perder su esencia.

e Reproducible: pueda ser plasmado en cualquier lugar.

¢ Que genere gran impacto visual, de manera que logre llamar la atenciéon a simple vista y
sea facilmente recodado.

e Atemporal y Unico, logrando diferenciarse de la competencia y con un disefio perdurable

en el tiempo.

—_

asS
SEeS -
SOrs

llustracion 36. Ejemplo construccion logotipo TF Assessors
Fuente: (Lio Creativo, 2014)
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4.4.1.1 TIPOS DE LOGOTIPOS

Logotipo: A pesar de ser el nombre generalizado para los logos, etimolégicamente nace del

griego, significando (palabra), por lo que originalmente un logotipo es un disefio exclusivamente

Cetsly ;stnep

llustracion 37. Ejemplo de Logotipos

tipografico.

Fuente: (Olivia, 2015)
Imagotipo: Es la suma de un logotipo y un icono.
N —

adidas’

llustracion 38. Ejemplo de Imagotipo

Fuente: (Olivia, 2015)

Isotipo: Es una marca representada Unicamente por un icono, ya que es tan conocida que no

necesita de mas.

&

llustracion 39. Ejemplo de Isotipo

Fuente: (Olivia, 2015)
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Isologo: Es la fusion de un icono y texto, que no podrian funcionar por separado.

llustracion 40. Ejemplo de Isologo

Fuente: (Olivia, 2015)

44.2. COLORES

Cada color transmite sensaciones diferentes. Los azules se relacionan con la seriedad y el mundo
de los negocios. El rojo transmite actividad y emocién, los tonos verdes estan relacionados con la
naturaleza, pero también el crecimiento. El blanco, gris y negro son colores calidos y equilibrados,

ideales para marcas que quieren transmitir prestigio y exclusividad. (Rumpelstinski, 2020)

De esta forma el color se suma a lista de elementos los cuales crean un fuerte en cada identidad

visual de las compafiias, aportando personalidad, sentimiento y posicionamiento.

3. EL

C:0/M:0/Y:0/K:30
R31/G:23/8:22

fmat imart imartes

10

llustracion 41. Ejemplo de colores corporativos Imart

Fuente: (Imart, 2017)
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44.3. VozyTONO

Para definir la voz y el tono de una empresa se requiere tener en claro quién es el publico objetivo

y como la empresa se va a dirigir hacia él. Se debe tomar en cuenta que no es lo mismo hablar de

“TU" a que hablar de "Usted”, de igual forma utilizando un lenguaje coloquial o més profesional.

El lenguaje puede variar en funcion de las circunstancias y el canal (web, redes sociales, lenguaje

promocional) se debe mantener una coherencia en el trato con nuestro publico y potenciales

clientes.

444, TIPOGRAFIA

La tipografia debe representar la identidad de la marca y es clave para una identidad visual

efectiva. La tipografia debe ser clara, facil de leer y estar en consonancia con lo que la marca desea

transmitir.

Manus Identicnd Compertive Grupe Gimeno

Gume[]g'a

2.13 Tipografia empleada

Mono ArHaser Reauar

ABCOCHOE@PGHUKLMNA
CPQRSTUVWXYZ
ABCOCHMDEFGHIUJKLM
NNOPQRSTUVWXYZ

12345678390

Hebwetica 55 Rornasn Ragur

CHD GHIJKLM
QRSTUVWXYZ

12345687890

2.14 Tipografia complementaria

llustracion 42. Ejemplo de Tipografia Corporativa Gimeno

Fuente: (Navarro, 2014)
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4.45. DESTACANDO LA IDENTIDAD CORPORATIVA
4.4.5.1 WINTER MILK

Una de las cadenas mexicanas que mas logran destacar es Winter Milk, la base del
posicionamiento de la cadena mexicana de cafeterias con helados artesanales es el uso de
ingredientes naturales. La identidad estd disefiada al estilo de los afos 60. Los sentimientos
nostalgicos evocan asociaciones con viajes familiares a una heladeria, productos de calidad,

humor ligero y despreocupado. (Volkov, 2020)

WINTER MiLk~

llustracion 43. Instalacion Winter Milk

Fuente: (Volkov, 2020)

Su ambiente se refleja en el interior de la cafeteria, siendo sus colores exclusivos el naranja
contrastante (tradicional de los paises bajos, que son famosos por la calidad de los productos
lacteos) y el azul (asociado con la frescura). Las lineas redondeadas y la tipografia lacdnica limpia
recuerdan los afos 60. El logotipo también esta hecho en el mismo estilo: la marca esta colocada

en un rombo con bordes redondeados.
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llustracion 44. Instalacion Winter Milk
Fuente: (Volkov, 2020)

La identidad cubre el nimero maximo de puntos de contacto con los clientes: letrero, interior
(hasta etiquetas de plastico con los nombres de los helados), uniformes de los empleados y

embalaje de productos. (Volkov, 2020)
4.4.5.1 BAC CREDOMATIC

En el aflo 2017 el Grupo Financiero lanz6 su campafia “La emocién de seguir avanzando” con la
que pretendia seguir liderando a nivel regional. Junto con ello anuncié la unién de sus principales
marcas, todas las sucursales en cada uno de los seis paises adoptarian el nuevo modelo de
identidad corporativa bajo la marca BAC Credomatic, nombre que une los servicios de banca con

la division de tarjetas.
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CREDOMATIC

Z» BAC

llustracion 45. Sucursal BAC Credomatic
Fuente: (Diario El Heraldo, 2017)
Tabash (2017) afirma:

“Esta renovacién en nuestra imagen e iconos refleja las nuevas tendencias culturales,
tecnolégicas y generacionales de nuestro tiempo. Ademas de un cambio en el disefio de nuestra
imagen, queremos que nuestros clientes conozcan el esfuerzo que estamos haciendo por llevarles
cada vez mas servicios digitales. Por eso a partir de hoy iniciamos una campafia regional de
comunicacién para presentar nuestros productos y servicios con la marca BAC Credomatic y bajo

"

el concepto “La emocion de seguir avanzando™”.

Mo BAC | CREDOMATIC

NETWORK

llustracion 46. Antiguo Logotipo de BAC Credomatic

Fuente: (BAC Credomatic, 2015)
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Se trabajo en un logotipo que simbolizara solidez, innovacion, simplicidad y la transformacién a
una nueva etapa digital, que es visible en las nuevas plataformas en las que ha trabajado el banco.
Se trabajé en un plan de transicion que se esperé completar en un plazo no mayor a 36 meses,
en los cuales incluian el cambio de logotipo, signos externos, rétulos, tarjetas y otros productos

que llevaban las marcas anteriores. (Diario El Heraldo, 2017)

llustracion 47. Edificio BAC Credomatic

Fuente: (Diario La Prensa, 2020)

’» BAC

CREDOMATIC

llustracion 48. Actual Logotipo de BAC Credomatic

Fuente: (BAC Credomatic, 2021)

58



V. METODOLOGIA

En esta seccion se explican los diferentes métodos utilizados en la elaboracion del informe de
practica profesional. De igual forma se detallan la cantidad de horas invertidas en las asignaciones
realizadas durante las 10 semanas destinadas a la practica profesional en la Organizacion

Publicitaria S.A. (OPSA)

5.1. TEcNICAS E INSTRUMENTOS APLICADOS
Para la elaboracion de dicho informe se utilizaron los siguientes instrumentos:

e Microsoft Word: El programa de Microsoft Word ayuda a gran escala ya que es el principal
medio donde se redact6 dicho informa, ofreciendo las herramientas necesarias para la
correcta redaccién del mismo, siguiente los lineamientos establecidos.

e Microsoft Excel: El programa de Microsoft Excel ayuda a gran escala con la realizacién de
tareas y organizar datos de finanzas, programacion y otros tipos, siendo de gran apoyo
durante la practica para la organizacion de los datos de cada solicitud recibida.

e Adobe lllustrator: Programa que ofrece la ayuda con la elaboracién de vectores y demas
ilustraciones digitales, usado especificamente para la elaboracion del organigrama y tablas
que incluye el informe. Siendo de gran apoyo para la elaboracién de las diferentes
asignaciones durante el tiempo de practica.

e Adobe Photoshop: Programa que ofrece la ayuda con la elaboraciéon de montajes y edicién
fotografica presentes en el informe, al igual de gran apoyo para las asignaciones durante
el tiempo de practica.

e Adobe Premiere: Programa que ofrece la ayuda con la elaboracion de videos.

e Adobe Dreamweaver: Programa que ofrece ayuda con la construccién, disefio y edicion
de sitios y aplicaciones Web basados en estandares, al igual de gran apoyo para la edicién
de links a re direccionar para los diferentes spincubes y banners nativos.

e Buscador de Google: Este buscador permite realizar busquedas de contenido de manera

rapida, siendo de gran apoyo para las investigaciones destacadas en este informe.
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5.2. FUENTES DE INFORMACION

Las fuentes de informacién utilizadas para la elaboracion del presente informe fueron las

siguientes:

o Diferentes sitios, plataformas y paginas web relacionados con temas propios del informe.

¢ Informe de practica profesional de estudiantes graduados de UNITEC proporcionado por
la docente por medio de los recursos de la clase en la plataforma de BB Collaborate.

e Entrevistas en persona y via chat con jefe inmediato y compaferos del departamento para

recopilar informacién acerca del adrea de Operacion de Anuncios Digitales y Grupo OPSA.
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5.3. CRONOLOGIA DEL TRABAJO REALIZADO

Tabla 2. Cronologia del desarrollo de practica semana 01

SEMANA 01

20 de abril — 23 de abril del 2021

Actividad

Duracion

Presentacion y Protocolos

4 horas

Banners digitales Guerrero Jeans

4 horas

Cambios Banners Guerrero Jeans

1 hora 30 min

Banners digitales Finsol Rapifinsol 5 horas
Cambios banners digitales Finsol Rapifinsol 2 horas
BD Suplementos Construyamos LP 40 min
BD Suplementos Construyamos EH 30 min

Banners digitales Banco Occidente

2 horas 30 min

Banner digital BANPAIS 30 min
Casa Presidencial — TOP 5 mejores carnitas 2 horas
Casa Presidencial — TOP 5 mejores carnitas 1 hora
Bolsa Centroamericana de Valores 1 hora

Banners digitales Solaris

2 horas 30 min

Cambios banners digitales Finsol Rapifinsol

2 horas 30 min

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 3. Cronologia del desarrollo de practica semana 02

SEMANA 02

26 de abril — 29 de abril del 2021

Actividad

Duracion

Banners digitales Elektra

2 horas 30 min

Banners digitales Perfumeria Magie 1 hora
Banner digital Hospital D antoni 1 hora
Cambios banners digitales Elektra 30 min
Banners digitales Optica Martinez 1 hora

Secretaria de Finanzas Email Marketing

2 horas 30 min

Cambios banners digitales Solaris

1 hora 30 min

Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 1 hora
Arte dia el trabajador 1 hora
Unidad Coordinadora de Proyectos 1 hora

Banners digitales Construdepot

1 hora 30 min

Banners digitales Construdepot 4 horas
The Lotter banner nativo 30 min
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 30 min
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 30 min
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 30 min
Cambios banners digitales Solaris 3 horas
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 30 min
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Banners digitales Confianza 2 horas

Banners digitales CEUTEC 1 hora 30 min

Bitacora 5 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 4. Cronologia del desarrollo de practica semana 03

SEMANA 03

03 de mayo — 07 de mayo del 2021

Actividad Duracion

Marca Pais: Tour de las carnitas 1 hora
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 1 hora
Marca Pais: Tour de las carnitas 1 hora
Cambios Marca Pais: Tour de las carnitas 1 hora
Banners digitales The Lotter 2 horas 40 min
Banners digitales Cable Color 3 horas
BD Suplementos Universidades EH 2 horas
BD Suplementos Universidades LP 40 min
BD Suplementos Motos LP 1 hora 30 min
The Lotter 30 min
SEDENA 1 hora 30 min
SEDENA 40 min
Cambios banners digitales Solaris 3 horas 30 min
Cambios banners digitales Cable Color 1 hora 30 min
Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 2 horas
Banners digitales Molineros Comercial 2 horas
BD Suplementos Madre EH 1 hora 30 min
BD Suplementos Madre EH 30 min
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Marca Pais: Tour de las carnitas

40 min

Banner digital Leyde

1 hora 30 min

Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler

2 horas

Grupo Q

3 horas

Cambios Nestle dia de la Madre Maggi y

1 hora 30 min

Mahler

Colegio de Quimico Farmacéuticos 40 min
Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 40 min
Marca Pais: Tour de las carnitas 40 min
Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 40 min
Semana de Mamas: Take Over 1 hora
Banners digitales SINAP 1 hora 40 min
Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 40 min

La Colonia 40 min

Instalacién de Programa Indesign

1 hora 40 min

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 5. Cronologia del desarrollo de practica semana 04

SEMANA 04

10 de mayo — 14 de mayo del 2021

Actividad Duracion

Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 1 hora
SEDENA 1 hora
SANAA 40 min
Nestle dia de la Madre Maggi y Mahler 30 min
Cambios Nestle dia de la Madre Maggi y 30 min
Mahler

Cambios Nestle dia de la Madre Maggi y 30 min
Mahler

Cambios Nestle dia de la Madre Maggi y 30 min
Mahler

Banners digitales Diunsa 2 horas 40 min
Actualizacion Programa Adobe lllustrator 1 hora 40 min
2021

Pendiente de Solicitudes e Investigacion 3 horas
Espera de revision de editables Diunsa 30 min
Banners digitales Inversiones Santa Ana 40 min
The Lotter 1 hora 40 min
Instalacion Programa Adobe Premiere 1 hora 40 min
Video Diunsa 3 horas
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Colegio de Quimico Farmacéuticos 40 min
Colegio de Quimico Farmacéuticos 40 min
Cambios Inversiones Santa Ana 2 horas
Pendiente solicitudes e investigacion 4 horas
SINAP 30 min
Cable Color Email Marketing 30 min
Jetstereo Email Nativo 30 min
Pendiente solicitudes e investigacion 7 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 6. Cronologia del desarrollo de practica semana 05

SEMANA 05

17 de mayo — 21 de mayo del 2021

Actividad

Duracion L M M J V

Colegio Quimicos Farmacéuticos 40 min
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 6 horas
Colegio Quimicos Farmacéuticos 1 hora
Ficohsa Aduanas banners digitales 2 horas
Argos banners digitales 3 horas
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 3 horas
Larach & Cia banners digitales 2 horas
The Lotter EH 2 horas
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 3 horas
Banco Atlantida banners digitales 40 min
Banco Atlantida banners digitales 20 min
Tigo Money — Mega Promo 1 hora 30 min
Banco Ficohsa email marketing 1 hora 30 min
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 4 horas
Super Repuestos banners digitales 1 hora 20 min
Alcaldia Comayagua email marketing 1 hora
Diez optimizar banners 30 min
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Pendiente de Solicitudes e Investigacion 3 horas

Leasing Atlantida banners digitales 2 horas 30 min

Argos cambios banners digitales 2 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 7. Cronologia del desarrollo de practica semana 06

SEMANA 06

21 de mayo — 28 de mayo del 2021

Actividad Duracion

Larach & Cia 1 hora
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 6 horas
Intermoda 1 hora
AHIBA 5 horas
Instituto de Migracion 1 hora

Pendiente de Solicitudes e Investigacion 2 horas
USAP DUX 1 hora
Mesa Multisectorial 30 min
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 3 horas
AHIBA 1 hora
Alcaldia de Comayagua 1 hora
Denk Nutrition El Salvador 3 horas
USAP DUX Maestria 1 hora
Pendiente de Solicitudes e Investigacion 2 horas
La Mundial 5 horas
Pendiente de Solicitudes Asesores 7 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 8. Cronologia del desarrollo de practica semana 07

SEMANA 07

31 de mayo — 04 de junio del 2021

Actividad Duracion

Washington Academy 1 hora
La Mundial 5 horas
La Mundial Cambios 1 hora
Pendiente de Solicitudes 2 horas
Mitsubishi L200 GLS 1 hora 30 min
Mitsubishi ASX 1 hora 10 min
Mitsubishi Montero Sport 1 hora 10 min
Mitsubishi Eclipse Cross 1 hora 10 min
Electro Llantas 2 horas
Pendiente de Solicitudes 3 hora
Colegio de Ingenieros Civiles 1 hora 30 min
Colegio de Ingenieros Civiles 30 min
Mitsubishi Eclipse Cross Cambios 1 hora
Mitsubishi Montero Sport Cambios 1 hora
Mitsubishi ASX Cambios 1 hora
Mitsubishi L200 GLS Cambios 1 hora
Suplemento dia mundial de la leche 2 horas
Pendiente de Solicitudes 2 horas 30 min

71



Italika 5 horas
Finsol 4 horas
Mitsubishi ASX Cambios 20 min
Mitsubishi Montero Sport Cambios 20 min
Mitsubishi Eclipse Cross Cambios 20 min
Mitsubishi L200 GLS Cambios 20 min
Leasing Atlantida 4 horas
Italika Optimizar 30 min
Pendiente de Solicitudes 2 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 9. Cronologia del desarrollo de practica semana 08

SEMANA 08

07 de junio — 11 de junio del 2021

Actividad Duracion

Paper Depot 5 horas
Elektra 5 horas
CDECOPRI 2 horas
La Mundial Construye 14vo 5 horas
La Mundial Linea Repara 5 horas
Cargil — Loyal Life 2 horas 30 min
Sagrada Familia 30 min
Shalom 5 horas
Pendiente de Solicitudes 2 horas 30 min
Jetstereo 1 hora
Elektra Campafia Multilinea 5 horas
Pendiente de Solicitudes 2 horas
Claro 30 min
La Mundial Jardineria y Automotriz 5 horas
USAP CAPSTONE 1 hora
Pendiente de Solicitudes 1 hora 30 min

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 10. Cronologia del desarrollo de practica semana 09

SEMANA 09

14 de junio — 18 de junio del 2021

Actividad Duracion

Estrategia y Negocios 30 min
UNO 2 horas
Pendiente de Solicitudes 3 horas
Progcarne 6 horas
Elektra Campafia Huawei 5 horas
Siglo XXI 5 horas
Siman Compra en Linea 4 horas
Siglo XXI Cambios 5 horas
Diveco 5 horas
La Prensa Retlan 2 horas
Pendiente de Solicitudes 1 hora
Siglo XXI Cambios 2 horas
Siglo XXI Cambios 2 horas
Grupo Flores 30 min
Ficohsa Préstamos Personales 4 horas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Tabla 11. Cronologia del desarrollo de practica semana 10

SEMANA 10

21 de junio — 25 de junio del 2021

Actividad Duracion

Buen Provecho - Pollo Chuco 3 horas
Siman Compra en Linea Cambios 1 hora
Estacién Nacional de Llantas 4 horas
Danae 1 hora
Buen Provecho - Pollo Chuco 3 horas
Buen Provecho — Pollo Chuco Cambios 2 horas
Buen Provecho - Pollo Chuco 6 horas
Buen Provecho — Pollo Chuco Cambios 6 horas
Pendiente de Solicitudes 2 horas
Buen Provecho - Pollo Chuco 8 horas
Buen Provecho — Pollo Chuco Cambios 5 horas
Grupo Auto Llantas 2 horas
Pendiente de Solicitudes 1 hora

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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VI. DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

6.1. AcTiviDAD 01: BANNERS DIGITALES ANIMADOS — FINSOL

El cliente Finsol solicitd la realizacion de cinco banners digitales animados, para su linea de
productos de crédito Rapifinsol, el cual es un producto dirigido a propietarios de microempresas
familiares de autoempleo o con un numero de 1 a 10 empleados, los cuales desarrollan
actividades en pequefa escala en el sector informal de la economia en actividades de comercio,

servicios e industria.

Al practicante se le asigndé como tarea la realizacién de una pequefia animacion (formato GIF)
para la nueva campafa la cual iria asignada como publicacién en los sitios OPSA y Google
AdWords. Los tamafios solicitados para los 5 banners fueron: 300px x 250px, 728px x 90px, 350px
x 50px, 160px x 600px, 300px x 600px.

En la presente actividad el cliente mandé listos los archivos editables con la respectiva linea
grafica, para proceder con la animacién y optimizacion de tamafos requeridos por las diferentes
plataformas de publicacion. El practicante realizo la animacion en el programa de Adobe
Photoshop usando la herramienta Linea de Tiempo la cual permite la animacion por fotogramas
(cuadro a cuadro) funcionando mediante la conversion de las capas en la ventana de capas en

cuadros de animacién individuales que varian en el tiempo generando la ilusion de movimientos.

Una vez terminado los banners animados, se le manda un link de muestra por cada banner a los
especialistas encargados de atender y comunicarse con los clientes, para la respectiva aprobacion.
En este caso el cliente solicito un cambio en los banners animados, destacando en que solo se
aplicara la imagen de la sefiora preparando comida, al igual que editar el texto de “barato” a

"accesible”.

Una vez ya obtenida la aprobacién de las muestras de los cambios, el practicante procede a
adjuntar via correo los banners animados y ser enviados a los traffickers quienes son responsables
de elaborar e implementar las campafas de publicidad dentro de los espacios OPSA y Google

AdWords.
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Accesible
Rdpido
Efectivo

Q 2514-0800

®@ www.finsolhn.com

QESTTEE
Finsol

asistencia funeraria
llustracion 49. Banner digital animado para Finsol

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

g Accesible | 2514-0800
Rdpido (®@ wwwifinsolhn.com
k_.E.fec'ﬂVO Seguro de vida =f= asistencia funeraria

....................

llustracion 50. Banner digital animado para Finsol

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Solicita tu préstamo

%2 2514-0800

(F)@ www.finsolhn.com

Seguro de vida =f=
asistencia funeraria

wary
[_FINSOL & 2

llustracion 51. Banner digital animado para Finsol

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.2. AcTIVIDAD 02: ARTES PARA REDES SOCIALES — TOUR DE LAS CARNITAS

Buen provecho la primera revista de cocina hondurefia que busca rescatar la gastronomia
hondurefa. Pertenece al grupo editorial OPSA, grupo de medios impresos de mayor circulaciony

alcance a nivel nacional.

Es la revista de mayor circulacion en el pais, contando con un modelo editorial creado y
supervisado por la prestigiosa firma internacional Garcia Media, convirtiéndose en la Unica revista

gastrondmica local lider en el mercado.

Buen provecho solicité al departamento de artes la creacion de artes para posteo en las redes
sociales, sobre su nuevo evento llamado Tour de las Carnitas, sobresaliendo como tema “Conoce
las top 5 mejores carnitas de Tegucigalpa”. El practicante tuvo la tarea de realizar dichos artes, un
arte de 650px x 650px para envid, un arte para Facebook e Instagram y una historia para

Instagram.

El cliente adjunto una presentacién PowerPoint con referencia a como gustarian que fuesen los

artes solicitados y los colores de dicha linea grafica.

.

bueh
provecho

llustracion 52. Referencia de material enviado por cliente Buen Provecho

Fuente: (Buen Provecho, 2021)

El practicante inicidé con la investigacion de encontrar en bancos de fotos, fotografias libres de

derechos de autor, al igual que posibles tipografias que fuesen lo mas similares a las referencias
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y asi pudiesen contribuir con la idea esperada por el cliente, posteriormente se procedié con

bocetos para la distribucion del texto y logos.

Conoce
las top

b ‘ 3
de Tegucigalpa %&‘

Espéralo mafiana por
nuestro Instagram

llustracion 53. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

de Tegucigalpa

No te lo pierdas mainana
Hora: 12:30 p.m.

buen ]
provecho ) *

llustracion 54. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

79



Luego de varios cambios de texto de fecha y hora en los artes se procedié a la entrega de los
artes via por correo a los especialistas encargados de hacer llegar los artes al cliente. Continuo a
esto en los dias posteriores se solicitaron nuevos artes para destacar cada uno de los restaurantes
participantes en el Tour de las Carnitas. El cliente solicito la creacion de 12 artes en los cuales se
destacaban los restaurantes “Carnitas El Estadio”, “Carnitas Joche”, “Carnitas El Anillo”, “Carnitas
Urban Grill”. Se le mostro una propuesta al cliente y luego de varios cambios de colores de
tipografia y distribucién de elementos e informacion con respecto a las fechas y horas de

lanzamiento solicitados por parte de él, se obtuvieron los artes.

p:éir'ifanos‘a visitar

P T
a Cos ‘g
Lo 1 P b |
%} uenos por 1"

buen
provecho

llustracion 55. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

o
liA:ompan

e Carg‘iitEas 3L
EL ANILEOS~

,Asi‘g‘ueh"os poriG w&
S 0 L,’

llustracion 56. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.3. AcTIvIDAD 03: ARTES PARA REDES SOCIALES: NESTLE - SEMANA DE MAMA

El cliente Nestle solicitd apoyo con una nueva campafia a realizarse especialmente para el dia de
la madre, con una linea grafica de acorde a la marca Buen Provecho, el practicante recibié por
parte del cliente algunos recursos que serian de utilidad al momento de crear los artes para
publicaciones en redes sociales tales como Facebook e Instagram, solicitando asi los artes en
tamafios 1080px x 1920px para historias de Instagram y 1080px x 1350px para publicaciones

generales.

Los artes para la campafa de “Semana de Mama” motivaban a los seguidores a ser parte del en
vivo donde se tenia como invitado al Chef Carlos Espinal, quien estaria mostrando una deliciosa
receta de platillos espectaculares teniendo como copatrocinadores las marcas Malher y Pollo El

Cortijo.

mParaceiebrarie.anuest :f:wt @ I

Mmamas en su dia

te invitamos

conectarke con Nnosoti

buen
provecho

llustracion 57. Arte para redes sociales Semana de Mama

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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-
G

s Semana dg
mgmgy

con el chef 3
Carlos Espinal

Conéctate a nuestro
Instagram y prepara junto
al chef Carlos Espinal, una

ensalada oriental de

fideos y pollo

Hora 3:00 p.m.
Fecha: 11 de mayo

buen
provecho

p— .

i \ MALHER 28

llustracion 58. Arte para redes sociales Semana de Mama

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Sm do buen

mm“a/ prove O

llustracion 59. Arte para redes sociales Semana de Mama

| Conectate en nuestro
_)  Instagram mafiana

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

El practicante tuvo la tarea de diagramar la posicion de los elementos adjuntados por el cliente,
posteriormente procediendo a realizar el arte con la ayuda de los programas Adobe Photoshop y
Adobe lllustrator, de igual forma se encarg6 de utilizar una tipografia que permitiera al arte ser

mas atractivo para el espectador.
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6.4. AcTIVIDAD 04: DIUNSA — PROMOCION

Diunsa es una de las tiendas mas grande de Honduras en la cual se encuentran productos de
toda variedad desde su linea para el Hogar, Deportes, Jugueteria, Electrodomésticos y mas. El
cliente solicito la creacién de cuatro banners digitales en los tamafios de 160px x 600px, 300px x
250px, 320px x 50px, y 728px x 90px, de igual forma se solicitd la creacion de un video corto
promocional menor a 30 segundos, los cuales serian distribuidos en las plataforma de OPSA,

especialmente en La Prensa y El Heraldo.

La campafa consistia en dar a conocer a los clientes de Diunsa sobre la nueva promocién la cual
consistia en la compra de cualquier articulo y poder llevarse el segundo a un costo de diez

lempiras.

COMPRA CUALQUIER ARTICULO

DIUNSA v uiEvateEL 2DO.

DEIGUAL O MENOR PRECIO A

llustracion 60. Banner digital animado Diunsa
Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

El practicante se encargé de realizar dichos banners digitales con los editables mandados por el
cliente, adaptandolo a los tamafios requeridos, tomando en consideracion el tamafo de los artes,
peso y tiempo por fotogramas, al igual que la distribucién de elementos, todo realizado con la

ayuda de los programas Adobe Photoshop y Adobe Illustrator.

COMPRA CUALQUIER ARTICULO

Y LLEVATE En2DO.

DE IGUAL O MEMOR PRECIO A

jCOMBINALO
COMO QUIERAS!

llustracion 61. Banner digital animado Diunsa
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Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Para la realizacion del video se utilizd el programa Adobe Premiere, donde el practicante tuvo la
tarea de realizar un video sencillo, pero dinamico con el objetivo de llamar la atencion del

espectador, siempre tomando en consideracion los aspectos del peso y tiempo.

iCOMBINALO
COMO QUIERAS!

. ..\
IEREERE i

jo=a ~ Qs |8 ]
oo |
i 1
L Y LLEVATEEL

llustracion 62. Edicion de video promocional Diunsa

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.5. AcTIVIDAD 05: SUPLEMENTOS LA PRENSA Y EL HERALDO

Los suplementos son cuadernillos que suelen ser colocados en el centro del periddico y que llevan
una numeraciéon de paginas independiente. En este caso también es enviado al departamento de
artes ADOPS en formato PDF para realizar un banner de 300px x 250px y un banner de 728px x
90px, al igual crear un link a direccionar a dicho formato PDF, de esa forma puedan ser publicados
por los traffickers encargados de la publicacién en las plataformas digitales de grupo OPSA, en

este caso La Prensa y El Heraldo, asi lo lectores pueden también disfrutarlo de manera digital.

El practicante fue participe de realizar en ciertas ocasiones dichas actividades, tomar de referencia
la portada del suplemento y de ella recrear los dos banners solicitados para cada plataforma
digital. Los PDF no son editables por lo que se utilizé solamente el programa de Adobe Photoshop

para la recreacién de ellos.

Los suplementos con los cuales el practicante trabajo en el trascurso de las 10 semanas fueron los

siguientes:

e Suplemento Construyamos (La Prensa y El Heraldo)
e Suplemento Universidades (La Prensa y El Heraldo)
e Suplemento Motos (La Prensa)

e Suplemento Remesas Dia de la Madre (La Prensa y El Heraldo)

e Suplemento Dia Mundial de la Leche (La Prensa)

Mejorando
"Vida HAZ CLICK AQUI La Prensa

llustracion 63. Suplemento Construyamos banner digital

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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E popel de'las “ ' 7
emesas econdmicds
y souoles en ] = '
as familias
| onz/t%ena&

HAZ CLICK AQUI —a-

.'\.T‘ P FTr—

llustracion 46. Suplemento Remesas Dia de la Madre banner digital

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

llustracion 64. Suplemento Motos banner digital

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.6. AcTIvIDAD 06: EMAILS NATIVOS

El departamento de ADOPS en muchas ocasiones se encarga de crear los respectivos emails
nativos para diferentes notas ya publicadas en la plataforma de La Prensa o EL Heraldo. Creados
en formato JPG con un tamano de 650px x 764px. El especialista se encarga de hacer llegar la
solicitud al equipo de artes junto con el link de referencia de la nota, al igual que adjuntando la

fotografia a utilizar, la cual en muchas ocasiones es la misma de la portada de la nota.

La Prensa ‘ Contenido Patrocinado

ECONOMIA

La tecnologia imprescindible en tu hogar.

CONOCE MAS AQUI

llustracion 65. Email Nativo La Prensa

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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MARKETING & EMPRESAS

Washington Academy capacita a hondurenos
para iniciar sus negocios.

CONOCE MAS AQUI

llustracion 66. Email Nativo El Heraldo

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.7. ACTIVIDAD 07: EMAIL MARKETING - GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

Constantemente se reciben solicitudes dentro del departamento de ADOPS para la creacién de
emails marketings de varias empresas, pero uno de los clientes mas frecuentes es el Gobierno de
la Republica de Honduras, el cual solicita crear un arte general para el aviso de licitacion publica
nacional enviado. Dentro del departamento ya se tiene establecida una linea grafica para dichos

artes el cual se debe sequir, al igual que su determinado tamafio de 650px x 800px.

El practicante durante el trascurso de las 10 semanas de su practica profesional, con la ayuda de
los programas de Adobe Photoshop y Adobe lllustrator ha logrado participar en la creacién de

dichos artes, para las distintas secretarias del estado y alcaldias como ser:

e SANAA

e Alcaldia de Comayagua
e Secretaria de Finanzas
e SEDENA

e Aguas de Comayagua

@ SR
SECRETARIA DE FINANZAS

Tegucigalpa M.D.C. 16 de abril de 2021

AVISO DE LICITACION
PUBLICA

REPUBLICA DE HONDURAS
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
“Contratacion de Servicios Especializados para la
Automatizacién de Procesos y Desarrollo de
Servicios de: Clasificadores, Parametros,
Interoperabilidad e Interfaz Grafica (FRONT END)”
SELFIN-LPN-GC-003-2021

CONOCE MAS AQUI

llustracion 67. Email Marketing Secretaria de Finanzas

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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b BLICA DE | ONDURAS
Comayagtiela, M.D.C. 4 de mayo del 2021

AVISO DE LICITACION
PUBLICA

REPUBLICA DE HONDURAS

Servicio Autonomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA)

“Adquisiciéon De Mil Cuarenta (1,040) Varillas De Acero
Inoxidable De Tres Pies De Largo 5/16” @ Sélida y
Secciones De Acoplamiento R1 Macho y R2 (MT) Punta
Terminal Para Ser Utilizado Por El Departamento De
Alcantarillado Sanitario SANAA”
SANAA-LPN-DM-02-2021

CONOCE MAS AQUI

llustracion 68. Email Marketing SANAA

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Comayagua, Comayagua 24 de mayo del 2021

AVISO DE LICITACION
PUBLICA NACIONAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA
SERVICIO AGUAS DE COMAYAGUA

“Adquisicién De Tubos, Valvulas Y Accesorios Requiridos En
La Construccién Del Proyecto De Abastecimiento De Agua A
La Ciudad De Comayagua - Fuente Rio Blanco”

LPN-AMC-SAC-002/2021

CONOCE MAS AQUI

llustracion 69. Email Marketing SANAA

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.8. AcTivIDAD 08: BANNERS — THE LOTTER

The Lotter es un servicio mundial de compra de boletos en linea. Es un cliente frecuente de Grupo
OPSA, constantemente el departamento de artes se dedica a crear diferentes tamafos de banners

digitales para promover sus notas publicadas en Diario La Prensa y El Heraldo.

El practicante ha participado en la realizacion de dichos banners, contando con los tamafios de
728px x 90px, 160px x 600px, 300px x250px, 320px x50px, dichos banners digitales son los que
rodearan la nota nativa. Por otro lado tambien el practicante ha trabajado con la realizacion de

banners nativos para la plataforma de la La Prensa.

Los banners nativos son utilizados para promover una nota nativa en especifico ya sea para la
plataforma de La Prensa o El Heraldo. Dichos banners son editados en el programa de Adobe
Dreamweaver, donde ya se tiene establecido los pardmetros requeridos para la aprobacién del

banner, donde solo se reemplaza el JPG, el titular y el link a direccionar de la nota.

El especialista encargado, manda un formulario de solicitud con las observaciones para la
publicacion de dicho banner, al igual que especificaciones para los traffickers encargados de
programar los banners, especificaciones tales como la cantidad de impresiones, links a

direccionar, keywords y también las fechas de publicacion.

Haz click aqui

llustracion 70. Banner digital The Lotter

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

91



iw :
h.ﬁ\ AN

Haz click aqui

LOTTER

Plaging it Global

llustracion 71. Banner digital The Lotter

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

A €
[

P, zque comprarias con 8,900

it millones de lempiras?

llustracion 72. Elaboracion de banner nativo The Lotter

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.9. AcTIVIDAD 09: BANNERS — SIGLO XXI

El Proyecto Siglo XXI contempla la ejecucién de veinticuatro obras de infraestructura vial y urbana
que mejoraran las condiciones de transito vehicular, asi como la conexion con otras ciudades
cercanas a San Pedro Sula, uno de los polo mas importantes de desarrollo de Honduras,

mejorando su nivel de competitividad y la calidad de vida de los pobladores. (Siglo XXI, 2021)

El practicante tuvo la tarea de realizar 4 banners digitales para Siglo XXI, entre los tamafios
solicitados eran 2 banners de 728px x 90px y 2 banners de 300px x 250px. Se recibié material para
su elaboracién como ser logos correspondidos, imagenes a utilizar y un video promocional del

cual el disefiador debia obtener captura de uno de los constructores.

El cliente se comunico via llamada telefonica con el especialista y el practicante para aclarar puntos
de relevancia y expresar los resultados que esperaba ver en la elaboraciéon de dicho material,
aclarando como ser asi posicion de elementos, tipografia, expresar su visualizacion de la linea

grafica y demas.

SPSSIGLO21

llustracion 73. Elaboracion de banner Siglo XXI, portada

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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7\

SPSSIGLO21
Transformando

Vidas

llustracion 74. Elaboracion de banner Siglo XXI, contraportada

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

74\

SPSSIGLO21
llustracion 75. Elaboracion de banner Siglo XXI
Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.10. AcTIVIDAD 10: POST REDES SOCIALES PARA BUEN PROVECHO — PoLLO CHuUcO

Fundada en el 2006, Buen Provecho es la primera revista de cocina hondurefia que busca rescatar
la gastronomia hondurefia, unir a la familia para compartir las delicias y el placer de la comida
bajo un estricto cuidado de su disefio, calidad fotografica y de contenido, garantizando la
certificacion de cada una de sus recetas y tips. Pertenece al grupo editorial OPSA, pionera en su
género en Honduras, es la revista de mayor circulacion en el pais, siendo asi la Unica revista de

gastronomia local lider en el mercado. (Buen Provecho, 2021)

Buen Provecho inicio una nueva campafia dirigida a uno de los platillos mas queridos en la ciudad

|II

de San Pedro Sula, siendo este el “Pollo Chuco”, una campafia similar a la dinamica de la campafia

del Tour de las Carnitas.

El practicante tuvo la tarea de realizar los artes para sus redes sociales, el cliente Buen Provecho
se mantuvo en comunicacion durante todo el proceso con el respectivo asesor y practicante para
lograr plasmar sus ideas. Buen Provecho entrego los recursos como ser fotografias, logotipos,

tipografias, distribucion de elementos y colores a utilizar.

El practicante recibié un boceto por parte del cliente mostrando su idea de cdmo visualizaba los

post para redes sociales.

BhSRecho
ElmJorPolochlwk

AN P i‘:é' :'3« iu'\
AN
/\\" }t\

llustracién 76. Referencia enviada por cliente Buen Provecho

Fuente: (Buen Provecho, 2021)
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i,

Elmejor Pollo Chuco de
SAN PEDRO SULA

llustracion 77. Propuesta para historia de Instagram BP
Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
El cliente solicito cambio con respecto a la propuesta, recibiendo asi el practicante nuevos bocetos de ideas.
buen
@l provecho
Elme jor Pollo Chuco de

AN Y EUKU B

llustracion 78. Referencia enviada por cliente Buen Provecho

Fuente: (Buen Provecho, 2021)

96



buen
' provecho

_HC u“"“

Conoceelmejoreollo Chuco de

SAN PEDRO SULA
POLLE, GORL

— 08de julio/12:30 pini=

llustracion 79. Linea grafica final elegida BP

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Conoce@yﬂejor Pollo Chuco de

SAN PEDRO SULA -

POLLOS YIHRE
i d%Junto /1230 pm. —

',‘ ‘.n\’

v

slguenos en G

llustracion 80. Linea grafica final elegida BP

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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6.11. AcTIVIDAD 11: POST REDES SOCIALES — PROGCARNE

Progcarne es una empresa procesadora de carnes en Honduras que cuenta con marcas lideres
de mercado, mencionando en alto que se caracterizan por su calidad y delicioso sabor. Son
clientes frecuentes los cuales siempre se atienden en el departamento de AdOps para la

elaboracién de sus piezas publicitarias en redes sociales.

El cliente solicitd la creacion de artes publicitarios para destacar sus productos, por medio de la
dinamica de recomendarle a sus usuarios diferentes recetas que puedan tomar en cuenta al

momento de preparar dichos productos.
Se solicitaron destacar 4 recetas:

e Enrolladito de Jamon Bavaria con Huevo
e Hamburguesa doble con ChoriTorta
e Estofado de Res con Garbanzos

e Bistec de Res con Hongos

El practicante tuvo la tarea de realizar dichos artes para redes sociales, tomando en cuenta la linea
grafica y colores corporativos que posee Progcarne, el cliente en sus redes tiene la dinamica de
mostrar sus recetas en forma de carrusel, teniendo el practicante asi tener que realizar 16 artes en

total. Las fotografias fueron proporcionadas por el cliente, al igual que los logotipos.
Cada receta cuenta con su respectiva imagen de:

e Portada
e Ingredientes
e Preparacién

e Producto
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PROGCAHRNE

Nusteo cerdo Sl s bvmaf

Ruoilw

 Enrolladito de Jamén Bavariacon huevo .

llustracion 81. Portada Receta Jamén Bavaria con Huevo

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Ingredientes:

+ 10 lascas de jamén Bavaria + 1 tomate picado

GUANGOLOLA * 2 tazas de espinacas picadas

* 2 cucharadas de aceite de oliva * 6 huevos

o aceite vegetal + Sal y pimienta, cantidad necesaria.
+ 1/4 de cebolla blanca finamente * 12 Chorizos Barbacoa de Progcarne
picada

@BPROGCORNE

iNuestro cerdo Sies buenol
3l 4

llustracién 82. Ingredientes Receta Jamén Bavaria con Huevo

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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Preparacion:

1. En una sartén con aceite, saltear la cebolla y el tomate durante 5 minutos.
Agregar la espinaca y cocinar durante 2 minutos mas.

2. Agregar los huevos y mezclar bien con los vegetales. Salpimentar al
gusto. Cocinar durante 2 minutos, retirar y reservar,

anera que haya presion entre si.
4. Rociar un poco de aceite sobre el jamén y hornear a 350 °F durante 5
minutos. Servir.

llustracion 83. Preparacion Receta Jamon Bavaria con Huevo

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

" Eroliaditode |
JamnBavariaconhuevo-

llustracion 84. Producto Progcarne

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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VIl. PROPUESTA DE MEJORA

El periodo de estadia en la empresa dio como resultado al practicante una trayectoria de mucho
aprendizaje, desarrollo de habilidades y fortalecimiento de aptitudes a lo largo de 10 semanas.
Durante este trayecto el practicante logrd distinguir algunos puntos dentro de la empresa que
eran de suma relevancia darle un enfoque de mejora, para el bienestar de la empresa y su
rendimiento, a continuacién se detallan los diferentes puntos los cuales el practicante ha colocado

su enfoque.

7.1. MANUAL PARA ESPECIALISTA

El manual de especialista brinda un excelente apoyo dentro de cualquier departamento de una
empresa. Es un tipo de manual el cual contiene una serie de normas agrupadas en su contenido,
la cuales estan escritas de manera especifica y con claridad. Dicho manual también contiene
pautas e instrucciones de aplicacién en forma especifica de determinados tipos de actividades o

tareas que se desarrollan dentro del departamento.

Este tipo de manual es de mucho provecho y apoyo al momento de realizar la preparacion o
entrenamiento de nuevos integrantes al departamento, utilizado también para capacitaciones y

como extra sirviendo de elemento de consulta para realizar las tareas asignadas.

La implementacién de un manual dentro del departamento aporta en gran manera, permite a los
capacitadores, supervisores o asesores el poder guiarse de mejor forma en la enseflanza de cada
uno de los elementos o actividades a trabajar dentro del area. Permitiéndoles ahorrar tiempo,
repasar de manera tranquila los incisos e incluso evitar en algun momento saltar algin aspecto
importante dentro de la ensefianza. Por otro lado serd de mucho favor para el nuevo integrante,
permitiéndole de forma rapida y accesible responder todas sus dudas e inquietudes a lo largo de

su carrera dentro del area.
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SOQUINA.

Manualdel
especialista

llustracion 85. Ejemplo portada de manual para especialista

Fuente: (Soquina, 2008)

En muchos casos el no tener plasmado indicaciones o informacion de relevancia provoca que el
nuevo integrante omita puntos importantes para la ejecucién de las actividades asignadas,

provocando incertidumbre y errores en la actividad a ejecutar.

Con dicha implementacion del manual, permitira a todo nuevo integrante ser mas agil al
momento de realizar sus actividades y evitando que su equipo de trabajo, superiores y el mismo,
pierdan tiempo en estar explicando constantemente dudas que puedan ya estar plasmadas en el

manual.

7.1.1. MANUAL PARA ESPECIALISTA DEL DEPARTAMENTO DE OPERACION DE ANUNCIADOS DIGITALES

Como primera propuesta de mejora esta el manual para especialista, dirigido para el
departamento de Operacién de Anuncios Digitales (AdOps). Para la realizacion del manual se
tomd en cuenta todas las necesidades, dudas y diferentes obstaculos que se presentaron a lo
largo de la integracion en la empresa, de igual forma se recopil6é informacién para un correcto

desarrollo del manual.
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El manual esta contemplado para contener toda informacion de suma importancia especifica para
la realizacién de actividades desarrolladas dentro del departamento de AdOps. El practicante se
desempeid en el puesto de Disefiador Grafico, por ende, se profundizo mas en la informacién de

esta y también gracias a las observaciones de otros integrantes del equipo.

GRUPFPOD

2 OPSA

Manual del Disenador

llustracion 86. Portada del manual para especialista
Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Este fue elaborado con la ayuda del programa Adobe lllustrator ya que cuenta con la facilidad de
adicionar diferentes mesas de trabajo y agiliza la manipulacién de graficos vectoriales,
permitiendo crear el trabajo de forma eficiente. Se omitié colocar como titulo Manual para
Especialista ya que existe un departamento con asesores llamados también “especialistas” que
trabajan de la mano con el equipo de AdOps, los especialistas son los encargados de comunicarse
con los clientes y hacer llegar al departamento de AdOps las solicitudes y aprobaciones para la

programacion de los anuncios digitales en las plataformas OPSA y Google Ads.

La informacién se divide en diferentes etapas que ayudaran a una mejor compresion en la forma
de trabajo del departamento, de igual forma si en un futuro el departamento desea agregar u

omitir informacién resultara mucho mas facil ya que cuentan con el editable.
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7.1.2. CosTto DEL TRABAJO

El costo por la elaboracion de un manual depende de diferentes factores como ser el tiempo, la
informacion si es proporcionada por el cliente o si se debe ir a un lugar a realizar investigaciones
extras, la linea grafica a seguir y muchos mas aspectos esenciales para el desarrollo correcto del

manual.

Se realizaron 3 cotizaciones para la elaboracion del manual para especialista, una a La agencia
digital Devio, la segunda a un FreelLancer y la Ultima cotizacién basada si la empresa Grupo OPSA
contratase a un disefiador para la elaboracién del manual, de igual forma se agreg6 una cotizacién
extra por parte de una segunda agencia para reforzar los datos de los costos investigados.

Consultar anexo No. 49.

Es importante destacar que el tiempo indicado para la creacion de las 3 propuestas es de 2 meses,
dividiéndose asi la primera parte en recopilacion de datos y entrevistas, la segunda parte se inicié
con la elaboracién del proyecto. Se plantea la elaboracion de las 3 propuestas presentadas
durante este lapso tomando en cuenta la identificacion del problema y la recopilacion de

informacion necesaria.

A continuacién, se presenta la cotizacién del precio total por la elaboracion del manual para
especialista.

Tabla 12. Cotizacion de manual para especialista

COTIZACION

Manual para Especialista

PROVEEDOR COSTO Tiempo de elaboracion
Agencia Digital Devio L. 4,715.00 5 dias
FreeLancer $500.00 7 dias
Disefiador Grafico AdOps L.1,733.12 4 dias

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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7.1.3. COSTO-BENEFICIO

A continuacién, se demuestra el desglose del disefiador grafico en el departamento de AdOps de

Grupo OPSA, basandose en el salario estimado que proporciona la empresa.

Para sacar el costo por hora se dividio el salario mensual estimado por la cantidad de dias (30) y
luego para sacar un estimado por hora se dividié el salario obtenido por dia por las 8 horas

laborales. Obteniendo como resultado los las siguientes cifras:

Tabla 13. Costo estimado por hora

Costo estimado por hora

Salario estimado Salario por dia Salario por hora

L. 13,000.00 L. 433.33 L. 54.16

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)

Una vez obtenida la cifra por hora se procedié a calcular el costo de elaboracién de la primera propuesta

basandose en la cantidad de dias en que el practicante elaboré las propuestas:

Tabla 14. Costo de elaboracion del manual para especialista ADOPS

Desglose de Disefiador ADOPS - Manual

Semanas Costo Total

0 4 32 L.1,733.12

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)

El resultado de los costos surgié multiplicado la cantidad de dias para la elaboracidon del proyecto por 8
horas y ese resultado multiplicarlos por el costo por hora (L. 54.16), dando por costo total la suma de L

1,733.12.
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Una vez obtenidos los precios de elaboracion de la propuesta se sumaron todos los costos totales cotizados
y se obtuvo un promedio total, es decir una cifra aproximada de L.8, 278.56 en la elaboracion de la primera
propuesta, costo que la empresa se ahorra debido a que el practicante elabor6 la propuesta y dejo en

manos de la empresa el proyecto sin costo alguno.

7.2. REDISENO DE SENALETICA DE BIOSEGURIDAD EN LoS PASILLOS DE GRurPO OPSA

“Las sefaléticas tienen una importancia relevante al entregar informacién en caso de
emergencia. No obstante, para que sean efectivas debe responder a normas e instalarse en

lugares apropiados” (Boehmwald, 2018).

La sefalética es un distintivo de seguridad que aporta informacion sobre los potenciales riesgos
de un area determinada, por esta razon la seleccidén y la instalacién de estos elementos de
seguridad resultan fundamentales para lograr el objetivo propuesto. Es una herramienta muy util,
que si es acompanada de otras, como la capacitacion o la informacion, puede ser mas efectiva,
pero necesariamente debe ser adecuada de acuerdo al objetivo de la sefial, las caracteristicas de
los espacios y los eventuales riegos, asi como los usos o tipos de edificios en los cuales se

implementan. (Boehmwald, 2018)

Actualmente los seres humanos se encuentran en una nueva realidad donde las medidas de
bioseguridad se han vuelto parte del diario vivir dentro de la sociedad, la bioseguridad vista desde
su misma composicion debe garantizar la seguridad y proteccién de la poblacion a la cual esta
dirigida.

De acuerdo a la nueva normativa se busca establecer, desarrollar, aplicar y generar ambientes
libres de riesgos de contagio, especialmente en los espacios laborales, donde es muy frecuente la
posibilidad de estar en contacto con infecciones que dan paso a la aparicion de enfermedades,
afectando la salud del entorno; es por ello que surge la necesidad de cumplir los protocolos
normativos que ayudan a preservar y conservar el medio ambiente en condiciones optimas,

procurando con ello, salvaguardar el bienestar y la salud de quienes estan expuestos. (Boehmwald,

2018)
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LAVESE
LAS MANOS

llustracion 87. Ejemplo seial de bioseguridad

Fuente: (UTO, 2020)

7.2.1. MANUAL DE SENALETICA: BIOSEGURIDAD GRUPO OPSA

Como segunda propuesta de mejora esta la creacion de un pequefio manual introductorio de
sefalética creado especificamente para informar las diferentes normas de Bioseguridad,
incluyendo de igual forma las debidas sefializaciones que muestren la ruta hacia la enfermeria del

Grupo OPSA.

Dentro del edificio se puede apreciar que si se cuenta con respectivas sefalizaciones de tipo
seguridad e informativas, sin embargo se ha identificado que se necesitan sefializaciones que
logren indicar el camino hacia la enfermeria, ya que esta se encuentra de manera externa al
edificio, los pasillos dentro de grupo son un poco confusos especialmente para un recién
ingresado o personas invitadas externas. Se necesita pedir direcciones para lograr identificar

donde queda localizada la enfermeria.

Por otro lado se identifico la carencia de identidad visual en las sefiales de bioseguridad que estan
colocadas por distintas zonas de los pasillos, dichas sefiales estan impresas en hojas de papel y
pegadas a la pared con tape, otras si se encuentran laminadas pero de igual forma provocando

una falta de identidad visual y poca estética.

El practicante considera que es necesario invertir en unas sefales que puedan contribuir con la

identidad visual de la empresa y permitan crear un ambiente visual atractivo. Las medidas de
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bioseguridad han resaltado ultimamente luego del acontecimiento del Covid-19 y se quedaran
por un gran periodo de tiempo, lo suficiente como para considerar establecer de forma definitiva

la sefialética que destaque dichas normas.

Para la realizacién de esta propuesta se evalué de forma minuciosa, cada uno de los pasillos de
la primera planta de Grupo OPSA, las zonas donde el practicante tenia permiso de tomar
evidencias fotograficas y analizar las diferentes sefializaciones. Se realizé un listado con las sefales
a redisefar y otras a tomar en cuenta para la elaboracion del manual de sefalética para la
Bioseguridad de la empresa, de igual forma para la realizacion del manual de sefialética de
bioseguridad, se tomd en cuenta la linea grafica establecida de Grupo OPSA, al igual que el

respectivo uso de colores corporativos ya establecidos.

Manual Senaletico

Bioseguridad

llustracion 88. Portada Manual de Seialética: Bioseguridad

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

Este fue elaborado en el programa de Adobe Illustrator ya que cuenta con la facilidad de adicionar
diferentes mesas de trabajo y la manipulacién de graficos vectoriales a colocar, de igual forma se

hizo utilidad del programa de Adobe Photoshop para los fotomontajes de referencia para lograr
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visualizar el como podrian verse las sefializaciones en tiempo real, colocadas en sus respectivos

sitios.

El manual sera utilizado de forma digital ya que es mas facil el poder compartirlo con otros
miembros de Grupo OPSA interesados en la propuesta y al mismo tiempo se considera la forma

mas accesible a bajo costo para que las personas indicadas puedan adquirirlo facilmente.

7.2.2. CosTO DEL TRABAJO

El costo por la elaboracion de un manual de sefialética depende de diferentes factores como ser
el tiempo, la informacion ya establecida, si requiere investigaciones extras, las sefiales si seran
disefladas desde cero o hay conceptos ya establecidos, creacién del plano de ubicacién de las
seflales, toma de fotografias y fotomontaje, linea grafica ya establecida y demas aspectos

esenciales para elaborar de la mejor manera el manual.

Se realizaron 3 cotizaciones para la elaboracién del manual de sefalética, una a la Agencia Digital
Devio, a un Freelancer y la Ultima cotizacion basada si la empresa Grupo OPSA contratase a un
disefiador para la elaboracién de la misma, de igual forma se agregd una cotizacion extra por
parte de una segunda agencia para reforzar los datos de los costos investigados. Consultar anexo

No. 49.

Cabe resaltar que el tiempo indicado para la elaboracién de las 3 propuestas es de 2 meses como
se menciond anteriormente siendo asi la primera parte la identificacion del problema y

recopilacion de informacion y como segunda fase la elaboracion del proyecto.

La agencia con la que se realizd la cotizacion esta dedicada a la elaboracion de branding, creacion
de contenido, manejo de redes sociales, creacion de manuales de identidad visual, manuales de
sefalética y otros diferentes servicios de disefio grafico. De igual forma el FreelLancer, ha

participado varias veces en proyectos de tal tamafio y posee experiencia en estos campos.

Para las siguientes cotizaciones se tomaron en consideracion un total aproximado de 25 paginas
para la elaboracion del manual de sefalética, tomando en consideracion la entrega de diferentes
caracteristicas como ser, investigaciones totalmente ya realizadas para el redisefio de las

diferentes sefiales de clase obligatoria, linea grafica establecida por Grupo OPSA, plano de
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distribucion y demas caracteristicas esenciales para la creacion de dicho manual, obteniendo

como resultado la creacién introductoria al manual sefialetico de bioseguridad.

A continuacién, se presenta el costo total de las cotizaciones realizadas para la elaboracion del

Manual de Sefialética: Bioseguridad Grupo OPSA.

Tabla 15. Cotizacion de manual de sefalética: bioseguridad Grupo OPSA

COTIZACION

Manual de Sefalética: Bioseguridad Grupo OPSA

PROVEEDOR COSTO Tiempo de elaboracion
Agencia Digital Devio L. 8,504.25 9 dias
FreeLancer $500.00 10 dias
Diseflador Grafico AdOps L.3,032.96 7 dias

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

7.2.3. COSTO-BENEFICIO

A continuacioén, se demuestra el desglose del disefiador grafico en el departamento de AdOps de

Grupo OPSA, basandose en el salario estimado que proporciona la empresa.

Para sacar el costo por hora se dividio el salario mensual estimado por la cantidad de dias (30) y
luego para sacar un estimado por hora se dividié el salario obtenido por dia por las 8 horas

laborales. Obteniendo como resultado los las siguientes cifras:

Tabla 16. Costo de manual de sefalética: bioseguridad Grupo OPSA

Costo estimado por hora

Salario estimado Salario por dia Salario por hora

L. 13,000.00 L. 433.33 L. 54.16

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)
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Una vez obtenida la cifra por hora se procedié a calcular el costo de elaboracién de la segunda

propuesta basandose en la cantidad de dias en que el practicante elaboré las propuestas:

Tabla 17. Costo de manual de seialética: bioseguridad Grupo OPSA

Desglose de Disefiador ADOPS - Manual

Semanas Costo Total

0 7 56 L.3,032.96

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)

El resultado de los costos surgid multiplicado la cantidad de dias para la elaboracion del proyecto
por 8 horas y ese resultado multiplicarlos por el costo por hora (L. 54.16), dando por costo total

la suma de L. 3,032.96.

Una vez obtenidos los precios de elaboracién de la propuesta se sumaron todos los costos totales
cotizados y se obtuvo un promedio total, es decir una cifra aproximada de L.10, 173.18 en la
elaboracién de la segunda propuesta, costo que la empresa se ahorra debido a que el practicante

elaboro la propuesta y dejo en manos de la empresa el proyecto sin costo alguno.

7.2.4. INVERSION

La elaboracién de la sefialética de bioseguridad para Grupo OPSA tiene una inversién adicional,
por lo que se realizé la cotizacién de dicha elaboracion con la empresa Print Factor. La empresa
con la que se realizd la cotizacion esta dedicado a la elaboracion de sefaléticas desde hace mas

de 10 afos, ofreciendo un servicio de calidad alto.
Dentro de la cotizacion se tomd en cuenta el realizar tres diferentes tamafnos de sefalética:

e 15 piezas de tamafio 8.5 pulg. x 12.5 pulg. Vinil sobre PVC 3mm.
e 4 piezas de tamafo 9.5 pulg. x 12.5 pulg. Vinil sobre PVC 3mm.

e 3 piezas de sticker de 12 pulg. x 12 pulg. con vinil de alto trafico
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Dando un total de 22 piezas consideradas necesarias para la colocacién en los pasillos de Grupo

OPSA.

A continuacion se presenta la cotizacion con el costo total de inversion para la realizacion de las

sefaléticas de bioseguridad para Grupo OPSA.

Tabla 15. Cotizacion senalética para bioseguridad Grupo OPSA

COTIZACION

Senalética: Bioseguridad Grupo OPSA

PROVEEDOR Tiempo de elaboracién

Print Factor L. 982.10 3 dias

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

7.3. CREACION DE MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL - DEPARTAMENTO DE OPERACION ANUNCIOS

DIGITALES (ADOPS)

Un Manual de Identidad Visual es un documento que recoge todas las normas basicas estéticas
de una empresa, departamento, proyecto o nueva marca. Gracias a este documento, se puede
consultar de forma sencilla cual es la linea estética en la que basarse y los criterios que se debe

seguir. Asi, en todo momento se utilizaran los criterios correctos de esta. (Comunicacion, 2020)

De forma completamente visual se debe explicar en este tipo de documento cuales son las normas
que se deben seguir en cuanto a colores, tamafos, tipografias, iconos, texturas, asociacion de la
marca, etc. Ademas, que no se debe olvidar incluir ejemplos claro de como se puede utilizar las
imagenes corporativas, al igual que sus usos incorrectos. Es fundamental que en el manual se
especifique cudles son las formas incorrectas, perspectivas, rotaciones, fondos, etc.

(Comunicacién, 2020)
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PESTAURANTE

Manual de Identidad Corporativa

llustracion 89. Ejemplo Portada Manual de Identidad Visual

Fuente: (Alex Criollo, 2017)

7.3.1. MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL: ADOPS

Como tercera propuesta de mejora esta la creacion de un manual de identidad visual para el
departamento de Operacién de Anuncios Digitales de Grupo OPSA. Creando solo una primera
parte de lo que compone un manual de identidad visual completo a gran escala, creando asi una
propuesta introductoria de él, que al mismo tiempo contiene toda la informacién y detalles

relevantes.

Para la realizacion del manual se tomd en cuenta todas las observaciones realizadas,
investigaciones y analisis que se tomaron a lo largo de la integracién a la empresa y demas

informacion recopilada para un correcto desarrollo del manual.

El departamento de Operacion de Anuncios Digitales cuenta con un equipo dinamico que refleja
apasionadamente lo que representa ser un creativo, lastimosamente el departamento aparte de
no contar con un ambiente creativo en el aspecto visual, no contiene un manual de identidad
visual con el cual puedan representarse, inspirarse y guiarse para poder sacar potencial de su logo
creativo. El departamento de AdOps es una pequeia familia creativa dentro de Grupo OPSA la
cual sus integrantes podrian motivarse e identificarse ain mas con elementos que los hagan

distinguirse de los demas departamentos.
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El manual de Identidad Visual posee todos los paramentos y requisitos que deben de considerarse
al momento de la utilizacion del logo, al igual que funciona como una excelente guia al momento
de querer aplicarlo en diferentes sitios y aplicaciones destinadas para los integrantes del
departamento, por otro lado el mostrar la importancia y orgullo de estar en un departamento
creativo es de mucha ayuda al momento de recibir nuevos integrantes, ya que los motiva aiin mas

con su desempefio y a sentirse parte de una familia que destaca como creativa.

Para la creacion del manual de identidad visual el practicante se apoyé de la ayuda del programa
Adobe lllustrator ya que cuenta con la facilidad de adicionar diferentes mesas de trabajo y agiliza

la manipulacion de gréaficos vectoriales, permitiendo crear el trabajo de forma eficiente.

El manual sera utilizado de forma digital ya que es mas facil el poder compartirlo con otros
miembros del departamento de AdOps interesados en la linea grafica y demas recursos que ofrece
dicho manual, al mismo tiempo se considera la forma mas accesible a bajo costo para que las

personas indicadas puedan adquirirlo facilmente.

Manual de Identidad Visual

llustraciéon 90. Portada Manual de Identidad Visual ADOPS

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)
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7.3.2. CosTto DEL TRABAJO

El costo por la elaboracién de un manual de identidad visual depende de diferentes factores como
ser el tiempo, la informacién ya establecida, si requiere investigaciones extras, creacién del logo
o rediseiio, cantidad de aplicaciones, toma de fotografias y fotomontaje, linea grafica ya

establecida y demas aspectos esenciales para elaborar de la mejor manera el manual.

Para las siguientes cotizaciones se tomé en consideracién un total aproximado de 25 paginas para
la elaboracién del manual de identidad visual, tomando en consideracion la entrega de diferentes
caracteristicas como ser, investigaciones totalmente ya realizadas dentro del departamento
AdOps, obteniendo como resultado una introduccién al manual de identidad visual del

departamento de AdOps.

Se realizaron 3 cotizaciones para la elaboracion del manual de identidad visual, una a la Agencia
Digital Devio, a un FreelLancer y la tltima cotizacidén basada si la empresa Grupo OPSA contratase
a un disefiador para la elaboracion de la misma, de igual forma se agregd una cotizacion extra
por parte de una segunda agencia para reforzar los datos de los costos investigados. Consultar

anexo No. 49.

Cabe resaltar que el tiempo indicado para la elaboracién de las 3 propuestas es de 2 meses como
se menciond anteriormente siendo asi la primera parte la identificacién del problema y

recopilacion de informacion y como segunda fase la elaboracion del proyecto.

La agencia con la que se realizd la cotizacion esta dedicada a la elaboracion de branding, creacion
de contenido, manejo de redes sociales, creacion de manuales de identidad visual, manuales de
sefalética y otros diferentes servicios de disefio grafico. De igual forma el FreelLancer, ha

participado varias veces en proyectos de tal tamafio y posee experiencia en estos campos.

A continuacion, se presenta el costo total de las cotizaciones realizadas para la elaboracion del

Manual de Identidad Visual — AdOps.
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Tabla 18. Cotizacion de Manual de Identidad Visual - ADOPS

COTIZACION

Manual de Identidad Visual ADOPS

PROVEEDOR COSTO Tiempo de elaboracion
Agencia Digital Devio L. 9,487.50 10 dias
FreeLancer $800.00 12 dias
Diseflador Grafico AdOps L.2,166.40 5 dias

Fuente: (Génesis Merlo, 2021)

7.3.3. COSTO-BENEFICIO

A continuacién, se demuestra el desglose del disefiador grafico en el departamento de AdOps de

Grupo OPSA, basandose en el salario estimado que proporciona la empresa.

Para sacar el costo por hora se dividio el salario mensual estimado por la cantidad de dias (30) y
luego para sacar un estimado por hora se dividi6 el salario obtenido por dia por las 8 horas

laborales. Obteniendo como resultado los las siguientes cifras:

Tabla 19. Costo de Manual de Identidad Visual - ADOPS

Costo estimado por hora

Salario estimado Salario por dia Salario por hora

L. 13,000.00 L. 433.33 L. 54.16

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)
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Una vez obtenida la cifra por hora se procedio a calcular el costo de elaboracion de la tercera

propuesta basandose en la cantidad de dias en que el practicante elaboro las propuestas:

Tabla 20. Cotizacion de Manual de Identidad Visual - ADOPS

Desglose de Disefiador ADOPS - Manual

Semanas Costo Total

0 5 40 L.2,166.40

Fuente: (Génesis Merlo, 2021), (Grupo OSPA, 2021)

El resultado de los costos surgié multiplicado la cantidad de dias para la elaboracion del proyecto
por 8 horas y ese resultado multiplicarlos por el costo por hora (L. 54.16), dando por costo total

la suma de L. 2, 166.40.

Una vez obtenidos los precios de elaboracion de la propuesta se sumaron todos los costos totales
cotizados y se obtuvo un promedio total, es decir una cifra aproximada de L.14, 217.44 en la
elaboracion de la tercera propuesta, costo que la empresa se ahorra debido a que el practicante

elaboro la propuesta y dejo en manos de la empresa el proyecto sin costo alguno.
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VIIl. CONCLUSIONES

Ante los objetivos planteados surgen como respuesta a ellos las conclusiones. Después de analisis

de estos y las transcurridas durante la practica profesional, se llega a las siguientes conclusiones:

El practicante logro incrementar sus habilidades y conocimientos adquiridos a lo largo de
la carrera de Diseflo Grafico por medio de la elaboracién de materiales graficos,
fortaleciendo sus aptitudes dentro del area de Operacién de Anuncios Digitales.

El practicante desarrollo piezas publicitarias con los estandares y procedimientos
establecidos por sus encargados, para la mejor obtencion de campanas eficientes, usando
asi todo su potencial y ofreciendo de manera profesional sus servicios.

Durante las 10 semanas transcurridas laborando dentro del departamento de Operacion
de Anuncios Digitales de Grupo OPSA, se optimizaron materiales de campafnas entrantes
para la adaptacion en piezas publicitarias destinadas a los sitios OPSA.

El practicante generd una comunicacién efectiva en tiempo y forma con los diferentes
especialistas encargados de la comunicacién directa con el cliente, respondiendo a sus
solicitudes y propuestas a realizar, de igual forma trabajando de la mano con el equipo de

AdOps para sacar el maximo potencial de las campafias entrantes.
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IX. RECOMENDACIONES

En este capitulo del informe el estudiante brinda diferentes recomendaciones o sugerencias

dirigidas hacia la empresa, institucién y futuros practicantes en base a su experiencia adquirida

en las semanas destinadas a la practica profesional, siendo estas las siguientes:

9.1. RECOMENDACIONES A GRUPO OPSA

Emplear el manual para especialista en el departamento de Operacién de Anuncios
Digitales para asegurar la facil adaptacion de nuevos integrantes y de esta forma
desempefar de la mejor manera en el area.

Realizar la creacion de las nuevas sefiales de bioseguridad para que logren apoyar la
presencia de identidad corporativa y el personal logre sentirse motivado a seguir dichas
medidas.

Brindar oportunidades a los profesionales dentro del rubro creativo siendo asi una
excelente oportunidad para explotar el talento y conocimientos de los creativos, mientras

se agrega valor a la empresa.

9.2. RECOMENDACIONES A LA UNIVERSIDAD

Ampliar el pensum de clases permitiendo aprender los programas de disefio
correspondidos de una manera mas a fondo, enfocados en un solo programa por clase
para lograr explotarlos al maximo.

Reforzar mas los conocimientos en programas como Lightroom, Premiere Pro y Animate,
recibiendo mas de una clase solo enfocados en ellos.

Ofrecer mas actividades por parte de la universidad que incentiven a los estudiantes a

poner en practica sus conocimientos en los programas y en el disefio grafico en general.

9.3. RECOMENDACIONES AL ALUMNO

Desde sus inicios en la carrera de Diseio Grafico aprovechen al maximo la oportunidad de

llenarse de conocimiento por sus propios medios, aprovechando la oportunidad que nos
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ofrece la tecnologia hoy en dia y no conformarse con lo ensefiado cada dia en la
universidad.

Preparen sus portafolios en cuanto vayan realizando trabajos de alta calidad que
consideren y aprecien de todo corazon, no se deben dejar para ultimo momento.

No se preocupen por no saber cudl es su estilo en el disefio aun; exploren, disfruten,
aprendan al maximo y prueben siempre ir por nuevos caminos. Todo lo grande se forma
con pequefios pasos.

No se conformen y siempre busquen por mas, sean responsables con sus asignaciones,

avances y aprendan a organizarse manejando su tiempo.
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Xl. CONOCIMIENTOS APLICADOS

En esta seccion se dan a conocer los diferentes conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera

que han sido aplicados en la practica profesional y elaboracion del informe:

e Para la ejecucidn y estructuracion del presente informe y el uso del proceso creativo antes
de la elaboracion de un trabajo y de igual forma las propuestas, se aplicaron lo
conocimientos adquiridos en la clase de Metodologia del Disefio.

e Para la creacion y optimizacion de los banners digitales animados se aplicaron los
conocimientos adquiridos en las clases de Computacion aplicada al Disefio Gréfico.

e Para la edicién y animacién del video promocional de Diunsa se aplicaron los
conocimientos adquiridos en las clases de Tipografia y Nuevas Tecnologias.

e Para la creacién de post para redes sociales de la revista Buen Provecho, Progcarne y Tour
de las Carnitas, se utilizaron los conocimientos adquiridos en Campafias de Divulgacion,
Publicidad y Comunicacion Grafica 1.

e Para la creacion de los banners nativos para La Prensa se utilizaron los conocimientos

adquiridos en las clases de Multimedia y Computacion aplicada al Disefio Gréfico.
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Xil. VALORACION DE LA PRACTICA

La practica profesional es una gran oportunidad ofrecida a todos los futuros profesionales,
permitiéndoles ingresar en el mundo laboral y poder desenvolverse mientras muestran sus
talentos, habilidades y mayores conocimientos, destacandolos a gran escala. Les permite conocer
aun mas de manera realista las responsabilidades que existen afuera, dandoles un sentido de
responsabilidad y puntualidad, iniciando a demostrar sus capacidades para solucionar problemas,

fortaleciendo conocimientos.

Grupo OPSA, especificamente el departamento de Operacion de Anuncios Digitales, es la mejor
opcion para poder realizar la practica profesional ya que se logra obtener conocimientos nuevos
no solo en cuanto a disefio, también personales que le permiten al practicante crecer de forma
profesional y responsable, relaciondndose con las demas personas, creando vinculos sanos con
sus compaiieros de equipo. Un ambiente muy amigable, creativo, respetuoso, ético y con mucho
apoyo recibido ante cualquier dificultad, es lo que mas resalta dentro del departamento de

AdOps.
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ANEXOS

e Accesible
Radpido
Ef_'ectwo

Solicita tu préstamo

%3 2514-0800 ©@wwwfinsolhn.com
_‘-_
Finsol

L= a
Seguro de vida + asistencia funeraria

Anexo 1. Banner digital animado para Finsol

y Accesible | 12 26140800 fimsal
Rdpido 1) wawrseihrcom e
Efective Sequrncie vida e sximoncls harersra

Anexo 3. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas
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Anexo 5. Arte para redes sociales Tour de las Carnitas

127



_X. "Tt’rvlag |

O Ly

Anexo 7. Diagramacion de artes para Semana de Mama
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con el chef 3 buen >
@ Carlos, Espinal provecho

Conéctate a nuestro Instagram

y prepara junto al chef Carlos

Espinal, una ensalada oriental
de fideos y pollo.

Hora: 3:00 p.m.
Fecha: 11 de mayo

 —

| MALHER £

Anexo 8. Arte para redes sociales Semana de Mama

Y LLEVATE
EL 2D0.

DE IGUAL O

MENOR PRECIO A

Anexo 9. Banner digital animado Diunsa
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Anexo 10. Storyboard video promocional Diunsa

Anexo 12. Suplemento Dia Mundial de la Leche banner digital 300px x 250px
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La Prensa

Anexo 13. Suplemento Dia Mundial de la Leche banner digital 728px x 90px

Comayagua, Comayagua 15 de mayo de 2021

AVISO A LICITACION
PUBLICA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA/SERVICIO
AGUAS DE COMAYAGUA

“Licitacion Publica Nacional Para la Adquisicién De
Dos Vehiculos, 1 Tipo Camién 4X4 Y 1 Tipo Pick-Up
4X4 (Doble Cabina); Para Uso En El Traslado De
Equipo, Materiales Y Personal Requeridos En La
Construccion Del Proyecto De Abastecimiento De
Agua A La Ciudad De Comayagua - Fuente Rio
Blanco.”

LPN-AMC-SAC-001/2021

CONOCE MAS AQUI

Anexo 14. Email Marketing Aguas de Comayagua
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g Lk
SECRETARIA DE

GOBIERNO DE LA DEFENSA NACIONAL
REPUBLICA DF HONDURAS

Comandante General de la
Fuerza Aérea Hondureiia,
General de Brigada Javier
Rene Barrientos Alvarado
es incluido en Salén de la
fama en EE.UU.

CONOCE MAS AQUI

Anexo 15. Email Marketing SEDENA

Anexo 16. Puerta que dirige a la enfermeria de Grupo OPSA
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ES OBLIGATORIO
LAVARSE LAS MANOS

ES OBLIGATORIO
EL USO DE MASCARILLA

Anexo 17. Senales de Higiene Grupo OPSA

Anexo 18. Entrada a Grupo OPSA
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Anexo 19. Senalética dentro de enfermeria Grupo OPSA

devio|&

Sunis 09,2021

Manual Para Especialista

‘Cliente: Genests Mero
Fecha de Ejecuciin: Junia 2021, San Pede Sua

Descripcd Cantidad Preco Total
Marnaal para Expecialista T L 4,100,050 L 4,100.00

Subbatal L 4,100.00
= L 615.00
Total L. 4,715.00

= Forma de page: trarsferencia de banco a final ded mes a cuenta BAC DEVELOPMENT 5. DE
RL - 742091651

Anexo 20. Cotizacion Manual para Especialista — Agencia Digital Devio
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devio|&

Manual Sefaletico - Bloseguridad
Cliente: Genesss Merio
Fecha de Ejecucién: unio 2021, San Pedro Sua

Descripoén Cantidad Predo Total
Manual Sefisletico - Bloseguncad 1 L 739500 L. 7,395.00
Subtotal L 7,395.00
sV L 1,109.28
Total L.8,504.25

« Forma de pago: transferencia de banco 3 final del mes 3 cuenta BAC DEVELOPMENT S. DE
RL - 742091661

nnnnnn

Manual de Identidad Visual
Cliente: Genests Mero
Fecha de Ejecuciim: Junio 3021, San Pedm Sua

Descripotn Cantidad Precic Total
Marnal de Identidad Visual 1 L BXs000 L 8,250.00
Subbertal L 8,250.00
[ L 1,237.50
Total L. 9,487.50

« Forma de pago: barsferencia de banco a final del mes a cuenta BAC DEVELOPMENT S. DE
AL - 742091681

BERGNE
CREYTIVE

Anexo 22. Cotizacion Manual de Identidad Visual - Agencia Digital Devio
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Formulario de Solicitud de Banners

adops

Anexo 26. Aplicacion del logotipo ADOPS en formularios

Anexo 27. Bocetos Banners Siglo XXI

Anexo 28. Bocetos Banners Siglo XXI
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Print.
-
INVERSIONES DEL TROPICO S.R.L RTN 05019995113624
Barrio Guamilito, 11 Avenida, & Calle, Edificio Park Plaza, Local 5. San Pedro Sula, Honduras.
Tel. 2516-1498 CAL  GEIIAT-FETSTO-TRAGAA-GAAFF4-BEGARO-E1
COTIZACION
CLIENTE: OoPsA
ATENCION
FECHA: 25/06/2021
Cant. Opsion uM o i Desc [1SV [PrecioU. | Tatal Lps.
15 Vinil sabre PVC 3mm, B5x12 5 Pulg 37.00 555.00
4 vinil sabre PVC 2mm, 8.5x12 5 Pulg 4100 164.00
1 [Vinil alta triica, 12#12 Pulg 4500 135.00
Sub Tetal 85400
Motas, Na inchuye instalacion 5V 12810
[Envia
[Geras
[Taral Lps. SEZ10
Condicianes de Venta: Contada
Cotizacion Valida por 15 dias
Nuestros Servicio
Disefio Grafico, Banners Micoperiorado, Stickers. Rotulacion de Vehi
Estampado/Serigrafia, Articulos Promacionales, Papeleria en General

Anexo 29. Cotizacion Seialética para Bioseguridad
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B?g\?echo

_TE oo

Conoce el mejor Pollo Chucode

SAN PEDRO SULA
POLLO INDIO CATRACHO

& .30"de junio 12:30 pm. —

e el e jor Pollo Chuco de

PEDRO SULA
POEI 'OS NELLY

— 05 de jUlio /280 . —

Siguenos en I' _‘

Anexo 31. Arte Pollos Nelly - Buen Provecho
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) buen
' provecho

B o

Conoce el me jor

Pollo Chucode
SAN PEDRO SULA
=30 de junio —
POLLO INDIO-CATRAEHO
12:30 prm

buer; |
. »

" cortlo

Conoce elime jor
Polle:Chuco de

SAN PEDRO SULA
— 08 de juligi= 9

Ve
s

Anexo 33. Historia Instagram Pollo Gool - Buen Provecho
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a Buen
provecho

Conoce el me jor
Pollo Chucode
SAN PEDRO SULA
— 05 de julio —
POLLOS NELLY
d2:30 pm

Siguenos en IG

) MY buen
provecho

" Pollo Chucode
SAN PEDRO'SULA

— 27 de junio —
POL L 0S YIHRE
N 1230.pm

Siguenos en IG

Anexo 35. Historia Instagram Pollos Yihré - Buen Provecho
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|

[BPROGCORNE. | 4

INuestro cerdo Si e5 bueno!

Ruootw

Bisctec de Res con Hongos

Anexo 37. Portada Receta Bisctec de Res con Hongos

Ingredientes:

= 1Bistec de Res TOP BEEF

+ Sal y pimienta, cantidad necesaria
= Aceite de oliva, cantidad necesaria
* 4 dientes de ajo picados

= 1tazas de hongos en lascas

* 1/2 taza de perejil picado

CORNE
BPROGCRE

stro cerdo Si es bueno,

Anexo 38. Ingredientes Receta Bisctec de Res con Hongos
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‘Bisctec deRescon Hongos '

(BPROGCAHRNE

st codo S buanol =

Anexo 39. Productos Receta Bisctec de Res con Hongos

Hamburguesa doble con ChoriTorta

Anexo 40. Portada Receta Hamburguesa doble con ChoriTorta

7 \noredientes:

«1libra de Tajo Molido de Res
Premium TOP BEEF

+ 2 ChoriTortas PROGCARNE

«1/2 cebolla blanca rallada

« Saly pimienta, cantidad necesaria

+1 cucharada de aceite vegetal

+ 3 cucharadas de mayonesa

+1cucharada de salsa de tomate

+1cucharada de salza ingreza

+ 1 cucharadita de sal de ajo

+1 chorrito de jugo de limon

+ 2 panes para hamburguesa con
semilla de ajonjoll

+ 4 rodajas de queso suizo

« 1tomate

« 4 hojas de lechuga

BRERCaeE

Anexo 41. Ingredientes Receta Hamburguesa doble con ChoriTorta
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’ Preparacion:

C
GPRocChee

Anexo 42. Preparacion Receta Hamburguesa doble con ChoriTorta

S Hamburguesa
doble conChoriTorta

. Estnfado de Rescon Gamanzus

Anexo 44. Portada Receta Estofado de Res con Garbanzos
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Ingredientes:

*1libra de Carne de Rez en Trocitoz  + 1 cucharadita de paprike
BEEF -4

e pasta de tomate
antidad ne:

Preparacion :

1. En una ofla mediana, colocar el aceite y sofreir Ia cebolia durante 5
minutos, agregar los ajos y la carne, sofreir durante 3 minutos mas.

2. Agregar la pasta de tomate, sal, pimienta, paprika y los tomates, cocinar
durante 2 minutos

3. Agregar el agua y 1a hoja de laurel, bajar el fuego, tapar y dejar cocinando
durante 25 minutos.

4_Pasado ese tiempo, agregar los garbanzos y cocinar 15 minutos ms.
Verificar el sazén y servir decorado con hojas de cilantro y rodajas de limon.

PROGCAHRNE.

iNuestro cerdo Si es bueno!

™~

Estofadode
HBS con Garbanzos

= \

————__ BPROGCARNE

Weestro cerdo S es. mmlé

Anexo 47. Productos Receta Estofado de Res con Garbanzos
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Mario Pon -

en linea

Hola Mario, soy Génesis Merlo
estudiante de la carrera de Disefio
grafico en Unitec, te escribo por qu
me recomendaron que me podrias
ayudar con unas cotizaciones

Me gustaria saber por la
cotizaciones de un
Manual de marca
Manual sefialético
Manual tipo instructivo

Son para un departamento en
especifico de Grupo Opsa, el lugar

donde estoy realizando la practica
profesional.
— -
Buen dia Genesis

Todo depende de la informacion e
investigacion que ya se maneja, al
igual que la cantidad de péginas

Por todo seria un total de $1800, el
manual de identidad se dejaria en
$800, el manual sefaletico en $500 y
el manual instructivo $500, igual las
cotizaciones estan sujetas a cambio

(& o (¢

Anexo 48. Cotizacion FreeLancer

m R

PUBLICIDAD 001113

z

& MERCADED

RLT.M: 0501983074754
Pragietario: Gustave Adolio kias Reyes
“ol. £1 Roble, segunda avenidad. Pasae 4 #1736,
Tel 25659920 / Cel 318E1633
ventasidpipublicidad com FECHA: B0

GENESIS MERLD "N

Forma de paga:

1| Manual de uso de marca La00.00| LE.O0O.00|
1| Manual de Sefaletica La000.00| LEO0O.00|
1| Manual tipo instructivo de & paginas LE,200.00) LE200.00|

TOTAL 119,200.00)

LA FACTURA £5 BENEFICIO DE TODOS "EXLIALA"

s st 1L18,700.00
Tiempo de entrega: [ L2,820.00
Cotizacién valida par 10 dias rotALAPAsAs L L22,080.00

Coll B Rotle, segunda aveniciad. Pasaie 4 #1756, Tel 2066.9920 / Cel. 3188633
[ =

3w dpimbiiciddad com

Anexo 49. Cotizacion extra Publicidad y Mercadeo
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Universidad Tecnolégica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante:

Génesis Suyapa Merlo Chavez

Nombre del lugar de Practica:

Grupo OPSA

Semana: Total de Horas:
#1 27 horas y 40 min
Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 4 horas Induccién y
Presentacion y recorrido por Grupo
Protocolos OPSA. Presentacion
del equipo Adops,
manejo de 6rdenes
de trabajo.
20 / abril
Tarea 1.2 4 horas Esta tarea implicé la
Banners digitales elaboracién de tres
para Guerrero Jeans banners digitales
Muestra enviada
para el cliente
Guerrero Jeans.
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Evidencia Tarea 1.2

7
Nombre del Cliente:

Numero total de banners que 2
necesitan cambios

Muestra del banner (link)

Guerrero jeans

as-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/

errerojeans/CR.

Fecha de Publicacién:

Abril 16 2021

as-publicidad.go.com hn/grupoopsa/

Referencia del material hitps://1

mue!

GUERRERQ 300X250.gif

errerojeans/CR.

Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 1 hora 30 min. Esta tarea implico el
Cambios a banner realizar cambios
solicitado de Guerrero solicitados por el cliente
Jeans.
Guerrero Jeans.
Esta tarea implico el
Tarea 1.2 5 horas realizar 5 banners para
21 / abril Realizacion de el cliente Finsol —
animacién formato gif. Rapifinsol.
Esta tarea implico
Tarea 1.3 . .
2 horas realizar cambios

Cambios de 5 banners
solicitado por Finsol

solicitados a los
banners.
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Evidencia Tarea 1.1

Buen Dia, adjunto material aprobade de Guerrero Jeans.

Saludos.

2 archivos adjuntos

i

400 3 HAZ CLICK

+ENVID

4" "

Evidencia Tarea 1.2

Genesis Merlo <genesismers@gmail.com=
para JUAN_JAAR, nelson_avelar, pedro cortes, carlos romero, andrea.vallecillo, chintia_rodriguez, hector rodriguez ~

Buen dia. adjunto muestras

hitp icidad.go.com.hn/g) 2021/finsol/21_4_21/GM_FINSOL _rapifinsol _160x600. gif
http licidad . go.com hn/g 2021/finsol/21_4_21/GM_FINSOL_rapifinsol_300x250 gif
hitp licidad.go.com hn/g 2021/finsol’21_4_21/GM_FINSOL rapifinsel_300x600. gif
hitp icidad.go.com.hn/gi 2021/finsoli21_4_21/GM_FINSOL _rapifinsel_320x50.gif

—ruihliridad nn ~am hnls N2 ifineali?d A 24IGM FINGOI ranifineal TIRYGN nif

21 abr. 2021 15:14 (hace 11 dias)

Evidencia Tarea 1.3

Genesis Merlo <genesismers@amail.coms
para Juan, juan.jaar, nelson.avelar, pedro.cortes, carlos.romero, andrea.vallecillo, chintia.rodriguez, hectorrodriguez ~

Buenas Tardes, adjunto nuevas muestras

hitp icidad. go.com_hn/grupo 2021/finsol/21_4_21/GM_Rapifinsol_Finsol_160x600.gif
hitp 1. go.com.hn/grupo 2021/finsol/21_4_21/GM_Rapifinsol ol_300x250 gif
hitp. idad.go.com.hn/grupo 2021/finsoli21_4_21/GM_Rapifinsol ol_300x600.gif
hitp:A/i -publicidad.go.com.hn/grupo 2021/finsoli21_4_21/GM_Rapifinsol ol_320x50.gif

hitp, icidad. go.com.hn/grupo 2021/finsoli21_4_21/GM_Rapifinsol_Finsol_728x90.gif

Juan Carlos Jaar Membrefio
para juan.jaar, nelson.avelar, pedro.cortes, carlos.romero, mi, andrea.vallecillo, chintia.rodriguez, hector.rodriguez »

Recibido Genesis.

Saludos.

21 abr. 2021 17:09 (hace 11 dias)

21 abr. 2021 18:21 (hace 11 dias)
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Esta tarea implicé el
Tarea 1.1 40 min. realizar dos banners
Creacion de banners en formato GIF,,
para Suplementos para la seccion de
Construyamos LP Suplementos
Construyamos La
Prensa.
Esta tarea implico el
Tarea 1.2 30 min. realizar dos banners
Creacion de banners formato GIF., para la
para Suplementos seccion de
Construyamos EH Suplementos
Construyamos El
22 / abril Heraldo.

Tarea 1.3
Banco Occidente —
Banner animado

Tarea 1.4
BANPAIS — Banner
animado

Tarea 1.5

Casa Presidencial —
TOP 5 Mejores
Carnitas

2 horas 30 min

30 min.

2 horas

Esta tarea implico
realizar un banner
animado para el
cliente Banco
Occidente.

Esta tarea implico
realizar un banner
animado para el
cliente BANPAIS.

Esta tarea implico
realizar tres post
para redes sociales,
promoviendo un
nuevo especial para
Buen Provecho con
colaboracion de
Marca Pais.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

10 total e peras que

AL BUPLEMENTO

ENVIAR & PEDRO ¥
LOS CUENTES £ UNK

PUARME PARA MANDAR A

SURLEMENTO

AL SUPLEVENTO

ovana COPUARME PARA MANDAR &

2 archivos adjuntos
BN TTY me—
ﬁ\ HAZ CLICK AQUI
E E -— 1 P S e

Evidencia Tarea 1.4

Genesis Merlo <genesismers@gmail com>
para juan.jaar, Juan, nelson.avelar, pedro_cortes, carlos.romero, Andrea, chintia rodriguez, hector. rodriguez +
Buen Dia, adjunto muestra

hitps/ t blicidad go.com 021/b: 04_21/GM_Banpais,

50 gif

Evidencia Tarea 1.5

P Formulario de Solicitud de Banners
Nombre del Cliente: Casa Presidencial- Top mejores Camitas

Numero total de piezas que

necesita

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacién  OPSA Display

OPSA Display, Programmatic

y Adwerds 650x650 (Posteo Redes Sociales)

Formatos requeridos en la

Normal
solicitud

Referencia del material () Enviado por aparte

Enlace a un direccionar: Posteo

Observaciones: Hacer un arte genérico utiizando la linea gréfica de
Ia propuesta como referancia (enviada por aparte).
Incluir os logos de Buen Provecho y Marca Pais y el

siguiente texto:

Conoce las top 5 mejores camitas de Tegucigalpa
por (1ogo) Marca Pais y (logo) Buen Provecho
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Esta tarea implico
Tarea 1.1 1 hora realizar tres post
Casa Presidencial - especialmente para
TOP > Mejores redes sociales,
Carnitas .
promoviendo un
nuevo especial para
Buen Provecho con
colaboracion de
Marca Pais.
Esta tarea implico el
Tarea 1.2 1 hora realizar dos banners
Bolsa Centroamericana en formato GIF,,
de valores — Banners .
. para el cliente Bolsa
animados
Centroamericana de
Valores.
23 / abril
Tarea 1.3 2 horas 30 min Esta tarea implico
Solaris — Banners realizar dos banners
animados animados para el
cliente Solaris.
Tarea 1.4

Cambio de banners
Finsol - Rapifinsol

30 min.

Esta tarea implico
realizar cambios a 3
banners del cliente
Finsol.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Buen dia,

Adjunto muestras

http.J blicidad go com

Genesis Merlo <genesismers@gmail com>
para vivian.martinez, nelson avelar, pedro.cortes, carlos.romero, Andrea, chintia.rodriguez, hector.rodriguez ~

021/GM_BolsaC: DeValores_300x250 gif

n -publicidad.go.com.

021/GM_BolsaC DeValores_726X90.gif

Link a direccionar.

hitp:J blicidad go com

021/Bolsa_Centroamericana_De_Valores jpg

Evidencia Tarea 1.3

Genesis Merlo <genesismers@gmail.com>
para mario.garcia, nelson.avelar, pedro.cortes, carlos.romero, Andrea, chintia.redriguez, hector.rodriguez -

Buen Dia,
Adjunto muestras Solaris

https:/i it ici go.com.hn/

2021/solaris/GM_Solaris_300x250.gif

go.com h

021/solaris/GM_Solaris_320x50 gif

‘ Genesis Merlo -eoe

2 de camivo Finsol
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Universidad Tecnolégica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Disefio

Nombre del Estudiante:

Génesis Suyapa Merlo Chavez

Nombre del lugar de Practica:

Grupo OPSA

Semana:

#2

Total de Horas:

33 horas

Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 2 horas 'y 30 min Esta tarea implicé la
Elektra - Banners elaboracion de tres
animados .
26 / abril banners digitales
para el cliente
Elektra.
Tarea 1.2 1 hora Esta tarea implico el

Optimizar banners
digitales para

Perfumeria Magie

optimizar dos
banners para el
cliente Perfumeria

Magie.
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Tarea 1.3
Hospital D’antoni —

Banner

Tarea 1.4
Cambios banner

Elektra

Tarea 1.5
Optica Martinez —

Banners Animados

1 hora

30 min

1 hora

Esta tarea implico el
realizar un banner
para el cliente

Hospital D"antoni.

Esta tarea implico el
realizar ligeros
cambios a los

banners de Elektra.

Esta tarea implico el
realizar 3 banners
animados para el
cliente Optica

Martinez.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Genesis Merlo <genesismers@gmail.com=
para Moises, nelson avelar, pedro cortes, carlos.romero, Andrea, chintia rodriguez, hector rodriguez ~

Buen dia, adjunto muestras Elekira

hitp/ -publicidad.go.com 2021/elekira/26_4_21/GM_300X250_Elekira.gif
hito/ -publicidad.go.com 2021/elekira/26_4_21/GM_320X50_Elekira.gif
htp 1 -publicidad go com 2021/elekira/26_4_21/GM_728X90_Elekira gif

2 archivos admton

bip

|

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

D Formulario de Solicitud de

ers
Nombre del Cliente Hospital D"antoni
NGmero total de piezas que

necesita

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Propuesta

Plataforma de publicacion  OPSA Display

OPSA Display, Programmatic  728x90

y AdWords 300%250
320x50(Adhesién)

Formatos requeridos en la

Normal
solieitud: erme

Referencia del material (es)  Enviado por carreo

Enlace a un direccionar: http.//www.hospitalvicentedantoni.com/

Observaciones Hacer banners en base a material enviado por
comreo

OPSA Display LePrensa hn

Fecha Inicio: 26/04/2021

Hay Gue hacer cammibion en ol 728x%0px y 32

Buen dia, adjunto muestras Elektra

hittp:/ publicidad go com 2021/elekira/26_4_21/GM_300X250_Elekira.qif
hitp:l -publicidad go com 2021/elekira/?6_4_21/GM_320X50_Elekira gif
http:d -publicidad.go.com 2021/elekira/26_4_21/GM_728X90_Elekira gif

Evidencia Tarea 1.5

el materal (e3)

Genesis Merlo <genesismers@gmail.com>
para Juan, JUAN.JAAR, nelson.avelar, pedro.cortes, Carlos.romero, Andrea, chintia. fodriguez, hector.rodriguez

Buenos Dias,

Adjunto musstras nuevamente con links correctos

hitp:i/i blicidad go.com 2021/Optica_Marti 4_21/GM_300X250_Oy gif
hitp:i/i -publicidad.go.com. 2021/Optica_Marti 4_21/GM_320X50_OpticaMartinez gif
il -publicidad.ge.com. 2021/Optica_Marti 4_21/GM_728X90_OpticaMartinez.gif
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Esta tarea implico la
Tarea 1.1 2 horas y 30 min elaboracion de un
Secretaria de arte general mas su
Finanzas — Crear ; ; ;
27 / abril link a direccionar

Email Marketing

Tarea 1.2
Cambios para los
banners de cliente

Solaris

Tarea 1.3
Cambios para posts
del Tour de las

Carnitas

Tarea 1.4
Arte para dia del

trabajador

1 horay 30 min

1 hora

1 hora

con su respectiva

informacion.

Esta tarea implico el
realizar los cambios
solicitados a los

banners animados.

Esta tarea implico el
realizar los cambios
solicitados a los

artes de Tour de las

Carnitas.

Esta tarea implico el
realizar 2 artes como
propuesta para

material interno por

el dia del trabajador.
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Tarea 1.5

Unidad
Coordinadora de
Proyectos - Crear

Email Marketing

Tarea 1.6
Construdepot —
Creacion de Banners

animados

1 hora

1 horay 30 min

Esta tarea implico la
elaboracién de un
arte general mas su
link a direccionar
con su respectiva

informacion.

Esta tarea implicd la
realizacion de 5
banners animados
para el cliente

Construdepot.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Buen Dia,
Adjunto pieza email marketing Secretaria de Finanzas y Link a direccionar:

hitp:fimuestras-publicidad.go.com hn/s

de-Finanzas-D3_27Abril2021_400587-01_jpg

Saludos.

Clierte Secretaria de Finanzas
Indique & mimero total ds
piezas

Matsrizles 3 Elabarar.

Material para pieza de
Contanido (650xvarisbis px)

Buenos dias Genesis

su ayuda ya que comenta el cliente que son dos artes diferentes los q iban en el archivo, entonces serian
4 (dos de Tai Energy y 2 de las lamparas)

su ayuda

€@  Lesimagenes no muestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE TMAGENES A ESTE REMITENTE
Buen dia,

Adjunto muestras de cambio Solaris

htpifh publicidad.go.com.hn/gr. as2021/solaris/27_4_21/GM_Banner300x250_Solaris_1.gif
htpifh publicidad.go.com.hn/gr. as2021/solaris/27_4_21/GM_Banner300x250_Solaris_2.gif
htpifh publicidad.go.com.hn/gr. as2021/solaris/27_4_21/GM_Banner320x50_Solaris_1.git
htpifh publicidad.go.com.hn/gr. as2021/solaris/27_4_21/GM_Banner320x50_Solaris_2.gif

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nombre del Cliente: Marca Pais- Tour de las carnitas

Nimero total de piezas que

necesita g

Tipo Banner: Nueve (Camparia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataformz de publicacidn OPSA Display

OESA Display, Programmatic y 650x650 (Posteo Redes Sociales)

AdWords

Eglr‘rcr‘ltajgls requeridos en Iz Normal

Referencia del material (es) Adjunto

Enlace a un direccionar: Posteo

Observaciones: Agregar a3l arte
“No te lo pierdas mafiana”
Hora: 12:30pm
Material:
IG Story
Facebook Post
Instagram Post

OPSA Display LaPrensz.hn

Fecha Inicio: 27/04/2021

Buenas tardes Andrea, mil gracias por el apoyo
Envio adjunto el ejemplo del arte del dia del trabajador. Comparto 2 opcicnes:
Opcign #1
1de Mayo

Dia Internacional de los Trabajadores

El esfuerzo qus haces te lo reconocemos hoy y te decimos GRACIAS, porque cada dia das lo mejor que hay en i
iFeliz dia del Trabajador!

Opcién #2
1de Mayo
Dia Intemacional de los Trabajadores

Gracias por acompafiames cada dia con lu esfuerze, trabajo y dedicacion. iFeliz dia el Trabajador!

Siempre con logo y liston de marcas.

Saludos,

Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Buenos dias,

Adjunto arte y link a direccionar

http blicidad.go.com.

021/Unidad_Coordinadora_De_Proyectos_Decreto11-2020 jpg

Chlante Sacretaria de Finanzas

Indique ol nmero total de |

Matariales a Elaborar Contenido

Material para pieza da aria da Fina bl
Contenido (650xvariable px)

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacion

OPSA Display, Programmatic y
Adwords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)

Enlace a un direccionar:

Observaciones:

OPSA Display
Fecha Inicio:

Fecha Fin:
Ciudad (ubicacidn del asesor):

Solicitado por:

CONSTRUDEPOT
5

Nuevo (Campafia nueva)
Vendida
Programmatic

728x90
160x600
300x250
320x50(Adhesion)
300x600

Normal

htips://we.t/t-ecCZTEMYKp
https://www.construdepot.com/

FAVOR CREAR LOS BANNERS CON LOS EDITABLES
ADJUNTQS.

LaPrensa.hn
28/04/2021
28/04/2021
San Pedro Sula
NAHUN LOBO

158




Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 4 horas Esta tarea implico la
Construdepot — realizacién de 5
CreaCién de Banners banners animados
28 / abril animados para el cliente
Construdepot
Tarea 1.2 30 mi Ecta t . lico el
min sta tarea implico e
The Lotter — Crear ) P
. realizar un banner
un banner nativo )
nativo.
Tarea 1.3 ) . o
. 30 min Esta tarea implico el
Cambios para posts ' '
del Tour de las realizar los cambios
. solicitados a los
Carnitas
artes de Tour de las
Carnitas.
Tarea 1.4
Cambios para posts | 30 Min
del Tour de las Esta tarea implico el
Carnitas: Opcion #1 realizar los cambios
solicitados a los
artes de Tour de las
Carnitas Version #1.
Tarea 1.5
30 min Esta tarea implico el

Cambios para posts
del Tour de las
Carnitas: Opcién #2

realizar los cambios
solicitados a los

artes de Tour de las
Carnitas Version #2
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

| Ventiladores
e I

o 3
NETRY DEPOT

_¥ reﬂ

# nativo LP Lotter.zip (27,1 KB)
Buen dia,
Adjunto banner nativo

Saludos.

Buen dia Pedro

Su ayuda programando un banner nativo para EAPRENSAIEN] es para promover una nota nativa
Son 300,000 impresiones.

Arte le hara llegar el banner.

Link a direccionar para mandar 2 la nota
hittps:fiwww laprensa hn/economiaimarketingempresas/1460087-410/un_hondureno_tan_rico_como_messi-ronaldo-neymar

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nombre del Cliente: Marca Pafs- Tour de las carnitas

Nimero total de piezas que

necesita 3

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solictud Vendida

Plataforma de puslicacién  OPSA Display

QOPSA Display, Programmatic . 50,650 (posteo Redes Sodales)

AdWords

Formatos requeridos en la

solicitu: Normal

Referendia del material (es) ~ Adjunto

Enlace a un direccionar: post

Observaciones: FB Post
Instastory
1G Post

Favor agregar la siguiente frase:

Espéralo mafiana, por nuestro Instagram

OPSA Display LaPrensz.hn
Fecha Inicio: 28/04/2021
Fechz Fin 28/04/2021
Gudad (ubicacion del asesor): Tegucigalpa

solicitade por: Vivian Martinez

@ s imdgenes no musstran

Adjunto muestras Carnitas Tour

Evidencia Tarea 1.5

# GM_camitas_tour_650x650_11pg (408,6 KB) $ GM_camitas_tour_Insta_Story_139g (1,1 ME) & GM_camitas_tour_FE_Insta_Post_1jpg (1 ME) — Des:
€ Lasimigenes no muestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE INAGENES A ESTE REMITENTE

Adjunto artes Camitas Tour

Saludos
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implicé la
Cambios a realizar realizacion de
en banner de cliente | 3 horas y 30 min. cambios en los
Solaris banners animados
del cliente Solaris.
Tarea 1.2 ) . .,
. 30 min Esta tarea implico el
Cambios para posts . ]
realizar cambios en
del Tour de las I t del Tour d
. . os post del Tour de
Carnitas: Opcion #2 P .
las Carnitas.
29 / abril
Tarea 1.3 Esta' tarea implico el
2 horas realizar de dos

Creacidon de banners
para Confianza

Tarea 1.4

Creacion de banners
animados para
cliente CEUTEC

Bitacora

1 horay 30 min

5 horas

banners animados y
link a direccionar
con pdf para cliente
Confianza.

Esta tarea implico el
realizar dos banners
animados para
cliente CEUTEC.

Avances en informe
practica profesional.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

-

Buen dia

Adjunto muestras de cambios Solaris

hitp:/ publicidad.go.com.hn/grt as2021/solaris/29_4_21/GM_Solaris_Banner_320x50_2.gif
hitp:/ publicidad.go.com.hn/grt as2021/solaris/29_4_21/GM_Solaris_Banner_320x50_gif
Saludos.

€ Lis imigenes no musstran  MOSTRAR IMAGEMES | HOSTRAR SIEMPRE IMAGENES A ESTE REMITENTE

Buenos dias,

Saludos

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Adjunte muestras banners Confianza.

http:/h

P go.com.hn/grupoapsal as2021/confianza/GM_confianza_300x250.gif

hitp:/f P go.com.hn/grupoapsal as2021/confianza/GM_confianza_728x90.gif

ylink a direccionar

http: /1

go.com hn/gn as2021/confianza/Estados_Financieros_Confianza.pdf

Saludos.

Adjunto muestras banners CEUTEC

hitp://muestras-publicidad.go.com.hr as2021/ceutec/GM_ceutec_300x250.gif
hitp://muestras-publicidad go.com hr as2021/ceutec/GM_cautec_T28x90.gif
Saludos.
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:
Génesis Suyapa Merlo Chavez Grupo OPSA
Semana: Total de Horas:
#3 45 horas 'y 10 min
Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 1 hora Esta tarea implicé la
Marca Pais Tour de elaboracion de tres post
las Carnitas para redes sociales.
Esta tarea implico la
Tarea 1.2 lab i6n de t
. , elaboracién de tres
Cambios Marca Pais 1h b ¢ d
. ora cambios para post de
Tour de las Carnitas p P
redes sociales.
03 / mayo
Tarea 1.3 Esta tare.allmphco la
Marca Pais Tour de elaboracién de tres
las Carnitas 1 hora nuevos pc?st para redes
sociales, siempre para la
misma linea grafica.
Esta tarea implico la
Tarea 1.4 elaboracién de tres
Cambios Marca Pais | 1hora cambios para post de
Tour de las Carnitas redes sociales.
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Tarea 1.5
Creacién de banners
para The Lotter

Tarea 1.6
Creacion de banners
para Cable Color

Tarea 1.7
Suplementos
Universidades EH

Tarea 1.8
Suplementos
Universidades LP

Tarea 1.9
Suplementos Motos
LP

Tarea 1.10
The Lotter

2 horas y 40 min

3 horas

2 horas

40 min

1 hora 30 min

30 min

Esta tarea implico el
realizar 4 banners
animados para el cliente
The Lotter.

Esta tarea implico el
realizar 5 banners
animados para el cliente
Cable Color.

Esta tarea implico el
realizar 2 banners
animados para la
seccion de suplementos.

Esta tarea implico el
realizar 2 banners
animados para la
seccion de suplementos.

Esta tarea implico el
realizar 2 banners
animados para la
seccion de suplementos.

Esta tarea implico el
realizar un email nativo
para The Lotter.

Esta tarea implico el
realizar un email
marketing para
SEDENA.
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Tarea 1.11
SEDENA

Tarea 1.12
SEDENA

1 horay 30 min

40 min

Esta tarea implico el
realizar un email
marketing para
SEDENA.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Carnitas Urban Gnil

Se necesitaria el siguientes

Posten FB
Instastory
Post en Insta

FAVOR PRIORIZAR CARNITAS EL
ANILLO

Hora: 12:30pm

Fecha: 4 de mayo

Estaré enviando mas adelante ¢l el detalle de
hora y fecha del resto

Pantalla OPSA LaPrensa hn
Fecha Inicio: 03/05/2021
Fecha Fin- 03/05/2071

Buenos dias
Adjunto muestras para El Anillo

http:f/muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsali 021/

lel_anillo/GM_EI_Anillo_TourDeLasCamita

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsali 021fcasaf

fel_anillo/GM_EI_Anillo_InstaStory_TourDs

http:/muestras-publicidad.go.com. hn/gr as202 p pScamitas/el_anillo/GM_EI_Anillo_FE

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Buenos dias,
Acabamos de tener un cambio. El prioritario de hoy seria CARNITAS EL ESTADIO.

La informacidn de cada uno seria la siguiente
2. Carnitas El Estadio

Fecha: 4 de mayo

Hora: 12:30 pm

3. Carnitas El Anillo
Fecha: 7 de mayo
Hora: 12:30 pm

4. Carnitas Urban Grill
Fecha: 11 de mayo
Hora: 12:30 pm

5. Carnitas Joche
Fecha: 14 de mayo
Hora: 12:30 pm

€  Lasimdgenes no muestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE IMAGENES A ESTE REMITEN
Adjunto muestras arte El Estadio

http://muestras-
publicidad go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/casapresidencialitop5carnitas/el_estadio/GM_ELES

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/casapresidencial/top5Scarnitas/el_estadio/GM_ELE!

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/casapresidencialitop5Scarnitas/el_estadio/GM_ELES
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Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Hombre del

Cliente: The Latter

Himaro total
depersoue 4

Tipo Banver:  Nusva (Campadia nuseva)
Tipo de

salicitud vendda
pltators % apsa Dispay
v, 72800
Programmatic 1804500
0050
2060 Adhesdn)
Hormal

P S ——

Adjunto muestras The Lotter

2021/theLotter/

http:#/muestras-publicidad.go.com.t poop M_160X600_thelo

1itheLotter/

hitp:/Imuestras-publicidad go.com hn/grupoop M_300x250_thelot

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoop 2021/theLotter/ yo/GM_320X50_thelott

http://muestras-publicidad.go .com_hn/grupcopsa/muestras2021/thelotter/3mayo/GM_728X90_thelott

Nombre del Chente: Instrucondl Cable Colos

Himers toal de pezas que
nacezts

Tipo Bannar Msgvn (Campatis rissvi)
Tipo de sobctud vendiea

Platsfuress 8 publicssién  OPSA Disolay
AdWords(Gaogio)
0SA Display, Programenstic y 728600
advores 160

Formates requeridos en la
sslceud:

Refarsncis de materal (s5) b
Enlacs 2 un direcanar: hgs:
Oservacones: - 15,

B-OgsIEME
sobecolor b Sng-D3088/ v
1m0 EH el 3 819 de mave

Adjunto muestras Institucional Cable Color

hitp blicidad.go.com | f 021/cablecolor4_5_21/GM_160X600_Cable(
htp:/ publicidad.go.com. hnigrupoop 021/cablecolor/4_5_21/GM_300X250_CableC
htp-/ iblicidad.go.com hnig h 021/cablecolor/4_5_21/GM_300X600_CableC
htp-/ Iblicidad.go.com hnig h 021/cablecolor/4_5_21/GM_320X50_CableCt
htp-/ Iblicidad.go.com hnig h 021/cablecolor/4_5_21/GM_728X30_CableCt
Saludos.

Evidencia Tarea 1.7

Evidencia Tarea 1.8

Conozca las

propuestas

educacién
superior

S ingERSIE

T e o (Cames e

it o e ST RTINS LS

Adjunto Suple Universidades LP
y link a direccionar:

http://muestras-publicidad. go.com_hn/grupoopsalediciones2021/Universidade

Saludos.

Evidencia Tarea 1.9

Evidencia Tarea 1.10

Nombre ol

el SUPLEMENTD MOTOS LP

nimero tol
de piezas que 2

Tipu Banner:  Mhuew (Carsoada nusvz)

Tiga de

e vendida

Plataferma de

publicadn OFSH DOIEY
728000

Progrimmate

yadwerds 20020

Farmatos

requandos an  Norma

e Solcitue:

Referenia del

matenl (e5)

Enlace 2 un

Eisaun L SUPLEMENTO

Obsevatunss: FAVOR ENVIAR A MEDIOS PARA SUBIFLA Y COPIARME PARA MANDAR A LOS CLIENTES.

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:

Tipo de solicitud

Plataforma de pulicacin

OPSA Display, Programmatic y
fords

Formatos requeridos en la

solicitud:

Referenciz del material (es)

Enlace 2 un direccionar:

Observaciones:

The Lotter
1

Nuevo (Campafia nueva)
Vendida
0PSA Display

300%250

Normal

Enviada por corre
3

Ayuda haciendo banner nativo para generar trafico a

Titulo: ¢Qué comprarias con 8,900 millones de

lempiras?
Usar foto enviada por correo

# nativo LP Lotterzip (64,3 KE)
€ Lesimigenes no muestran |

Adjunto nativo The Lotter

Saludos.
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Evidencia Tarea 1.11

Evidencia Tarea 1.12

Cliente:

Indique el nimero totzl de
piezas

Materiales a Elaborar:

Material parz pieza de
Contenido (650xvariable px)

Nombre del Asesor

SEDENA

1
Contenido
433800.jpg

Vivian Martinez

Cliente:

Indique el ndmero total de
piezas

Materiales a Elaborar:

Materizl para pieza de
Contenido (650xvariable px)

Nombre del Asesor

SEDENA

1
Contenido
433801.jpg

Vivian Martinez

8 ...

Tegucigalpa M.D.C. 05 de mayo de 2021

AVISO DE LICITACION
PUBLICA NACIONAL

REPUBLICA DE HONDURAS
Secretaria de Estado en el Despacho de Defensa Nacional
Fuerzas Armadas de Honduras

Adjunto Email Marketing SEDENA
y link a direccionar:

http:/imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/sedenald

Saludos.

Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico la
Cambios a realizar realizacion de cambios
en banner de cliente | 3 horas y 30 min. en los banners
Solaris animados del cliente
Solaris.
04 / mayo
Tarea 1.2

Cambios para
banners digitales de
Cable Color

1

hora'y 30 min Esta tarea implico el
realizar cambios en los
banners del cliente

Cable Color.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Buenos dias Genesis

Les comparto el comentaric de parte del cliente: En el de las limparas de 30W agregar a palabra Solar antes de
30W., su ayuda enviandome las cuatro muestras

Los demds OK.

Adjunto muestras cambios Solaris

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/solaris/4_5_21/GM_Banner300:
hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/solaris/4_5_21/GM_Sclaris_Bai
hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/solaris/4_5_21/GM_Banner_30

http://muestras-publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/solaris/4d_5_21/GM_Sclaris_Bai

Me ayudan con este cambio porfa
el dliente indica o siguiente:

http://muestras-

http:/imuestras-

Solamente 1 observacién en muestra de 1600 x 600 v 300 x 600 el cintillo verde donde esta el nimero de teléfono
hacerlo mas angosto (Adjunto) las demas muestras estan ok

Adjunto muestras cambios Institucional Cable Coler

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/cablecolor/d4_5_21/Nue

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/cablecolor/d_5_21/Nue

Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1
Nestle- Dia de la Esta tarea implico la
Madre Maggi 'y 2 horas realizacion de linea
Mahler grafica para posts en
redes de un evento del
cliente Nestle.
Tarea 1.2
i o 2 horas
Molineros Comercia Esta tarea implico el
realizar 5 banners
digitales.
05 / mayo Tarea 1.3 ‘
y 1 horay 30 min
Suplemento

Remesas Madre EH

Tarea 1.4
Suplemento
Remesas Madre LP

30 min

Esta tarea implico el
realizar de dos banners
animados y link a
direccionar con pdf.

Esta tarea implico el
realizar de dos banners
animados y link a
direccionar con pdf.
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Tarea 1.5
Marca Pais: Tour de las
Carnitas

Tarea 1.6
Leyde

40 min Esta tarea implico el
realizar 3 post para

redes sociales.

40 min Esta tarea implico el
realizar un banner

digital.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Hembre del Chente: iastie D4 d s macke Maggs y Matier
Ml dn

[ N—

entda
Pt k0 0FSA Dacler

0SA Diglay, Programmene ¥ ger e —
Ly 500680 (Posten R

P Dy

=) Loges sfuness

Eniace 8 drecomar pendents

Obstruscimes: 16 ey
ueals
Fuctea FE

Eneste aso

ines grdfica, s etdn

Adjunto artes Nestle
hitp://muestras-publicidad.go.com._hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/GM_Nestle_
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/GM_nestle_

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/GM_Nestle_

%’W %,

Merece lo Mejor...

Nombre del Cliente: Molineros Comercial

Nimero total de piezas que 5

necesita

Tipo Banner: Nueva (Campafia nueva)

Tipo de solicitud Vendida

Platzforma de publicacidn OPSA Display
Programmatic
Adwords(Google)

OPSA Display, Programmaticy ~ 728x90

Adwords 160x600

00x250
320x50(Adhesidn)
300x600

Formatos requeridos en Is

soliciud: Normal

Referendia del material (es)  Enviada por corren

Enlace 2 un direccionar: https://molinerosenlinez.com/

Observaciones:

Hacer banners con material enviado per correo

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

otz cates

AL smBETy

Buenos dias, adjunto Suplemento Remesas Madre EH
vy link a direccionar
http:/imuestras-publicidad go.com hn/grupoopsalediciones:

Saludos.

sy

La Prensa

o %
R cooimief S S B

las famitias
Ofe ndujenas )

las familias La Prensa K

Nondujenias — zcucenan N AN
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Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Buenas tardes,

Favor su apoyo el dia de mafana con artes para Carnitas E| Anillo.

Quedo atenta de cualquier duda.

Saludos,
Wivian Martinez

Adjunto muestras artes Carnitas El Anillo

hitp:/imuestras-

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/casapreside

hitp:fmuestras-

publicidad.ge.com.hn/grupoopsa/muestras2021/casapreside

hitp:/fmuestras-

publicidad.go.com. hn/grupoopsa/muestras2021/casapreside

Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Nestle- Dia de la realizar cambios
Madre Maggi y 2 horas solicitados a linea
Mahler grafica.
Esta tarea implico el
Tarea 1.2 3 horas realizar 6 banners
Grupo Q digitales.
06 / mayo
Tarea 1.3

Cambios Nestle- Dia
de la Madre Maggi y
Mabhler

1 horay 30 min

Esta tarea implico
realizar cambios
solicitados a linea
grafica
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Tarea 1.4
Convocatoria
Colegio de Quimicos
Farmacéuticos

Tarea 1.5
Nestle- Dia de la
Madre Maggi y
Mahler

Tarea 1.6
Nestle- Dia de la
Madre Maggi y
Mahler

40 min

1 hora

40 min

Esta tarea implico el
realizar un email
marketing.

Esta tarea implico
realizar 4 post para
redes sociales.

Esta tarea implico
realizar una historia
para Instagram.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Cambios a
realizar:

MNos pidieron cambiar linea grafica para que vaya mas con |z marca BP.
Comparto adjunto referencias gréficas de como desszn gue se vean

En el caso de los platillos, comparto las imagenes para que sean utilizados en
silueta con el fendo rosado con la rosa.

Favor solamente dejar el logo de maggi y el de Buen Provecho

El Texto: Para celebrarle a nuestras mamds en su dia, te invitamos a conectarte
CON Nosotros...

Adjunto muestras cambios Nestle,
http://muestras-publicidad.go.com.hnfgrupoopsa/muestras2021ir
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021ir

http://muestras-publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021ir

Mombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Platzforma de publicacion

OPSA Display, Programmatic y
Adwords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)
Enlace a un direccionar:
Observaciones:

0PSA Display

Fechz Inidio

Fecha Fin:

Grupo Q
6

Nuevo (Campafia nueva)
Vendida

OPSA Display

728x90 (Banner Tradicional)
300%250 (Banner Tradicional / PF)

Normal

adjunto
http:/fwwiw.nissanhn.com/cotizador.php
optimizar banners de los tres tipos de autes

LaPrensa.hn
ElHeraldo.hn

06/05/2021
31/05/2021

Adjunto muestras Grupe Q,

http:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupeopsa/muestras2021/grupog/GM_
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/grupog/GM_
http:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/grupoq/GM_
hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/grupog/GM_
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupocopsa/muestras2021/grupog/GM_

http:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupeopsa/muestras2021/grupog/GM_
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Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Cambios a
realizar:

Agregar como titulo;
"Semana de Mam2 con Magai”
Utilizando una fuente similar a la del arte que comparto adjunto

Agregar logo de Malher

Adjunto muestra cambios Mestle,
http:/fmuestras-publicidad.go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/nastle/cambios_actualiz:

htt

'muestras-publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/cambios_aciualiz:

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/cambios_actualiz:

Cliente:

Indique el numero total de
piezas

Materiales a Elaborar:

1

Material para pieza de
Contenide (650xvariable px)

Nombre del Asesor

Convocatoria Colegio de Quimicos Farmacéuticos

Contenido
convocatoria.jpeg

Vivian Martinez

La Junta Di

QUIMICO FARMACEUTICOS

CONVOCATORIA

3

EUTICOS DE HONDURAS,

a o estipulado en el articulo No.10 de la Ley Orgdnica, asi como los PCM 021-2020 y 026-2020
ratificados por el soberano Congreso Nacional de la Repilblica en el decreto legisiativo nimero
33-2020. articulo 27. inciso d): convoca a todos sus aaremiados a la LVI ASAMBLEA GENERAL

Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

(2) artes para IG story, uno con ingredientes y otro con &l paso 2 paso de la recete
(2) artes para Facebook, uno con ingredientes y otro con la receta
Favor utilizar como referencia el ejemplo adjunto utilizando |z linea gréfica de los siguientes:

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/cambios_actualizado/GM_Nestle_Instz

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/arupoopsa/muestras2021/nestle/cambios_actualizado/GM_Nestle_Instz

# Editables NESTLE.zip (50,6 MB)

o

Adjunto editables para Nestle - Dia de la Madre,

Las imagenes no muestran  MOSTRAR IMAG

Saludos.

Nombre del Cliente:

Namero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacidn

OPSA Display, Programmatic y
AdWords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)
Enlace a un direccionar:

Observaciones:

Mestle- Dia de |z madre Maggi y Mahler
1
Muevo (Campafia nueva)

Vendida
OPSA Display

1080x1080 (Posteo Instagram)

Normal
Referencia adjunta
Posteo

Tips con el fondo rosado limpio, arriba semana de
mamg con Maggi ¥ 2bajo el logo de Buen Provecho

Este utilizando |z misma linea grafica de todz I3
campafia

Adjunto referencia
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Marca Pais: Tour de | 40 min realizar 3 post para
las Carnitas redes sociales.
Tarea 1.2 Esta tarea implico el
Nestle- Dia de la 40 min realizar 2 cambios a
Madre Maggi 'y post de redes sociales.
Mabhler
07 / mayo
Tarea 1.3 1 hora Esta tarea implico
Semana De Mamas: .
realizar 2 post para
Take Over i
redes sociales.
Tarea 1.4 implicd
area Esta tarea implicé
SINAP ..
1 hora y 40 min optimizar 5 banners
digitales.
Tarea 1.5

Nestle- Dia de la
Madre Maggi y
Mahler

Tarea 1.6
La Colonia

40 min

40 min

Esta tarea implico el
realizar 2 cambios a
post de redes sociales.

Esta tarea implico
realizar 2 banners
digitales.
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Tarea 1.7
Instalacion de
Programa InDesign

1 hora'y 40 min

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Buenos dias,
Adjunto muestras Carnitas Urban Grill,

http:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/casapresidencialitopScarni

http:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/casapresidencialitop5carni

http:/imuestras-
publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/casapresidencial/top5carni

# GM_takeover 650x650_Meste.jpg (541,5 KB)

o Las imagenes no muestran  MOSTR

Adjunto artes Nestle - Dia de la Madre

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

buen

Con el chef

_® carlos'Espinal ___Provecho
Conéctate a
nuestro Instagram
y prepara junto al

rhaé fAarlne Eeninal

=

Hora: 11:00 A.M.

Formulario de Cambios a Banners

Nombre del

Clisnta: MNestle- Dia de la madre Maggi y Mahler

Nimera
total de
banners
que
necesitan
cambios

Musstra del  p://muestras-
banner blicidad.go.com h
(link):

poop 2021/nestle/takeover/GM_Takeover_Inst

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Cliente: SINAP

Nﬂme_ra total de piezas que 5

necesita

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacidn OPSA Display

OPSA Display, Programmaticy ~ 728x90 (Banner Tradicional)

Adwords

160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300%250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banner Tradicional [ Adhesion)
300x600 (Banner Tradicional Estilo)
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Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Cambios a  Cambiar Copy a:
realizar: Conéctate a nuestro Instagram y prepara junto al chef Carlos Espinal, una pasta cremosa al
limdn y pollo

Agregar:

Hora: 11:00am

Adjunto muestras cambios de Nestle - Dia de la madre Maggi y Mahler

http://imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/taks

http:/imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/taks

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Cliente: La Colonia

NL]me_ro total de piezas que 3

necesita

Tipo Banner: Nueveo (Campaiia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacidn OPSA Display

OPSA Display, Programmaticy  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
AdWords 300x250 (SpinCube)
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:
Génesis Suyapa Merlo Chavez Grupo OPSA
Semana: Total de Horas:
#4 36 horas y 40 min
Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 1 hora Esta tarea implicé la
Nestle dia de la elaboracion de dos post
Madre Maggiy para redes sociales.
Mahler
T 1.2 . .,
area 1 hora Esta tarea implico la
SEDENA . .
elaboracién de un email
marketing.
10 / mayo
Tarea 1.3 40 mi Esta t imolicé |
min sta tarea implicé la
SANAA aimp .
elaboracién de un email
marketing.
Tarea 1.4 ) S
30 min Esta tarea implico la

Nestle dia de la
Madre Maggi y
Mabhler

elaboracién de un post
para Instagram.
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Tarea 1.5

Cambios Nestle dia
de la Madre Maggi y
Mahler

Tarea 1.6

Cambios Nestle dia
de la Madre Maggi y
Mahler

Tarea 1.7

Cambios Nestle dia
de la Madre Maggi y
Mahler

30 min Esta tarea implico el
realizar 2 cambios para

redes sociales.

Esta tarea implico el
30 min realizar 2 cambios para

redes sociales.

30 min Esta tarea implico el
realizar 2 cambios para

redes sociales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del
Cliente:

Nimero total
de piezas que 2

necesita

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de

solicitud endda

Platsforma de

publicacidn OPSA Display

g&iﬁaﬂfﬁ;{c’ 728x90 (Banner Tradicional)
v AdWords 650x650 (Posteo Redes Socizles)
Formatos

requeridos en  Mormal

la solicitud:

Referenciz del  https://muestras-

material (es)

Buenos dias.

Nestle- Dia de l2 madre Maggi y Mahler

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/ne

Adjunto muestras Nestle,

http://muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa

hitp://muestras-publicidad.go.com._hn/grupoopsa

Cliente: SEDENA
Indique el ndmero totzl de 1

piezas

Materiales a Elaborar: Contenido

Nombre del Asesor Vivian Martinez

— SECRETARIA DL

GOBIERNO DE LA DEFENSA NACIONAL

REFURLICA DF HONDURAS

Comandante General de la

Fuerza Aérea Hondureiia,

General de Brigada Javier

Rene Barrientos Alvarado

es incluido en Salén de la
fama en EE.UU.
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Evidencia Tarea 1.3 Evidencia Tarea 1.4

iMil disculpas!
Cliente: SANAA Los tamafios es post+ |G stary. ¢ Me podria apoyar con el |G story? Favor enviar en Jpg.
Ipdique el nimero totzl de 1
(e Saludos,
Materiales a Elaborar: Contenido Vivian Martinez
| d B
gnar:g:idrn‘a[rgs%‘ff:mai\e px) EEEL]
Hombre gl Asesor Voven Wartnez # GM_Mestle_SemanaDeMama_g50x650_jpg
— A ﬂ Las imdgenes no muestran  mMos
i
Comayagaeta, M.DC. 4 de mayo del 2021 :Eidju rltl:l al—tes Nestle
AVISO DE LICITACION
gpicso Saludos.
REPUBLICA DE HONDURAS
Servicio Autonomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA)
"Adquisicién De Mil Cuarenta (1,040) Varillas De Acero
Evidencia Tarea 1.5 Evidencia Tarea 1.6
Nombre del Cliente: Nestle- Dia de |2 madre Maggi Nombre del Cliente: Nestle- Dia de |2 madre Magai

Namero total de banners que -
necesitan cambios. 2 Nimero total de banners que

necesitan cambios 2
Muestra del banner (link): Adjunto
Muestra del banner (iink): ~ Adjunto
Fecha de Publicacién: Mayo 10 2021
. Fecha de Publicacién: Mayo 10 2021
Referencia del material: Adjunto
Ref del material: Adjunt
Cambios a realizar: Eliminzr los copatrocinaderes Cortijo y Malher eferenciz ael materta funto
sactaco por: ion Martiner Cambios 3 realizar: Cambiar nambre de receta 3:

Ensalada oriental de fideos  pollo

solicitado por: Vivian Martinez

# GM_Nestle_SemanaDeMama_650x5650_.jpg

Adjunto muestras Nestle,

o Las imagenes no muestran  Mo¢

hitp:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/10demayo/cambios/GM_
Adjunto artes Nestls,
hitp:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/10demayo/cambios/GM_
Saludos.

Evidencia Tarea 1.7

Nombre del

Cliente: Nestle- Dia de la madre Maggi

Namero

total de

banners

que

necesitan

cambios

Muestra del  http://muestras-

I(J‘anlg er publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/ 10demayo
ink):

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/nestle/10demayo,

Adjunto muestras Nestle,

http:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/nestle/10demayol

http:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/nestle/10demayo
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implicd
Diunsa — Nueva 2 hora 40 min realizar 4 banners
Version Francisco digitales.
Morazan
Tarea 1.2
Actualizacion 1h
ora
programa lllustrator
2021
T 1.3 . _
17 Pare;' e d 3 horas Pendiente de recibir
mayo endiente de .
v Solicitud solicitudes por parte de
olicitudes ,
los asesores. Trabajando
en investigaciones de
Informe.
Tarea 1.4

Espera de revisién
de documento
editable Diunsa

Tarea 1.5
Inversiones Santa
Ana

1 hora'y 40 min

40 min

Esta tarea implico
realizar 2 banners
digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.3

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipe Banner:
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacidn

OPSA Display, Programmatic y
AdWords:

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)

Enlace a un direccionar:

Diunsz-NUEVA Versién Francisco Morazin
q

Nuevo (Campafia nueva)

Vendida

OPSA Display

728x90 (Banner Tradicional)

160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

300x250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)

Normal

Enviada por correo

https://www.diunsa.hn/

Observaciones Hacer banners con material enviado por correa

Buen dia, adjunto muestras Diunsa Nuevo Francisco Morazan,

http:/imuestras-
publicidad.go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/diunsa/11demayo/GM_

hitp:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/diunsa/t1demayo/GM_:

http:/imuestras-
publicidad_go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/diunsa/11demayo/GM_.

hitp:/imuestras-
publicidad go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/diunsa/11demayo/GM_

W P Escive qui pera buscar oOH B ®E w

Aemgus ® MO

Evidencia Tarea 1.5

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipe de solicitud
Plataforma de publicacidn

OPSA Display, Programmatic v
Adwords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)
Enlace a un direccionar:

Observaciones:

Adjunto muestras

http:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/

http

Saludos.

Inversiones Santa Ana

2

HNueve (Campafia nueva)
Vendida

Programmatic

160600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300x250 (Banner Tradicional / PF)

Normal

hitps:/fwe.tlft-sE5aCvkvp]
P

Hacer dos banners utilizando material de referencia

Inversiones Santa Ana,

muestras-publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

12 / mayo

Tarea 1.1
The Lotter

Tarea 1.2
Instalacion de
programa Premiere

Tarea 1.3

Diunsa — Nueva
Version Francisco
Morazan

1 hora'y 40 min

1 hora y 40 min

3 hora

Esta tarea implico
realizar 4 banners
digitales.

Esta tarea implico
realizar 1 video
promocional y 4
cambios a banners
digitales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.3

Nombre del

Cliente: The Lotter

Nimero total
de piezas que 4

necesita

Tipo Banner:  Nuevo (Campafia nuevs)
Tipo de

solictud s

Plataforma de
publicacidn

OPSA Display,  728x90 (Banner Tradicional)
Programmatic  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

OPSA Display

yAdWords  300x250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)

Formatos

requeridos en  Normal

|2 solicitud:

Nombre del
Cliente:

Nimero total
de piezas que 5

necesita

Tipo Banner: Nueva (Campafiz nueva)
Tipo de 5

solicitud SETEIE

Plataforma de 0OPSA Display

publicacién

OPSA Display,  728x90 (Banner Tradicional)

Programmatic  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300x250 (Banner Tradicional { PF)

y AdWords (
300x250 (Nativo)
(

980x%530 (Video inRead / Pre-Roll)

COMPRA CUALQUIER ARTICULO!

Y LLEVATE Eu2D 0.

DEIGUALOMENORPRECIOA

COMPRACUNGUERARTCULD
Cuunsa YLLEVATEEL 2DO. m

QIUNSA viey

Diunsa-NUEVA Version Francisco Morazan
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad

Tarea 1.1 Esta tarea implico

Colegio de Quimicos | 40 min realizar 2 banners

Farmacéuticos digitales.

13 / mayo Tarea .1 2 o Esta tarea implico

Colegio de Quimicos 40 min realizar un email

Farmacéuticos . .
marketing con su link a
direccionar.

Tarea 1.3 Esta tarea implico

Inversiones Santa 2 hora realizar 2 cambios a

Ana banners digitales.

Tarea 1.4

Pendiente de 4 horas Pendiente de recibir

solicitudes solicitudes por parte de
los asesores y
realizando investigacion
de informe.

Tarea 1.5 Esta tarea implico

SINAP 30 min realizar un email

marketing con su link a
direccionar.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Clien Colegio Quimico Farmaceuticos
Indique el ndmero total de 1

piezas

Materiales a Elaborar: Contenido

Nombre del Asesor Vivian Martinez

<
J

CONVOCATORIA

[—
e ol anticul o 10 de b Ley Onginica, asi soms ko PO 9021-2010 y 606 2000 vtfcacn por o wbaans
Congrso Mackonal de b Bepibia en el o egistatho. pimar 13-2600, artcule 7, o ) comoca &

o e

Nombre del Cliente: Colegio Quimico Farmaceuticos

Nimero total de piezas que

1

Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacin OPSA Display

OPSA Display, Programmatic y

728x90 (Banner Tradicional)
Adwords

300x250 (Banner Tradicional / PF}

Formatos requeridos en |2

solctud: Hormal

Referencia del material (ss) ~ Adjunto

Enlace a un direccionar: Crear link a direccionar con el anuncio

Observaciones: Crear artes+ link a direccionar con el anuncio

C

CONVOCATORIA
LD ANICO AMACETK S € KORDURSS
OSBGOS Dot ks s i
prisrssssem
s e s 00

JUNTA DIRECTIVA 2017-2020

; € CONVOCATORIA

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

HNombre del .
o Inversiones Santa Ana
imara total
depemsque 2
Tipo Banner: Reemplazo (Corre en una campadia actual)
Tipa de .
solicitud Vendida
Plataforma de  OPSA Display
pudliczodn  Programmatic
Gongle Ad
gﬁ.z‘:;r‘f"ﬁ':‘(, 160x600 (Banner Tradiconal EH / Skin)
PrOGISMIMEC 35250 (amner Tradioanl | FF)
requenidos en  Normal
Ia sobomud:
Referencia del estras-

hitp:
material (es)  publiodad.go.com,

1_160X600_1

Adjunto muestras cambios Inversiones Santa An

http:/imuestras-

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/Inversi

http:/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/Inversi

Porel o O 2020 % &
Ao Bt

P TR

bl rm e o H =

e

Irrv e ens

~Lwa e

e

=]
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Evidencia Tarea 1.5

Solicitud de Piezas Email Marketing

Cliente: SINAP
Indigue el ndmero total de 1

piezas

Materiales a Elaborar: Contenido

Material para pieza de

Contenido (650xvarizble px) REDES-SOCIALES- (1)Jpg

Nombre del Asesor Gracia Padilla

- /sYA
Tt ALDIA.

¢ i APREEATD v, AMNISTIA
LA Te 04 HASTAEL 17 DE JUNID

Detalle de la . . . ]
Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Cable Color 30 min realizar un email
marketing.
Tarea 1.2 . . .
) 30 min Esta tarea implico
14 / mayo Jetstereo ) ) )
realizar un email nativo.
Tarea 1.3 Pendiente de recibir
Pendiente de 7 horas solicitudes por parte de
Solicitudes los asesores y
realizando investigacion
de informe.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Cliente: Cable Color
Ipdique el nimero total de 1

piezas

Materiales a Elaborar: Contenido
Nombre del Asesor Gracia Padilla

CONECTA TU NEGOCIO
AL SIGUIENTE NIVEL

Cliente: Jetstereo

Indigue el nimero total de 1

piezas

Materizles a Elaborar: Contenido

Nombre del Asesor Mario Garcia Salinas

—

ECONOMIA

La tecnologia imprescindible en tu hogar.

 comoce mss aaui |

Evidencia Tarea 1.3
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:

Génesis Suyapa Merlo Chavez Grupo OPSA

Semana: Total de Horas:

#5 40 horas

Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 40 min Esta tarea implicé la
Colegio Quimico elaboracion de un email
Farmacéuticos marketing mas link a
direccionar.

Tarea 1.2

. .. Pendiente de recibir
Pendiente solicitud e

., 6 horas solicitudes por parte de
Investigacion de

los asesores y

informe
17/ mayo realizando investigacion
de informe.
Tarea 1.3 . .
1 hora Esta tarea implicd la

Colegio Quimico

, . elaboracion de 4
Farmacéuticos

banners digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Cliente: Colegio Quimico Farmaceuticos
Indique el nimero total de 1

piezas

Materizles a Elaborar: Contenido

Material para pieza de

Contenido (650xvarizble px) WhatsApp Image 2021-05-16 at 6.10.44 PM (1) jpeg

Nombre del Asesor Vivian Martinez

Adjunto email marketing,
link a direccionar:

httpz/imuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/colegio_quimico_farmaceuticos/17mayolc

= B

[

o

Evidencia Tarea 1.3

Nombre del Cliente: Coleglo Quimico Farmaceuticos

Nimero total de piezas que
necesta

Tigo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tioo de solicitud Vendida
Plataforma de publicacidn 0Psa Display

OPSA Display, Programmatic y
AdWords

Formatos requeridos en 12
tud:

Referencia del material (es)
Enlace 3 un direccionar:

Observaciones:

OPSA Display

Fecha Inicio
Fecha Fin
Cudad (ubicacicn del asesor):

Salictado oor:

728x90 (Banner Tradicional)
300x250 (Banner Tradicional / PF)

Normal
Adgunto

crear Ik 3 direcconar con el detale

En los archives, vienen rtes para cada medio. Favor

para cada arte crear 726x90 y 300x250 y link 3
direccionar con 2 publicacin,

LaPrensa.hn
ElWeraido.hn
17/05/2021
18/05/2021
Teguoigaips

Vivian Martinez

COMUNICADO

‘COLEGHO DE QUMICO FARMACEUTICOS DE HONDURAS
PROCESO ELECTORAL 2021

JUNTA DIRECTIVA

Tegueigatpa M.D/C. 15 del mes e Mays del aia 2621

' COMUNICADO CXEIID

€
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Ficohsa Aduanas 2 horas realizar 4 banners
digitales.
Esta tarea implico
Tarea 1.2 .
3 horas realizar 8 banners
18 / mayo Argos .
digitales.
Tarea 1.3 Pendiente de recibir
3 horas solicitudes por parte de

Pendiente de
Solicitudes

los asesores y
realizando investigacion
de informe.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia

Tarea 1.2

de Solicitud de Banners

anco Fxates Adunsz

Mo ot de iz e
necests

Formitas requendss 3
sdhctud

o (Campaia noeva)
venads
opsa Dslay

(OPSA Diplay, Programmaticy 728680 (Bansa Tradciend)
iaets

1604600 (Bsmner Trodcons €4 / Shrs)
300250 (Basnes Tradoonal | PF)
320050 (Baesr Tradcionsl | Adhesicn)

Normsl

Refersncs delmatera (] Mt we it OOIRASTF

Eriace 3 un dreccisa
J—
‘0PSA Dy

Fachs 1o
Facha P

pensars
1,300,000 antre L9 y B4, partes s

tapransa hn
Eiieradohn

8oz
s

Cudad (icacin del ssesar)  Toguogaa

Selcnato pa

Graca pagta

Paga en linea tus

Impuestos @

Aduaneros

Realiza tu pago con tarjetas de crédito
 débito Ficohsa o de cualquier otro banco en

www.aduanas.gob.hn

 Dacharaciones de mencancis - Tasas scanecs

" Ovsaspades b

mlicn pages com tarsbes Vies o Mastsrcans

Paga en linea tus

Impuestos

Fuaaliza 1 pags con tasfots h erbilis
it Ficchsa o d cuslonder o0 barco a0

Formulario de Solic
Nombee del Chente:
Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solickud

Plataforma de publicacidn
OPSA Display, Programmatic y
AdWords

Formatos requeridos en la
solictud:

Referencia del material (es)
Enlace  un drecdionar:

Observacones:
OPSA Display

itud
Agos
8
Nuevo (Campaiia rueva)

Vendida

OPSA Display

728490 (Banner Tradicional)
300x250 (Banner Tradicional | PF)
Normal

adjunto
CONSTRUCTOR: hitps:/www.mworomo, com/ quieres-
ser-hente-arg

MAESTRO D O8RA:

hétps://onduras. argas.coj camento-argos-general/

RSE: https://honduras. argos.cofrse-comunidades/

optimizar 135 4 versiones de banners

LaPrensa.hn
EHerakdo.hn
ez.hn

Adjunto muestras cambios Argos,

http://muestras-

publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/argos/cambios21mayo/GM_Ar
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/argos/cambios

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/argos/cambios

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3

[ Batied

crn@Ereno@d

&n e

cemans
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1
Larach & Cia 2 horas Esta tarea implico
realizar 4 banners
digitales.
Tarea 1.2 3 horas Esta tarea implico
19 / mayo The Lotter EH realizar 4 banners
digitales.
T 1.3 . -
area' 3 horas Pendiente de recibir
Pendiente de -
o solicitudes por parte de
Solicitudes
los asesores y
realizando investigacion
de informe.
Tarea 1.4 Ecta t blicd
: : sta tarea implico
Banco Atlantida 40 min o P
optimizar 4 banners
digitales.
Tarea 1.5 ' o
20 min Esta tarea implico

Banco Atlantida

optimizar 2 banners
digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Compra en:

Nomire def Cente Larach & Cia

Nimaro total o ez e

necesta
Tea Bannr: Pasevs (Campaita mawva)
T de solciug =

PUafoma de pubbaciin  OPSA Disaay

OPSA Disply, Programmatc ¥ 72690 (Bannar Tradconsl)
Agworss 1604600 (Baenar Tradcasl B4 | Sbns)
30050 (Bannar Tradous| | F

20150 (Favest Traacona | ihison)
Fermites rgquandes e 3 .

sabcrud: Wl b

aferenc de materl () et [& b Envios anivel nacional

Enlace & un reccionar: it/ v Jrachyi oy

== S
e @ larachycia@me,
O (icacsn 06 asese), TR0 BB misersmindet

@)

3

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del

e The Lotter-EH

Nimero totzl
depiezas que 4

Tipo Banner:  Nuevo (Campaiia nueva)

Tipo de )

solicitud L

Plataforma de

publicacign  OPSA Display

OPSA Display,  728x00 (Banner Tradicional)

Programmatic 160600 (Banner Tradicional EH / Skins)

vAdWords  300x250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)

Formatos

requeridos en  Normal

12 solicitud:

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nombre d Chents: Banco Atanbda

Nimero ot de slezssaoe
necesits

Tipo Bannsr Huavo (Campadis musva)
Tio de soicitud vensida
Plataforma de publcacn 0S4 Display

(0PSA Dislay, Programenati y  726x90 (Banner Tradiconal)

Adviords 160600 (Bsnner Tradicionsl B4 / Skins)
2004250 (Banner Tradiconal / PF)
320450 (Bamner Tradicons! | Adhesion)

sreqeidsenla o

Referenca del matertl (e5)  Adpunto
hew:

Es208 ates debes sustRur todas las versiones 6¢

Enlaca 3 un drocdonar: e 33 bRt

Observaconss:

carmputia generst o
1P, EH, Estho y EBN, pars of resto de mes.

Descubre las actualiza

Descubre las actualizaciones

Descubre las
actualizaciones

Atlantida
Movil

Atldntida
Online

Monbes o Chete Banco Atends BF Sk Banone

Mimaro tata de pazas aue
necesth

2
Muows (Canpalt )
Venaa

P54 Deplyy

1606600 (Batmer Tradosnal 4 Sy
3003 (Barmer Tradensl | P

Formatos requenos en o -
ke i
Refrench delmateal (=) 4cunto

Erlace w9 dreccons: Ve 408 b

E— Sk B y P Mobile ars o 0 de maons 20 de
g anld ¥ BN

oPsa Deplay Lafrensa pn
Eracon

Facha I

Fachs

" App Store

EXPLORALD EN

~ AppGallery
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Tigo Money - Mega | 1 hora 30 min realizar 3 banners
Promo digitales.
Tarea 1.2 ; i ico
20 / mayo 1 hora 30 min Esta tarea implico

Banco Ficohsa

Tarea 1.3
Pendiente de
Solicitudes

Tarea 1.4
Super Repuestos

4 horas

1 hora 20 min

realizar un email
marketing.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores y
realizando investigacion
de informe.

Esta tarea implico
realizar 2 banners
digitales.
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Evidencia Tarea 1.1 Evidencia Tarea 1.2

" o de Solicitud de Bane «+ Con Ficohsa y L arach =«

Hombre dol Ceme Tigo M - Maga freess { L\a.v'an;
B el huerfo
necesta = -\
Tigo Banner: MNuevo (Campafia nueva) de tus suef
oo de sobcnud Vandica
Patafoma depublcacitn  0PSA Doty . . g 5
S e e A R 754 Solicitud de Piezas Email Marketing
vt 32003 (Banner Trsdciond | Adveson) *
72803 (Banner Tradond) - . )
Formatos cequendis enls Cliente: Banco Ficohsz
S
Refarsnds del matwisl(es)  Adumto Indique el nimero total de 1 GANA TODO
p—— — monw :
LRI — e 5 o e piezas UN HUERTO
Shanines R — Materiales a Elaborar: Contenido

250,000 mpresiones EN
Gnkcamante e caso de que no podamas cumgle en X, Materizl para pieza de
5

P oresanas 5 U Contenido (550xvarizble p)  MM-HUERTO-LARACH (1) Jpg

Nombre del Asesor Gracia Padilla

Adjunto muestras banners Tigo Meney,

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/tigomoney/20mayo/
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/tigomoney/20mayo/
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/tigomoney/20mayo/

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3 Evidencia Tarea 1.4

8€Q¢- = L Nomtes 4 Crme supeR REsUESTOS
e : s
L E =] necests =
e s

formatos s enle
ot

s
W TONIAB SR

Eriace  un drecoone: s £4cebesk com/supet et
Ctsanapones FAVOR CREAR LOS BRANERS B 6 0 GIF
0PSa Dty Lo zn

Evaraon
Fechs o
Fecha Fn

csmemao@

Adjunto muestras banner Super Repuestos

ABmaw e U0 W

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/superrepuestos/GM_
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/superrepuestos/GM_

Saludos.
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Alcaldia Comayagua | 1 hora realizar un email
marketing.
Tarea 1.2
Diez . . .,

21/ mayo 30 min Esta' tarea |mpllco
realizar optimizar 2
banners.

Tarea 1.3 ) o

Pendiente de 3 horas Pernwd‘lente de recibir

Solicitudes solicitudes por parte de
los asesores y
realizando investigacion
de informe.

Tarea 1.4

Leasing Atlantida

Tarea 1.5
Argos

2 horas 30 min

2 horas

Esta tarea implico
realizar 6 banners
digitales.

Esta tarea implico
realizar cambios a 3
banners digitales.
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Evidencia Tarea 1.1 Evidencia Tarea 1.2

No

del Clente: Diez

Cliente: Aviso A licitacidn pablica nzcional ;
Nimero tota de piezas que |
Indique el nimero total de 1 DNcay
piezas Tipa Banner Huevs (Campaia mueva)
Materizles 2 Elzborar: Contenido it e

Platsforma de publicacion OPSA Display

Material para pieza de
Contenido (650xvariable px)

C3 Alcaldia y aguas de Comayagua (2) jpg 3004250 (Banner Tradiconal / PF)

¥, Programmaticy 3
72690 (Banmer Tradscional)

Nombre del Asesor Vivian Martinez -
Artes a0 PG
ey mav

[ datorieaguehoncura

Adjunto email marketing y link a direccionar:

A3 Exposicion, eventu vendida por comercial 3 ACER,
CURACAD

0psa Display Diezhn

htt

muestras-publicidad. go.com hn/grupoopsalediciones2021/C

Saludos.

www predatorieaguehonduras.com

ABUERD  diez

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.5

Le adjunto comentarios en los banners web para sus
diarios digitales:

m.hn/grupoopsa/muestras2021/argos/GM

hitp:/imuest
publicidad om.hn/grupoopsa/musstras2021/argos/GM
VER CAMBIOS

En este banner, hacer mas grande este texto y el

saco: no se lee bien

Adjunto muestras cambios Argos

=

ttp-/imuestras-

publ m hn/grupoopsalmuestras2021/argosica

htp:/i s-publicidad go.com hn/gr i as2021/argos/cambios21mayo/
htp:/i s-publicidad.go.com hn/gr os/cambios2 mayo/
Saludos
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:

Génesis Suyapa Merlo Chavez Grupo OPSA

Semana: Total de Horas:

#6 40 horas 30 min

Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad

Tarea 1.1 1 hora Esta tarea implicé la
Larach & Cia elaboracion de 2

banners digitales.

Tarea 1.2

Pendiente . -
o ) Pendiente de recibir
solicitudes, envios .
solicitudes por parte de

de banners
] 6 horas los asesores y
realizados e . . S,
I tigacion d realizando investigacion
nvestigacion de :
24 / mayo ‘ 9 de informe.
informe
Esta tarea implico la

1 hora elaboracién de 1 banner

Tarea 1.3 digital
igital.

Intermoda 9
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacisn

OPSA Display, Programmatic y
AdWaords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)

Enlace a un direccionar:

iStempre
construyendo
contigo!

Larach & Cia PF - Skin
2

Mueve (Campafia nueva)
Vendida
OPSA Display

160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300x250 (Banner Tradicional / PF)

Mommal

adjunto

@

hitps:/fwvew larachycia.com/

Observaciones:

OPSA Display
Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Ciudad (ubicacién del

Solicitado por:

PF Fija en mobile de Diez

larachycia &R,

Skin banners Diez

ambas el sabado 29 de mayo 29 de Mayo I
Diez.hn
29/05/2021 1@@
29/05/2021
asesor):  Tegucigalpa Enviosa
nivel nacional

Gradia Padilla

# GM_300X250_Constructor.gif (65,6 KE) # GM_300X250_MaestrodeObra.gif (516 KE) & GM_300:250_RSE.of (64,7 KB) # GM_300X250_Usuariofinal.oif (57,2 KE)
# GM_728¢90_RSE.gi (1.7 KE) # GM_Argos_728X50_Constructor_gif (438 KB) # GM_Argos_728¥90_MaestradeObra_.gif (45,3 KB)
#6 28490 UsuarioFinal_gif (48,1 KB) - Descargar todos los

@ Lasimigenes no muestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE IMAGENES A ESTE REMITENTE
Adjunto banners Argos,

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3

Nombre del Clente:
Nimero total de piezas qus

Tipo Banner

Tipo de solictud

Plataforma de pudlicacién

OPSA Display, Programmatic
AdWords

Formatos requenidos en la

solicitud

Reterencia del mateial (e5)

Enlace a un direccionar

Observaciones.

OPSA Display
Fecha Inico
Facha Fin

INTERMODA
1

Nuevo (Campaha nueva)
Vendda

OPSADisplay

728490 (Banner Tradicional)

Normal

ADJUNTO
hitos /v papatienda com”?

_pa=2 231663647 146685499 1620765620-
527510950, 1620425769

FAVOR ADAPTAR EL 728 EN FORMATO GIF
ENVIARLO DIRECTO A CARLOS ROMERO PARA
PROGRAMARLO PORFA.

LaPrensahn

241052021

241082021

P=PE

@SOMOSPEPEOFICIAL
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Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
AHIBA 5 horas realizar 5 banners
animados digitales.
Tarea 1.2
25 / mayo Instituto de 1 hora Esta tarea implico
Migracion realizar un email
marketing.
Tarea 1.3 ) o
2 horas Pendiente de recibir

Pendiente de
Solicitudes

solicitudes por parte de
los asesores.

especialistas.

Evidencia Tarea 1.1 Evidencia Tarea 1.2
Nombre del Cliente: AHIBA
Nimero total de piezas que Cliente: Instituto de Migracicn
necesita . .

] = Indique el nimero total de 1
Tipo Banner: Musvo (Campania nueva) piezas
Tipo de solicitud Vendida i i
Plataforma de publicacion OFPSA Display Materiales a Elabarar: Contenido
OPSA Display, Programmatic 160x600 (Banner Tradicional EH / Skins) Material para pieza de 430914.pdf

y AdWords 300:250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)
300600 (Banner Tradicional Estilo)
600x650 Para Envio

Formatos regueridos en la
solicitud:

MNormal

Adjunto muestras banners AHIBA,

hitp:fmuestras-publicidad .go.com_hn/grupoopsa/muestras202 1/Ahiba/25mayo/GM_
hitp:/fmuestras-publicidad .go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/Ahiba/25mayo/GM_
nitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/Ahiba/25mayo/GM_
nitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/Ahibar25mayo/GM_
hitp:/fmuestras-publicidad .go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/Ahiba/25mayo/GM_

Saludos

Contenido {650xvariable px)

Mombre del Asesor

£ cekus
Tegucigalpa, MD.C., 30 de abril de 2021

AVISO DE LICITACION
PUBLICA NACIONAL

REPUBLICA DE HONDURAS
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
“Contratacién del Servicio de Enlace de Datos y
Redundancia para Delegaciones y Oficinas, para

INM-LPN-GC-001-2021

Wivian Martinez
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Evidencia Tarea 1.3

Buen dia estimados,

Su ayuda para subir estos banners con el detalle abajo en form

nttp:/imuestras-publicidad.go.com.hy estras2021

hitp://muestras-publicidad go_com h estras2021

§ GM_300X250_SuperRepusstos.gif (60,6 KB) # GM_728X30_SuperRepusstos.gif (48,5 KB) — Descargar todos los
€ Lesimdgenes nomuestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE IMAGENES A ESTE REMITENTE

Adjunto banners Super Repuestos

Saludos

Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad

Tarea 1.1 Esta tarea implico

USAP DUX 1 hora realizar un banner
digital.

Tarea 1.2 30 min Esta tarea implico

Mesa Multisectorial -
optimizar dos banners

26 / mayo o

digitales.

Tarea 1.3 . "

Pendiente de 3 horas Per.m.llente de recibir

Solicitudes solicitudes por parte de
los asesores.

Tarea 1.4

AHIBA 1 hora Esta tarea implico
realizar un banner
digital.

Tarea 1.5

Alcaldia de 1 hora Esta tarea implico

Comayagua realizar un email
marketing.

Tarea 1.6

Denk Nutrition SV 3 horas Esta tarea implico

realizar 3 banners.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente: USAP DUX
Nimero tofal de piezas que 4

cesita
Tipo Banner Nuevo (Campafia nueve)
Tipo de solicitud Vendica

Plataforma de publicacion  OPSA Display

OPSADisplay, Programmalic 30y, 60 (Banner Tradicional  PF)

v AdWords

Formatos requeridos en la

solicitug Normal

Referencia del material (es)  hitps /v tit Em6vB2Scle

Enlace a un difeccionar.  NHtpIAIULBCEDOOK COMUSAPHN

Opservaciones FAVOR GREAR EL BANNER CON EL EDITABLE
EN WETRANSFER
SALUDOS

Buen dia, adjunto muestra Usap Dux Maestria,

hitp:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/usap/27Tmayo/GM_

Saludos.

Nombre del Cliente: Mesa Multisectorial

Nimero total de piezas que

necesita
Tipo Banner Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacion ‘OPSA Display

OPSA Display, Programmatic 300x250 (Banner Tradicional / PF)
y AdWords 728490 (Banner Tradicional)

Formatos requeridos en la
solicitud Normal
Referencia del material (es)  adjunte

Enlace a un direccionar: https:/fwww facebook com/mesamuitisectorialnn

Observaciones optimizar

YA SABES
105 SINTONAS
108
SeLanoESARGANTA
PRGBLEAA PARA

b
B6¢0n OF CAREIA

Y EL VIRUS SIGUE HACIENDO DESASTRES
EN TODO EL MUNDO

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

# GM_160X500_DenknutritionSv_C1.qif (63,4 KB) # GM_160X600_DenknutribionSv_C2.g# (94,3 KB) # GM_300x250_DenknutritionSy_C2.gif (113,6 KB)
@ Lasimdgenes no musstran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR STEMPRE THAGENES A ESTE REMITENTE
Buen dia, adjunto banners DenkNutrition Salvador,

Saludos.

# GM_722:90_AHIBA.gif (70,8 KB)
0 Las imdagenes no muestran
Adjunto banner 72890 AHIBA,

Saludos.

Tiene razon, Génesis me ayuda porfa agregando esta version poria 728x90 plz

Adjunto muestra banner 728x90 AHIBA,

http:imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/Ahiba/25mayo/GM_728x90_

Saludos

Puedo compartir muchas cosas

Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Cliente: Alcaldia de Comayagua
Indique el nimero tofal de

piezas

Materiales a Elaborar. Contenido

Material para pieza de

Contenido (550xvariable px) C3 Licitacion Publica Alcaldia Comayagua.jpg

Nombre del Asesor Vivian Martinez

AVISO DE LICITACION
PUBLICA NACIONAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA
SERVICIO AGUAS DE COMAYAGUA

La Cludad De Comayagua - Fuente Rio Blanco™
LPN-AMC-SAC-002/2021

CONOCE MAS AQUI

tommbre del avador
oo DariNutiion Saivado
aimero total
depiezas que 3
necesta
TpoBamer  Nuevo (Campaia nueva
Tioo 6o
soliciug Vonaaa
Plataforma de .
ot Programmatic
OPSADEDEy, |
601500 (Baner Tradcional EH I Skinc)
PIOEMMES Y 300250 (Banner Tradconal § FF)
Formatos
requendes én  Normal
s solchut:

Adjunto muestras banners DenkNutrition Salvador,

Campafia 1

hitp://muestras-publicidad go com hn/grupoopsa/muestras2021/denk/27mayo/GM_160X600_
Campafia 2:

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupcopsa/muestras202 1/denk/27mayo/GM_160X600_

hitp://muestras-publicidad go.com_hn/grupoopsa/muestras202 1/denk/27mayo/GM_300x250_

Saludos
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

27 / mayo

Tarea 1.1
USAP DUX Maestria

Tarea 1.2
La Mundial

Tarea 1.3

1 hora

5 horas

2 hora

Esta tarea implico
realizar un banner
animado digital.

Esta tarea implico
realizar 5 banners
animados digitales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de

Pendiente de
Solicitudes
especialistas.

los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente: USAP DUX MAESTRIA

Nimero fotal de piezas que

necesita
Tipo Banner: Nuevo (Campaiia nueva)
Tipo de soliciiud Vendida

Plataforma de publicacion OPSA Display

‘OPSADisplay, Programmatic .
y AdWords 300x250 (Banner Tradicional / PF)

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es) ADJUNTO

Normal

Enlace a un direccionar. htips:/www.facebook.cem/lamundialhn/

‘Observaciones FAVOR CREAR ESTE OTRO BANNER CON EL
ARTE ADJUNTO EN FORM

‘OPSA Display LaPrensa.hn

Fecha Inicio” 2710572021

Fecha Fin 2710572021

Buen dia, adjunto muestra Usap Dux Maestria,

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras 2021/

Saludos.

Nombre del Cliente: LAMUNDIAL LINEA3
Numero total de piezas que 5
necesita
Tipo Banner: Nuevo (Campaiia nueva)
Tipo de soliciud Vendida
Plataforma de publicacion OPSA Display
Programmatic
OPSA Display, Programmatic  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
y AdwWords 300x250 (Banner Tradicional / PF)

320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)
300600 (Banner Tradicional Estilo)
T728x90 (Banner Tradicional)

Formatos regueridos en la

solicitud: Normal

Adjunto muestras La Mundial Linea 3,

mundiali27 mayo/inea3/Ghl

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2:

hitp://muestras-publicidad go.com hn/grupeopsa/muestras202 1/lamundial27mayo/inea3/GM_

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsaimuestras202 1/lamundiali27 mayo/inea3/Giv_

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupeopsa/muestras2: mundiali27 mayo/linea3/GV_

hitp:/fmuestras-publicidad.go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/lamundiall27 mayo/iinea3/GM_

Saludos.
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Evidencia Tarea 1.3

GM_UsapDuxMaestria_300x250.gif (96,6 KB)
0 Las imagenes no muestran  MOSTRA
Adjunto banner Maestria USAP,

Saludos.

Detalle de la . . . .
Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 7 horas Pendiente de recibir
Pendiente de solicitudes por parte de
28 / mayo Solicitudes los asesores.
especialistas.

Evidencia Tarea 1.1

Buenos dias, adjunte banners Linea 3 La Mundial

Saludos,

| £ Boeiun cLSUEEl OB e hrmaws e
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:

Génesis Suyapa Merlo Chavez Grupo OPSA

Semana: Total de Horas:

#7 41 horas

Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad

Tarea 1.1 1 hora Esta tarea implicd
Washington realizar 2 banners
Academy nativos para LP Y EH.

Esta tarea implico la

Tarea 1.2 5h lab 6 de 5
. oras elaboracién de
La Mundial o
banners digitales.
31 / mayo
Tarea 1.3 Esta tarea implico

La Mundial Cambios 1 hora realizar ligeros cambios

en los banners.

Tarea 1.4

Pendiente de 2 horas Pendiente de recibir

Solicitudes solicitudes por parte de

los asesores.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Cliente: Washington Academy

Indique el nimero total de

piezas
Materiales a Elaborar: Contenide
Material para Header web 1.jpg

(650x90px)

Nombre del Asesor

Iris Rodriguez

Hombre del Cliente:
Himero total de piezas que
necesita

Tipe Banner;

Tipo de solicitud
Plataforma de publicacin

OPSA Display, Programmatic y
AdWords

Formatos requeridas en la
solicitud:

Referencia del material (es)

Enlace a un direccionar:

Observaciones:

LA MUNDIAL FONTANERIA URGENTE 31 MAYO AL §
JUNIO

5

MNuevo (Campafia nueva)
vendida

OPSA Display
Programmatic

160%600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300%250 (Banner Tradicional / PF)
320%50 (Banner Tradicional | Adhesion)
300%600 (Banner Tradicional Estilo)
728v90 (Banner Tradicional)

Normal

https:/fwe.t/t-20SNkaZxoK
hitps:/fwrav. facebook. com/lamundialhnf

BUEN DfA, FAVOR HACER LOS BANNERS CON LOS
ARTES ADJUNTOS.

Buen diz, adjunto muestras banners,

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial/31mayo/fontaneria/GM_I
hitp:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial’31 mayoffontaneria/GM_L
hitp:/fmuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial’3 1 mayo/fontanernia/GM_L

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial/31mayo/fontaneria/GM_I

Saludos.

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial/31mayo/fontaneria/GM_I

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Génesis hola buenas tardes,

fijate que el cliente me mandé un cambio, solo eliminar el Tangue Rotoplast en todos los tamarios.

Slaudos

Adjunto nuevas muestras cambios,

hitp:/muestras-publicidad. go.com.hn/grupeopsa/muestras202 1/lamundial’31mayofontaneria/GM

nitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras 202 1/lamundial/31mayo/fontaneria/GM_
hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial/31mayo/fontanenia/GM_
hitp://muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/lamundial’31mayoffontaneria/GM_

hitp:/imuestras-publicidad.go.com.hn/grupsopsa/muestras2021/lamundial/31mayo/fontaneria/GM_

Saludos

oplementos Ayuge |nilima ifnlar

BIGA & @

se e

irs Rodigue:
10 Rotigus

Jum Jon
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Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Mitsubishi L200 GLS | 1 hora 30 min realizar 2 banners
animados digitales.
Tarea 1.2
L. Mitsubishi ASX 1 hora 30 min Esta tarea implico
01 / junio

Tarea 1.3
Mitsubishi Montero
Sport

Tarea 1.4
Mitsubishi Eclipse
Cross

Tarea 1.5
Electro Llantas

Tarea 1.6
Pendiente de
Solicitudes

1 hora 30 min

1 hora 30 min

2 horas

3 horas

realizar 2 banners
animados digitales.

Esta tarea implico
realizar 2 banners
animados digitales.

Esta tarea implico
realizar 2 banners
animados digitales.

Esta tarea implico
realizar 2 banners
animados digitales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Clente:
Nimero total de piezas que
ecesta

Tipo Bannes:
Tipo de softud
Plataforma de publcscin

OPSA Display, Programmatic y
Adiiords

Formatos requeridos en fa
solictud:

Refarencia del matena (e5)

uRas
2

Huevo (Campaia nuevs)
Vendida

OPSA Dizplay

300:250 (Bannesr Tradciseal )
728150 (Bamner Tradcions)

Normal

itps: et PIOTAADF65

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que

necesita

Tipo Banner:

Tipo de solictud
Plataforma de publicacin

Asx
2

Huevo (Campafia nueva)
Vendida
0PSA Display

OPSA Display, Programmatic y  300x250 (Banner Tradicional / PF)
rds

AdWord

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referencia del material (es)

Enlace a un direccionar:

Observaciones:

728x90 (Banner Tradicional)
Normal
hitps:/fwe.tift-PIOIBADFEs

hetps:/fmitsubishihonduras.comfproducts)ask 2021/

porfa usen de referencia la animacion de los banners de

Enlace a on d hetps:
sporters-202y/

Observacianes: Dorfa usen de referencia la animacdn de los banners de
a0 para que se aprueben

OPSA Display LaPrensabn
Ereraldo.nn

Fecha Inico: ouos2021

Fecha Fin %/ 1

Adjunto muestras L200 GLS,

hitp://imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/excel/01junio/L200GLSIGM_;
hitp:iimuestras-publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/excel/01junio/L200GLSIGM_

Saludos.

mayo para que se aprushen rapido

Adjunto muestras ASX,
hitp/fmuestras-publicidad go_com hn/grupoopsa/muestras202 1/excel/01junio/ASX/GM_

hitp /fmuestras-publicidad go_com_hn/grupoopsa/muestras202 1/excel/01junio/ASX/GM_

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Chante:

nimess toeal de pezas ot
necesta

Tips Bannes
Tipo de soctud

Piataforma de publicacdn
‘OPSA Bicplay, Prograsmenisc y
Adiords

Farmates requendas en s
solctud:

Referenci de materil (es)

Eniace & un deecconar:
Obsersaciones:
opEA Display

Fech Inico:

Fecha Fin:

HONTERQ 5208T
2

Huevo (Camgaita nueva)
Vendide

0P Dislay

300250 (Banner Tradicansl  #¥)
728430 (Banner Tradcional)

Normal
tipsswe L FIOIBADFES

g
sport 202

bishihonduras.comjgroducts/menters-
porfa usen de refesenci Is animatién de los banners de.
My paea Que 54 aprueban rigid

LaFrensatn
Eeraide e

oyfosznz
/o202

Mombre del Cliente:

Hdmero total de piezas que.
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Piataforma de publicacién

0PS Disply, Programmatic y
Adwords

Formatos requeridos en l2
solicitud:

Referencia del material (es)
Enlace a un direccionar:

Observaciones:

Edlipse Cross
2

Muevo (Campafia nueva)
Vendida

OPSA Display

300x250 (Banner Tradiconal / PF)
726690 (Banner Tradicional)

Homal
hitpsi/fvie:t-PIOTBADF6s
itps://mitsubishihonduras.com/producto/eclipse-cross/

porfa usen de referencia la animacion de los banners de
mayo para que se aprueben régide

Adjunto muestras Montero Sport,
hitp:imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsaimuestras202 1/excel/0 1junio/monterosport/GM_

hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/excel/01junio/monterospert/GM_

Saludos.

Adjunto muestras Eclipse Cross,

it publicidad.go.com 021/excel/0 -
it publicidad.go.com 021/excel/0 L
Saludos

Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Maenbre cel Clente: Electra Uantas

Panel Arte A400pa 2020

Wiimer tatal de peezas que
necesta

Tipo Banner:
Tieo de solldtud

Flatsforms de publicesdn
OP5A Disglay, Programmanc y
Adviards

Formstos requeridos en la
sabkitud:
Raferanca del materal (z5)
Erlace & un direccionar:
Ohservacones:

0PSA Disclay

Fcha inicio

Fecha Fin;

Ciuded {ubicacidn Sel asesar):

‘Sallotade por:

2
Husve (Campafia nueva)
Vendida

Progranmatic

72850 (Fush Ads)
001250 (Push Ads)

Nermal

Addaptar piezn para Push Ads
e splca

01062021

oL/ug/2021

Son Pedrs Suls

s Rodriguez

Buenos dias, adjunio muestras Electro Llanias,
hitp:¥muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/electrollantas/GN_

hitp:/imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/electrollantas/GM_

Saludos
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Detalle de la . . . .
Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 Esta tarea implico
Colegio de 1 hora 30 min realizar un email
Ingenieros marketing.

02 / junio Tarea 1.2 30 min Esta tarea implico
Colegio de realizar un email
Ingenieros marketing.

Tarea 1.3 1h Ecta t . lics

. e ora sta tarea implico
Mitsubishi Eclipse , p
. realizar cambios a 2

Cross Cambios _
banners animados
digitales.

Tarea 1.4

Mitsubishi Montero | 1 hora Esta tarea implico

Sport Cambios realizar cambios a 2
banners animados
digitales.

Tarea 1.5 1 hora Esta tarea implico

Mitsubishi ASX . .
realizar cambios a 2

Cambios .
banners animados
digitales.

Tarea 1.6

Mitsubishi L200 GLS 1 hora Esta tarea implico

Cambios realizar cambios a 2
banners animados
digitales.

207




Tarea 1.7
Suplementos dia
mundial de la leche

Tarea 1.8
Pendiente de
Solicitudes

2 horas Esta tarea implico
realizar 2 banners
digitales animados.
2 horas 30 min Pendiente de recibir
solicitudes por parte de

los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Cliente: Colegio de Ingeniera Civiles

Indigue el ndmero total de

piezas 4

Materiales a Elaborar: Contenido

Material para pieza de

Contenido (§S0wvarizble px) 20565835 Nota de Duelo.jg

Mombre del Asesor Vivian Martinez

= S
NOTA DE
DUELO

Ing. Ivan Hugh

Jones Jackson

Ll Lookiaguy i Irapinrsinin.

o i e lolad &
th

Halirukz & Halara: Conilirmmbi

Kol & Asdsor Wik Ml

NOTA DE
DUELO

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Buenos dias Genesis

cliente desea gue los banners sean como el adjunto

su ayuda

Buen dia, adjunio musstras cambics,
httpziimuestras-publicidad go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/excel 02junio/eclipsecrossiGM_

httpziimuestras-publicidad go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/excel 02junio/eclipsecrossiGM_

Saludos.

Adjunto muestras Montero Sport,
http:imuestras-publicidad.go.com.hn/grupcopsaimuestras2021/excelD1 junicimonterosportiGM_

http:’muestras-publicidad.go.com.hn/grupcopsa/muestras2021/excelD1 junic/monterosportiGM_

Saludes.

. \ A
Ponen 199% o
movimiento Q 79?pr 1»29 s

Tl stisho s ©, ... =
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Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Adjunto cambios muestras ASX,

http:!imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/excel/0Zjunioiasx GM_:

http:imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras202 1/excel0Zjunioiasx GM_

Saludos.

Adjunto muestras cambios L200 GLS,

http:!/muestras-publicidad. go.com hnigrupoopsaimuestras 202 1/excel/02junic/L200GLS/IGM_

http-'muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsaimuestras2021/exceliD2junio/L200GLE/GM_

Saludos.

Evidencia Tarea 1.7

Evidencia Tarea 1.8

Nombre el cpLEMENTO DIA MUNDIAL DE LA LECHE 1P
Nimero el

depezs que 2

necasts

TipoBamnen  Nusvo (Campafia nueva)

o Vendids

solicinud

Plataforma de

P ® ops Dispiay

ﬁr'fg‘:‘?‘j‘rf";"c' 300250 (Banner Tradicional { PF)
PregraTate 72880 (Banner Tradican)

Formatzs

requerdos en  Normal

s ssictud:

Referencincel | o T " fsczaba
macerial e5)

Enlacea un

frlece2  aLsupLEMENTO

Obssnacionss: FAVOR ENVIAR & MEDIOS PARA SUBIR DE UN SOLO Y COPIARME PARA ENVIAR EL FLIPPINGBOOK A LOS CLIENTES,

Buenos dias compafier@s

Artes aprobados, de Mitsubishi (todos los modelos) y de Honda Crv, pero la campafia va a corer solo con el banners de 300x250, su ayuda

compartiendo artes con Pedro para su implementacion

Pedro le envio adjunto la distribucion por marca de mitsubishi, referente a los banners de Honda la campafia ya esta corriendo solo seria cambio

del banners por el nuevo que le envien los comparieros de arte

me envian los print de pantalla de las campaias activas xfa

Saludos
ES
TOTALMENTE NUEVA e
ECL/PSE
CROSS 2022
CUOTA MENSUAL DESOE
*Cuota ;ahmlana.:‘l-h«‘z?"f:- prima, ‘.\=‘

TOTALMENTE NUEVA CUOTA MENSUAL DESDE
ECLIPSE $
CROSS 2022
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Detalle de la . . . )
Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 5 horas Esta tarea implico
Italika realizar 5 banners
03 / junio animados digitales.
Tarea 1.2 4 horas Esta tarea implico
Finsol realizar 5 banners
animados digitales.
Tarea 1.3 30 min Esta tarea implico
Mitsubishi ASX . .
realizar cambios a 2
banners animados
digitales.
T 14 . . .
a.rea o 20 min Esta tarea implico
Mitsubishi Eclipse , .
realizar cambios a 2
Cross .
banners animados
digitales.
Tarea 1.5 Esta t iplic
. L sta tarea implico
Mitsubishi Montero , , p
20 min realizar cambios a 2
Sport .
banners animados
digitales.
Tarea 1.6 _ o
Mitsubishi L200 GLS 20 min Esta tarea implico
realizar cambios a 2
banners animados
digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nomirs del Clints: Trsika-CampsAz Ls promo sz

Nimers toms depiazas que ¢
necesita

Tipo Bannar: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendids

Plataforma de publicacién Google Ads

0PSA Displey, Programmatic y 1602600 (Banner Tredicional EH / Skins)
Adwords 3005250 (Banner Tradicional / PF)
320x50 (Banne Tracicional / Adhasion)
3005600 (Banner Tradicional Estila)
728290 (Banner Tracicional)

Formaos requeridos enls
solicituc orms

Referencia del material (ss)  Enviado por comeo

Enlace 2 un directionar: P

Obssrvaciones: Hacar bannrs utiizando materil d referencia
0PSA Display No aplica

Facha Inicio: 02/08/2021

Facha Fin: 03/06/2021

Gucdad (ubicacitn del asesor)t  San Pedro Sula

Solicitado por: Alejandro Mam

Buen dia. adjunto musstras halika,
nitp:iimuestras-publicidad.go.com hn/grupoopsaimuestras2021/lialika/unic/GM_
imuestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsamuestras2021/ltalika/D3juniciGM _:

limuestras-publicidad.go.com hnigrupoopsa/muestras3021 ltalika/D3junio/GM_;

limuestras-publicidad.go.com. hnigrupeopsaimue:

252021 ltalika/D3junis/GM_

muestras-publicidad.go.com hnigrupeopsaimuestras202 1/ltalika/D3junioiGM_*

Saludos.

Nombee del Ciente: FINSOL JUNIO

Nimeso weal de piezas que

necesia £

Tipo Banner: Nueve (Campaiia nueva)

Tioo de solcitud Vendida

Platzforma de pubiczcién 0954 Displ
Programmatic

0P5A Disply, Programmaticy 1604600 (Bannr Tradicional EH { Skins)

Adionds 300:250 (Banner Trediconal / PF)
320:50 (Bannes Tradicionel | Achesion)
300:500 (Banner Tracicional Estlo)
726x30 (Banner Tradicional)

Formatos requeridos en 2 -
solicituc

Referencia del material (sx)  https:/fwe dlt-atvUWyFSC

Enlace 2 un dirsccionsr: wen finsolhn.com

Observaciones: BUEN DIA. FAVOR ANIMAR LOS BANNERS CON EL
EDITABLE ADIUNTO.
SOLO CREAR EL BANNER 320150 YA QUE ESE FALTA
0854 Display Lapransa b
Eleraldoin
Facha Inicio 030612021
Fachs Fin 03062021
Giudad (biczciin del asesar):  San Pedro Suls
Saiictado por: VICTORIA GUZMAN
—— Fine
P — |
== sequodevca  Elmel

asistoncia funerarts

asitencla funoraita

wwwS Insolhn.com

2514-0800

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

li-

TOTALMENTE NUEVA

DSK

CUOTA MENSUAL DESDE

$323

a calculada con 30% deprima. (o
Aplican restr EXCLL
= TA MENSUAL DESDE
TOTALMENTE NUEVA ° SuAL DES PN

pal—y_ <

323 .

&

ToMENTEME A
ECL/PSE
CROS'S 2022

i &
Ponen )

\ movimiento YZ?% 130 s

tu suefio G2 G , "

Buenos dias Genesis
cliente desea que los banners sean como el adjunto

su ayuda

Evidencia Tarea 1.5

Evidencia Tarea 1.6

Buenos dias compafieros

El cliente selicita que el "Selle de: Promocion valida hasta 15 de Junie” sea la segunda Slide, en todas los banners de Mitsubishi y el de Honda
WV

su ayuda realizando el cambio Xfa

saludos

A
. X

\ T

TOTALMENTE NUEVD

L2oo

e

TOTALMENTE NUEVD
Lzoo

.S'puggzefv

GLS

v

CUOTA MENSUAL DESDE

$350 =

’

8%
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido Observaciones

Tarea 1.1
Leasing Atlantida

04 / junio

Tarea 1.2

4 horas Esta tarea implico
realizar 7 banners

animados digitales.

30 min

Italika

Tarea 1.3
Pendiente de
Solicitudes
especialistas.

3 horas 30 min

Esta tarea implico
optimizar un banner
digital.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombee del Cliente:

Himero total de piszas que
necesita

Tipe Bannar:
Tipo de salicitud
Platsforma de publicacién

0PSA Display, Programmatic v
AdWords

Formatos requeridos en l2
solicitud:

Referencia del material (es)
Enlace 2 un dirsecionar:
Observaciones:

0PSA Display

Facha Inicio:
Facha Fin:

Leasing Adantida
7

Reemplzzo (Corrs an una campaiia acnual)
Vendida
0P5A Display

160600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300x250 (Banner Tradicional | PF
32050 (Banner Tradicional | Adhesian)
72890 (Bannzr Tradicional)

Morma!

Adjunto
Misma fink
hitps://lezsingatlantids.com

Estas piezas reemplazan |zs que corren actuzlmente, 2
partir del dia hunes 7 de Junio

LaPransa.hn
ElHerzlda.hn

07/06/2021
30/06/2021

Busn dia adjunto musstras Leasing Atiantids,

Buen dia Genesis
Su ayuda commigiendo el error que generaron las piezas de la campanias de Italika

Adjunto la referencia del error para gue me apoye
No hemos podido subir 4 de tus anuncios

close

GM_160X600_ltalikaPromodzul.gif - El tamano del archive es de 231 KB. Sube uno con
mencs de 150 KE.

GM_300x250_alikaPromeAzul.gif - El tamaric del archive es de 202 KB. Sube unc con
mencs de 150 KE.

GM_300x600_halikaPromoAzul gif - El tamafio del archive es de 315 KB. Sube uno con
mencs de 150 KE.

G)/TALIKA.

“PROMQ

hitp-//muestras-publicidad go.com hnigrupcopsa/muestras2021/ATLANTIDA/ easingAtlantida/4junio/GM_
hit-/muestras-publicidad go.com. hnigrupoopsa/muestras202 1 /AT LANTIDA/LeasingAtlantida/4junio/GM_
hitp://musstras-publicidad.go.com. hnigrupoopsa/muestras2021/ATLANTIDA/LeasingAtiantida/4junio/GM_

hitp-i/musstras-publicidad go.com hnigrupoopsa/muestras2021/ATLANTIDA/ easingAtiantica/4junio/GM_

hitp://musstras-publicidad go.com. hnigrupoopsa/muestras2021/ATLANTIDA/ L easingAtlantida/4junio/GM_
hitp-//muestras-publicidad go.com hnigrupoopsa/muestras2021 /ATLANTIDA/L easingAtlantida/4junio/ GM_
hitp-//muestras-publicidad.go.com hnigrupoopsa/muestras2021/ATLANTIDA/LeasingAtlantida/4junio/GM_

Saludos.

Banco Azteca
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Evidencia Tarea 1.3

Panel Arte AdOps 2020 ¥ & &
Archivo Editar Ver Insertar

@ P W €A

Preset

09 123

16 =z Muestrs enviads

Mzsubien! 1200 CS

4 |Honds CRY
L200mp
% |Dhz

4 |LAMLNDIAL 07 & 13 2
17| Casa Presidencia- Prevendn Icendis

48| casa Presdencia-Dengue

4| o resdencil Prevenciin COVID SPINCUEE

=1 |Ficohsa

Conatel

Grupe Comidas - KFC

LA MUNDIAL 07 AL 13 3010
L MUNDIAL LNEA 1

% Lessng ssics

Vanua
Unitee
| cndob Ut Setzer
& |cENosA
4 = 2020 -  ENERO2021 -  FEBRERO 202 +
W O Esaibe agyi para buscar o =

Formato Datos Herramientas

Complomentos Ayuda

La itima mocficacin s reslizs Cin

~m - BIreA S
e B

2 Cambios Warks Garcla
2 Cambion iaris Garcia
2 cambios Mo Gercia
3 ptimizar ar Camons
5 Crear Juan Jazr
2 e Vivien Martine2
9 Croar Vivian Martinaz
1 Crase Vivian Martnez
1 Craar amal Graci Padita
1 Craaramail Vivian Martin
5 Croar Valera Canaies
5 Gambios n dasr
5 Crear Juan dar
7 Croar Graca Facia
1 Crase Maria Garcia
1 Cresr Groos Pacia
 Optmzar Valeda Canaies
3 Optimizar Valsia Cansias

MARZO2021 «  ABRIL2021 +  MAYO2021 -

L 0® e

“Bee

e Sh

B-%- oB@Y-I- ~ B
< W 7 a
o
+
vabojndo

Junia2021 4

Alwmau S o
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante:

Génesis Suyapa Merlo Chavez

Nombre del lugar de Practica:

Grupo OPSA

Semana:

#8

Total de Horas:

48 horas 30 min

Detalle de la
actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido Observaciones

Tarea 1.1
Paper Depot

07 / junio

Tarea 1.2
Elektra

5 horas Esta tarea implico
realizar 5 banners

digitales animados.

5 horas Esta tarea implico la
elaboracién de 5

banners digitales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Clente: PAPER DEROT
Nimero ol de pezas que ¢

necesita

Tipo Banner: Nuevo (Campaiia nusva)
Tipo de solicitud Vendida

Platsforma d publicacién Programmatic

0954 Display, Programmaticy  160:600 (Banner Tredicional EH / Skins)

Adviords 3002250 (Bznner Tredicional / PF)
320:50 (Banner Tradiciona| / Adhesian)
3002500 (Banner Tradiciona| Estilo)
726230 (Bznner Tradicional)

Formatos requaridos en s

solicinug: Herms

Referendia del materizl (25}
hitps://we.t/t-YEKCcUalBA
Enlace 2 un direccionarn; wrew.construdepot.com

Buen diz, favor crear los banners con los materiales

=djunces.

Oisarvacionzs:

CERRADURA ELECTRICA
Cod. VI-8973-12Q

Viro

TNi0

Nombez del Cliznte: Elekrrz-Maotoralz

Wimero sl de piezss que ¢
nacesita
Tipo Banner: Nugve (Czmpafia nusva)
Tipo de solicitud Vendida
Plataforma de publicacisn 0PSA Display
Google Ads L

0PSA Display, Programmaticy 1604600 (Banner Tradicional EH / Skins)
AdWiords 300x250 (Banner Tradicional / PF)

32050 (Banner Tradicional / Adhesion) IOTOROLA
300600 (Banner Tradicional Estilo) MEGI
72Ex90 (Banner Tradicional)

Formatns requeridos enls A o A
solicitud!: | 2

Refersncia del materizl (5)  hupss/fwe.t/t-3NDIERESNS |
Erlace = un drecciznan: P

Hacer banners an bass = maeral de rafersnciz

LaPrensa.hn
ElHerzlda.hn
Diez.hn

Obsarvacionas:
0PSA Display

214
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Detalle de la .
Tareas realizadas

actividad

Tiempo Invertido Observaciones

Tarea 1.1
CDECOPRI
08 / junio
Tarea 1.2

La Mundial
Construye 14vo.

Tarea 1.3
La Mundial Linea
Repara

Tarea 1.4
Cargil — Loyal Life

2 horas Esta tarea implico
realizar 2 banners
animados digitales.

5 horas Esta tarea implico la
elaboracion de 5
banners digitales.

5 horas Esta tarea implico la
elaboracion de 5
banners digitales.

2 horas 30 min Esta tarea implico la
elaboracién de 4
banners digitales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombrs del Clisnte CDECORRI

Nimero ol de piezss qua 5

negesits

Tipo Banner. Nusvo (Campafia nusva)
Tipo de selicitud Vendida

Plataforma de publicacidn OPSA Display

OPSA Display, Programmaticy 300250 (Bannar Tradicional / PF)
AdWiards 728430 (Banner Tradicional)

Farmatos requeridos en b2

solicitud: Horma

Referencia de| material (25) Enviade por carren

Buenos dias,

Adjunto muestras COECOPRI,

http-'muestras-publicidad.go.com hnigrupoopsa/muestras202 1/ CDECOPRIGM_

Nombre del Cliante: LA MUNDIAL CONSTRUVE 14V0
Nimero ol de piszas que ¢
necesita
Tipo Banner: Nueve (Campafis nusva)
Tipo de soliitud Vendida
Plataforma de publicacion 0P5A Display
Programmatic

0PSA Display, Programmaticy  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

AdWords 3002250 (Banner Tradicional / BF)
320250 (Bznner Tradicional / Adhesion)
3002500 (Banner Tradicional Estilo)
726230 (Bznner Tradicional)

Formatos ragueridos en lz

Horms!

Refarendia del material {2s)

Enlace 3 un direccionar:

Observaciones:
WETRANSFER

0PSA Disply LaPrensa.hn
ElHeraldo.hn
Diez.hn

Suen dia, adjunto muestras La Mundial Construy

htto-iimuestras-publicidad.go.com hnigrupoopsaimuestras202 1/ COECOPRIGH hite: imusstras-publicidad.go.com.hnigrupeopsaimusstras2021 lamundial/Zjunia/GM_LaMundial_

Saludos.

hitp:imue:

=publicidad.go.com. hnigrupc

a/muestras2021/lamundial/3junio/GM_LaMundial_

hitp-/imuestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsal

uestras2021/lamundial/Gjun LaMundial_

hittp:imus:

=-publicidad.go.com.hrigru aimuestras2021/lamundial/Zjun

hitg:-imusstras-publicidad.go.com. hnigrupoapsaimuestras2021/lamundial/Sunio/GM_LaMundial_

Saludos.
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Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nomnbre del Cliznze: LA MUNDIAL LINEA REPARA

Nimero wial de piezas que
necesits
Tipo Bannar: Nuevo (Campafta nuavz)
Tipo de solicitud Vendida
Plztaforma de publicacién OPSA Display
Programmatic
OPSA Display, Programmatic y  160x600 (Banner Tradicional EH | Skins)
Aditiords 300:250 (Banner Tredicional / PF)

3250 (Banner Tradiconal / Aghesion)
300600 (Bznner Tradicional Estilo)
728490 (Bannar Tradicionsl)

Formatos requeridos en |z

solicitud: Horms

Referencia dl material (es)
hitps://we./t-eil7EMIND

Enlaca 2 un direccionar: https://wwwi.farebook.comflamundislhn/
Obseriaciones: FAVOR CREAR LOS EANNERS CON LA LINEA EX
WETRANSFER
0PEA Display LePransz.hn

ElHerzldo.hr
Diez.hn

Adjunto muestras La Mundisl Linea Repara,

nittp://muestras-publicidad.ge.com.hnigrupoapsa/muestras202 1/lamundial giuniolinearepara/GM _
hittp://muestras-publicidad.go.com.hnigrupoapsa/muestras2021/lamundial8juniolinearepara/GM_
hitp-/imuestras-publicidad go.com hnigrupoopsa/muestras2021/lamundiallSjuniolinearepara/GM _
nittp:/imuestras-publicidad.ge.com.hnigrupoopsa/muestras 202 1/lamundial 8junioflinearepara/G

nittp://muestras-publicidad.ge.com.hnigrupoapsa/muestras202 1/lamundial giuniolinearepara/G_

Saludos.

Nombre del Clienze:

Nimero total de piszas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Pletsforma de publicacidn

OPSA Displzy. Programmatic y
Wiords

Formatos requeridos en |z
solicitud:

Referanda del materizl (es)

Enlace 2 un direccionar:

Observacionas:

PS4 Display

Carg’-Layzl Life
4

Mugva (Campafiz nueva)

Vendida

OPSA Display

160600 [Banner Tradicional EH / Skins)
300250 (Banner Tradicional / PF)
32050 (Banner Tradicional [ Adhesion)
72890 (Bannar Tradicionzl}

Normal

Enviado por correo

Mo tizne-Crezr un link para gue cadz banner
reidreccions 2l mismo arts en grande

Opsimizar banners enviados por comeo

Estilo.hn

Detalle de la .
Tareas realizadas

actividad

Tiempo Invertido

Observaciones

Tarea 1.1
Sagrada Familia

09 / junio

Tarea 1.2
Shalom

Tarea 1.3
Pendiente de
solicitudes de
especialistas

30 min

5 horas

2 horas 30 min

Esta tarea implico
optimizar 4 banners
animados digitales.

Esta tarea implico la
elaboracion de 5
banners digitales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre el Clentz:

Mamero total de piezas que
necesits

Tipo Banner:
Tipa de salicitud
Platzforma de pubhcacion

0PSA Displzy, Programmatic y
AdWards

Formatos requerides en lz
solicitud:

Referancia del material (es)
Enlace 2 un direccionar:
Otservacionss:

0PS54 Displzy

Fecha Inicio:
Fechz Fin:

Segrads Famiiz
4

Mugvo (Campana nusva)
Vendidz

0FEA Displzy
Google Ads

160%600 (Banner Tradicionzl EH / Skins)
300%250 (Banner Tradicionzl / PF)
320%50 (Banner Tradicional / Adhesion)
72Ex90 (Banner Tradicional)

Mormal

adjunto
perdientz

‘optmizar

LzPrenza.hn
ElHeraldo.hin

09/06/2021
08/07/2021

Formulario de Solicitud de Banners

Nombre del Chientes SHALOM

Nimero total de piezasque ¢

necesita

Tipo Banner: MNueva (Cempafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Platsforma de publcacién Google Ads

160+600 (Banner Tradicional EH / Skins)
3004250 (Banner Tradicional / PF)
320:50 (Banner Tradicional | Adhesion)
300:600 (Banner Tradicional Estilo)
726:30 (Banner Tradicional)

0754 Displey, Programmatic y
AdVords

Formatos raqueridos en ks

<oliciuc: Harmz|

Referencia del materizl (s5)  ADIUNTO

Enlace 2 un dieecionsr: hitpss//mishslorm.erg!

Obsarvaciones: FAVOR CREAR LOS BEANNERS COM EL EDITABLE
ADJUNTQ.

0FSA Display Mo zgiics

Facha Inicio: 03/06/2021

Fcha Fin: 09/06/2021

Buen dia,

Adjumto muestras Shalom,

http:'muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/shalomdGM_
http:'muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/shalomdGM_

http:'muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/shalomdGM_

http:'muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/shalomdGM_

Primer tarjeta de crédito
en el sector cooperativo
Primer tarjeta de cre
en el sector cooperativo

hitp:/imuestras-publicidad. go.com_hn/grupoopsa/muestras 202 1/shalomiGh_

@

Saludos.
CREDICOOP .,

Solicllala yal

Evidencia Tarea 1.3

Panel Arte AdOps 2020 % & @

Archivo Editar Ver Insertar Formato Dalos Heamientas Comglementos

Ayuds  La iftima modficacién fa eal

R L IR

€ %o s Mot «| 8 - BISASE =

2]
o
B G W

& [Beteris 2 Cambics. Maria Garcia Jahzeal

& |Corgil-Loyel Lte 4 Crest Valeia Cansies Genesiz

5 |LAMUNDIAL 3M - 08 y 10 Junlo 5 Camblos Juan Jasr Chinga

#_|TRANSPORT 2 Crear Juzn Jaz Jahesal penicata matarial

5 |Lorach & Cia Soreo 2 Cremt Gracia Pedita Fector

Grugo Autolsntes 2 Cresr Mark Garcla Jahzesl

£ —————
5 |Ls Mundiol 3 Juen Jase Chinss

| Maggie ce la nusris Vivisn Martinez Chiota confimacicn de cambios

5 |Sagrada Famila Mari Garcia Ganaste

| Grupo Autolantzs Maria Garcia sshecel

5 shaonm Juen Jeer Genesis

% |Ceutec 2 Opamizar Gracs Padita Chinta

| caes remdenci- Gongue 1 Cambios Vivian Martinez Hector

199 |Cesa Presidencisl- Baleade 2 Crem Vivian Martinez seheeel

01 |Uridad coordinadors dé proyectos t Coear Vivian Martinez Chinta

+ E 020+ ENERO2021 -

W O Escribe squi para buscar

FEBRERO 2021 =

MARZO 2021 =

eR R EO

ABRIL2021 »  MAYO2021 = JUNID2021+ 4

B~ 60 e

o =

0 oo |
0
wun B

T
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

10 / junio

Tarea 1.1
Jetstereo

Tarea 1.2
Elektra Campafa
Multilinea

Tarea 1.3
Pendiente de
solicitudes de
especialistas

1 hora

5 horas

2 horas

Esta tarea implico
optimizar 4 y crear un
banner animado digital.

Esta tarea implico la
elaboracién de 5
banners digitales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Mombre del Chanta: Jamtenzo
Nimero totel de piezasque.
necesita
Tino Banner: huevo (Campafia nueva)
Tino de salicitud Vendia
Plataforma de pubicacidn Programmatic
Google Ads

0PSA Display, Programmaticy 1604600 (Bannar Tradicional EH / Sking)

AdViords 3005250 (Banner Tradicional / PF)
32050 (Banner Tradiciona! / Adhesion)
300500 (Bannar Tradicional Estilo)

726x30 (Banne Tradicional)

Formatos requeridos en 2

solicitud: Harm
Referencia del material fes) httpsyf/wedtit
Enlzce & un direccionar: https:/;
Obsanvaciones: Ogtmizar
0P5A Displey No agica
juEDERIAS
VEREST |

{DEBERIAS =
VEREST + E "“"ﬁ

T Py
e =A==

Nomare del Cliznte:

Formatos requeridos en Iz

Elekrz-Camaaniz Multlinez

Nimero tosl de piszas que ¢
necesita
Tino Banner: Nuva [Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendids
Plataforma de publicacin OPSA Display
Google Ads

solicitud: Norma
Refarencia del material (s} hitps://we.d/t-nEdWEBUZkn
Enlace 2 un direcionar: ]
Obsarvadiones:
OPSA Display LaPrensa.hn
ElHeraldo.hn
Disz.hn

OPSA Display, Programmatic ¢ 160x600 (Banner Tradicional EH | Skins)

AdWords 300x250 (Banner Tradicional / PF)
32050 (Banner Tradicional | Adhesion)
300x500 [Banner Tradicional Estilo)
728330 (Banner Tradicional)

Hacar bannass 2n bazs 3 materisl da refarencia
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Evidencia Tarea 1.3

B

W2 Fene s para hacs o E

Detalle de la

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

actividad
Tarea 1.1 30 min Esta tarea implicd
Claro optimizar 3 banners
animados digitales.
11/ juni Tarea 1.2 5 horas Esta tarea implicé la
junio La Mundial ‘0
elaboracién de 5
Jardineria y banners digitales.
Automotriz
T 1.2 . .
area 1 hora Esta tarea implico la

USAP CAPSTONE

Tarea 1.4
Pendiente de
solicitudes de
especialistas

1 hora 30 min

elaboracién de un
banner digital.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.

219




Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Buen dia, adjunto los materisles pendientes, me ayuds = optimizar para que Pedro los pueda incluir porfa:

DTH: 728x30 y 320x50
HFC: 300250

Q 2 cajas Digitales

s

CanalesHD + cag Claro-hogar

P G e IR Coniraalo aqui
Claro~
hogar
* almes

rr $34* alme

Contratalo aqul

Formulario de Solicitud de Banners

Nomare del Clante:

Niimero tozal de pezas que
necesita

LA MUNDIAL JARDINERIA ¥ AUTOMOTRIZ 14 AL 20
NI

B

Tipo Bannen: Nuzvo (Campaiiz nueve)

Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de pubicaciin 07SA Disply
Programmatic

160600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300:250 (Banner Tradicional { PF)
320:50 (Bamner Tracicional { Adhasion)
300:600 (Banner Tradicional Estilo)
728+90 (Banner Tradicional)

OP5A Display, Programmatic y
iards

Formatos requeridos en iz
solictuds

Normz

Referencia del material (as)
{ft-NPWUpzKmfZ

Enlacs 3 un dirsccionan: wei.facebook.com/lamundiaihn/

Disarvacionss: FAVOR
DARLE PRIORIDAD A ESTA PORFA YA QUE VA ESTE
LUMES,
CREAR LOS BANNERS CON EL ARTE DE LA CARPETA
JARDINERIA ¥ AUTOMOTRIZ

Suen dia,

Agjunto muestras Ls Mundial,

hitto://musstras-

licidad go.com hn/grupoopsa/muestras2021 izmundial/ 1 junio/GM_160X600_LaMundisl_Jardineria_Automotriz gif
hitp://musstras-publicidad.ga.com hn/grupoopsa/muestras 2021 lamundial/11junic/GM_200X250_LaMundial_Jardineria_Automotriz.gif
hito://musstras-publicidad.ga.com hn/grupoopsa/muestras 2021 lamundial/11junic/GM_200X600_LaMundial_Jardineria_Automotriz.gif
hito:/imusstras-publicidad.ga.com hn/grupoopsa/muestras2021 lamundial/11junic/GM_320x50_LaMundial_Jardineria_Automotriz.gif

hito:/imusstras-publicidad.ga.com hn/grupoopsa/muestras2021 lsmundial/11junic/GM_728:80_LaMundial_Jardineria_Automoriz.gif

Saludos.

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Formulario de Solicitud de Banners
Mombre del Cliente: USAP CAPSTONE

Mimero il de pizzas que .
necesits -

Tipo Bannar: Nusvo (Campaia rusva)
Tipo de salicitud Vandida
Pletafarma de publicacin OPSA Display

OPSA Digplay, Programmatic y

AdWinrds 300250 (Banner Tradicional / PF)

Formatos requaridos en bz
solicitud:

Referancia del materizl (es)

Enlzce 2 un direccionar: wrw facebook.com/USAPhR

Oservacionss: Buen diz estmados, su ayuds para crear este banner
|

con &l edizable.

Buen dia,
Adjunto muestra Usap Capstone,

htto-'muestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsaimuestras2021/usap’11junio/GM_

Saludos.

B resnesoo

- p—
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:

Génesis Suyapa Merlo Chavez

Grupo OPSA

Semana: Total de Horas:
#9 47 horas
Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad

Tarea 1.1 30 min Esta tarea implicd

Estrategia de optimizar un banner

Negocios digital.

14 / junio
2 horas Esta tarea implico la

Tarea 1.2 lab 61 de 2
elaboracién de

UNO .
banners digitales.

Tarea 1.3 . .

Pendiente de 3 horas Per‘1c.I|ente de recibir

solicitudes solicitudes por parte de
los asesores.

Tarea 1.4

Progcarne 16 post 6 horas Esta tarea implico
realizar 16 publicaciones
para redes sociales para
el cliente Progcarne.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del

Cliente: Estrategia y Negocios
Némero total de

piezas que 1

necesita

Tipo Banner:  Nuevo (Campafiz nueva)

Tipo de solicitud Propuesta

Plataforma de

publicacién OPSA Display

0OPSA Display,

Programmaticy 300x250 (Banner Tradicional | PF)

AdWords

Formatos

requeridos enla  JPG

solicitud:

Referenciz del  Material JPG

material (es)

Enlace a un https:/} i n D 1466576-
direccionar: J tom-2021-en-el-caredro-de-

Observaciones:  alta exposicidn en Honduras y CA

MERCAPLAN

LAS MARCAS NUMERO UNO DEL TOP
OF MIND 2021 EN CENTROAMERICA
Y REPUBLICA DOMINICANA

[¥) 23 - 24 - 25 de Junio
© De 9:00 a 11:00 AM

(Centroamérica)

Nembre del Cliente:

Numero total de piezas que
necesita

Tipo Banner
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacion

OPSA Display, Programmatic
y AdWords

Formatos requeridos en la
solicitud

Referencia del material (es)
Enlace a un direccionar.

Observaciones

UNO

2

Nuevo (Campafia nueva)
Vendida

OPSA Display

300x250 (Banner Tradicional / PF)
728x80 (Banner Tradicional)

Normal
hitps-iwe Hit-JWm38s3esS

hitps:/www.une-terra.com/aventurauno/hn

650mil impresiones en LP
650mil impresiones en EH

15 al 30 de Junio.

cowms AQUI RyEnTURA

Gi
77 UNO

ANA

TE
FORD
RANGERS

Evidencia Tarea 1.4

Buenas tardes Génesis

Me ayuda con esté arte porfa ya que hoy se debe hacer el primer posteo.

Si le parece puede mandarme hoy el que corresponde a Enrolladito de Jamén Bavaria
Quedo atenta.

Gracias!

Buenos dias Valeria,
L= adjunto los artes listos,

Saludos,

QPSA Display, Programmatic  650x650 (Posteo Redes Sociales)
y AdWords 1080x1350 (Posteo Instagram)

Formatos requeridos en la

solicitud Normal

Referencia del material {es)  Enviado por correo

Enlace a un direccionar: P

Observaciones: 1. La palabra Receta colocarla en la tipografia
heney script que es la de la revista

2. Por nuestra experiencia en publicaciones de
recetas lo hacemos siempre tipe carrusel en donde
mostramos primero los ingredientes, luego el paso
a paso y por Ultime el nombre de la receta con
el.empaque del producto

OPSA Display No aplica
Fecha Inicio: 14/06/2021
Fecha Fin 30/06/2021
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

Tarea 1.1 5 horas Esta tarea implico la

Elektra Campafia elaboracion de 5

Huawei banners digitales.
15 / junio

Tarea 1.2 5 horas Esta tarea implico la

Siglo XXI

elaboracion de 5
banners digitales y
definir su linea gréfica.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del
Cliente: Siglo XXI
Nombre del Cliente: Elektra-Campafia Huawei .
Nimero total de piezas que 5 Mdmere ot
necesita de piezas que
necesita
Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva) .
Tipo Banner: Muevo (Campafia nueva)
Tipo de solictud Vendida
Tipo de
Platzforma de publicacion OPSA Display 5a|l)ic|tud Vendida
Google Ads
OPSA Display, Programmaticy  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins) Pla;.‘:-:fnm'!a de OPSA Display
AdWords 300x250 (Banner Tradicional / PF) publicacion
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion) 0OPSA Display,
300x600 (Banner Tradicional Estilo) Pruqrammstj(’ 300x250 (Banner Tradicional / PF)
728x90 (Banner Tradicional) v Adwords 728x90 (Banner Tradicional)
Fi t i I:
53\?('\'51;:5 requeridos en la Normal Formatos
requeridos en  Mormal
Referencia del material (es)  https://we.t/t-UKKFQHAbhz la solicitud:
Enlace a un direccionar: hitp://solicituderedito.com/SolicitudCreditofindex.php Referencia del  Imagenes:

Observaciones:

Hacer banners en base a material de referencia

material (es)

https://wetransfer.com/downloads/993«

OPSA Display LaPrensa.hn Video:
ED\_Her;Idu.hn https://wetransfer.com/downloads/45ef
iez.n
Logo:https://wetransfer.com/download:
Enlace aun
direccionar:

Pelektra

Buen dia Iris,

Adjunto muestras Siglo XXI,

http:/imuestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/:
http:/imuestras-publicidad.go.com. hn/grupoopsal/muestras2021/:
http:/imuestras-publicidad.go.com. hn/grupoopsa/muestras2021/:

http:/imuestras-publicidad go.com. hn/grupoopsa/muestras2021/:
Belektra

Saludos,
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Detalle de la

Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 4 horas Esta tarea implico la
Siman Compra en elaboracién de 5
Linea banners digitales.
16 / junio Tarea 1.2

Siglo XXI

5 horas Esta tarea implico la
realizacién de cambios
a 4 banners digitales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente: SIMAN COMPRA EN LINEA
Namero total de piezas que 5
necesita
Tipo Banner: Nuevo (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida
Plataforma de publicacidn OPSA Display
Programmatic
Google Ads

OPSA Display, Programmaticy  160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

Adwords 300x250 (Banner Tradicional / PF)
320%50 (Banner Tradicional / Adhesion)
300x600 (Banner Tradicional Estilo)
728x90 (Banner Tradicional)

Farmatos requeridos en la

solicitud: Normal

Referencia del material (es) https://we.tl/t-INIVpw3iuY

Enlace 2 un direccionar: https://farmaciasiman. com,

Observaciongs: FAVOR CREAR LOS BANNERS CON EL WETRANSFER
ADJUNTO.

Buen dia

Adjunto muestras Siman Compra en Linea,

http://imuestras-
publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_

http/imuestras-
publicidad go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_

http:/imuestras-
publicidad go.com hnigrupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_

http://imuestras-
publicidad.go.com hn/grupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_

http:/imuestras-
publicidad go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_

Saludos,

Buenos dias,

Adjunto muestra cambios Siglo XXI,
http:/imuestras-publicidad .go.com hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxii
http:/imuestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxi/1
http:/imuestras-publicidad .go.com hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxil

http:/imuestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/sigloxxi/1

Saludos,
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Detalle de la

actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

17 / junio

Tarea 1.1
Diveco

Tarea 1.2
La Prensa Retlan

Tarea 1.3
Pendiente de
solicitudes

5 horas

2 horas

1 hora

Esta tarea implico la
elaboracion de 4
banners digitales y un
Spincube Programmatic.

Esta tarea implico la
realizacion de 2 artes
para posteo en redes
sociales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente:

Namero total de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de solicitud
Plataforma de publicacion

OPSA Display, Programmatic y
Adwords

Formatos requeridos en la
solicitud:

Referenda del material (es)
Enlace a un direccionar:

Observaciones:

OPSA Display

Diveco
5

Mueva (Campafiz nueva)
Vendida

OPSA Display
Programmatic

160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)
300%250 (Banner Tradicional / PF)}
320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)
728x90 (Banner Tradicional}

Cubo Programmatic

RichMedia Wap
Normal

Adjunto
Pendiente

500,000 Ipm Lp
500,000 Ipm EH
700 Clics Cubo Programmatic

LaPrensa.hn
ElHeraldo.hn
No aplica

Nombre del Cliente:

Nimero total de piezas que
esitz

Tipo Banner:

Tipo de solicitud

Plataforma de publicacin
OPSA Display, Programmatic y
AdWords

Formatos requeridos en 12
solicitud

Referendia del material (es)
Enlzce a un direcconar:
Observaciones:

Buen dia,

Lz Prensa - Retlan
2

Nuevo (Campafiz nueva)
Vendida
OPSA Display

650x650 (Posteo Redes Sociales)

Normal

Pendiente
Pendiente

Hola, buen diz, favor su apoyo con el arte para felicitar
3 los ganadores del sorteo La Prensa- Retlan.

Formatos:
650x800 (mailing)
1200x1200 (FB)

Informacin:

Ganadores del sorteo
Tania Estrada
Dagoberto Avalos
Gloria Ramos

Cindi Santos

# cubo_programmatic_diveco.zip (171,6 KB!

€  Lasimdgenes no muestran  MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE I

Adjunto muestras artes La Prensa - Retlan,
Buen dia,

Adjunto musstra banners Diveco y cubo programmatic.

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/

htp:/) s-publicidad go.com hn/gr as2021/diveco/GM_ L. § , U
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupcopsa/muestras2021/

hitp s-publicidad.go.com.hn/gn 2021/diveco/GM_

hitp:/s s-publicidad.go.com h as2021/diveco/GM_

hitpl s-publicidad go.com hnigr divecolGM_ Saludos,

Saludos
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Evidencia Tarea 1.4

Detalle de la actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

18 / junio

Tarea 1.1
Siglo XXI

Tarea 1.2
Siglo XXI

Tarea 1.3
Grupo Flores

Tarea 1.4
Ficohsa Préstamos
Personales

2 horas

2 horas

30 min

4 horas

Esta tarea implico la
realizacién de cambios
a 2 banners digitales.

Esta tarea implico la
realizacion de cambios
a 4 banners digitales.

Esta tarea implico la
optimizacion de un
banner digital.

Esta tarea implico la
elaboracién de 5
banners digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Hola Genesis buenas tardes,

Cliente solo solicito cambiar el Texto I ETBERUBIMINES] <2 quiere que diga MTransformandoVidas, os otros dos estén aprobado

hitp://muestras-publicidad.go.com 1fsigloxxi/17junio/GM_SigloXXI_300X250_1_gif
hitp:/imuesiras-publicidad.go.com 1isigloxxi/17junio/GM_SigloXX|_728x30_1__gif
http://muestras-publicidad.go.com 1fsigloxxi/17junio/GM_SigloXXI_300X250_2_gif
hitp:/imuestras-publicidad.go.com 1isigloxod/17junio/GM_SigloXXI_728x90_2_gif

Gracias. saludos.

Buenos dias Iris,
Le adjunto muestras,
http://muestras-publicidad go.com_hn/grupcopsa/muestras2021/sigloxxi/*

http://muestras-publicidad go.com_hn/grupcopsa/muestras2021/sigloxxil”

Saludos,

Buen dia Genesis,

La clienta nos pide que unifiguemos la fuente en todos los artes.
http://muestras-publicidad. go.com hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxi/18junio/t
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxi/18junio/t
http://muestras-publicidad. go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxi/17junio/

http:/imuestras-publicidad.go.com_hn/grupoopsa/muestras2021/sigloxxi/17juniof(

Gracias, saludos.

7N\

ssaln
Transformando
San Pedro Sula

7N\

spssaln
Transformando

Vidas

o |

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nombre del Cliente: Grupo Flores

Nimero total de piezas que

necesita B

Tipo Bznner: Nuevo (Campafiz nueva)
Tipo de solictud Vendida

Plataforma de publicacidn OPSA Display

OPSA Display, Programmatic y
Pt e 300x250 (Banner Tradicional / PF)
Formatos requeridos en la
soliciud: Normal

Referencia del material (es)  Adjunto materiles

Enlace a un direccionar: NO

Observaciones: CARROS.HN - Poner de menera fija en |2 posicion del
Banner A de Busquedad
https:/fwviw.carros.hn/autos/search-results. html) y
quitar el que esta corriendo actualmente en esa misma
posicién ce google ads

OPSA Display No aplica
Fecha Inicio: 18/06/2021
Fecha Fin: 19/06/2022

Ciudad (ubicacion del asesor): ~ San Pedro Sula

Solicitado por: Carlos Gomez

AYO
RENDIMIENTO
DE TU DECIMO CUARTO

Aprovecha los descuentos en nuestras
agencias de repuestos a nivel nacional

*Restricciones Aplican

Modelo de vehiculos aflos 2000 al 2015

CORPORBOON FLORES O % U * O
SoEm wraien FLORES

Nombre del Cliente: FICOHSA - Prestamos Personzles

Noamero total de piezas que

necesita 3

Tipo Banner: Nueve (Campafia nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacidn Programmatic

OPSA Display, Programmatic y
AdWords

160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

300x250 (Banner Tradicional / PF)

320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)

300x600 (Banner Tradicional Estilo)

728x90 (Banner Tradicional)

Todos los tamafios disponibles para Programmatic

Formatos requeridos en la

solicitud: Normal

Referencia del material (es) Material editable: https://we.t/t-02y6KWnfO7

Enlace a un direccionar: https://www ficohsa.com/hn/banca-

personas/prestamos/prestamo-personal/

Observaciones: 4,000 Clics en Programmatic

y————
wer [ ocscueno e
TASA
72 | %1 50%
veies i
SIN DESEMBOLSO
FIADOR | INMEDIATO
G )

[ ——

o wion | RFESAT

[P

Sollcta tu préstamo en:
Apanls icahi | 22609000  J690-4008 v com

Ficohsa

SIN DESEMBOLSO
FIADOR | INMEDIATO

o spendens |

‘Aplican restriceionss, Vaide hasta ol 50 48 Junio de 2021,

fFicohsa
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Practica Profesional

Escuela de Arte y Diseiio

Nombre del Estudiante: Nombre del lugar de Practica:
Génesis Suyapa Merlo Chéavez Grupo OPSA
Semana: Total de Horas:
#10 44 horas
Detalle de la Tareas realizadas Tiempo Invertido Observaciones
actividad
Tarea 1.1 3 horas Esta tarea implico
Buen Provecho — realizar una propuesta
Pollo Chuco grafica para los nuevos
21 / junio post de redes sociales.
Tarea 1.2 . .,
. 1 hora Esta tarea implico
Siman Compra en ) ]
. . realizar cambios en 5
Linea Cambios o
banners digitales.
Tarea 1.3 . o
Estacion Nacional de Esta tarea implico crear
4 horas 4 banners digitales.
LLantas
Tarea 1.4
Danae 1 hora Esta tarea implico crear
2 banners digitales.
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Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del uen Provecho- Pallo Chuco

Namero total
depiezssque 3
necesita

Tipo Banner:  Nuevo (Campafia nueva)

Tipo de )
solctud et
Platzforma de OPSA Display

publicacién

OPSA Display,  650x650 (Posteo Redes Sociales)
Programmatic  1080x1920 (Historias Instzgram)
yAdwords  1080x1080 (Posteo Instagram)
Formatos

requeridos en  Normal

la solicitud:

Referencia del  https://docs.googl 1VSDPSC) GOTISWELIbBIXWArdLYX7 ZNy 2w6 CkN QCIE0/ edit?
material (ss)  usp=sharing

Enlaceaun

drecconar: POt

Observaciones: Esta dinamica es similar a la de las Top Carnitas. (comparto ejemplo)

Estos serian solamente los artes para iniciar Iz actividad para que nos aprueben linea gréfica
previo a la ejecucion del resto.

Buen dia,

Adjunto muestras artes.
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/buenprovecha/
hitp://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/buenprovecho/

http://muestras-publicidad go_com hn/grupoopsa/muestras2021/buenprovecha/

Propuesta extra:
http://muestras-publicidad go.com hn/grupoopsa/muestras2021/buenprovecha/

Saludos,

Nombre del

Cliente; SIMAN 3 VERSIONES

Nimero
total de
banners
que
necesitan
cambios

Muestra del )
banner SIMAN COMPRA EN LINEA:

1
hitp://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoepsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_Siman_CompraEnLinea_300x250.gif

hitp://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/simzn/compra_en_linez/GM_Siman_CompraEnLinea_160x600.qif

http://muestras-
publicidad.go.com.hn/grupoepsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_Siman_CompraEnLinea_300x600.gif

http:/fmuestras-
publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/siman/compra_en_linea/GM_Siman_CompraEnLinea_320x50.gif

| mﬂ/
Bo®Simdn

2>

PAGA SIN CONTACTO

163
S (L comnoim SEEAEL ¥

| farmaci VsumanxomE nu!

Evidencia Tarea 1.3

Evidencia Tarea 1.4

Nombre del

Estacion Nacional de LLantas (ENT)
Cliente.

Nimero total
de piezas que

necesita

Tipo Banner  Nuevo (Campaia nueva)
Tipo de .

solicitud Reniia

Plataforma de Google Ads

publicacién

OPSA Display, 160x600 (Banner Tradicional EH / Skins)

Programmatic ~ 300x250 (Banner Tradicional / PF)

y AdWords 320x50 (Banner Tradicional / Adhesion)
728x90 (Banner Tradicional)

Formatos
requeridos en  Normal
la solicitud

Buen dia,

Adjunto muestras Estacidn Nacional de Llantas,
http://muestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/estacion_nacional_de_llantas/GM_
http://muestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/estacion_nacional_de_llantas/GM_
http://muestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/estacion_nacional_de_llantas/GM_

http://muestras-publicidad.go.com.hnigrupoopsa/muestras2021/estacion_nacional_de_llantas/GM_

Saludos,

Nombre del Cliente: Danae

Nﬂme_ru total de piezas que >

necesita

Tipo Banner: Nueva (Campaiiz nueva)
Tipo de solicitud Vendida

Plataforma de publicacion OPSA Display

OPSA Display, Programmaticy ~ 300x250 (Banner Tradicional / PF)
AdWords 728x90 {Banner Tradicional)

Formatos requeridos en la

solicitud: Normal

Referendiz del material (es) https://we.t/t-Vw9auk6vlg

Enlace a un direccionar: pendiente
Observaciones: optimizar
OPSA Display Estilo.hn
Fecha Inicio: 21/06/2021
Fechz Fin: 21/07/2021
Ciudad (ubicacidn del asesor):  Tegucigalpa
Solicitado por: Mario Garcia
Buen dia,

Adjunto muestras Danae,
http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/danae/GM_Danae_300x250.gif

http://muestras-publicidad.go.com.hn/grupocpsa/muestras2021/danae/GM_Danae_728x90.gif

Saludos,
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Detalle de la actividad .
Tareas realizadas

Tiempo Invertido Observaciones

Tarea 1.1
Buen Provecho -
Pollo Chuco

22 / junio
Tarea 1.2

Buen Provecho -
Pollo Chuco
Cambios

Tarea 1.3
Buen Provecho -
Pollo Chuco

3 horas Esta tarea implico
realizar 3 post para
redes sociales.

Esta tarea implico

2 horas realizar cambios en la
propuesta grafica para
los nuevos post de
redes sociales.

Esta tarea implico crear
6 horas 10 post para redes
sociales.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del
Cliente: Buen Provecho- Pollo Chuco
Nimero
total de
banners 3
que
necesitan
cambios
Muestra del http://muestras-
banner publicidad.go.com.hn/grupoopsa/muestras2021/buenprovecho/GM_BP_pollochuco_1080x1920.jpg
(link):
Fecha de 5
Publicacion: Jume 18 2021
Referencia
del https://drive.google.com/drive/folders/1Mpsm9n38T_rX9JZurbpkEASAKUXK1A4
material:
Cambios @ Mos estan pidiendo que utilicemos esta de las propuestas:
realizar: http://muestras-
publicidad.go.com.hn/gn 2021 ho/GM_BP_pollochuco_1080x1920.jpg

Pero utilizando cualquiera de las 3 im3genes que tenemos de pollo chuce en el siguiente link:
https://drive.google.c ive/fold 9IZurbpkEASOKIUXKIA4

Solicitado -
o Vivian Martinez

# GM_BP_PolloChuco_650x650.jpg (682,6 KB) # GM_BP_PolloChuco_1080x1080.jpg (1,5 MB)
o Las imagenes no muestran  MOSTRAR IMAGEMES | MOSTRAR SIEMPRE IMAGE

Buen dia,

Adjunto artes con cambio Buen Provecho - Pollo Chuco,

Saludos,

Nombre del Cliente: Buen Provecho- Polla Chuco
Nume_ro total de_ banners que 3

necesitan cambios

Muestra del banner (link): Adjunto

Fecha de Publicacién: Junio 21 2021

Referencia del material: Adjunto

Cambios a realizar: Esto envia Buen Provecho:

Adjunto 3 ideas diferentes, visualizo mas esos artes que
sean limpios, colores naranjas y amarillos, poco texto
para que no se vean cargados.

Les estoy quitando el de que miren las redes, porque
eso se puede poner en el copy de la comuniczcidn, o
por lo menos los que sean para post. Si esto va también
en impreso y newsletter si se puede dejar porque &l
tamafio del arte varia y hay mas espacio.

Cuzlquier cosa me avisan,

# GM_650X650_PolloChuco_BP.jpg (502,2 KB) # GM_1080X1|

PolloChuco_BP.jpg

0 Las imagenes no muestran  MOSTRAR TMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE
Buenos dias.
Adjunto cambios BP-Pollo Chuco,

Saludos,
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Evidencia Tarea 1.3

Nombre del
Cliente:

Nimero total
de piezas que
necesita

Tipo Banner:
Tipo de
solicitud

Plataforma de
publicacién

OPSA Display,
Programmatic
y AdWords

Formatos
requeridos an
Iz solicitud:

# GM_BP_1080x1080_PolloChuco.jpg (884,3 KB) # GM_BP_1080x1920_PolloChuco.jpg (1,6 MB)
€)  Lasimdgenes no muestran

Bueneos dias,

Buen Provecho- Pollo Chuco

i0

Nuevo (Campafia nueva)

Vendida

Redes sociales

650%650 (Posteo Redes Sociales)
1080x1920 (Historias Instagram)

Normal

Adjunto artes BP-Pollo Chuco,

Quedo pendiente confirmacion para iniciar los demas artes,

Saludos.

MOSTRAR IMAGENES | MOSTRAR SIEMPRE IMAGENI

Detalle de la actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

23 / junio

Tarea 1.1

Buen Provecho -
Pollo Chuco
Cambios

Tarea 1.2
Pendiente de
Solicitudes

6 horas

2 horas

Esta tarea implico
realizar cambios en la
propuesta grafica para
los nuevos post de
redes sociales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.
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Evidencia Tarea

1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente:

Namero total de banners que
necesitan cambios

Muestra del banner (link):
Fecha de Publicacidn:
Referencia del material:

Cambios a realizar:

Solicitado por:

Nombre del Clhiente:

Numero total de banners gue
necesitan cambios

Muestra del banner (link):
Referencia del material:

Cambios a realizar:

Solicitado por:

Nombre del Cliente:

MNimero total de banners que
necesitan cambios

Muestra del banner (link):
Fecha de Publicacidn:
Referendia del material:

Cambios a realizar:

Solicitado por:

# BP_PolloChuco_|

Buen dia,

Buen Provecho- Pollo Chuco
3

Adjunto
Junio 23 2021
Adjunto

Favor mover loge de cortijo en segunda posicidn (abajo
de Maggi}

Mahler si queda abajo

Favor aplicar esto a todos los artes de esta actividad

Wivian Martinez

Buen Provecho- Pollo Chuco- Gold Chicken Gols
3

Adjunto
Aadjunto

Hacer la foto un poco més ampliz para gue los logos
queden sobre la mascarilla ¥ no en los ojos de la
persona

Bajar un poco los textos parz que gueden més abajo...
que inicien en el nivel donde dice pollo chuco de.

Colocar el nombre del restaurante:
24 de junio

Gold CHicken Nugget

12:30 PM

Vivian Martinez

Buen Provecho- Palle Chuco
3

2ADIUNTO

Junio 23 2021

2ADIUNTO

Cambiar a : Gold Chicken Gold en vez de Gold Chicken
Mugget

Solo colocar el nombre después de |a fecha

Wivian Martinez

RedesSociales.zip (9,4 MB)

Las imagenes no muestran Mo

Adjunto artes para BP - Pollo Chuco,

Saludos,

88 =

R

2
e
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Detalle de la actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

24 / junio

Tarea 1.1

Buen Provecho -
Pollo Chuco
Cambios

8 horas

Esta tarea implico
realizar las
publicaciones para
redes sociales de los
restaurantes restantes.

Evidencia Tarea 1.1

Buenaos dias Génesis,

Confirmo que los artes fueron aprobados con esta [inea grafica. Favor tu apoyo con el resto de los restaurantes.

Saludos,
Wivian

# BP_PolloChuco_RedesSociales.zip (9,4 MB)

0 Las imagenes no muestran  MosT

Busn dia,

Adjunto artes para BP - Pollo Chuco,

Saludos,
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Detalle de la actividad

Tareas realizadas

Tiempo Invertido

Observaciones

25 / junio

Tarea 1.1

Buen Provecho -
Pollo Chuco
Cambios

Tarea 1.2
Grupo Auto Llantas

Tarea 1.3
Pendiente de
Solicitudes

5 horas

2 horas

1 hora

Esta tarea implico
realizar cambios en
artes para redes
sociales.

Esta tarea implico la
elaboracion de 2
banners digitales.

Pendiente de recibir
solicitudes por parte de
los asesores.

Evidencia Tarea 1.1

Evidencia Tarea 1.2

Nombre del Cliente: Buen Provecho- Pollo Chuco

Namero total de banners que ¢
necesitan cambios

Muestra del banner (link) Aadunto
Fecha de Publicacion: Junio 25 2021
Referencia del material: Adiunto

Cambios 3 realizar: Comentarios BP:

dejaron cortada |a cara de la persona, alli tienen que
cuadrar mover la foto para un lado para que no le
quede el texto en Iz cara a la persona y sin que se le
corte tampoco, como el caso de Pollo Indio Catracho y
Pollos Nelly para el tamafio post las fotografias que te
adjunto , son mas ficiles de adaptar 2 este tamafio
dejando espacio para colocar los textos sin sacrificar el

elemento humano.

Cambiar fecha pollos Yihre para el 27 de junio

Solicitado por; Vivian Martinez

# PolloChuco_RedesSociales_BP.zip (9,6 MB)
0 Las imdgenes no muestran  MoS

Buen dia,

Adjunto cambios Buen Provecho,

Saludos,

Hombee del  Gaupo Autaliantzs
Himero
wotal de
banners
e
necestan
camioios
Muestra del
banner
(ink)

Fecha e

Publicacidn: 1070 & 2021

Referenca
del aduntos
material:

> DDUNLOF

P
7245
145,

Aerto
-~

hitps:/fmuestras-
publicidad.go.com.hn/gruppopsa/muestras

ULTIMOS 3 DIAS!!!

WWEVES 24, VIERNES 25
1BADO 26 DE JUNIO

hitps:/fmuestras-
publicidad.go.com.hn/gnipeopsa/muestr 352021/ grupollantas/ 08junio/J8_300x250_Grupoautollantas.gif

2021/ grupoliantas/08junio/ 18_728x30_Grupodatallantas gif

2 Qertos
o | S antss

Evidencia Tarea 1.3
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