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Resumen 

 

La presente investigación tuvo como propósito proponer una estrategia para la adopción 

de las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Empresas 

(NII para PYMES) en el grupo VINZ´S’S de R.L., con el objetivo de asegurar el cumplimiento 

regulatorio, evitar sanciones legales y mejorar la calidad de la información financiera generada por 

la entidad. El estudio se desarrolló bajo un enfoque cualitativo, utilizando la técnica de entrevista 

aplicada tanto a colaboradores claves de la entidad como a expertos externos con experiencia en 

normativas contables. Los resultados evidenciaron que, aunque el Grupo VINZ´S muestra 

disposición para adoptar las NIIF para PYMES, enfrenta desafíos relacionados con la 

disponibilidad de recursos técnicos, humanos y financieros. En respuestas a estos hallazgos, se 

formuló una estrategia de adopción progresiva, adaptada a las condiciones reales de la entidad, 

orientada a fortalecer sus procesos contables, promover la mejora continua y garantizar la 

adecuada aplicación de los estándares internacionales, se aplicó un análisis FODA que permitió 

identificar factores internos y externos que inciden en el proceso de la adopción. Así mismo, se 

incorporó la teoría de gestión de procesos con el fin de diseñar propuestas que faciliten la 

alineación al nuevo marco normativo. 

Palabras claves: adopción, contabilidad, estrategia, FODA, propuesta 
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Abstract 

 

The purpose of this research was to propose a strategy for the adoption of International Financial 

Reporting Standards for Small and Medium-sized Enterprises (IFRS for SMEs) at VINZ´S' S de 

R.L. Group, with the objective of ensuring regulatory compliance, avoiding legal sanctions, and 

improving the quality of the financial information generated by the entity. The study was 

conducted using a qualitative approach, using interview techniques applied to both key employees 

of the entity and external experts with experience in accounting regulations. The results showed 

that, although VINZ´S'S Group shows willingness to adopt IFRS for SMEs, it faces challenges 

related to the availability of technical, human, and financial resources. In response to these 

findings, a progressive adoption strategy was formulated, adapted to the actual conditions of the 

entity, aimed at strengthening its accounting processes, promoting continuous improvement, and 

ensuring the proper application of international standards. A SWOT analysis was applied, which 

allowed the identification of internal and external factors that influence the adoption process. 

Likewise, process management theory was incorporated to design proposals that facilitate 

alignment with the new regulatory framework. 

 

Keywords: accounting, adoption, strategy, SWOT, proposals. 
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CAPÍTULO I. PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN 

1.1 INTRODUCCIÓN 

La globalización de los mercados y la creciente necesidad de transparencia y 

comparabilidad de la información financiera han impulsado la adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIIF) como un referente contable a nivel mundial. En 

este contexto, el Grupo VINZ´S enfrenta el reto y la oportunidad de implementar dichas normas 

con el fin de cumplir la normativa del país, fortalecer su posicionamiento, facilitar su acceso a 

nuevos mercados y garantizar la confiabilidad de sus estados financieros frente a inversionistas, 

organismos reguladores y demás partes interesadas. 

La implementación de las NIIF constituye un proceso de transformación técnica y cultural 

dentro de la organización, que no solo involucra la adaptación de prácticas contables, sino también 

la integración de una visión estratégica alineada con los estándares internacionales, desde el 

diagnóstico de la situación actual y la capacitación del personal, hasta la asesoría especializada 

que garanticen un proceso ordenado y eficaz. 

Esto responde a la necesidad de establecer procesos realistas que considere las fases de 

análisis, ejecución, monitoreo y evaluación, asegurando una transición progresiva y sostenible qué 

radica en reducir riesgos derivados de la falta de conocimiento, incumplimiento normativo, falta 

de recursos para la toma de decisiones y posicionar al Grupo VINZ´S como una organización con 

capacidad de responder a los desafíos del entorno globalizado. 

 Asimismo, los recursos necesarios comprenden no solo la inversión financiera, sino 

también el capital humano calificado, herramientas tecnológicas de soporte y el acompañamiento 

de asesores externos con experiencia en NIIF para PYMES. De esta manera, la implementación 

de las NIIF en el Grupo VINZ´S se configura como un proceso estratégico que va más allá del 

cumplimiento normativo, constituyéndose en una oportunidad de crecimiento organizacional, 

modernización de los sistemas contables y alineación con las mejores prácticas internacionales, 

factores que en conjunto aportarán a la sostenibilidad y expansión de la empresa en el mediano y 

largo plazo. 
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1.2 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA 

La empresa Grupo VINZ S. de R.L, es una empresa que fue constituida con las leyes de la 

Republica de Honduras, dando inicio sus operaciones el 25 de noviembre del 2024, teniendo un 

año de haber abierto sus operaciones. Tiene su domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, colonia 

Mateo. Su principal actividad es ofrecer medicamentos a precios accesibles, bajo la franquicia de 

Farmacia Regis donde se centran en mantener la confianza de los clientes, el compromiso de sus 

colaboradores.  

Hoy en día, la globalización económica demanda que los mercados se expandan más allá 

de las fronteras de cada país, creando un mundo de intercambios donde se diluyen las barreras y 

que los países se integren cada vez más a partir del comercio y la competitividad empresarial. 

De esta situación surgen las Normas Internacionales de Información Financiera para 

Pequeñas y Mediana Empresas (NIIF para PYMES), que son un conjunto de estándares contables 

para presentar estados financieros, unificando un lenguaje de contabilidad entre todos los países 

que participan en el mercado global (QUIÑOY, 2024). Creando la necesidad de establecer 

requerimientos específicos con procesos de estandarización para poder manejar información 

financiera que cumpla con caracteres de compatibilidad, transparencia y confiabilidad de la 

información. 

Según (DIAZ, 2018) en su investigación análisis de las implicaciones, retos y obstáculos 

en el proceso de adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña 

y Mediana Empresa (NIIF para PYMES) y su impacto en la gestión administrativa,” Los 

principales retos que trae la adopción de las Nomas NIIF para PYMES es acoplarse a una nueva 

forma y metodología de trabajo, que incluye áreas en finanzas como ser valorizaciones, 

valuaciones a través de flujos futuros, cálculo de tasas efectiva, entre otras, y el cambio drástico 

en la presentación de los estados financieros, siguiendo una línea de mejora en la actualización de 

las Normas que son modificadas cada dos años por el IASB ” 

Según (Reyes Navas, 2017) en su investigación Grado de Adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera por las medianas empresas del Distrito Central, dice 

“Las empresas no están cumpliendo en gran medida la obligatoriedad para implementar la NIIF 

para PYMES, lo que espera que las autoridades estatales den seguimiento a esta normativa, misma 

que en su momento el Congreso Nacional de la República, decreto y divulgo por el diario La 
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Gaceta. El propósito es obtener información transparente y confiable, a través de los estados 

financieros, la cual es de gran beneficio para todos los sectores involucrados” 

En Honduras existen normas de contabilidad de uso local conocidas como Principios de 

Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA), utilizados como base para la preparación y 

elaboración de la información financiera, regulados por el Colegio Hondureños de Profesionales 

Universitarios en Contaduría Pública (COHPUCP) y Colegio de Peritos Mercantiles y Contadores 

públicos en Honduras (CPMCPH) (Gaceta, La Gaceta, 1996). 

La adopción obligatoria de la Normas Internacionales de la Información Financiera para 

Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para PYMES), inicia mediante el decreto No.189-2004 

publicado en la Gaceta el 16 de febrero del 2005 el cual describe la “Ley sobre Normas de 

Contabilidad y de Auditoria” donde tiene por objeto establecer el marco regulatorio necesario para 

la adopción e adopción de la norma, así mismo la creación del órgano regulador que es la Junta 

Técnica de Contabilidad y Auditoría (JUNTEC) con el propósito de garantizar el cumplimiento de 

le ley. En el artículo 22 de esta ley, establece que las empresas deben de aplicar las NIIF para 

PYMES y de las NIA en la elaboración y preparación de los estados financieros a partir del 01 de 

enero de 2008 (Gaceta, Ley Sobre Normas de Contabilidad y de Aauditoria, 2005) 

El 14 de febrero del 2008 según el decreto No.186-2007 se reformo el artículo 22 de la 

“Ley sobre Normas de Contabilidad y de Auditoria” extendiendo el plazo asignado para la 

aplicación de las NIIF para PYMES´ s hasta el 01 de enero de 2011, facultando a la Junta Técnica 

de Contabilidad y Auditoría (JUNTEC) para la adopción gradual mediante el establecimiento de 

un calendario de adopción por actividad, dentro del plazo establecido. (Gaceta, Ley sobre Normas 

de Contabilidad y Auditoria, 2008) 

Mediante resolución JTNCA 001/2010 publicada en la Gaceta con fecha 16 de septiembre 

del 2010, donde se acordó adoptar las Normas de Información Financiera a partir del 01 de enero 

del 2012, fecha en que las empresas de Honduras deberán elaborar y presentar los estados 

financieros siguiendo los bases establecidos en la norma. (Gaceta, Junta Tecnica de Normas de 

Contabilidad y Auditoria, 2010). 
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1.3 DEFINICIÓN DEL PROBLEMA 

1.3.1 ENUNCIADO DEL PROBLEMA  

En la actualidad Honduras ha requerido que las empresas tengan un marco contable de alta 

calidad, transparente, fiable y compatible con los estándares internacionales, por ello se introduce 

una resolución JTNCA 001/2010 publicada en la Gaceta donde se acordó adoptar las Normas de 

Información Financiera a partir del 01 de enero del 2012, fecha en que las empresas de Honduras 

deberán elaborar y presentar los estados financieros siguiendo los bases establecidos en la norma. 

(Gaceta, Junta Tecnica de Normas de Contabilidad y Auditoria, 2010) 

Artículo 64 decreto No 170-2016 del “Código Tributario de Honduras” establece que los 

obligados tributarios deben llevar contabilidad conforme las reglas siguientes:  Llevar y mantener 

los registros contables que determinen las leyes, los respectivos reglamentos y las Normas 

Internacionales de Información Financiera generalmente aceptadas en Honduras;  Los asientos en 

la contabilidad deben ser hechos con la claridad debida, se deben efectuar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la fecha en que se realizó el hecho generador de la operación; y,  Llevar y 

mantener la contabilidad en su domicilio tributario, sin perjuicio de haber contratado servicios de 

contabilidad dentro del país. (Código Tributario de Honduras, 2018) 

No obstante, lo anteriormente descrito, en Honduras son pocos las empresas que utilizan 

este marco presentado varios desafíos para establecer esta adopción. Algunas de estas razones se 

deben a cambios de estructuras de los estados financieros, la manera de los registros contables, 

reconocimiento, clasificación de los elementos que conforma el conjunto de los Estados 

financieros (ingresos, gastos, activo, pasivo, patrimonio, flujo de caja), análisis e interpretación 

del tecnicismo de las NIIF para PYMES, costos de adopción y resistencia al cambio. 

Por ende, Grupo VINZ´S quiere estar dentro del porcentaje de entidades que tenga la 

adopción de las Normas NIIF para PYMES, debido que estas promueven la estandarización, 

transparencia y comparabilidad de los Estados Financieros a nivel global. Al no aplicarla puede 

emitir información contable percibida como poco confiable o manipulable, generando 

desconfianza en los usuarios externos como los bancos, inversionistas, proveedores y clientes. Esto 

aplica a mayores exigencias en garantía, tasas de interés elevadas, o directamente en la negación 

de financiamiento. 

Cabe mencionar que existen sanciones por incumplimiento regulatorio para aquellas 
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empresas que no adopten las NIIF para PYMES; según el Artículo 19 del decreto No.189-2004 de 

la “Ley sobre Normas de Contabilidad y de Auditoria” establece una multa por infracción quienes 

participen en la preparación de estados financieros sin observar las Normas Internacionales de 

Información Financieras para Pequeña y Mediana Empresa aplicables según las circunstancias. 

(Gaceta, Ley Sobre Normas de Contabilidad y de Aauditoria, 2005) 

La presente investigación refleja el proceso de la adopción de la Norma Internacional de 

Información Financiera para pequeñas y medianas empresas en los estados financieros del grupo 

VINZ´S, la cual está obligada implementar según la resolución JTNCA 001/2010. Esta adopción 

no solo es únicamente regulatoria si no estratégicamente, debido a la credibilidad de la información 

financiera que es un factor determinante para que la empresa pueda acceder a recursos externos, 

como establecer alianzas, sostener relaciones comerciales y financiamientos. 

1.3.2 FORMULACIÓN DEL PROBLEMA 

¿Como puede el grupo VINZ´S, implementar estratégicamente la adopción de la Norma 

Internacional de Información Financiera (NIIF para PYMES ´s) para garantizar el cumplimiento 

regulatorio en Honduras y evitar sanciones por incumplimiento, asegurando al mismo tiempo la 

transparencia y confiabilidad de su información financiera? 

1.3.3 PREGUNTAS DE INVESTIGACIÓN 

1. ¿Cuál es el nivel de cumplimiento actual de Grupo VINZ´S S. de RL con respecto a las 

Normas Internacionales de Información Financiera para pequeña y mediana empresa 

(NIIF para PYMES)? 

2. ¿Cuáles son los recursos requeridos para que Grupo VINZ´S adopte las NIIF para 

PYMES? 

3.  ¿Cómo diseñar una estrategia de adopción progresiva de las NIIF para PYMES que se 

adapte a las regulaciones emitidas por la JUNTEC en los estados financieros del Grupo 

VINZ´S S. de R. L? 

1.4 OBJETIVOS DEL PROYECTO 

1.4.1 OBJETIVO GENERAL  

Proponer una estrategia en el proceso de la adopción de la Norma Internacional de 

Información Financiera (NIIF para PYMES), mediante un diagnóstico de su situación actual, con 
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el fin de garantizar el cumplimiento regulatorio, evitar sanciones legales y mejorar la calidad de 

su información financiera  

1.4.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Evaluar el nivel de cumplimiento actual del Grupo VINZ´S S de R.L con respecto 

a las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña y Mediana 

Empresa (NIIF para PYMES). 

2. Determinar los recursos requeridos para que Grupo VINZ´S adopte las NIIF para 

PYMES. 

3. Diseñar una estrategia de adopción progresiva de las NIIF para PYMES adaptada 

a las necesidades y capacidades del Grupo VINZ´S S. de R. L. 

1.5 JUSTIFICACIÓN 

La adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y 

Medianas Empresas (NIIF para PYMES) en Honduras fue mediante la resolución JTNCA 

001/2010, publicada en el Diario Oficial La Gaceta, en la cual se dispuso la aplicación obligatoria 

de estas nomas a partir del 01 de enero del 2012. Donde este marco tiene como objetivó alinear la 

presentación de la información financiera de las empresas en el país con estándares 

internacionales, promoviendo la transparencia, comparabilidad y confiabilidad de los estados 

financiaros emitidos por las entidades económicas. 

La presente investigación se centra en analizar la situación actual de Grupo VINZ S. de 

R.L, que es una empresa del sector farmacéutico, ubicado en la ciudad de Tegucigalpa, respecto 

al proceso de adopción y aplicación de las NIIF para PYMES. Dicha evaluación permitirá 

identificar los principales desafíos técnicos, operativos y normativos que enfrentan la organización 

en el cumplimiento de esas disposiciones.  

La adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y 

Mediana Empresas resulta esencial no solo para garantizar el cumplimiento de las exigencias 

legales y evitar posibles sanciones o multas, sino también para fortalecer los procesos contables 

internos y elevar la calidad de la información financiera que respalda la toma de decisiones 

estratégicas. 

Desde una perspectiva económica y financiera, la investigación busca generar valor al 
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aportar herramientas y recomendaciones que permita mejorar la presentación y análisis de los 

estados financieros, lo que contribuye al fortalecimiento de la toma de decisiones corporativa y la 

eficiencia en la gestión empresarial. En el ámbito social, la estandarización contable fomenta una 

mayor confianza por parte de los grupos de interés (inversionistas, entidades crediticias, 

consumidores, fiscales, instituciones financieras) y refuerza la imagen competitiva como es el 

sector farmacéutico. 

Asimismo, los resultados de este estudio podrán ser utilizados como referencia para otras 

pequeñas y mediana empresas del sector, que enfrentan desafíos similares en la adopción de la 

NIIF PARA PYMES, esta investigación no solo tiene efecto académico, sino también un impacto 

practico y replicable al contribuir a la construcción de un entorno empresarial estandarizado. 
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CAPÍTULO II. MARCO TEÓRICO 

En el presente capítulo se detalla el enfoque sobre la situación de las Normas 

Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF 

PYMES) y de cómo las empresas pueden implementas normas.  Basado en el tema de investigación 

se presentan aspectos y conceptos importantes relacionados con la Norma, así como la obtención 

de sustento teórico, marco legal e instrumento aplicados para darle respuesta a la investigación. 

2.1 ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN ACTUAL 

El origen de las Normas Internacionales de Información Financiera empieza en los Estados 

Unidos de América, cuando nace el Consejo de Principios de Contabilidad, este consejo emitió los 

primeros enunciados que guiaron la forma de presentar la información financiera.  

Los países de América Latina y El Caribe han mostrado un interés significativo en adoptar 

la NIIF para las PYMES. De acuerdo con la Fundación IFRS, de las más de ciento sesenta y nueve 

jurisdicciones que o bien requieren, o bien tienen planes para adoptar la NIIF para las PYMES, un 

veintiuno punto nueve por ciento (21.9%) son de esta región. (IFRS, ¿Quién utiliza las normas 

contables NIIF?, 2025) 

En Honduras existen dos tipos de marcos contables, los de uso general y los de uso 

especifico. De los cuales para el año 2021 por menos del 5% de las empresas en Honduras usan el 

marco general que lo compone las NIIF plenas y las NIIF para PYMES. (La importancia de las 

NIIF en la contabilidad en Honduras, 2021) 

La integración de las NIIF para PYMES en Honduras se determinó según el Decreto 189-

2004, publicado en la gaceta oficial el 16 de febrero del 2005. El cual ha sido un proceso gradual 

en la actualidad ya que un mínimo porcentaje de las empresas en Honduras han implementado las 

Normas NIIF para PYMES, ya que la mayor parte maneja la contabilidad en base a normas 

comúnmente conocidas como Principio de Contabilidad Generalmente Aceptado (PCGA) que son 

normas que constituyen un parámetro para la presentación de información financiera al cual la 

empresa adapte a su necesidad. 

De acuerdo con los decretos publicados por el Congreso Nacional de Honduras y 

comunicados, la Junta Técnica de Normas de Contabilidad y Auditoría, la adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera para Pequeña y Mediana Empresa (NIIF para PYMES) 
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en Honduras, estaba prevista para el inicio del año 2012, sin embargo, a la fecha no todas las 

empresas tienen ese interés particular y la falta de motivación de los altos ejecutivos de tales 

entidades para implementar la normativa.   

Según (Alvear, 2018) menciona que la adopción de las NIIF para la PYMES por primera 

vez conlleva un gran número de incidencia que se deben tener en cuenta tanto del punto de cista 

de la aplicación de criterios contables, de reconocimiento, medición, como de índole operativa que 

afecta a la estructura organizativa, afectando que las empresas tengan miedo a la adopción de esta 

Normativa. 

2.2 CONCEPTUALIZACIÓN 

2.2.1 ADAPTABILIDAD  

Se refiere a la capacidad para ajustarse a los cambios del entorno social, económico, 

tecnológico para alinearse con las reglas y expectativas de un entorno determinado sin perder la 

autenticidad ni los valores fundamentales. La creación de valor de una organización está en la 

habilidad de adaptarse a las alteraciones del mercado y más cuando están en modificaciones a nivel 

regulatorio. (Humaian, 2025) 

En la actualidad la adaptabilidad se comprende desde una perspectiva estratégica y 

dinámica, asociada a la residencia, la innovación donde ha trascendido de una visión pasiva a una 

visión activa de innovación y transformación como una competencia clave para el crecimiento. 

(Delgado, s.f.) 

2.2.2 NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACIÓN FINANCIERA PARA 

PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESA (NIIF PARA PYMES) 

 Son un conjunto de estándares de lenguaje contable para presentar los estados financieros 

de las empresas. Donde su objetivo es unificar un lenguaje de contabilidad entre países que 

participan en el mercado global. Reduce la brecha de información y contribuye a la eficiencia 

económica, al ayudar a los inversores a identificar oportunidades y riesgos (Quiñoy, 2024) 

Esta norma fue creada por la Unión Europea, donde se recopilan principios claros, 

entendibles y aceptados globalmente, con el objetivo de que, al aplicarlas en la preparación y 

presentación de la información financiera de una empresa, esta sea comparable, transparente y de 

alta calidad; de forma que la toma de decisiones económicas se realice sobre una base confiable. 

(ESAN, s.f.) 
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2.2.3 INCUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Es no seguir o no cumplir con las leyes, regulaciones, estándares o políticas establecidas 

para una organización o persona, lo que puede resultar en consecuencias negativas como multas, 

sanciones legales, pérdida de reputación, pérdida de certificaciones, y en casos graves, 

responsabilidades penales y civiles. Este incumplimiento puede ser intencional o no intencional y 

puede afectar operaciones, productos, servicios o sistemas. 

Uno de los problemas del incumplimiento normativo son las sanciones legales. Las 

autoridades reguladoras pueden imponer multas elevadas y sanciones en función de la gravedad 

del incumplimiento. Las multas no solo tienen un impacto financiero inmediato, sino que también 

pueden dañar la estabilidad económica de la empresa a largo plazo. En algunos casos, las sanciones 

pueden ser tan graves que podrían llevar a la suspensión de actividades. (ESGinnova, 2024) 

 

2.3 TEORIAS DE SUSTENTO  

2.3.1 BASES TEORICAS 

La investigación se fundamentó en dos teorías que permite comprender y abordar de 

manera integral la problemática relacionada con la adopción de las Normas Internacionales de 

Información Financiera para Pequeña y Mediana Empresa (NIIF para PYMES) en el grupo 

VINZ´S S. de R.L, una empresa del sector farmacéutico. Estas teorías permiten analizar la 

problemática tanto desde una perspectiva normativa como desde un enfoque operativo, facilitando 

así la formulación de soluciones. 

La adopción hacia las Normas de Información Financiera para Pequeña y Mediana 

Empresa (NIIF para PYMES) representan un proceso complejo que requieren una planificación 

estratégica y operativa. Para abordar esta problemática se emplean dos enfoques teóricos 

complementarios: el análisis FODA como herramienta de diagnóstico estratégico y la gestión de 

procesos como base para la adopción efectiva. Ambas teorías permiten evaluar la situación actual, 

identificar áreas de mejora y diseñar una estrategia de adopción NIIF para PYMES adaptada a sus 

capacidades reales. 

 

2.3.1.1 ANÁLISIS FODA 

Según (Huerta, 2020),el análisis FODA, también conocido como DOFA o SWOT en 

contexto angloparlantes constituyen una herramienta fundamental para realizar una evaluación 
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estratégica del entorno interno y externo de una organización. Su utilidad radica en la 

identificación de cuatro variables clave: fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas. Esta 

metodología, desarrollada originalmente por Albert S. Humphrey en la Universidad de Stanford 

en el año 1960, ha de mostrado su vigencia y aplicabilidad en múltiples contextos, tanto 

empresariales como institucionales, y continúa siendo un instrumento esencial en la toma de 

decisiones informales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        Figura 1 Matriz FODA o DAFO 

 

En el marco de la adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF 

para PYMES), el análisis FODA se presenta como un recurso estratégico que permite examinar de 

manera estructurada los factores que puede facilitar o dificultar el proceso de adopción del marco 

contable. Esta herramienta posibilita una visión holística de la situación actual, facilitando la 

planificación y ejecución de acciones dirigidas a cumplir con los estándares internacionales en 

materia financiera. 

A través de esta metodología, el análisis FODA ofrece una evaluación integral de la 

situación actual frente a los requerimientos establecidos por las NIIF para PYMES. En este sentido, 

el diagnostico permite identificar diversas fortalezas internas que pueden favorecer el proceso de 

la adopción al mismo tiempo permite reconocer debilidades significativas que podrían obstaculizar 

dicho proceso. 

Desde una perspectiva técnica, el análisis FODA también permite detectar oportunidades 

en el entorno que pueden ser aprovechadas para facilitar, la adopción de las NIIF para PYMES, 
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por otro lado, esta herramienta revela amenazas importantes que deben ser gestionadas 

estratégicamente, tales como el riesgo de sanciones legales por incumplimiento regulatorio. La 

identificación temprana de estos factores permite diseñar estrategias adecuadas que mitiguen los 

riesgos y fortalezcan la capacidad de respuesta de la organización antes los desafíos de la adopción 

del marco contable. 

La adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña y 

Mediana Empresa (NIIF para PYMES) de América latina ha sido objeto de múltiples 

investigaciones, las cuales coinciden en señalar su potencial para mejorar la transparencia, 

comparabilidad y la calidad de la información contable. No obstante, su adopción plantea retos 

importantes de carácter técnico, económico y organizativo. (López-Pérez, Revisión de la 

implementación de las NIIF en PYMEs: Análisis de su impacto en la contabilidad. , 2025) Señalan 

que la aplicación de estas normas contribuyen al fortalecimiento de la gestión financiera y una 

mejor toma de decisiones, por su parte (Alfaro Mendoza, 2022) en un estudio en Perú, advierte  

que, si bien las NIIF para PYMES ofrece ventajas claras, muchas PYMES aun enfrentan 

limitaciones derivadas de un escaso conocimiento normativo y de los costos asociados al proceso, 

plantea que herramientas como el análisis FODA resultan valiosas al permitir identificar aspectos 

internos y externos, facilitando así una planificación más estratégica frente a los desafíos que 

implica la adopción de normas internacionales. 

El FODA ayuda a tener un enfoque mejorado siendo competitivo ante las demás entidades 

del mercado, teniendo más oportunidades en el mercado creando estrategias para una eficaz 

estrategia.  Para el desarrollo del FODA se necesita: 

1. DEFINIR EL OBJETIVO: Es necesario establecer con claridad el propósito o la situación 

específica que se analizará, lo cual servirá como guía durante el desarrollo del FODA. 

2. REUNIR INFORMACIÓN: Se debe recopilar datos relevantes, como informes 

financieros, indicadores de rendimiento, estudios de mercado y análisis de tendencias, que 

respalden la evaluación de los factores internos y externos. 

3. IDENTIFICAR LOS FACTORES INTERNOS (FORTALEZAS Y DEBILIDADES) 

i. FORTALEZA: Son los aspectos internos que representan ventajas 

competitivas o puntos fuertes que facilitan el logro del objetivo. 
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ii. DEBILIDADES: Corresponde a las características internas que limitan o 

ponen en desventajas a la organización frente al logro del objetivo. 

4. IDENTIFICAR LOS FACTORES EXTERNOS (OPORTUNIDADES Y AMENAZAS) 

i. OPORTUNIDADES: Elementos del entorno, como cambios o tendencias 

del mercado, que pueden ser aprovechados para genera beneficios para 

lograr los objetivos. 

ii. AMENAZAS: Riesgos o factores externos que pueden afectar de manera 

negativa el desempeño de la empresa o el logro del objetivo. 

5. PRIORIZAR LOS ELEMENTOS: Una vez identificados los factores, se concentrará en 

los puntos más importantes o urgentes con el fin de concentrase en los aspectos que 

requieren mayor atención.  

6. DESARROLLO DE PLAN DE ACCIÓN: Finalmente, se diseñan estrategias que permitan 

potenciar las fortalezas, corregir o minimizar las debilidades, aprovechar las oportunidades 

y anticipar o mitigar las amenazas detectadas en el entorno.  

 

2.3.1.2 TEORÍA DE GESTIÓN DE PROCESOS 

La teoría de gestión de procesos se centra en la eficiencia operativa y la creación de valor 

a través de la mejora continua de las actividades organizacionales. Este enfoque plantea que los 

resultados empresariales dependen directamente de cómo se estructuran y ejecutan los procesos 

internos. En lugar de trabajar bajo una lógica estrictamente jerárquica o funcional, se propone una 

visión transversal, donde los procesos fluyen horizontalmente a lo largo de toda la organización. 

Según (Carrasco, 2011) en su libro Gestión de procesos, la gestión de procesos es una 

disciplina de gestión que ayuda a la dirección de las empresas a identificar, representar, diseñar, 

formalizar, controlar, mejorar y hacer más productivo los procesos. 

Una primera definición la provee el concepto de síntesis de la visión sistemática: es una 

totalidad que cumple un objetivo útil a la organización y que agrega valor. 

En las empresas contemporáneas, los procesos son mucho más que simples secuencias de 

tareas o funciones aisladas; constituyen el eje articulador que conecta personas, recursos y 

objetivos en una cadena de valor orientada a resultados concretos. Desde esta perspectiva, adoptar 
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una visión de procesos implica comprender como un sistema dinámico e interconectado, en el que 

cada unidad funcional aporta al logro de un fin común y no solo al cumplimiento de funciones. 

Por el contrario, cuando se adopta una gestión orientada por procesos, se promueve una 

cultura organizacional donde cada actor comprende el valor de su contribución dentro de una 

secuencia mayor. 

Las micro, pequeñas y medianas empresas carecen de una buena gestión de procesos, lo 

que limita su capacidad de desarrollo sostenible y disminuye su competitividad frente a mercados 

cada vez más exigentes (Barrios-Hernández, 2019)  

Uno de los pasos fundamentales para asegurar la correcta adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera para Pequeña y Mediana Empresa (NIIF para PYMES) 

en las empresas, especialmente en aquellas que están en procesos de crecimiento, es la 

visualización y documentación clara de procesos. Esta práctica consiste en mapear, describir y 

analizar cada uno de los flujos de trabajo. 

Muchas PYMES enfrentan barreras como la escasez de personal calificado, la falta de 

acompañamiento especializado, una limitada comprensión del marco normativo, los costos de 

adopción. En este contexto se pretende evaluar los procesos que podrían llevar una buena adopción 

de las NIIF por medio de una serie de pasos que intervienen estas barreras. 

La gestión de proceso se conforma con un flujo sistemático de actividades diseñadas para 

organizar una transición ordenada hacia el cumplimiento normativo internacional. Cada una de 

estas fases cumple una función estratégica dentro del proceso general de implementación. A 

continuación: 

• Diagnóstico organizacional: Uno de los procesos iniciales más relevantes consiste 

en el diagnóstico de la situación actual de la empresa que identifique recursos humanos, 

tecnológicos, financieros y administrativos disponibles. Esta herramienta permitirá estructurar y 

detectar brechas que podrían afectar la implementación  

• Capacitación del talento humano: Un proceso de capacitación del talento humano 

es esencial dentro del modelo para la adopción de las NIIF. Las capacitaciones deben 

estructurarse en fases, con contenidos teóricos y prácticos y responder a un diagnóstico previo 

del conocimiento. Según (Romero, 2020) las empresas que desarrollan planes de formación 
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personalizados y graduales logran mayor comprensión de las Normas y reducen la resistencia al 

cambio. 

• Evaluación y planificación financiera: Un componente fundamental en marco de 

las NIIF para PYME es la evaluación financiera. Este proceso tiene como finalidad determinar 

si las compañías cuentan con la capacidad económica para asumir los costos derivados de la 

adopción. 

(López-Pérez, Revisión de la implementación de las NIIF en PYMEs: Análisis de su 

impacto en la contabilidad. Código Científico Revista de Investigación, 6(1), 137-156., 2025) 

Señalan que entre las causas más comunes de fracasos en la implementación se encuentran la 

subestimación de los costos asociados y la falta de planificación financiera. 

• Asesoría técnica y acompañamiento externo: El asesor externo se convierte en un 

agente clave de cambio ya que aporta no solo conocimientos técnicos si no también experiencia 

en procesos similares y criterios objetivos para la toma de decisiones (Martinez-Punina R. D.-C., 

2025)  

Las PYME en general carecen de personal interno con suficiente formación y experiencia 

en estándares internacionales de contabilidad lo que obliga a recurrir en un proceso de consultores 

externos o firmas especializadas. Esta necesidad ha sido ampliamente documentada en 

investigaciones realizadas en países latinoamericanos, donde la formación contable tradicional no 

incluye, de manera profunda, el tratamiento integral de las NIIF (López-Pérez, Revisión de la 

implementación de las NIIF en PYMEs: Análisis de su impacto en la contabilidad. Código 

Científico Revista de Investigación, 6(1), 137-156., 2025). 

Estas cuatro fases se integran bajo una lógica de gestión por procesos, en la que cada 

componente retroalimenta al siguiente, generando un ciclo continuo de mejora y aprendizaje 

organizacional. Él modelo culmina con la implementación efectiva de las NIIF para PYMES, 

concebida no como un evento aislado, sino como un proceso dinámico que requiere monitoreo, 

evaluación y actualización constante. 

La implementación de las NIIF para PYMES requiere una planificación integral basada en 

la gestión de procesos. la evaluación de recursos permite identificar capacidades y brechas internas 

clave. El plan de capacitación fortalece las competencias del personal para aplicar adecuadamente 
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la normativa. La evaluación financiera asegura que la empresa cuente con los recursos económicos 

necesarios para asumir los costos del proceso. Finalmente, el asesoramiento de expertos aporta 

conocimientos técnicos especializadas que complementan el trabajo interno. Estos cuatro 

procesos, abordados de manera articulada, garantizan una implementación eficiente, ordenada y 

sostenible del marco normativo.  

2.3.2 METODOLOGÍAS DESARROLLADAS POR OTROS INVESTIGADORES O 

EXPERTOS 

El estudio desarrollado por (Sánchez Andrango, 2023) menciona el análisis de la aplicación 

de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) para Pymes en la empresa 

comercial ‘’Crédito Fácil’’, ubicada en el cantón Latacunga, Ecuador. El estudio proporciona una 

base metodológica sólida para investigaciones centradas en la adopción de la Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIIF) en pequeñas y medianas empresas. A través del 

análisis de teorías contables y la normativa vigente en Ecuador, los autores estructuraron un 

proceso investigativo que permitió evaluar la pertinencia de implementar las NIIF en una empresa 

comercial bajo régimen obligatorio, 

El  estudio se enfocó en evaluar el estado contable de la empresa y proponer los ajustes 

necesarios para su transición desde las Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) hacia las 

NIIF, cumpliendo con las exigencias vigentes del entorno internacional, para lo cual se 

implementaron 3 fases: el diagnostico conceptual y de la empresa donde se analizaron los estados 

financieros de forma vertical y horizontal, la evaluación del impacto y  la  planificación de la 

convergencia de la NEC a las NIIF para Pymes . 

En su estudio (Sánchez Andrango, 2023) utilizó un proceso metodológico utilizado fue 

cuantitativo y descriptivo, complementado con técnicas como entrevistas, encuestas al personal 

administrativo y la recopilación de estados financieros. Estas herramientas permitieron identificar 

el uso de las Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC)no reflejaba adecuadamente la realidad 

económica de la empresa, lo que justifico la necesidad de migrar hacia las NIIF para mejorar la 

calidad de la información financiera. 

Por otra parte, en la investigación llevada a cabo por (Martinez-Punina R. D.-C., 2025)en 

este estudio resiente, se analizó los principales retos que enfrentan las empresas emergentes en el 

proceso de la adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF). A través 
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de un enfoque cuantitativo, los autores recopilaron información de profesionales del área contable 

y financiera para conocer el nivel de conocimiento sobre estas normas, así como las dificultades 

más comunes en su implementación. 

Los resultados evidenciaron que, aunque la mayoría de los encuestado reconoce la utilidad 

de las NIIF para mejorar la transparencia y calidad de la información financiera, existen 

limitaciones significativas para su adopción plena. Entre los principales obstáculos identificados 

se encuentra la falta de capacitaciones especializadas y la escasez de recursos financieros, factores 

que afectan particularmente a empresas en etapa de crecimiento o consolidación. 

Asimismo, se plantea la necesidad de abordar el proceso de implementación desde una 

perspectiva integral, que considere los aspectos técnicos. Relacionados con la contabilidad y 

sistemas de información como los organizativos, incluyendo la estructura interna, los procesos y 

la cultura corporativa. 

Este aporte resulta especialmente relevante para comprender el contexto de las economías 

emergentes, donde la adopción de estándares internacionales no solo implica una mejora técnica, 

sino también un proceso de transformación institucional que requiere planificación liderazgo y 

compromiso a largo plazo. 

2.3.3 INSTRUMENTOS UTILIZADOS  

En la investigación realizada por (Sánchez Andrango, 2023), se implementó una 

metodología de tipo cuantitativo con alcance descriptivo, complementada con técnicas de carácter 

cualitativo como entrevistas, encuestas dirigidas al personal administrativo y análisis de los estados 

financieros de la empresa Crédito Fácil. La población objeto de estudio estuvo conformada por los 

profesionales que integran el área contable de dicha entidad. 

Entre los instrumentos aplicados destacan: 

• Ficha de entrevista, diseñada con preguntas abiertas aplicada al contador de la 

empresa. Esta herramienta permitió recabar información detallada sobre los 

procedimientos contables y el marco normativo vigente. 

• Lista de cotejo, dirigida al personal contable, cuya finalidad fue evaluar los 

procesos contables implementados, especialmente en lo referente a la viabilidad de 

adoptar las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF). 
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Los resultados obtenidos a partir del uso de estas herramientas revelaron que la aplicación 

de las Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) no permitía reflejar con fidelidad la situación 

económica de la empresa. Esta limitación evidencio la necesidad de iniciar un proceso de 

migración hacia las NIIF, con el objetivo de fortalecer la calidad, transparencia y utilidad de la 

información financiera para la toma de decisiones. 

En el estudio desarrollado por (Martinez-Punina R. D.-C., 2025)en su investigación sobre 

la adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) en empresas 

emergentes emplearon una metodología mixta, utilizando instrumentos fundamentales para la 

recolección de información: una encuesta estructurada y entrevistas semiestructuradas. Ambos 

fueron cuidadosamente diseñados para captar información relevante sobre el grado de 

conocimiento, aplicación y percepción de las Normas Internacionales de Información Financiera 

(NIIF) en empresas emergentes. 

• Encuesta estructurada 

La encuesta fue diseñada con preguntas cerradas, de opción múltiple y escalas tipo Likert, lo que 

permitió cuantificar opciones y experiencias de manera sistemática. Estuvo dividida en tres 

secciones: 

1. Información general del participante: incluía preguntas sobre formación académica, 

experiencia profesional y el rol que desempeña dentro de la organización. 

2. Conocimiento y aplicación de las NIIF: esta parte evaluaba el grado de familiaridad con 

las normas, si habían recibido capacitación con el tema y en qué medida las aplicaban en 

su entorno laboral. 

3. Dificultades y estrategias de adopción: se enfocaba en identificar los principales obstáculos 

enfrentados en el proceso de implementación, así como las medidas adoptadas para 

superarlos. 

• Entrevista semiestructurada 

Por su parte, las entrevistas semiestructuradas permitieron  obtener una visión más profunda y 

cualitativa del fenómeno estudio. Se elaboro una guía de preguntas abiertas orientadas a explorar 

experiencias, percepciones y desafíos que enfrentan los profesionales contables en la adopción de 

las NIIF. Este instrumento se aplicó a un seleccionado de participantes con amplia experiencia en 
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el ámbito financiero, lo que enriqueció significativamente el análisis 

El uso combinado de ambos instrumentos favoreció una recolección de datos más completa, 

permitiendo contratar y complementar la información cuantitativa con las apreciaciones 

cualitativas de los entrevistados. 

2.4 MARCO LEGAL  

Honduras cuenta con un marco regulatorio contable que establece los lineamientos técnicos 

y normativos aplicables a la preparación y presentación de la información financiera. Este marco 

tiene como finalidad garantizar la transparencia, comparabilidad y confiabilidad de los estados 

financieros. 

Tradicionalmente, las empresas hondureñas aplicaban los Principios de Contabilidad 

Generalmente Aceptados (PCGA), los cuales constituían la base para el registro y presentación de 

sus operaciones contables. No obstante, en concordancia con las tendencias internacionales de 

contabilidad, Honduras ha iniciado un proceso de transición de las Normas Internacionales de 

Información Financiera (NIIF) emitidas por el Internacional Accounting Standarbs Board (IASB). 

 

• Normas Internacionales de Información Financiera 

Las Normas Internacionales (NIIF), en su versión completa (NIIF FULL), han sido 

desarrolladas y emitidas por el consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), por 

sus siglas en inglés: Internacional Accounting Standards Board), con el propósito de establecer un 

marco técnico uniforme para la elaboración y presentación de los estados financieros utilizados en 

los mercados financieros internacionales. 

Estas normas comprenden los siguientes cuerpos normativos 

o Las normas propias Normas Internacional de Información Financiera (NIIF) 

o Las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), elaboradas antes de la creación del 

IASB y aún vigentes. 

 

Actualmente, el conjunto normativo NIIF incluye 34 normas principales y una cantidad 

significativa de interpretaciones asociadas, así como una amplia base documental que facilita su 

aplicación práctica. Su implementación ha sido obligatoriamente por numerosos países. 

Las NIIF se fundamentan en un marco conceptual que define los principios básicos para la 
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elaboración de normas contables y orienta la preparación de los estados financieros. Este marco 

establece lineamientos en torno a: 

o Los objetivos de la información financiera y las necesidades de los usuarios externos; 

o Características cualitativas que debe reunir la información contable. 

o La definición, reconocimiento y medición de los elementos que componen los estados 

financieros. 

 

• Marco regulatorio de las NIIF en Honduras 
 

Según decreto legislativo N. 189-2004 publicado en el diario oficial de la gaceta el 16 de 

febrero de 2005, el Estado de Honduras estableció formalmente un marco normativo orientado a 

la adopción e implementación de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) y 

de las Normas Internacionales de Auditoria (NIA). El propósito de este decreto fue alinear el 

sistema contable y de auditoría del país con los estándares internacionales, fortaleciendo así la 

transparencia, comparabilidad y confiabilidad de los estados financieros emitidos por entidades 

públicas, privadas, tanto en el ámbito nacional como internacional. 

Uno de los aspectos clave complementados en dicho decreto fue la creación de la Junta 

Técnica de Normas de Contabilidad y auditoría (JUNTEC), organismo especializado de carácter 

técnico. Esta entidad fue encargada de regular y supervisar la implementación efectiva de las NIIF 

y NIA, asegurando el cumplimiento de la normativa establecida por el decreto. 

El decreto estipula inicialmente la adopción de las NIIF y NIA seria efectiva a partir del 11 

de enero de 2008, también reconocía que mientras tanto, podrían seguir aplicándose los principios 

de Contabilidad Generalmente aceptados (PCGA) y las normas de auditoria vigentes en ese 

momento. 

Cabe mencionar que existen sanciones por incumplimiento regulatorio para aquellas 

empresas que no adopten las NIIF; según el Artículo 19 del decreto No.189-2004 de la “Ley sobre 

Normas de Contabilidad y de Auditoria” establece una multa por infracción quienes participen en 

la preparación de estados financieros sin observar las Normas Internacionales de Información 

Financieras aplicables según las circunstancias. (Gaceta, Ley Sobre Normas de Contabilidad y de 

Aauditoria, 2005). 

Posteriormente, mediante el decreto 186-2007, publicado el 14 de febrero de 2008, el 
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Congreso Nacional acordó el plazo de aplicación obligatoria de las Normas Internacionales hasta 

el 1 de enero de 2011. No obstante, se faculto a la JUNTEC para definir un calendario de adopción, 

siempre que el cronograma no excediera el plazo máximo fijado por la ley. 

 

• Normas Internacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas empresas 

En julio de 2009, el Internacional Accounting Standardas Board (IASB) introdujo una 

nueva normativa contable denominada Norma Internacional de Información Financiera para 

pequeñas y medianas entidades (NIIF para las pymes), la cual presento un hito dentro del marco 

normativo internacional, por ser diseñada específicamente para un segmento empresarial distinto 

al que tradicionalmente se había dirigido la normativa NIIF (NIIF FULL). 

El surgimiento de esta norma responde a una necesidad concreta tanto de los propietarios 

y administradores de las pequeñas y medianas empresas como los usuarios de los estados 

financieros emitidos por dichas entidades. El IASB reconoció que muchas entidades no cotizan en 

bolsa ni recurren a la emisión publica de deuda, por lo tanto, requieren un modelo contable más 

accesible, sin sacrificar la utilidad y la confiabilidad de información financiera. 

Una de las principales diferencias entre ambos marcos normativos radica en que la NIIF 

Full exige mayores niveles de complejidad en términos de reconocimiento, medición y revelación 

de información contable. Por el contrario, la NIIF para las Pymes ha sido simplicidad en su 

contenido técnico, reduciendo significativamente el volumen de requisitos a cumplir, lo cual la 

hace más viable y rentable en termínanos de implementación, especialmente para entidades con 

recursos limitados. 

Es fundamental aclarar que el termino PYME no debe Interpretarse exclusivamente desde 

parámetros cuantitativos, desde el enfoque del IASB y compartido también por la JUNTEC una 

entidad califica como PYME bajo la NIIF especifica si cumple con los siguientes criterios: 

o No emite instrumentos financieros en mercados públicos. 

o No está obligada a rendir cuentas al público en general, como sucede con entidades 

supervisadas. 

o Emite estados financieros con fines de información general para usuarios externos, 

pero no posee obligación publica de rendición de cuentas. 
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• Marco regulatorio de las NIIF para las PYMES 

La resolución N.  JTNCA 001/2010 publicada en el Diario Oficial de la Gaceta el 16 de 

septiembre de 2010, representa un cambio significativo en el proceso de la adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIIF) en Honduras. A través de esta resolución, la 

Junta Técnica de Normas de contabilidad y Auditoría (JUNTEC), introduce oficialmente la 

aplicación obligatoria de las NIIF para Pequeñas Medianas Entidades (NIIF para las Pymes), 

determinando de forma clara que tipo de entidades deberán aplicar cada marco normativo: 

o Entidades públicas y privadas  

o Sociedades Mercantiles 

o Instituciones financieras 

o Cooperativas 

o Fondo de pensiones 

o Compañías aseguradoras 

o Organizaciones de carácter social 

Cualquier persona natural o jurídica que realice actividad económica con o sin fines de 

lucro, siempre que emita estados financieros con propósito general o privado. 

La resolución establece también el marco temporal para la transición hacia estas normas 

contables que todas las entidades obligadas a aplicar NIIF para Pymes deberán elaborar sus estados 

financieros a partir del 1 de enero de 2012 conforme a los principios de reconocimiento, medición, 

presentación y revelación que establece la normativa. 

 

•  Código tributario 

El Servicio de Administración de Rentas es el ente responsable de la gestión y 

administración tributaria en Honduras. Esta institución fue creada mediante el Decreto Legislativo 

No. 170-2016, articulo 195, y opera como una entidad autónoma, funcional, técnica, administrativa 

y con personería jurídica propia. (Código Tributario de Honduras, 2018) 

Con la entrada en vigor del nuevo código tributario el 1 de enero de 2017, también se 
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fortaleció la administración tributaria a través de disposiciones que regulan las obligaciones de los 

contribuyentes que se establece en el decreto 170-2016. (Código Tributario de Honduras, 2018). 

ARTÍCULO 64.-OBLIGACIÓN DE LLEVAR CONTABILIDAD. Los obligados 

tributarios deben llevar contabilidad conforme las reglas siguientes:  

1) Llevar y mantener los registros contables que determinen las leyes, los respectivos 

reglamentos y las Normas Internacionales de Información Financiera generalmente aceptadas en 

Honduras;  

2) Los asientos en la contabilidad deben ser hechos con la claridad debida, se deben 

efectuar dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha en que se realizó el hecho generador 

de la operación; y, A. 39 Sección A Acuerdos y Leyes La Gaceta REPÚBLICA DE HONDURAS 

- TEGUCIGALPA, M. D. C., 28 DE DICIEMBRE DEL 2016 No. 34,224  

3) Llevar y mantener la contabilidad en su domicilio tributario, sin perjuicio de haber 

contratado servicios de contabilidad dentro del país. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



24 
 

CAPÍTULO III. METODOLOGÍA 

 3.1 CONGRUENCIA METODOLÓGICA 

3.1.1 MATRIZ METODOLÓGICA 

Titulo  
Objetivos  

Variables  
General  Especifico  

ADOPCIÓN DE LAS NORMAS 

INTERNACIONALES DE 
INFORMACIÓN FINANCIERA 

(NIIF PARA PYMES) EN EL 

GRUPO VINZ´S 

Proponer una estrategia en el 

proceso de la adopción de la 

Norma Internacional de 

Información Financiera (NIIF 

para PYMES), mediante un 
diagnóstico de su situación 

actual, con el fin de garantizar el 

cumplimiento regulatorio, 

evitar sanciones legales y 

mejorar la calidad de su 

información financiera 

Determinar los recursos requeridos 

para que Grupo VINZ´S adopte las 

NIIF para PYMES. 
 

Norma Internacional de 

Información Financiera para 

PYMES  

Evaluar el nivel de cumplimiento 

actual del Grupo VINZ´S S de R.L con 

respecto a las Normas Internacionales 

de Información Financiera para 

Pequeña y Mediana Empresa (NIIF 
para PYMES). 

Nivel de cumplimiento 

Diseñar una estrategia de adopción 

progresiva de las NIIF para PYMES 

adaptada a las necesidades y 

capacidades del Grupo VINZ´S S. de 

R.L. 

Estrategia de Adopción  

Fuente: (Elaboración propia, 2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



25 
 

3.1.2 ESQUEMA DE VARIABLES DE ESTUDIO 

 

Figura 2 Esquema de Variables de Estudio 

Fuente: (Elaboración propia, 2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADOPCIÓN DE LAS 
NIIF PARA PYMES

Norma Internacional de 
Información Financiera para 

PYMES

Nivel de Cumplimiento

Estrategia de Adopción 
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3.1.3 OPERACIONALIZACIÓN DE LAS VARIABLES 

Variable Definición Dimensión Ítems 

Conceptual Operacional 
  

Norma Internacional de 

Información Financiera para 

PYMES 

Son un conjunto de principios contables 

simplificados, basados en las NIIF completas, que 

proporcionan un marco para la preparación de estados 

financieros para pequeñas y medianas empresas, con 

el fin de crear un lenguaje contable común y de alta 

calidad a nivel mundial. Su propósito es ofrecer un 

marco contable uniforme que permita a estas 

entidades presentar sus estados financieros de manera 

transparente, comparable y comprensible a nivel 

internacional, facilitando así los negocios y las 
inversiones. 

Son todas las secciones que 

apliquen en los estados 

financiero en la adopción de la 

norma en Grupo VINZ´S 

Recursos para la adopción de 

las Normas  

Recursos tecnológicos y técnicos 

para la buena adopción de la Norma 

Capacitación del personal 

sobre la Norma 

Capacitaciones o reuniones 

requeridas para el entendimiento de 

las Normas Internacionales. 

Nivel de cumplimiento Es una medida del grado en que una organización o 

proceso se adhiere a un conjunto de normas, 
regulaciones, políticas internas o estándares de 

calidad, ya sea de forma general o en aspectos 

específicos como la seguridad de la información o la 

gestión de impuestos 

Es cumplimiento de las 

exigencias de los entes 
reguladores mediante 

indicadores 

Cumplimiento de leyes  Cumplimiento de leyes sujetas en el 

País 

Estrategia de Adopción Plan integral que busca asegurar que usuarios, 

clientes o una organización implementen y utilicen de 

manera efectiva y plena un producto, servicio, 

tecnología o proceso nuevo. Esta estrategia abarca 

desde el descubrimiento y la prueba inicial hasta la 

integración completa del objeto de adopción en los 

flujos de trabajo diarios, con el objetivo final de lograr 

una aceptación y uso continuo. 

Es la revisión de auditores 

externos de los estados 

financieros 

Planificación de adopción Plan de adopción 

Revisión de expertos externos  Opinión y revisión de auditorías 
externas y consultorías  

Fuente: (Elaboración propia, 2025) 
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3.2 ENFOQUE Y MÉTODOS (DIAGRAMA O GRÁFICO QUE ILUSTRE LOS 

ELEMENTOS: ENFOQUE, ALCANCE, DISEÑO, MÉTODOS, INSTRUMENTOS) 

 

 

 

Figura 3 Diagrama de enfoque y métodos 

Fuente: (Elaboración propia, 2025) 

 

3.3 DISEÑO DE LA INVESTIGACIÓN  

3.3.1 POBLACIÓN  

La población objeto estuvo conformada por dos grupos principales, todos los involucrados 

de forma directa e indirecta en el proceso de adopción y aplicación de las Normas Internacionales 

de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para PYMES) en grupo 

VINZ S. de R.L. Esta conformación permitió analizar el fenómeno desde distintos niveles de 

responsabilidad y especialización técnica, lo que enriquece la comprensión del proceso y sus 

implicaciones dentro de la organización. 

• PERSONAL DE GRUPO VINZ´S S. de R. L 

La población interna de grupo VINZ´S se conformó por un total de 6 colaboradores que 

ENFOQUE Y 
MÉTODOS

ENFOQUE CUALITATIVO

ALCANCE DESCRIPTIVO

DISEÑO
NO 

EXPERIMENTAL

MÉTODOS DESCRIPTIVO

INSTRUMENTOS CUESTIONARIO
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integran tanto personal de alta jerarquía, como gerente general, administrativo y farmacia 

responsables de la toma de decisiones contables estratégicos, como a personal de niveles 

operativos, entre ellos contador y asistentes administrativos, quienes participan en la ejecución de 

procesos contables y en la adopción directa de las NIIF para PYMES dentro de la organización. 

• EXPERTOS EXTERNOS EN NIIF PARA PYMES 

Como complemento al análisis interno, la investigación considera también un grupo de 

expertos externos, entre lo que se incluyeron auditores externos, consultores fiscales y catedráticos 

universitarios con experiencia en la adopción de NIIF para PYMES en organizaciones similares. 

Estos especialistas han sido seleccionados en función de su formación profesional y experiencia 

práctica en el área contable. 

Se estima la participación de entre tres y 5 expertos, seleccionados mediante un muestreo 

no probabilístico por conveniencia, dado que se trata de sujetos claves que poseen un conocimiento 

técnico necesario para enriquecer la comprensión del fenómeno estudiado, por lo que representan 

fuentes clave de información verídica sobre adopción, adopción y uso de las NIIF para PYMES 

dentro de la organización. 

 

3.3.2 MUESTRA 

En la presente investigación no fue necesario aplicar fórmulas estadísticas para calcular el 

tamaño de la muestra, debido a las características específicas de la población. En primer lugar, el 

personal de Grupo VINZ S. de R.L. está conformado por un total de 6 colaboradores, por lo que 

se optó por un muestreo censal, considerando viable incluir dos integrantes claves de la parte 

financiera, lo cual permitió tener una visión completa del proceso de adopción de las NIIF para 

PYMES. En segundo lugar, el grupo de expertos externos fue seleccionado mediante un muestreo 

no probabilístico por conveniencia, integrado entre tres y cinco especialistas con experiencia 

comprobada en la aplicación de estas normas. Esta selección se basó en la necesidad de obtener 

información técnica desde una perspectiva especializada, por lo que no fue necesaria contar con 

una muestra representativa, si no con especialistas claves que aportaran profundidad al análisis. 
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3.4 TÉCNICAS, INSTRUMENTOS Y PROCEDIMEINTOS APLICADOS 

3.4.1 TÉCNICAS 

En la investigación se empleó como técnica principal para la recolección de datos: la 

entrevista. Esta técnica fue seleccionada para abordar el proceso de adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para 

PYMES) en grupo VINZ´S ya que permite un enfoque cualitativo. 

3.4.2 INSTRUMENTOS ELABORADOS  

El instrumento utilizado consistió en cuestionario de 9 preguntas, diseñado para guiar la 

entrevista (ver anexo 1), lo que facilito la obtención de información detallada y contextualizada 

logrando una interacción con los participantes, lo que permitió explorar sus conocimientos, 

experiencias, percepciones y los desafíos que presenta la adopción de las NIIF para PYMES. Las 

entrevistas se aplicaron al dueño y contador del Grupo VINZ´S, así como a expertos externos, 

incluyendo auditores externos, consultores fiscales y catedráticos universitarios (ver anexo 2), 

generando información valiosa desde distintos niveles de responsabilidad y especialización 

técnica. 

Finalizadas las entrevistas se realizó un análisis cualitativo que permitió identificar 

patrones, temas y percepciones clave en relación con la adopción NIIF para PYMES. 

3.4.3 PROCEDIMIENTO  

   En el desarrollo de esta investigación se aplicó la técnica de entrevista semiestructurada 

en la tercera semana del mes de agosto 2025, la cual permitió obtener información cualitativa 

detallada directamente de los actores clave involucrados en el proceso de adopción de la NIIF para 

PYSMES. Esta técnica se caracterizó por su flexibilidad, ya que permitió adaptar el desarrollo de 

cada entrevista según el nivel de conocimiento, experiencia y perspectiva del entrevistado.  

El instrumento utilizado fue un cuestionario de nueve preguntas abiertas, diseñado con base 

en las variables definidas en el marco teórico. Este cuestionario sirvió como guía para conducir las 

entrevistas, favoreciendo la exploración de aspectos técnicos, operativos y perceptivos 

relacionados con la implementación de las NIIF para PYMES en el contexto empresarial 

hondureño. 

El proceso inicio con la selección de los participantes, que incluyo al gerente general y 

contador del grupo VINZ´S, así como a expertos externos, entre ellos auditores independientes, 
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consultores fiscales y docentes universitarios con experiencia en normativas contables. 

Posteriormente, se estableció contacto con cada uno para explicar los objetivos del estudio, 

solicitando su consentimiento informado y coordinar la relación de las entrevistas, las cuales se 

llevaron a cabo en modalidad virtual y enviados por correo electrónico, por la disponibilidad de 

cada participante.  

Cada entrevista fue realizada de manera individual y grabada con autorización previa, lo 

que realizo posteriormente su transcripción, así mismo se recibieron entrevistas por correo 

electrónico por parte de los externos lo que facilito la obtención de respuestas. Una vez concluida 

la recolección de información, se procedió a transcribir, organizar y analizar el contenido de las 

entrevistas mediante un enfoque cualitativo, lo que permitió identificar temas recurrentes, patrones 

de respuesta y hallazgo clave en torno al proceso de adopción de las NIIF para PYMES.    

3.5 FUENTES DE INFORMACIÓN  

3.5.1 FUENTES PRIMARIAS  

Las fuentes primarias utilizadas en esta investigación fueron las entrevistas aplicadas al 

personal involucrado de Grupo VINZ´S y a expertos externos en NIIF para PYMES. 

La utilización de estas fuentes primarias permitió acceder a información contextualizada, 

específica y de primera mano, basada en experiencia directa de los participantes. La interacción 

cercana con los entrevistados facilitó la obtención de datos relevantes para comprender a 

profundidad los desafíos que implica la adopción de las Normas Internacionales de Información 

Financiera para Pequeña y Mediana Empresa (NIIF para PYMES). 

3.5.2 FUENTES SECUNDARIAS 

La investigación se apoyó en fuentes secundarias, las cuales permitieron contextualizar la 

investigación. 

Entre las principales fuentes secundarias se incluyeron artículos académicos, libros, tesis, 

informes técnicos, normativas vigentes aplicables, publicaciones emitidas por organismos 

reguladores, estados financieros, políticas y manuales de la compañía. 
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y ANÁLISIS 

El contenido de este capítulo fue elaborado a partir de la información recolectada mediante 

las técnicas definidas en la metodología del estudio. En el que se incluyeron aspectos cualitativos 

relacionados con la adopción de las Normas internacionales de Información Financiera para 

Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para PYMES) en Grupo VINZ´S. Para una mejor 

comprensión, el capítulo se organizó en tres secciones: la descripción del proceso de recolección, 

los resultados obtenidos de las técnicas aplicadas y el análisis de dichos resultados en contraste 

con planteamiento teóricos de otros autores. 

4.1 INFORME DE PROCESO DE RECOLECCIÓN DE DATOS 

En el proceso de la recolección de datos para dar respuesta a los objetivos de la 

investigación se realizó de manera eficiente y sistemática, obteniendo una participación del 100% 

de la población objeto de estudio. Se realizaron entrevistas a los empleados operativos de la 

empresa VINZ´S, así como a cinco (5) expertos con amplia experiencia en el ámbito contable, 

financiero y en las Normas Internacionales de Información Financiero. La participación voluntaria 

y la disposición mostrada por cada uno fortalecieron validez de la investigación al permitir obtener 

una visión desde distintas perspectivas. 

Para la recopilación de información se utilizó la técnica de las entrevistas a través de un 

cuestionario meticuloso para garantizar la confiabilidad de la información obtenida. Las 

entrevistas se dieron mediante videoconferencias, vía correo y personal en el mes de agosto del 

2025.  

Este método permitió tener una perspectiva de la experiencia del dueño y del contador de 

la empresa VINZ´S quienes son personal clave en la ejecución de los procesos contables y 

administrativos, así como los aportes de tres (3) auditores externos, un (1) asesor legal y un (1) 

catedrático de universidad. Esto brindo la oportunidad de unificar y comparar respuestas para 

favorecer la interpretación de los resultados. 

4.2 RESULTADOS Y ANÁLISIS DE LAS TÉCNICAS APLICADAS 

En este apartado se presentan los resultados derivados de las entrevistas realizadas al 

personal de Grupo VINZ´S y a los expertos en NIIF para PYMES, los cuales corresponden a un 

enfoque cualitativo de la investigación. Para facilitar la comprensión e interpretación de los 
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hallazgos, la información ha sido organizada conforme a las variables de estudio previamente 

establecidas. 

El análisis de las entrevistas permitió identificar opiniones fundamentales, experiencias 

prácticas y perspectivas críticas sobre la adopción de las NIIF para PYMES. Este enforque 

cualitativo no solo enriqueció la comprensión del fenómeno investigado, sino que también 

complemento los resultados obtenidos, aportando una visión más profunda y contextualizada del 

problema estudiado. 

4.2.1 ANÁLISIS DE LAS ENTREVISTAS Al PERSONAL DE GRUPO VINZ´S  

En este apartado se presentan los resultados cualitativos obtenidos a partir de las entrevistas 

realizadas los encargados operativos de la empresa VINZ´S. La información recolectada fue 

procesada y organizada lo que permitió una interpretación más clara y estructurada de los 

hallazgos. 

           El análisis se enfoca en identificar que tanto conocen de las Normas Internacionales de 

Información Financiera para Pequeñas y Medianas empresa los operativos de la empresa VINZ´S. 

1. Conocimiento actual sobre las NIIF para PYMES  

El conocimiento que poseen los usuarios operativos sobre las Normas Internacionales de 

Información Financiero no es muy profundo, esto debido a la limitación de comprender los 

principios fundamentales de las NIIF, esto limitando la competitividad de la empresa frente 

a otros en el mercado, así como los riesgos de incumplimiento regulatorio. 

2. Proceso para la preparación de los estados financieros y cuales considera que son los 

saldos más relevantes para la compañía 

Los saldos importantes de la empresa se concentran en las cuentas de inventario, gastos, 

ingresos y costo.  

El inventario constituye el activo más significativo ya que la operación de la compañía 

depende directamente de la disponibilidad, rotación y control de cada uno de los 

medicamentos existentes. 

Los costos reflejan el valor de adquisición de cada producto, los gastos representan todos 

aquellos egresos necesarios para el funcionamiento de la empresa y los ingresos refleja las 

ventas y el flujo de efectivo que puede tener la empresa VINZ´S. 
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3. Políticas contables para la preparación de sus estados financieros 

La política contable que usa la Empresa VINZ´S son los principios de Contabilidad                   

Generalmente aceptados (PCGA), dicho marco constituye un lineamiento para la estructura 

de los estados financiero a las leyes de regulan el país. 

4. Regulaciones locales a las que está sujeta la compañía y como se asegura de su 

cumplimiento 

La compañía VINZ´S está sujeta a marcos normativos que están presenten en Honduras, 

así como: 

• Regulaciones Fiscales con el SAR  

• Regulaciones con la Alcaldía Municipal del Distrito Central  

• Regulaciones con el Código de Comercio  

• Regulaciones de Código del Trabajo  

5. Disposiciones legales para la preparación de los estados financieros bajo NIIF para 

PYMES en Honduras 

El código Tributario las menciona, pero están más enfocadas a que se respete la normativa 

que conviene a la aplicación tributaria. Por ejemplo, aplicar correctamente los conceptos 

de costos y gastos, valorar correctamente los inventarios, usa los escudos fiscales 

permitidos por la ley, y en este sentido hay diferencia con la normativa NIIF. 

6. Los principales retos que tendrá la empresa al adoptar las NIIF para PYMES 

Los principales retos que expresaron los usuarios operativos de la empresa radican en los 

altos costos de la implementación de la Norma, ya que es una empresa que tiene poco 

tiempo en funcionamiento. Debido que la implementación no solo requeriría gastos 

directos, así como expertos, certificaciones, sino que también en gastos indirectos como la 

capacitación del personal, adecuación de los procesos.  

7. Como aseguraría del cumplimiento en el corto, mediano y largo plazo 

Actualmente la empresa VINZ´S está en proceso de crecimiento lo que hace un poco 

inaccesible la implementación de las Normas a corto plazo, sin embargo, a largo plazo si 



34 
 

hicieran la implementación con la ayuda de expertos y comprendiendo lo más fundamental 

de las Normas, así como diseñar un plan estratégico de cómo es el proceso de a adopción 

en los procesos contables y operativos para evitar las multas de las faltas de las leyes locales 

y creando fiabilidad a los usuarios. 

Uno de los principales hallazgos identificados es la limitada comprensión y conocimiento 

por parte de los usuarios operativos sobre las Normas Internacionales de Información Financiera 

(NIIF) en la elaboración de los estados financieros. Esta situación genera una desventaja 

significativa en la correcta interpretación y aplicación de los principios contables 

internacionalmente aceptados. Otro hallazgo es aunque la empresa cumple de manera adecuada 

con las normativas y regulaciones locales establecidas en Honduras, sin embargo, persiste una 

deficiencia en relación con el cumplimiento del Código Tributario, el cual establece la 

obligatoriedad de la implementación de las NIIF en el sector privado, lo que genera un riesgo de 

incumplimiento regulatorio, lo que podría generar sanciones y multas calculadas con base en los 

ingresos de la entidad, afectando su sostenibilidad y competitividad en el mercado. 

Este hallazgo fue de gran valor para el proyecto de investigación, ya que permitió 

identificar las brechas que cuentan la empresa VINZ´S acerca de los conocimientos y el 

incumplimiento de normativas locales, así mismo identificamos que desconocen de los beneficios 

de la implementación de la NIIF para PYME, lo que provoca la necesidad de diseñar una estrategia 

de transacción progresiva que permita a la empresa ir fortaleciendo y reduciendo el 

incumplimiento normativo y mejorando la confiabilidad.  

En Conclusión, en base a los resultados obtenidos demostró que la adopción de las Normas 

Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y Medianas Empresas no solo 

constituye en una obligación regulatoria, sino que también en una oportunidad estratégica de 

mejorar la confiabilidad e incrementar la transparencia y posicionar la empresa, así mismo los 

usuarios operativos están con la disposición de implementar la normativa a un largo plazo 

mediante expertos como auditores externas, consultores o expertos con conocimiento. 

4.3.2 ANÁLISIS DE LAS ENTREVISTAS A EXPERTOS EN NIIF PARA PYMES. 

En este apartado se presentan los resultados cualitativos obtenidos a partir de las entrevistas 

realizadas a expertos en contabilidad y adopción en NIIF para PYMES. La información 

recolectada fue procesada y organizada conforme a las variables de estudio definidas en la 
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investigación, lo que permite una interpretación más clara y estructurada de los hallazgos. 

           El análisis se enfocó en identificar percepciones, experiencias y recomendaciones prácticas 

en torno al proceso de adopción de las NIIF para PYMES, considerando tanto aspectos técnicos 

como operativos, fiscales y regulatorios. Esta segmentación temática facilita una lectura coherente 

de los resultados y aporta una visión complementaria a los datos cuantitativos, fortaleciendo la 

validez del estudio. 

1. Principales diferencias que existen entre la contabilidad PCGA contra las NIIF para 

PYMES incluyendo las regulaciones fiscales 

Se identificaron diferencias claves entre los PCGA y las NIIF para PYMES. Los PCGA se 

aplican con un enforque de propósito particular priorizando el cumplimiento fiscal y 

administrativo, mientas que las NIIF para las PYMES tienen un enfoque general y 

estandarizado, orientado a múltiples usuarios financieros. Entre las principales técnicas 

destacadas se encuentran: el uso del costo histórico en PCGA frente al valor razonable en 

NIIF; el tratamiento de activos deteriorados; le presentación de arrendamientos como 

derecho de uso bajo NIIF; y una mayor exigencia y transparencia de la información 

financiera. 

En cuanto a los fiscales, se evidencio una brecha significativa en el reconocimiento de 

impuestos diferidos, ya que la contabilidad sigue guiándose por criterios fiscales 

tradicionales, lo que limita la correcta aplicación de las NIIF.  

2.Principales limitantes en el proceso de adopción de las NIIF para PYMES: Según la 

experiencia y percepción de los actores entrevistados, el proceso de adopción de las NIIF 

para PYMES ha enfrentado diversas limitaciones, tanto internas como externas, que han 

dificultado una implementación efectiva. A continuación, se presentan las principales 

barreras identificadas: 

• Falta de experiencia y conocimiento técnico: Uno de los factores más repetidos fue 

la escasa experiencia del personal responsable en la aplicación de las NIIF para 

PYMES. Los entrevistados señalaron que no cuentan con la preparación suficiente 

ni con el acompañamiento de asesores especializados, lo que ha provocado errores 

en la interpretación y transición de los marcos contables. 
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• Limitaciones estructurales y organizativas: Los participantes mencionaron diversas 

barreras internas que afectan la capacidad de implementación, entre ellas: 

• Falta de voluntad del gobierno corporativo para impulsar la adopción 

normativa. 

• Bajo nivel de competencia técnica en contabilidad internacional por 

parte del personal involucrado. 

• Presupuesto restringido, actualización tecnológica o contratación de 

consultores. 

• Ausencia de presión externa y regulatoria 

• Se identificó también que no existen exigencia por parte de entidades reguladoras. 

Las limitaciones señaladas reflejan que la adopción de las NIIF para PYMES no 

depende únicamente del marco normativo, sino también de factores institucionales, 

técnicos, económicos y culturales. 

3.  Según los expertos recomiendan que para lograr una adopción exitosa de las NIIF 

para PYMES en una empresa del sector farmacéutico: 

• Definir objetivos y formar un comité de adopción, integrado por personal clave y 

acompañado por un experto en NIIF. 

• Realizar un diagnóstico inicial y capacitación al personal 

• Diseñar políticas contables y adaptación del sistema contable 

• Implementar un proceso de monitoreo y mejora continua 

• Evaluar recursos y competencias técnicas, planificando capacitaciones y, si es 

necesario, la contratación de asesoría externa especializada. 

Esta síntesis resume algunos pasos clave y consideraciones para que una empresa 

del sector farmacéutico adopte las NIIF para PYMES de forma efectiva y 

sostenible. 

4. Beneficios de la adopción de las NIIF para PYMES en las operaciones del negocio: 

La adopción de las NIIF para PYMES ofrece múltiples beneficios operativos y 
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estratégicos. En primer lugar, permite la generación de información financiera más 

confiable, transparente y comparable lo que facilita una mejor toma de decisiones 

internas y externas. 

Además, mejora la credibilidad frente a inversionistas, entidades financieras y otros, lo 

que incrementa las posibilidades de apalancamiento financiero, atracción de capital, 

expansión del negocio y fortalecimiento de la reputación, contribución a la calidad de 

la información financiera. 

Al tratarse de un estándar contable reconocido internacionalmente, se incrementa la 

comparabilidad con otras entidades del mismo sector y se mejora la consistencia, 

fiabilidad y revelación de la información contable. Esto a su vez mejora la toma de 

decisiones por parte de socios, inversionistas, bancos y demás actores interesados.  

5. Calidad de la información en los estados financieros en base a NIIF para PYMES:  

 Las NIIF para PYMES contribuyen significativamente a mejorar la calidad de la 

información por medio de un enforque normativo, uniforme, comprensible y confiable. 

Al estar alineadas con un marco contable internacional, permiten la generación de 

estados financieros que: 

• Reflejan de forma más transparente la situación financiera. 

• Son más comprensibles y útiles para distintos usuarios 

• Promueven la comparabilidad, ya que se aplican criterios estandarizados de 

medición, reconocimiento y revelación independientemente de la jurisdicción 

En conjunto, estas características hacen que los estados financieros bajo NIIF para 

PYMES cumplan con los principios de utilidad, objetividad y transparencia, elementos 

esenciales para una adecuada comunicación de la situación económica de la entidad. 

6. Recomendaciones desde las experiencias de los expertos en herramientas y 

tecnologías para la adopción y cumplimiento de las NIIF para PYMES 

Se recomienda implementar un software específico para NIIF para PYMES: Existen 

aplicativos diseñados para facilitar la preparación de estados financieros bajo NIIF para 

PYMES, así mismo utilizar aplicativos para la gestión de manuales, políticas contables 
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para la identificación y evaluación de riesgos, lo que fortalece el control interno y la 

transparencia del proceso de adopción. 

7. Principales desafíos fiscales en la migración a NIIF para PYMES 

La existencia de diferencias entre saldos contables y declaraciones fiscales pueden 

provocar revisiones exhaustivas, sanciones o multas por inconsistencias o errores en el 

cálculo y pago de impuestos. 

• El cumplimiento de los requerimientos de las NIIF para PYMES puede hacer más compleja 

la determinación del impuesto a pagar, aumentando el riesgo de errores en las declaraciones 

fiscales. 

• La falta de conciliación entre marcos contables: No contar con estados financieros 

paralelos bajo los principios contables locales (PCGA) y NIIF para PYMES dificulta 

identificar y ajustar diferencias, lo que puede generar raparos por parte del ente regulador 

fiscal 

8. Riesgos legales y regulatorios por no adoptar NIIF para PYMES en Honduras 

• La adopción de las NIIF para PYMES es un requisito regulatorio vigente. La Junta Técnica 

de Contabilidad (JUNTEC) puede imponer multas y otras sanciones por incumplimiento 

de esta obligación. 

• Incumplimiento al código tributario, según el artículo 64 del Código Tributario, la falta de 

preparación de estados financieros conforme a las NIIF para PYMES puede ser objeto de 

auditorías integrales, con consecuencias económicas y formales para la empresa. 

• Las compañías que requieran auditorias pueden recibir dictámenes desfavorables si no 

cumplen con el marco normativo. Esto puede implicar riesgos legales, demandas o incluso 

la perdida de garantías, debido a la falta de información financiera confiable para la toma 

de decisiones por parte de los usuarios. 

Uno de los hallazgos más relevantes fue la limitada preparación técnica del personal 

contable y administrativo frente al proceso de adopción de las NIIF para PYMES. Los expertos 

entrevistados conocieron en que esta carencia ha presentado una de las principales barreras internas 

para una implementación efectiva. Así mismo, se identificó la ausencia de herramientas 
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tecnológicas especializadas y la falta de acompañamiento profesional externo como obstáculos 

adicionales que afectan la transición desde los PCGA hacia un marco contable internacional. 

Este hallazgo fue de gran valor para el proyecto de investigación, ya que permitió 

identificar con precisión los recursos necesarios para que una empresa como Grupo VINZ´S pueda 

cumplir con el proceso de adopción normativa. Además, puso en evidencia que la migración que 

la migración a NIIF para PYMES no depende únicamente del conocimiento normativo, sino 

también de la disponibilidad de los recursos humanos capacitados, sistemas tecnológicos 

adecuados y apoyo estratégico por parte del gobierno corporativo. 

Con base en el análisis cualitativo de las entrevistas a expertos, se concluyó que para que 

Grupo VINZ´S logre una adopción efectiva y sostenible de las NIIF para PYMES, es necesario 

destinar recursos clave en tres áreas principales: capital humano, infraestructura tecnológica y 

asesoría especializada 

En primer lugar, se determinó que el personal debía recibir capacitaciones continúas 

enfocadas en los principios y aplicación práctica de las NIIF para PYMES, además de contar con 

el acompañamiento de un consultor externo con experiencia en el área. En segundo lugar, se 

evidenció la necesidad de implementar un software contable adaptado al nuevo marco normativo, 

que facilitara el registro, medición y presentación de la información financiera conforme a los 

estándares internaciones. Por último, es esencial que la alta dirección apoye este proceso mediante 

la formación de un comité de adopción que guiara la transición, velando por la asignación de 

recursos económicos y técnicos. 
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CAPITUO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1 CONCLUSIONES  

 

1.  El análisis de datos confirma que los usuarios desconocen gran parte de las leyes que 

obligan a implementar un marco internacional como son las Normas Internacionales de 

Información Financiera, lo cual esto implica una serie de cambios en los procesos contables 

y operativos, así mismo esto provoca un nivel de cumplimiento muy bajo. 

2. Se concluye que para que Grupo VINZ S. de R.L logre una adopción efectiva de las NIIF 

para PYMES, se requiere una combinación de recursos técnicos, humanos y tecnológicos. 

Los resultados obtenidos reflejaron que la empresa no cuenta actualmente con el nivel de 

preparación necesario para enfrentar de manera autónoma el proceso de adopción, 

situación que podría comprometer tanto el cumplimiento normativo como la calidad de la 

información financiera.  

3. Se consideró esencial la participación de asesores externos con experiencia comprobada en 

la aplicación de estas normas, especialmente durante la etapa inicial de diagnóstico, diseño 

de políticas contables y conciliación entre marcos contables. Estos recursos, en conjunto, 

permitirán a la empresa no solo cumplir con las disposiciones establecidas por la Junta 

Técnica de Contabilidad (JUNTEC), sino también fortalecer la transparencia y 

confiabilidad de sus estados financieros. 
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5.2 RECOMENDACIONES  

 

1. Desarrollar un diagnóstico contable integral que permita identificar las brechas existentes 

entre las practicas actuales del Grupo VINZ S de R.L y los requerimientos establecidos por 

las NIIF. Este diagnóstico debe incluir la evaluación del nivel de cumplimiento normativo, 

el conocimiento del personal y el análisis de los procesos contables vigentes. 

2. Implementar un plan de capacitación técnica, dirigido al personal contable, financiero y 

administrativo, con énfasis en los procesos clave del marco normativo NIIF para PYME, 

así mismo como incorporar recursos tecnológicos adecuados que permita realizar los 

procesos contables, generación de reportes normativos y asegurar la trazabilidad de la 

información financiera. 

3. Establecer una estrategia de adopción progresiva, con apoyo de asesores externos con 

conocimientos en la implementación de las NIIF para PYMES, encargado de liderar la 

transición normativa a través de fases bien definidas como ser: diagnostico, capacitación 

adaptación tecnológica, implementación piloto y seguimiento de indicadores de 

cumplimiento. 
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CAPÍTULO VI. APLICABILIDAD  

6.1 NOMBRE DE PROPUESTA 

• DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO FODA Y PLAN DE GESTIÓN EN 

PROCESOS PARA LA BUENA IMPLEMENTACIÓN DE LAS NIIF PARA 

PYMES EN EL GRUPO VINZ´S 

6.2 JUSTIFICACIÓN  

A partir de los hallazgos obtenidos de las entrevistas al personal operativo de la empresa y 

los diferentes expertos en relación con las Normas Internacionales de Información Financiera, se 

evidenció la limitada comprensión técnica y de cumplimiento de la Norma, así como la existencia 

de barreras interna/externas que dificultan la adopción, no obstante, los beneficios que llega a tener 

esta implementación de la Norma, por la cual existe la necesidad de analizar varios aspectos 

estratégicos, financieros, operativos y administración para poder hacer la adaptación de la Norma.  

Esto se realizó mediante un diagnóstico de los factores internos y externos y un proceso de 

una buena Implementación de la NIIF, para que la empresa VINZ´S llegue a disminuir sus brechas 

para una eficiente adopción de la Norma. 

6.3 ALCANCE DE LA PROPUESTA 

Con la finalidad de implementar las Normas Internacionales de Información para las 

Pequeñas y Medianas Empresa (NIIF para PYMES) para el grupo VINZ´S se propuso hacer un 

diagnóstico estratégico, así mismo, una gestión de procesos de como llegar a tener una buena 

implementación, se presentan los siguientes objetivos: 

•  Evaluar los factores que puedan influir en la adopción de la Norma mediante un 

análisis FODA.  

• Optimizar el proceso de adopción de la NIIF mediante una serie de pasos para 

lograr que la empresa tenga una buena implementación de la Norma. 

6.4 DESCRIPCIÓN Y DESARROLLO A DETALLE DE LA PROPUESTA  

La propuesta consiste en dos planes estratégicos para la Implementación de las NIIF para 

PYMES: 

1. ANÁLISIS FODA 

Evaluación integral de factores internos y externos que puedan afectar o mejorar el 
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proceso de la adopción de la Norma, lo cual ayudara a orientar a la empresa en 

estrategias de corto, mediano y largo plazo para la toma de decisiones. 

Se identificarón las deficiencias y oportunidades internas y externas, a través de 

estudios de mercado, entrevistas con el personal de la empresa para recopilar 

información para determinar que afecta y no a la empresa. 

2. PROCESO DE UNA BUENA IMPLEMENTACIÓN DE LAS NIIF 

• Evaluación de recursos disponible: Se diseño un listado detallado de los recursos 

humanos, tecnológicos, financieros y administrativos con los que cuenta la empresa 

para poder llevar a cabo la adopción de las NIIF para PYMES. 

Mediante un análisis de su disponibilidad de recursos financieros y administrativos 

y de recopilación de información externa se diseñó una lista de verificación de lo 

que se necesita para la implementación. 

• Plan de capacitación: Se diseñó un plan de capacitaciones para el fortalecimiento 

de las competencias técnicas y practicas del personal administrativo, contable, alta 

gerencia, asegurando así que los colaboradores adquieran los conocimientos 

necesarios para interpretar y aplicar el marco normativo. 

El plan se desarrolló en varias fases de capacitación con actividades teóricas y 

prácticas en un periodo de 30 horas de manera presencial. 

• Viabilidad financiera: Se diseñó un flujo de caja proyectado para medir la 

capacidad financiera de la empresa para la adopción de las NIIF para PYMES 

Se realizó un formato estructurado y metodológicamente definido, con el propósito 

de servir como herramienta de análisis financiero para que la empresa pueda 

abordar la liquidez que mantiene para lograr la implementación de la Norma. 

• Proceso de selección de asesores en NIIF para PYME: se elaboró un documento 

para definir e identificar perfiles, funciones, responsabilidades de consultores o 

asesores posibles para la ayuda en la implementación de las Norma. 

Mediante un documento técnico que cuenta con varios apartados se evaluara los 

consultores o auditores para implementación ya sea a mediano o a largo plazo. 
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6.4.2 DESARROLLO ELEMENTOS NECESARIOS  

6.4.2.1 ANÁLISIS FODA 

Este análisis se basó de los hallazgos encontrados en las entrevistas con el personal 

operativo de la empresa VINZ´S, donde uno de los resultados más importante es la limitación de 

conocimiento de la Norma, así como su importancia. Por ende, se realizó un diagnóstico integral 

que permitió reconocer los factores que puedan influir en la empresa para la implementación de la 

Norma. 

El objetivo de este FODA es analizar la situación actual de la empresa VINZ´S para que el 

personal operativo identifique cuales son las áreas de mejora y las ventajas para la adopción de la 

Norma  

 

Fuente:(Elaboración Propia, 2025) 

Fortalezas 

-La empresa se encuentra en continuo
crecimiento

-Cultura empresarial abierta al cambio,
innovación y a la mejora continua

-Compromiso de la administración en
mejorar la transparencia y
confiabilidad de la empresa.

Oportunidades 

-Cumplimiento de las exigencias
legales y regulatorios del Pais

-Incremento de la competitividad al
estandarizar la información Financiera
a nivel mundial

-Posibilidad de acceder a nuevas
fuentes de financiamientos y Créditos

Debilidades

-Limitado conocimiento tecnico sobre
las Normas Internacionales de
Información Financiera

-Dependencias de expertos externos
para el proceso de la adopción.

-Falta de capacitaciones o
entendimiento de las regulaciones del
país

Amenazas

Resistencia al Cambio por parte de
colaboradores y administración lo que
puede atrasar la implementación

-Incrementos de los Costos iniciales en
capacitaciones, consultoria,
actualización

-Cambios frecuentes en las Normas
que dificulte la implementación de la
Norma

FODA 
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Basado en análisis del FODA, evidenció que el Grupo VINZ´S cuenta con fortalezas y 

oportunidades claves para la adopción de la NIIF para PYMES, no obstante, las debilidades 

relacionadas con la imitación de conocimiento técnico y amenazas del entorno, las cual detallamos 

más a fondo: 

Fortalezas:  

• La empresa se encuentra en continuo crecimiento ya que el rubro del grupo VINZ´S 

es farmacéutica que hoy en día desempeñan un rol esencia en servicios de salud, 

además su ubicación donde se encuentra no hay mucha competencia lo que le ayuda 

a tener más mercado meta. 

• Los dueños de la empresa VINZ´S se encuentran abiertos al cambio que se puedan 

venir al adoptar las NIIF ya que ellos toman en cuentas propuestas para el 

crecimiento de su empresa, así como compromiso en mejorar la transparencia y 

confiabilidad de la empresa. 

Oportunidades: 

• Grupo VINZ´S al implementar la Norma puede evitar sanciones o multas al cumplir 

con las exigencias legales y regulatorios de Honduras, así mismo mejorar la 

relación con los entes reguladores. 

• Al tener los Estados Financieros bajo el Marco de las NIIF para PYMES incrementa 

la competitividad al estandarizar la información Financiera a nivel mundial, lo cual 

mejora la reputación y toma decisiones estratégicas al compararlos con 

competidores internacionales. 

• La empresa tiene la posibilidad de acceder a nuevas fuentes de financiamientos y 

Créditos debido a la transparencia de su información, así mejorando la capacidad 

de apalancarse para su crecimiento. 

Debilidades  

• El limitado conocimiento técnico sobre las NIIF por parte del personal provoca 

mala interpretación de criterios contables y en consecuencia Estado Financieros 

erróneos que pueda provocar ajustes posteriores. 
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• La dependencia de expertos externos limita la autonomía y crear dependencia a 

largo plazo si el personal no capta la información 

Amenazas 

• La resistencia al cambio puede hacer que la adopción de la NIIF se paralice, generar 

reprocesos, sobrecostos y deficiencias en el proceso 

• Si no hay presupuesto o retorno de lo esperado la adopción puede quedarse a medias 

creando una presión financiera postergando la implementación. 

• La Norma se actualizan de manera frecuente o emitir nuevas interpretaciones lo que 

genera revisiones constantes y formación continua, provocando complejidad, costo 

e incertidumbre del correcto cumplimiento. 

Este análisis no solo implica retos, sino que también oportunidades para estandarizar sus 

procesos contables de manea internacional, haciendo que su información sea transparente, donde 

la clave radica en fortalecer las capacidades internas y convertir sus debilidades en áreas de mejora 

para la adopción de la Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y 

Medianas empresas. 

6.4.2.2 PROCESO DE UNA BUENA IMPLEMENTACIÓN DE LAS NIIF 

Esta Gestión de proceso se determinó mediante los hallazgos encontrados en las entrevistas 

con los diferentes expertos, la cual consiste es una serie de pasos detallados de como implementar 

las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas empresas, 

asegurando una propuesta integral que evalúa la viabilidad, la confiabilidad, la continuidad para 

la adopción. 

El modelo presentado en la figura 4 representa una propuesta metodológica basada en la 

teoría de gestión de proceso, orientada a facilitar la adopción efectiva y sostenible de las Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIIF) para Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES). 

Este enfoque sustenta en la premisa de que la eficiencia y generación de valor en una organización 

dependa de la estructura coordinación y mejora continua de sus procesos internos. 

De este modo, la figura refleja un enfoque sistemático y secuencial, donde la adopción de 

las NIIF se interpreta una estrategia de transformación instituciona; y no únicamente como 

cumplimiento técnico o contable. El modelo enfatiza la necesidad de integrar los recursos 
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humanos, financieros y técnicos mediante procesos planificados, documentado y medibles, lo que 

contribuye a fortalecer la transparencia, la confiabilidad y la competitividad de las PYMES en el 

contexto global. 

 

Figura 4 Diagrama de Gestión de Procesos 

Fuente: (Elaboración propia, 2025) 

 

A continuación, se detallan los procesos a seguir: 

1. EVALUACIÓN DE RECURSOS DISPONIBLE  

El objetivo de esta evaluación es verificar con cuantos recursos interno y externos cuentan 

para poder llegar a tener una implementación de la Normas. El responsable de realizar esta 

evaluación es por parte de contador, revisados por el gerente general. 

Este proceso es una herramienta importante dentro de la implementación de la Norma 

EVALUACIÓN DE 
RECURSOS 

DISPONIBLE

PLAN DE 
CAPACITACIONES 

VIABILIDAD 
FINANCIERA

SELECCIÓN DE 
ASESORES 
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Internacional de Información Financiera (NIIF para PYMES) ya que proporciona un mecanismo 

estructurado para evaluar la capacidad real de la empresa en términos financieros y administrativos 

que necesita la implementación. 

La relevancia radica en la posibilidad de realizar un diagnóstico de las capacidades internas 

que cuenta la empresa, identificando de manera clara los recursos humanos, tecnológicos, 

financieros, administrativos, permitiendo reconocer las brechas que deben ser atendidas antes de 

empezar en la adopción de las NIIF para PYMES, logrando una planificación más objetiva y 

ordenada. 

Esto también optimiza en la toma de decisiones, mecanismo de control, seguimiento y 

transparencia, facilitando la verificación periódica, disponibilidad de información, priorizar 

gastos/ingresos enfocando los mayores esfuerzos en los puntos más críticos.  

Esta lista no es un solo proceso inicial, sino que también es un instrumento de monitoreo 

continuo. Para la evaluación se necesita lo siguiente: 

• Conocer los recursos generales que se necesitan para adoptar las NIIF 

o Recursos humanos (personas que puedan conocer NIIF) 

o Tecnología (software contable que permita aplicarla) 

o Finanzas (dinero disponible para invertir en el proceso) 

o Asesoría Externa (Si se va a contratar ayuda especializada) 

o Apoyo Interno (que la gerencia apoye participe) 

• Convertir cada recurso en una pregunta  

o ¿Contamos?  

o ¿Tenemos? 

o ¿Existe en la empresa? 

• Organizar las preguntas en una lista de verificación  

o Número de preguntas  

o Pregunta  

o Respuesta (si, no, parcial) 

o Otras observaciones o acciones necesarias 

• Aplicación de la lista dentro de la empresa 
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o Reunirse con el personal clave 

o Responder cada una de las preguntas (si la respuesta es afirmativa marcar 

con una flecha, si es negativa con una x, si es parcial con signo distintivo a 

las anteriores) 

o En observaciones anotar las ideas más relevantes 

• Análisis de los resultados 

o Cuenta con cuantas respuestas tiene en cada categoría (si, no y parcial) 

o Si la mayoría es no, la empresa no esta lista y debe prepararse  

o Si hay muchos parcial, puede empezar con apoyo externa y mejoras internas 

o Si hay muchos si, la empresa puede empezar la adopción con más confianza 

• Toma de decisiones en base a la lista  

o Planificar acciones (contratar a un consultor, capacitar al personal, buscar 

financiamiento) 

o Justificar las decisiones antes los socios  

Tabla 1.  Lista de Verificación 

Propuesta de lista de verificación diseñada para adoptar las NIIF que no disponen de 

conocimientos técnicos, está fue determinada en base a los análisis de las entrevistas con los 

expertos. 

Lista de Verificación  

# Descripción  Si  No  Parcial Comentarios/observaciones  

1 

La empresa tiene un contador o responsable del área 

financiera  
        

2 

El personal contable tiene conocimientos básicos sobre 

NIIF 
        

3 Se cuenta con alguien que pueda liderar el cambio contable         

4 Se utiliza un software contable actualmente          

5 

Este software contable permite adaptar el plan de cuentas 

NIIF  
        

6 Hay un presupuesto disponible para el proceso de adopción          

7 La empresa puede invertir en capacitaciones al personal          

8 Se ha contactado a un asesor o consultor en NIIF          

9 

Se tiene acceso a material de apoyo o guías oficiales de 

NIIF  
        

10 La gerencia está de acuerdo en implementar las NIIF          

11 Se puede formar pequeño comité para apoyar el proceso         
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2. PLAN DE CAPACITACIÓN 

El objetivo de este plan de capacitación es para mejorar las habilidades y competencias del 

personal, así como asegurar el cumplimiento de normativas y estándares de la empresa. El 

responsable de este sería el gerente administrativo. 

Este proceso radica en que se evidenció que el personal contable y administrativo de la 

empresa no posee actualmente los conocimientos ni las competencias técnicas suficientes para 

implementar este cambio de forma efectiva y autónoma. 

Frente a esta situación, se propuso el desarrollo de un programa de capacitación integral, 

diseñado especialmente para el equipo contable y la gerencia de Grupo VINZ´S. Este programa 

tiene como finalidad fortalecer las capacidades técnicas del personal, brindar herramientas 

prácticas y asegurar una correcta interpretación y aplicación del nuevo marco normativo. 

La estructura del programa está organizada en módulos secuenciales que abordan desde los 

fundamentos de las NIIF para PYME hasta la aplicación práctica de los conceptos contables. Todo 

este proceso estará guiado por expertos externos, mediante una metodología presencial, dinámica 

y participativa. 

En este sentido se presenta un plan de capacitaciones diseñado de asegurar una adecuada 

implementación: 

• Identificación de las necesidades de capacitación 

o Realizar entrevista al personal contable y gerencial 

o Evaluar el conocimiento actual de las NIIF para PYMES  

o Identificar procesos críticos donde se aplican cambios Normativos 

• Diseño de capacitación  

o Definir los módulos de las áreas claves de las NIIF para PYMES  

o Asignación duración, modalidad y frecuencia de cada sesión  

o Determinar a los responsables (consultores o expertos externos) 

o Adaptar los temas al contexto especifico al Grupo VINZ´S 

• Contratación de experto y coordinación de logística  
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o Selección de expertos con experiencia en NIIF para PYMES 

o Firmar contratos u hojas de compromiso con el encargado de impartir las 

capacitaciones  

o Reservar espacios físicos para las capacitaciones  

o Programar fecha con participación confirmada por el personal 

• Ejecución del Programa de Capacitación  

o Realizar cada sesión según el módulo (ver tabla 5) 

o Promover la participación de los asistentes 

• Evaluación y retroalimentación del aprendizaje  

o Aplicar una evaluación final (teórica o practica) 

o Analizar las áreas que requieran refuerzos 

o Recoger retroalimentación de los participantes  

Tabla 2. Plan de capacitación  

Propuesta de plan de capacitación diseñada para evaluar y mejorar el nivel de conocimiento 

del personal en la adopción de las NIIF para PYMES. 

Proceso  Módulos Temas Responsables 
Dirigido 

a 
Duración Frecuencia Modalidad 

Capacitación  

1.Introducción a las 

NIIF para PYMES 

Objetivo y 

alcance de las 

NIIF para 
PYMES 

Experto 

contratado 

Contador 

1 hora Un día 

Presencial 

Gerente 

General 
Presencial 

Comparación 

con principios 

contables 

Experto 

contratado 

Contador 

3 hora Un día 

Presencial 

Gerente 

General 
Presencial 

Estructura 

general del 

estándar 

Experto 

contratado 
Contador 2 hora  Dos días Presencial 

2.Reconocimiento y 

medición de activos, 

pasivos, ingresos y 
gastos 

Activos fijos 
Experto 

contratado 
Contador 2 hora Un día Presencial 

Inventarios 
Experto 

contratado 
Contador 3 hora Tres días Presencial 

Ingresos por 
actividades 

ordinarias 

Experto 
contratado 

Contador 2 hora Un día Presencial 

Cuentas por 

cobrar 

Experto 

contratado 
Contador 1 hora Un día Presencial 
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Impuesto 
Experto 

contratado 
Contador 3 hora Dos días Presencial 

3.Estados 

financieros bajo 

NIIF para PYMES 

Estado de 

situación 

financiera 

Experto 

contratado 
Contador 2 hora 

Una 

semana 
Presencial 

Estado de 

resultados 

integrales 

Experto 

contratado 
Contador 2 hora 

Una 

semana 
Presencial 

Estado de 

cambios en el 

patrimonio 

Experto 

contratado 
Contador 2 hora 

Una 

semana 
Presencial 

Nota a los 
estados 

financieros 

Experto 
contratado 

Contador 2 hora 
Una 

semana 
Presencial 

4.Casos prácticos 

aplicados a Grupo 

VINZ´S 

Conversión de 

saldos 

contables 

actuales 

Experto 

contratado 
Contador 3 hora Dos días Presencial 

Ejercicios de 

ajustes 

contables 

Experto 

contratado 
Contador 2 hora Dos días Presencial 

Fuente:(Elaboración Propia, 2025) 

3. Viabilidad Financiera 

El objetivo de este es analizar qué tanta liquidez cuenta la empresa para llegar realizar la 

implementación de las Normas. El responsable de este trabajo es el contador. 

Este proceso es esencial dentro del análisis integral ya que permite sustentar la factibilidad 

técnica y económica del proceso de convergencia hacia las NIIF para PYMES, en concordancia 

con los marcos regulatorios vigentes en Honduras y las mejores prácticas contables 

internacionales. 

La adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) para 

Pequeñas y Medianas Empresas representa un proceso técnico que implica, además de una 

transformación contable, un compromiso económico por parte de la entidad que decide 

implementarlas. Por esta razón, es necesario contar con herramientas de análisis que permitan 

determinar la factibilidad financiera de dicho proceso, siendo el flujo de caja una de las más 

adecuadas para este tipo de evaluación. 

Permite identificar de forma anticipada los recursos monetarios necesarios para llevar a 

cabo la implementación normativa, así como lo egresos derivados de las actividades preparatorias, 

técnicas y operativas vinculadas a la implementación. Esta herramienta posibilita una visión clara 
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de la empresa para asumir los compromisos asociados sin comprometer su estabilidad financiera 

a afectar sus operaciones regulares. 

• Recopilar Datos Financieros 

o Obtener los Estados Financieros (balance general y estados de resultado) 

para obtener el saldo inicial 

• Definir el Periodo  

o Determinar el periodo que se necesite el flujo (mensual, anual, trimestral u 

otro periodo. 

• Registrar Ingresos y Egresos 

o Ingresos: van todas las entradas de efectivo, como ventas al contado, 

cuentas por cobrar, intereses recibidos, entre otros. 

o Egresos: registra todos los pagos, como compras a proveedores, salarios, 

impuesto, gastos de administración/personal, ente otros. 

• Calcular el Flujo Neto 

o Sumar todas las entradas de efectivo y restar todos los egresos del periodo 

para obtener el neto 

• Saldo final 

o Añadir al flujo de neto el saldo de efectivo que se tenía al inicio de este 

resultando el saldo final del periodo, el cual se convierte en saldo inicial 

para el siguiente periodo. 

Tabla 3. Flujo de cajas 

El flujo de caja ha sido elaborado bajo un formato estructurado y metodológicamente 

definido, con el propósito de servir como herramienta de análisis financiero en el contexto de 

analizar si Grupo VINZ´S cuenta con los recursos suficientes o si requiere hacer proyecciones para 

evaluar la implementación de las Normas Internacionales de Información Financiera para 

Pequeñas y Mediana Empresas (NIIF para PYMES). 
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Flujo de Caja - Pronostico         

          

   
Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre   

Venta   L                       L                       L                       L                       L                        

Saldo inicial  - - - - -   

(+) Ingresos  - - - - -   

Efectivo 30%  L                       L                       L                       L                       L                        

CxC 30 días 50% - - - - -   

CxC 60 días 20% - - - - -   

Ingreso Adic  - - - - -   

Ingreso Total  
L                      L                      L                      L                      L                        

Compras 65% - - - - -   

(-) Egresos  - - - - -   

Efectivo 50% - - - - -   

CxP 30 días 30% - - - - -   

CxP 60 días 20% - - - - -   

Sueldos 10% - - - - -   

Dividendos  - - - - -   

Cuota Préstamo  - - - - -   

Equipo  - - - - -   

Impuesto  - - - - -   

Egreso Total  - - - - -   

Saldo Fin   - - - - -   

Fuente:(Elaboración Propia, 2025) 

4.  PROCESO DE SELECCIÓN DE ASESORES EN NIIF PARA PYME 

El objetivo es establecer un proceso sistemático, transparente y basado en criterios técnicos 

para la selección de asesores especializados, con el fin de garantizar que la organización cuente 

con consultores idóneos, contribuyendo al fortalecimiento de la transparencia financiera, la 

competitividad y el cumplimiento regulatorio. El responsable de realizar esta evaluación es el 

gerente general. 

En el proceso de adopción e implementación de las normas internacionales de información 

financiera (NIIF) para pequeñas y medianas empresas (PYMES), la planificación estructurada 

adquiere un papel fundamental para garantizar la eficiencia, pertinencia y viabilidad del cambio 

normativo contable. 

Con base en el análisis cualitativo de las entrevistas, se concluyó que Grupo VINZ´S no 
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cuenta actualmente con los conocimientos técnicos ni con el personal capacitado para llevar a 

cabo, de manera autónoma, la implementación efectiva de este nuevo marco normativo. La 

complejidad técnica de las NIIF, sumada a la necesidad de garantizar el cumplimiento de los 

requerimientos establecidos por la JUNTEC, hace indispensable la participación de profesionales 

con experiencia comprobada en la materia.  

El formato tipo propuesto en esta investigación se construyó a partir de los principios 

fundamentales, adaptándolos a una estructura practica y funcional para las empresas que buscan 

iniciar procesos de transición hacia la NIIF para PYMES. Este formato permite a las 

organizaciones identificar con precisión sus necesidades reales, definir el perfil del proveedor 

ideal, establecer criterios de evaluación de propuestas, y proyectar un cronograma y presupuesto 

de implementación coherente con sus capacidades operativas y financieras.  

En este contexto, los términos de referencia (TDR) representan una herramienta 

metodológica clave que permite delimitar de manera clara los objetivos, alcances, recursos y 

requisitos necesarios para la contratación de servicios profesionales especializados en NIIF. 

El desarrollo y aplicación de este tipo de formato es de relevancia ca, ya que traduce los 

fundamentos teóricos de la normatividad contable internacional en una herramienta concreta de 

gestión proceso organizacional. Además, responde a una necesidad real de muchas pequeñas y 

medianas empresas que, pese a estar obligadas o incentivadas a implementar NIIF, carecen de 

metodologías accesibles que les orienten paso a paso en la toma de decisiones.  

En conclusión, los términos de referencia, y en particular su representación en formato, 

constituyen un componente esencial dentro del proceso de planificación y ejecución de la 

implementación de las NIIF para PYMES. Su utilización no solo optimiza los recursos y tiempos 

del proyecto, sino que también fortaleces la gobernanza contable y el cumplimiento normativo en 

entornos empresariales donde la estandarización de la información financiera se convierte en un 

factor crítico de transparencia, sostenibilidad y crecimiento. 

• Se desarrollan algunos elementos que deben contemplar los términos de 

contratación: 

• Identificar la necesidad 

o Definir el perfil de asesor 
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o Experiencia en implementación de NIIF para PYMES 

• Búsqueda de candidatos o firmas 

o Directorios profesionales (colegio de contadores) 

o Firmas contables especializadas 

o Recomendaciones de empresas que ya adoptaron las NIIF 

o Solicitud de curriculum y experiencia previa 

• Evaluar de propuestas 

o Experiencia en NIIF 

o Propuesta técnica 

o Costo del servicio 

o Tiempo estimado de implementación  

 

• Selección del asesor 

o Elegir al candidato que cumpla con los requisitos técnicos y financieros. 

o Realizar una reunión para aclarar y definir el alcance del trabajo. 

• Elaboración y firma de contrato 

o Que se estipule el objetivo del servicio 

o Actividades por realizar 

o Cronograma de trabajo 

o Honorarios y formas de pago 

o Confidencialidad 

o Duración del servicio 

• Seguimiento y evaluación  

o Monitorear el cumplimiento del plan 

o Se realizan informes de avance 
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o Al finalizar, se hace una evaluación del servicio prestado 

Tabla 4.  TERMINOS DE REFERENCIA 

Documento elaborado en base a modelos de propuestas de expertos externos, los cuales 

son para determinar la mejor opción de candidatos en servicios contables. 

ANTECEDENTES 

[Nombre de la empresa] actualmente prepara su información financiera bajo [especificar: normas 
locales], y ha definido la necesidad de alinear su contabilidad con las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF) para Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES). 

Por ello, se requiere evaluar y contratar los servicios profesionales adecuados que apoyen en el 
proceso de diagnóstico, capacitación e implementación. 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

INFORMACION GENERAL 

 

Elemento                                                           Dato 

Nombre de la empresa                           ☐ ____________________________ 

Fecha de diligenciamiento                     ☐ ____________________________ 

Persona responsable del proceso           ☐ ____________________________ 

Teléfono/ Email                                     ☐ ____________________________ 
 

 
 
EVALUACIÓN DE NECESIDADES INTERNAS 
 
Marcas los servicios que se consideren necesarios para la empresa  

 

 Servicio requerido ¿Requiere este servicio? Observaciones 

1 Diagnostico contable actual ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

2 Análisis de brechas frente a NIIF para PYMES ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

3 Preparación del Estado de Situación Financiera ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  
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 Servicio requerido ¿Requiere este servicio? Observaciones 

4 Diseño de políticas contables bajo NIIF para PYMES ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

5 Conversión de estados financieros a NIIF para PYMES ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

6 Capacitación a personal contable y financiero ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

7 Acompañamiento durante la implementación  ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

8 Elaboración y/o revisión de notas de estados financieros ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

9 Revisión técnica de los estados financieros  ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

10 Actualización normativa y soporte contable ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

11 Otro: ___________________________ ☐ Sí ☐ No ☐ por definir  

 

Perfil del proveedor ideal  

Marcar si es un requisito para los proveedores 

 

Requisito Obligatorio  Deseable No necesario 

Contador/ a publico titulado ☐ ☐ ☐ 

Experiencia comprobable en NIIF para PYMES ☐ ☐ ☐ 

Experiencia en el sector o industria de la empresa ☐ ☐ ☐ 

Referencias de trabajos previos ☐ ☐ ☐ 

Conocimiento en normativas locales (fiscales y contables) ☐ ☐ ☐ 

 
 
Cronograma Estimado 
 

Actividad Fecha estimada Observaciones 

Inicio del servicio ☐  

Entrega del diagnostico ☐  

Finalización del proyecto ☐  

 
 
Presupuesto estimado 
 

Elemento Valor estimado Observaciones 

Presupuesto total disponible ☐ _____________  

Fuente del presupuesto ☐ Interno ☐ Externo ☐ Mixto  
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Requisitos para la propuesta del proveedor 

Verificar que toda la propuesta recibida contenga lo siguiente: 

Documento / Elemento requerido Incluye (✓) 

Propuesta técnica con alcance  ☐ 

Cronograma de actividades ☐ 

Propuesta económica con desglose de honorarios  ☐ 

Referencia de clientes anteriores  ☐ 

CV o perfil del profesional o firma ☐ 

Registro fiscal (Si aplica) ☐ 

 

Evaluación de propuestas 

Criterio Peso (%)  Proveedor A Proveedor B Proveedor C 

Experiencia en NIIF para PYMES  25%    

Claridad y pertinencia del alcance   25%    

Costo total 20%    

Tiempo de entrega/ cronograma  15%    

Soporte post- implementación  15%    

 
Total, Ponderado 

100%    

 
Recomendación final 
 

Elemento Valor / Observación 

Proveedor recomendado ☐ _____________________________ 

Justificación de la selección ☐ _____________________________ 

Fecha estimada de contratación ☐ _____________________________ 

Responsable de la contratación ☐ _____________________________ 

 

6.5 MEDIDAS DE CONTROL  

La implementación de las Normas Internacionales de Información Financiera para 

Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para PYMES) en el grupo VINZ´S requiere no solo de una 

planificación estratégica y técnica, sino también de mecanismos efectivos de evaluación que 

aseguren el cumplimiento de los objetivos planteados. Por esta razón, se definen un conjunto de 

medidas de control, orientadas a monitorear, medidor y retroalimentar cada una de las etapas del 
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proceso de implementación, a fin de garantizar su eficacia, eficiencia y sostenibilidad en el tiempo. 

Estas medidas se establecieron a partir del enfoque adoptado en la propuesta, el cual 

contempla un diagnóstico estratégico FODA, plan de capacitación, análisis financiero, listas de 

verificación de recursos disponibles y elaboración de términos de referencias. A través de 

indicadores específicos y herramientas de seguimiento, se pretende evaluar el grado de avance, el 

impacto de las acciones ejecutadas, así como el nivel de aceptación e integración de la norma 

dentro de los procesos contables y administrativos del Grupo VINZ´S. 

Se detallan los principales indicadores que permiten evaluar el desempeño del proceso de 

implementación de las NIIF para PYMES, con base en los objetivos definidos en la proyecta 

Tabla 5. Indicadores de control de propuesta 

Indicador Descripción 
Frecuencia de 

medición 
Medición  

% mínimo 

requerido 

Nivel de avance del plan 

estratégico FODA 

Evaluar la 

implementación de 

acciones derivadas del 

diagnóstico estratégico 

Mensual 

(Número de acciones 

ejecutadas / Número 

total de acciones 

planificadas) * 100 

80% 

Evaluación de recursos 

disponible  

Confirmar que los 

recursos humanos, 

tecnológicos y 

materiales están 
disponibles 

Semanal 

(Número de recursos 

disponibles / Número 

total de recursos 

requeridos) * 100 

70% 

Viabilidad financiera 

Verificar que los 

recursos financieros 

disponibles cubren los 

costos estimados del 

proyecto 

Semanal 
Gasto real del proyecto / 

Gasto estimado × 100 
85% 

Plan de capacitación  

Medir con el 

cumplimiento del 

programa de 

capacitación 

Semanal 
Capacitaciones 

recibidas/ total del plan 
70% 

 Adecuación de 

términos de referencia 

(TDR) 

Medir la elaboración 

oportuna y adecuada de 

los TDR para 

contrataciones o 
adquisiciones clave 

Semanal 

Número de TDR 

entregados según 

cronograma / Total de 

TDR programados × 
100 

70% 

Ejecución del 

cronograma de 

implementación 

Verificar el 

cumplimiento de las 

actividades en cada fase 

del proceso de 

implementación 

Mensual 

(N° de actividades 

ejecutadas / N° total de 

actividades 

planificadas) * 100 

50% 

Fuente: Elaboración propia 

Estas medidas buscan garantizar que el proceso de adopción de las NIIF para PYMES no 
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solo se lleve a cabo correctamente, sino que sea sostenible, adaptable y coherente con la visión 

estratégica del Grupo VINZ´S 

La incorporación de medidas de control durante el proceso de implementación de las NIIF 

para PYMES representa un elemento clave para el éxito de la propuesta. A través del monitoreo 

continuo, la evaluación basada en indicadores y la aplicación de acciones correctivas, el Grupo 

VINZ´S podrá no solo cumplir con los requerimientos técnicos de la normativa, si no también 

fortalecer su estructura contable, mejorar la toma de decisiones y asegurar la estandarización de 

sus procesos bajo un marco internacional reconocido. 

6.6 CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN  

El cronograma de implementación representa una guía estructurada que organiza, en el 

tiempo, las fases clave del proceso de adopción de las NIIF para PYMES en el Grupo VINZ´S. Su 

propósito es garantizar la planificación ordenada de actividades como el diagnostico estratégico y 

análisis FODA, los análisis financieros, la elaboración de términos de referencia y evaluación de 

recursos disponibles. 

Cada actividad ha sido calendarizada según su complejidad y relación con otras tareas, 

permitiendo un control efectivo del avance y la optimización de los recursos. Asimismo, el 

cronograma incorpora actividades esenciales que permitirán llevar una adecuada adopción NIIF 

para PYMES. Este instrumento facilita el seguimiento y asegura la sostenibilidad del proceso de 

implementación. 

Tabla 6. Cronograma 

Fase / Actividad Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6 Semana 7 

Diagnóstico estratégico y análisis FODA               

Evaluación de recursos disponible                

Viabilidad financiera               

Plan de capacitación               
Proceso de selección de asesores   en NIIF   para 

PYME  
              

Fuente: Elaboración propia 
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6.7 PRESUPUESTO  

Se presenta a continuación el presupuesto estimado correspondiente a los honorarios 

profesionales por la prestación de servicios técnicos para la adopción de las Normas Internaciones 

de Información Financiera (NIIF) para Pequeñas y Medianas Empresa (PYMES). El monto total 

estimado por concepto de honorarios asciende a L313,433 el cual contempla todas las actividades 

necesarias para el acompañamiento técnico durante el proceso de implementación. Este 

presupuesto ha sido elaborado con base a referencias técnicas de consultores independientes y 

considerando la estructura organizacional del grupo VINZ´S 
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6.8 CONCORDANCIA 

 

Capítulo I  Capitulo II Capitulo III Capitulo IV 

Título de investigación 
Objetividad 

general 

Objetivos 

específicos 

Teorías/Metodologías de 

sustento 
Variables Poblaciones Técnicas Conclusiones Recomendaciones 

Nombre de la 

propuesta 

Objetivos 

propuesta 

ADOPCIÓN DE LAS 

NORMAS 

INTERNACIONALES 

DE INFORMACIÓN 

FINANCIERA (NIIF 

PARA PYMES) EN 

EL GRUPO VINZ´S 

Proponer una 

estrategia en 

el proceso de 

la adopción 

de la Norma 

Internacional 

de 

Información 
Financiera 

(NIIF para 

PYMES), 

mediante un 

diagnóstico 

de su 

situación 

actual, con el 

fin de 

garantizar el 

cumplimiento 

regulatorio, 
evitar 

sanciones 

legales y 

mejorar la 

calidad de su 

información 

financiera  

Evaluar el nivel de 

cumplimiento 

actual del Grupo 

VINZ´S S de R.L 
con respecto a las 

Normas 

Internacionales de 

Información 

Financiera para 

Pequeña y Mediana 

Empresa (NIIF para 

PYMES). 

ANÁLISIS FODA 

Constituye una herramienta 

fundamental para realizar una 

evaluación estratégica del entorno 

interno y externo de una 

organización. Su utilidad radica en 

la identificación de cuatro variables 

clave: fortalezas, debilidades, 
oportunidades y amenazas. Esta 

metodología, desarrollada 

originalmente por Albert S. 

Humphrey en la Universidad de 

Stanford en el año 1960, ha de 

mostrado su vigencia y 

aplicabilidad en múltiples 

contextos, tanto empresariales 

como institucionales, y continúa 

siendo un instrumento esencial en 

la toma de decisiones informales. 

Norma 
Internacional 

de 

Información 

Financiera 

para PYMES 

PERSONAL DE GRUPO 

VINZ´S S. de R. L 

La población interna de 

grupo VINZ´S está 

compuesta por un total de 6 

colaboradores que integran 

tanto personal de alta 

jerarquía, como gerente 
general, administrativo y 

farmacia responsables de la 

toma de decisiones 

contables estratégicos, 

como a personal de niveles 

operativos, entre ellos 

contador y asistentes 

administrativos, quienes 

participan en la ejecución de 

procesos contables y en la 

adopción directa de las NIIF 
para PYMES dentro de la 

organización. 

Encuesta: 

Cuestionario 

de 9 

preguntas 

El análisis de datos confirma que los 
usuarios desconocen gran parte de las 

leyes que obligan a implementar un 

marco internacional como son las 

Normas Internacionales de 

Información Financiera, lo cual esto 

implica una serie de cambios en los 

procesos contables y operativos, así 

mismo esto provoca un nivel de 

cumplimiento muy bajo. 

Desarrollar un diagnóstico 

contable integral que 

permita identificar las 
brechas existentes entre las 

practicas actuales del Grupo 

VINZ´S S de R.L y los 

requerimientos establecidos 

por las NIIF. Este 

diagnóstico debe incluir la 

evaluación del nivel de 

cumplimiento normativo, el 

conocimiento del personal y 

el análisis de los procesos 

contables vigentes. 

DIAGNOSTICO 

ESTRATÉGICO 

FODA Y PLAN DE 

GESTIÓN EN 

PROCESOS PARA 

LA BUENA 

IMPLEMENTACIÓN 

DE LAS NIIF PARA 

PYMES EN EL 

GRUPO VINZ´SS 

Evaluar los 

factores que 

puedan influir 

en la adopción 

de la Norma 

mediante un 

análisis FODA. 
 

 

 

 

Se concluye que para que Grupo 

VINZ´S S. de R.L logre una adopción 

efectiva de las NIIF para PYMES, se 

requiere una combinación de recursos 

técnicos, humanos y tecnológicos. 

Los resultados obtenidos reflejaron 

que la empresa no cuenta actualmente 

con el nivel de preparación necesario 
para enfrentar de manera autónoma el 

proceso de adopción, situación que 

podría comprometer tanto el 

cumplimiento normativo como la 

calidad de la información financiera. 

Implementar un plan de 

capacitación técnica, 

dirigido al personal 

contable, financiero y 

administrativo, con énfasis 

en los procesos clave del 

marco normativo NIIF para 

PYME, así mismo como 

incorporar recursos 
tecnológicos adecuados que 

permita realizar los procesos 

contables, generación de 

reportes normativos y 

asegurar la trazabilidad de la 

información financiera. 

Optimizar el 

proceso de 

adopción de la 

NIIF mediante 

una serie de 

pasos para 

lograr que la 
empresa tenga 

una buena 

implementación 

de la Norma. 

 

Determinar los 

recursos requeridos 

para que Grupo 

VINZ´S adopte las 
NIIF para PYMES. 

GESTIÓN DE PROCESOS 

Se enfoca en la optimización de los 

flujos de trabajo mediante un 

enfoque sistémico, transversal y 

orientado a resultados. Este marco 
permite mapear, detectar áreas 

críticas y rediseñar las actividades 

necesarias para garantizar una 

adopción eficiente y sostenible del 

nuevo marco contable. Su 

implementación busca no solo el 

cumplimiento normativo, sino 

también la generación de valor y la 

mejora continua dentro de la 

organización. 

Nivel de 

cumplimiento 

 

EXPERTOS EXTERNOS 

EN NIIF PARA PYMES 

Como complemento al 

análisis interno, la 
investigación considera 

también un grupo de cinco 

expertos externos, entre lo 

que se incluyen auditores 

externos, consultores 

fiscales y catedráticos 

universitarios con 

experiencia en la adopción 

de NIIF para PYMES en 

organizaciones similares.  

Encuesta: 

Cuestionario 

de 9 

preguntas 

 

Estrategia de 
Adopción 

Se consideró esencial la participación 

de asesores externos con experiencia 

comprobada en la aplicación de estas 

normas, especialmente durante la 

etapa inicial de diagnóstico, diseño de 

políticas contables y conciliación 

entre marcos contables. Estos 
recursos, en conjunto, permitirán a la 

empresa no solo cumplir con las 

disposiciones establecidas por la 

Junta Técnica de Contabilidad 

(JUNTEC), sino también fortalecer la 

transparencia y confiabilidad de sus 

estados financieros. 

Establecer una estrategia de 

adopción progresiva, con 

apoyo de asesores externos 

con conocimientos en la 

implementación de las NIIF 

para PYMES, encargado de 

liderar la transición 
normativa a través de fases 

bien definidas como ser: 

diagnostico, capacitación 

adaptación tecnológica, 

implementación piloto y 

seguimiento de indicadores 

de cumplimiento. 

Optimizar el 

proceso de 

adopción de la 

NIIF mediante 

una serie de 

pasos para 
lograr que la 

empresa tenga 

una buena 

implementación 

de la Norma. 

 

Diseñar una 

estrategia de 

adopción 
progresiva de las 

NIIF para PYMES 

adaptada a las 

necesidades y 

capacidades del 

Grupo VINZ´S S. 

de R. L. 
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ANEXOS 

ANEXO 1. CARTA DE AUTORIZACIÓN DE LA EMPRESA 
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ANEXO 2. ENTREVISTA 

 

 

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA CENTROAMERICANA 

FACULTAD DE POSTGRADO MAESTRÍA EN DIRECCION EMPRESARIAL 

 

Entrevista a Personal Clave de la Empresa Grupo VINZ´S 

 

INTRODUCCIÓN: El presente instrumento de investigación es una entrevista, elaborado para que 

el personal clave de la empresa Grupo VINZ´S S. de R.L., pueda proporcionar información precisa 

sobre la adopción de Las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña y 

Mediana Empresa (NIIF para PYMES). 

Hacemos de su conocimiento que la información proporcionada en la entrevista será estrictamente 

confidencial la cual será usada exclusivamente con fines académicos.  

OBJETIVO: Reunir la información relevante para la implementar el proceso de la adopción de la 

Norma Internacional de Información Financiera para Pequeña y Mediana Empresa (NIIF para 

PYMES), con el fin de garantizar el cumplimiento regulatorio, evitar sanciones legales y mejorar 

la calidad de su información financiera  

1. ¿Cuál es su conocimiento actual sobre las NIIF para PYMES? 

2. ¿Cuáles el proceso para la preparación de los estados financieros y cuales considera 

que son los saldos más relevantes para la compañía?  

3. ¿Cuenta con políticas contables para la preparación de sus estados financieros? 

4. ¿Cuáles son las regulaciones locales a las que está sujeta la compañía y como se 

asegura de su cumplimiento? 

5. ¿Cuáles son las diferencias que pueden identificar entre las políticas contables de la 

compañía con respecto a las NIIF para PYMES?  

6. ¿Contrataría expertos para que capacite a los empleados sobre las diferencias y como 

aplicar las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña y 
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Mediana Empresa? 

7. ¿Conoce cuáles son las disposiciones legales para la preparación de los estados 

financieros bajo NIIF para PYMES en Honduras? 

8. ¿Cuáles cree que será los principales retos que tendrá la empresa al adoptar las NIIF 

para PYMES? 

9. ¿En caso de adoptar las NIIF para PYMES como aseguraría del cumplimiento en el 

corto, mediano y largo plazo? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



69 
 

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA CENTROAMERICANA 

 FACULTAD DE POSTGRADO MAESTRÍA EN DIRECCION EMPRESARIAL 

 

Entrevista a expertos en NIIF PARA PYMES 

 

INTRODUCCIÓN: El presente instrumento de investigación es una entrevista, elaborado paraque 

los expertos en las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeña y Mediana 

Empresa (NIIF para PYMES), puedan proporcionar información precisa sobre la adopción de las 

NIIF para PYMES en la empresa Grupo VINZ´S’S. 

Hacemos de su conocimiento que la información proporcionada en la entrevista será estrictamente 

confidencial la cual será usada exclusivamente con fines académicos.  

OBJETIVO: Reunir la información relevante para la implementar el proceso de la adopción de la 

Norma Internacional de Información Financiera (NIIF para PYMES), con el fin de garantizar el 

cumplimiento regulatorio, evitar sanciones legales y mejorar la calidad de su información 

financiera  

1. ¿Cuáles son las principales diferencias que existen entre la contabilidad PCGA contra las 

NIIFP para PYMES incluyendo las regulaciones fiscales? 

2. ¿Ha participado en procesos de adopción de las NIIF para PYMES en alguna compañía? 

3. ¿Según su experiencia cuales han sido las limitantes que ha encontrado en el proceso de 

adopción? 

4. Desde su experiencia, ¿Que recomendaciones daría para que una compañía del sector 

farmacéutico adopte de forma exitosa las NIIF para PYMES? 

5. ¿Qué beneficios trae la adopción de las NIIF para PYMES respecto a las operaciones del 

negocio? 

6. ¿Como considera que las NIIF para PYMES contribuye a la calidad de la información en 

los estados financieros? 

7. ¿Qué herramientas o tecnologías recomienda para facilitar la adopción de las NIIF para 

PYMES y asegurar su cumplimiento? 
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8. ¿Cuáles son los principales desafíos fiscales que enfrentan las empresas al migrar de los 

principios contables locales a NIIF para PYMES? 

9. ¿Qué riesgos legales y regulatorios enfrentan las empresas que no preparan sus estados 

financieros bajo NIIF para PYMES en Honduras? 
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Ítems 
Entrevistas a Empleados Operativos VINZ´S 

1 2 

1. ¿Cuál es su conocimiento actual sobre las NIIF para PYMES? 
He escuchado mencionar las Normas, pero nunca le he puesto mucha 

atención. 
Conozco muy bien la aplicación de NIIF para Pymes. 

2. ¿Cuáles el proceso para la preparación de los estados financieros y 

cuales considera que son los saldos más relevantes para la compañía?  

Reviso los estados Financieros que realiza el contador de manera 

bimestral y verifico que la empresa vaya bien.  

Los saldos más importantes es el inventario ya que de aquí parte los 

ingresos de la empresa. 

La empresa tiene pocos meses de haber iniciado sus 

operaciones con la diversificación de sus operaciones, por una 

parte, se realizan operaciones de importación de productos y la 

otra actividad relacionada a una farmacia, que es donde 

actualmente se registra la mayor actividad comercial. 

3. ¿Cuenta con políticas contables para la preparación de sus estados 

financieros? 

 Si, con los básicos ya que es una empresa que no tiene mucho tiempo 

y sus operaciones son de compra y venta. 

Los básico, sus operaciones son sencillas, compra y venta y se 

tienen implícito la práctica contable que exige el Código 

Tributario. 

4. ¿Cuáles son las regulaciones locales a las que está sujeta la 

compañía y como se asegura de su cumplimiento? 

 Las del SAR, las de la alcaldía y las que determina a casa matriz de 

la franquicia  

Tiene las regulaciones fiscales con EL SAR y con la AMDC, 

los demás son cumplimientos relacionados sobre todo con la 

Farmacia, que son licencias por el rubro que se comercializa. 

5. ¿Cuáles son las diferencias que pueden identificar entre las 

políticas contables de la compañía con respecto a las NIIF para 

PYMES?  

 No se 
La política contable es más apegada a los principios de 

contabilidad generalmente aceptados. 

6. ¿Contrataría expertos para que capacite a los empleados sobre las 

diferencias y como aplicar las Normas Internacionales de 

Información Financiera? 

 Si contratara expertos, pero sería a un tiempo de largo plazo ya que 

la empresa tiene poco tiempo  
 Esto dependerá de la disposición de liquide del dueño  

7. ¿Conoce cuáles son las disposiciones legales para la preparación 

de los estados financieros bajo NIIF para PYMES en Honduras? 
 No 

El código Tributario las menciona, pero están más enfocadas a 

que se respete la normativa que conviene a la aplicación 

tributaria. Por ejemplo, aplicar correctamente los conceptos de 

costos y gastos, valorar correctamente los inventarios, usa los 

escudos fiscales permitidos por la ley, y en este sentido hay 

diferencia con la normativa NIIF. 

8. ¿Cuáles cree que será los principales retos que tendrá la empresa 

al adoptar las NIIF para PYMES? 

 Los costos elevados y el cambio que puede traer esta adaptabilidad 

de esta norma 

Voluntad de los dueños de manejar la contabilidad 

transparentemente, brindando el 100% de la información, 

respetando el principio de Entidad. 

9. ¿En caso de adoptar las NIIF para PYMES como aseguraría del 

cumplimiento en el corto, mediano y largo plazo? 
 Mediante una supervisión de los procesos de que hicieran  

Se hace de acuerdo con un plan de trabajo, iniciando con la 

revisión de catálogo de cuentas y de las políticas contables. 

10. ¿En caso de adoptar las NIIF contrataría a una firma auditora para 

que les ayude a hacer una revisión del plan de adopción de la Norma? 

 Si lo hiciera pero esto sería a largo plazo o dependiendo del 

crecimiento que vaya teniendo la empresa ya que no evitar cualquier 

multa que pueda ocasionar al no cumplir con esta Norma  

 Esto dependerá del dueño 
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Ítems 
Entrevistas a expertos en NIIF para PYMES 

1 2 3 4 5 

1. ¿Cuáles son las principales 

diferencias que existen entre la 

contabilidad PCGA contra las 

NIIF para PYMES incluyendo las 

regulaciones fiscales? 

Los marcos contables 

corresponden a la norma que 

determina el reconocimiento de 

las transacciones en los estados 

financieros y éstos son la base 

para la toma decisiones de los 

usuarios financieros; la principal 

diferencia entre los PCGA y las 

NIIF para PYMES es el 

propósito de su aplicación. En el 

caso del primer marco,  la 

información se prepara de 

acuerdo con lineamientos en los 

que se requiere que la compañía 

desarrolle políticas contables de 

acuerdo a su naturaleza y se 

preparan bajo el interés de 

usuarios financieros 

particulares, es decir, que son de 

propósitos específicos; en el 

caso de las NIIF para PYMES, 

los estados financieros se 

preparan bajo estándares 

flexibles y de interpretación 

general, cuya finalidad implica 

que la información es dirigida a 

diversos usuarios financieros 

(socios, reguladores fiscales, 

fondeadores, inversionistas, 

etc.) y que éstos puedan realizar 

toma de decisiones. Ejemplo de 

lo anterior es que los PCGA 

toman como única base de 

medición contable el costo 

histórico de las transacciones; 

sin embargo, las NIIF para 

PYMES involucran otro 

elemento de carácter general que 

corresponden al “valor 

razonable” (valor de mercado en 

el que dos partes independientes 

puede realizar una transacción 

Las principales diferencias son en la 

determinación de las provisiones por 

deterioro de inventarios, de activos fijos 

y sus vidas útiles, estimación para 

reservas incobrables para clientes y 

partes relacionadas. 

Las Normas Internacionales para 

PYMES tiene bien definido su 

marco conceptual bien definido el 

cual incluye un marco conceptual y 

de presentación que gira el rededor 

de tres pilares la medición, el 

reconocimiento y la revelación que 

guía la aplicación contable de cada 

sección del compendio en el que se 

abordan los aspectos importantes 

de los hechos económicos de las 

entidades. Los PCGA tienen una 

visión menos integral para la 

preparación de políticas contables 

por lo que la integración de la 

información y el nivel de fiabilidad 

es menor. Otra visión que los hace 

diferentes tiene que ver con la 

aplicación en más de 150 países de 

las normas NIIF para PYMES lo 

que no ocurre con los PCGA. Esto 

hace que su aseguramiento sea más 

limitado con PCGA en la aplicación 

de las NIA´s. 

La principal diferencia radica en 

que las NIIF para PYMES, son 

una normativa internacional 

basada en principios generales, las 

normas establecen directrices de 

carácter general, un tanto más 

flexible, a diferencia de PCGA 

que son más específicos y 

riguroso. 

En cuanto a regulación fiscal, en 

Honduras, la Ley de Normas de 

contabilidad y auditoría Decreto 

189-2014; establece de forma 

mandatorio para el sector privado 

en Honduras de adoptar y aplicar 

las NIIFS, en relación con 

PYME´s, la junta técnica ha 

adoptado las regulaciones 

correspondientes aplicables. Es 

importante considerar que en 

materia fiscal, el Código 

Tributario Decreto 170-2016 en 

su artículo 64, establece las 

obligaciones formales de los 

obligados tributarios, en el 

numeral 1 dice:   

“1) Llevar y mantener los 

registros contables que 

determinen las leyes, los 

respectivos reglamentos y las 

Normas Internacionales de 

Información Financiera 

generalmente aceptadas en 

Honduras..”; por lo tanto, aunque 

hayan surgido como normas 

generales y recomendaciones, su 

aplicación es obligatoria en 

Honduras. 

De forma específica, es 

importante validar y hacer un 

comparativo, ya que existen 

diferencias en el tratamiento fiscal 

• Marco contable 

En PCGA el marco contable es en 

base a políticas definidas por la 

administración 

En NIIF para PYMES es bajo el 

marco de Normas Internacionales 

de Información Financiera 

•Flexibilidad 

En PCGA: es más prescriptivo 

En NIIF: es más flexible, basándose 

al juicio profesional apegados a las 

NIA 

•Presentación 

 En PCGA: Es un formato por 

normas locales 

  En NIIF: Es un formato 

estandarizado internacionales 

•Actualizaciones 

 En PCGA: Menos frecuente 

 En NIIF: Revisión periódica y 

actualizaciones 
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en la que se transfieran los 

riesgos inherentes de los 

derechos y obligaciones). 

 

Las NIIF para PYMES con 

respecto a los PCGA generan 

diferencias sustanciales en la 

preparación de los estados 

financieros. Entre ellas; 

reconocimiento de partidas 

integrales (cambios en los 

activos por valor razonable, 

activos y pasivos diferidos); 

pérdidas por deterioro de los 

activos; tratamiento contable de 

los arrendamientos (activos por 

derecho de uso e ingreso o 

gastos por valor presente de las 

obligaciones); implementación 

de métodos de valuación de 

inventario;  Las principales 

diferencias son el 

reconocimiento de pérdidas en el 

resultado por indicio de deterior 

de los activos; tratamiento de los 

instrumentos financieros de 

acuerdo a condiciones de 

mercado similares; tratamiento y 

divulgaciones de las operaciones 

con partes relacionadas; 

divulgaciones específicas sobre 

los riesgos a los que se enfrenta 

la compañía; y en términos de 

impuestos el reconocimiento de 

las diferencias temporarias (base 

fiscal versus base financiera de 

los ingresos y gastos en la 

determinación de la base 

gravable) los cuales generan 

activos o pasivos por impuesto 

diferido. 

de los inventarios, revaluación de 

activos y cuentas incobrables; así 

como en la conciliación fiscal-

contable que NIIF maneja. 

2. ¿Ha participado en procesos de 

adopción de las NIIF para 

PYMES en alguna compañía? 

Si, como parte de los servicios 

que se ofrecen en la firma, he 

formado parte de proyectos de 

adopción NIIF para PYMES a 

compañía que preparan sus 

Si. Si hemos participado. No, específicamente para PYMES 

no, si, para grandes 

contribuyentes; he dado 

acompañamiento fiscal, sin 

embargo, los procesos de 

Si. 
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estados financieros con otros 

marcos contables. 

adopción son llevados a cabo 

propiamente por auditores y 

financieros. 

3. ¿Según su experiencia cuales 

han sido las limitantes que ha 

encontrado en el proceso de 

adopción? 

·Conocimiento técnico por parte 

del personal que ejecuta los 

procesos contables. 

·Presupuestos y recursos 

limitados. 

·Desinterés de los socios o 

accionistas sobre la preparación 

de estados financieros de la 

compañía. 

·Sistemas de información 

básicos y/o limitados 

Que no se tiene experiencia por parte de 

los encargados en adoptar estas normas, 

adicionalmente no se tienen buenos 

asesores para la adopción lo que implica 

muchos errores en la transición. 

· Voluntad de gobierno corporativo 

· Poca competencia en las normas 

de los involucrados 

· Presupuesto limitado 

· Tecnología inadecuada 

· Poca o mínima exigencia de los 

stakeholders 

· No tienen exigencia de un ente 

regulador 

· La mayor parte de las entidades 

del país no tienen obligación de 

publicar información y no existe un 

mercado activo que requiera sus 

estados financieros preparados bajo 

esta norma internacional. 

La implementación de las Normas 

Internacionales de Información 

Financiera (NIIF), incluyendo las 

NIIF para PYMES, es un avance, 

sin embargo,  dentro de las 

limitantes se puede mencionar la 

carencia de capacitación 

especializada y conocimiento 

técnico necesario para aplicar las 

NIIF correctamente, lo que ha 

generado errores en la preparación 

de estados financieros y 

dependencia de consultores 

externos; los altos costos de 

implementación; otro limitante es 

la resistencia al cambio de las 

compañías, por considerar la 

normativa compleja, es más, en 

Honduras la implementación 

inicio formalmente una vez que la 

Administración Tributaria inicio a 

aplicar las multas formales por no 

llevar contabilidad bajo NIIF, otra 

limitante es que ni la misma 

administración comprende las 

implicaciones de llevar 

contabilidad bajo NIIF, y esto crea 

un problema ya que ciertos 

preceptos pueden diferir de lo 

permitido por la legislación 

tributaria hondureña, obligando a 

las empresas a llevar 

conciliaciones adicionales entre 

resultados contables y fiscales, lo 

cual complica la gestión 

administrativa. La falta de 

tecnología suficiente y la correcta 

supervisión son parte de los 

limitantes. 

• Capacitación técnica 

La mayoría de los contadores no 

están capacitados específicamente 

en las NIIF para PYMES 

Se requiere entender los conceptos 

que indican la Norma.  

Se requiere que la información 

contable este bien ordenada.  

• Costo de implementación 

Se percibe como una inversión 

poco rentable a corto plazo 

Se requiere contratación externa, de 

profesionales especializados 

• Resistencia al cambio 

Algunas empresas prefieren el uso 

de la metodología PCGA 

Temor o errores contables que 

puedan generar sanciones fiscales 

 

• Limitada exigencia 

regulatoria 

En Honduras, las NIIF para 

PYMES no son obligatorias para 

todas las empresas, lo que reduce el 

incentivo para adoptarlas. 

 

• Desconexión con 

regulaciones fiscales 

Las normas fiscales hondureñas no 

están completamente alineadas con 

las NIIF 

Obliga a realizar conciliaciones 

fiscales, lo que complica el trabajo 

contable 
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4. Desde su experiencia, 

¿Que recomendaciones 

daría para que una 

compañía del sector 

farmacéutico adopte de 

forma exitosa las NIIF 

para PYMES? 

·         Realizar un diagnóstico 

que considere, la complejidad de 

las operaciones contables, el 

sistema de información en el que 

se procesa la información, los 

usuarios financieros y 

requerimientos de comunicación 

de la información financiera de 

la compañía. 

 

·         Con respecto al personal, 

evaluar las competencias 

técnicas de los empleados que 

preparan los estados financieros. 

 

·         Preparar un plan en el que 

se consideren los recursos de la 

compañía requeridos para una 

adopción de un marco contable 

distinto al implementado, entre 

ellos, contratación de servicios 

externos (firmas consultoras), 

capacitaciones posteriores para 

asegurar el cumplimiento de la 

norma, costos adicionales que 

deriven la adopción. 

Primero debe establecer claramente 

políticas debidamente identificadas y 

documentadas bajo este marco, siendo 

su principal rubro el inventario y que 

son productos de vencimientos ya 

establecidos, debe enfocar estas normas 

principalmente al establecimiento de 

vidas útiles conforme a los 

vencimientos, debe establecer 

claramente en qué momento debe 

registrar sus ingresos, cual es el método 

para establecer el costo unitario de los 

inventarios. 

Que primero defina con claridad los 

objetivos iniciales que persigue, 

prepare un plan de adopción el cual 

debe de iniciar con la conformación 

de un comité de adopción 

acompañado de un experto. Una 

vez definido el equipo de adopción 

se debe de organizar el proceso en 

cuatro etapas: 

 

· Diagnóstico y capación de 

profesionales y gobierno 

corporativo. 

· Diseño de políticas-catálogos con 

arreglo a NIIF-sistemas contable 

incluyendo presupuestos y plan de 

acción. Incluir en esta etapa 

programa de monitoreo. 

· Establecimiento de los tiempos de 

arreglo y adopción, luego 

preparación de los estados 

financieros arreglados y definiendo 

los resultados de la primera 

adopción con sus efectos para tener 

las cifras iniciales de la adopción 

integral. 

· Aplicar proceso de monitoreo 

continuo y mejora de estos. 

Inicialmente recomendaría 

contratar un especialista en 

implementación de NIIF para 

PYMES, con experiencia 

comprobada, y previo a la 

implementación realizar una 

debida diligencia financiera y 

fiscal, para que la implementación 

se realice de forma exitosa 

• Que se capacite al personal y 

logren tener un conocimiento 

amplio sobre la NIIF para 

PYMES 

• Incluir a varios departamentos, 

no limitarse solo a contabilidad 

• Obtener un diagnóstico previo 

• Revisión y ajustes de sistemas 

informáticos 

• Tener la documentación y 

trazabilidad en la información 

• Preparar las conciliaciones 

entre la base fiscal y la base 

financiera para evitar sanciones 

por la mezcla de los diferentes 

marcos contables 

• Sobre todo, tener un 

acompañamiento de un 

profesional externo 

especializado en las NIIF para 

Pymes 
 

5. ¿Qué beneficios trae la 

adopción de las NIIF para 

PYMES respecto a las 

operaciones del negocio? 

· Información financiera más 

confiable y transparente, lo cual 

permite una mejor toma 

decisiones. 

· Inserción en mercado de 

valores. 

· Interés de inversionistas y 

fondeadores que deriven 

apalancamientos financieros, 

expansión del negocio y 

reputación positiva en el rubro. 

Debido a que es un marco contable a 

nivel mundial, esto genera que los 

estados financieros puedan ser 

comparativos con otras instituciones 

similares, hace que la compañía tome 

decisiones con reportería bajo este 

marco, las instituciones bancarias en 

temas de financiamientos exigen la 

mayoría de las ocasiones el marco 

contable bajo NIIF para Pymes. 

Aumenta de manera objetiva la 

fiabilidad y revelación de los 

informes financieros, lo que se 

correlaciona con la mejora en la 

razonabilidad de las estimaciones 

contables. Esto se refleja en 

mejores decisiones para los 

stakeholders interesados como 

socios, inversionistas, 

Considero que el beneficio 

principal, es que al adoptar un 

marco internacional, los estados 

financieros presentan la situación 

de la empresa con mayor claridad 

y permiten compararse con otras 

PYMES, tanto locales como 

extranjeras; hay una apertura a los 

mercados internacionales, e 

institucionalmente se gana 

credibilidad que permite tener 

acceso a financiamientos y nuevas 

formas de realizar comercio; así 

mismo, esta normas permiten un 

mejor manejo y control interno, y 

se encaminan a una planificación 

fiscal y financiera más realista. 

  

• Información más razonable y 

mejora la toma de decisiones 

• Mayor planificación financiera 

• Acceso a financiamiento, ya que 

las instituciones financieras 

valoran los reportes bajo NIIF 

• Disminución de errores contables 

• Cumplimiento normativo y fiscal 

más ordenada 
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6. ¿Como considera que las NIIF 

para PYMES contribuye a la 

calidad de la información en los 

estados financieros? 

La preparación de estados 

financieros de propósito general 

implica que los usuarios 

financieros puedan realizar 

interpretaciones y análisis más 

adecuado sobre el mercado en el 

que opera la compañía y eso 

genera un factor positivo para 

que la información financiera 

que se comunica sea de calidad. 

Se puede generar reportes conforme a 

un marco contable mundial, refleja 

estados financieros más transparentes, 

los estados financieros son 

comprendidos por inversionistas, por 

instituciones bancarias, por su casa 

matriz. 

Mejora la fiabilidad, revelación 

suficiente de los mismos, un 

ejemplo claro es el hecho de que la 

preparación incluye los mismos 

procesos de medición, 

reconocimiento y revelación global 

no importando la jurisdicción de 

procedencia de los estados 

financieros el profesional de la 

contabilidad podrá analizar e 

interpretar el conjunto de estados 

financieros completo. 

Las NIIF para PYMES 

contribuyen a la calidad de la 

información en los estados 

financieros porque garantizan 

uniformidad, transparencia y 

comparabilidad, además, que al 

ser una normativa internacional 

hace que los informes sean más 

confiables y útiles por que se 

apegan a una norma principal. 

• Mayor transparencia en los 

saldos de los estados 

financieros 

• Los estados financieros son 

uniformes y comparativos 

• Mejora la estructura y 

presentación 
 

7. ¿Qué herramientas o 

tecnologías recomienda para 

facilitar la adopción de las NIIF 

para PYMES y asegurar su 

cumplimiento? 

·         Se requiere un ERP que 

cumpla con estándares 

internacionales (SAP, 

QuickBook). 

·         Desarrollo de interfaces 

de aplicativos al ERP (módulos 

de inventarios, facturación, 

planillas, activo fijo). 

·         Aplicativos para la 

gestión de reportes, manuales y 

políticas, proceso de 

identificación y evaluación de 

riesgo. 

Debe adaptarse un sistema a la medida 

de la Compañía que le genere tantos 

reportes necesite para toma de 

decisiones, actualmente deben tenerse 

sistemas que puedan usarse en la nube y 

que permita generar información 

inmediata, completa, íntegra, con 

sistemas de seguridad y con sistemas de 

segregación de funciones 

Software con arreglo a NIIF para 

PYMES como Quickbooks 

herramienta que incluye estados 

financieros completos estados de 

situación financiera, estado de 

resultado, estado de cambio en el 

patrimonio y e0stado de flujo de 

efectivo. Así mismo existen otro 

software como Contasol el cual 

también tiene una base de catalogo 

con arreglo a NIIF para PYMES. 

Inicialmente es importante contar 

con un sistema contable moderno 

y completo que permita la 

adopción, contar con un programa 

de capacitaciones especializadas 

para realizar las conciliaciones, y 

soportar las políticas necesarias 

para su adopción. 

• Software contable compatible 

con NIIF, como SAP Business 

One  

• Mantener capacitaciones 

virtuales mediante herramientas 

de fácil acceso 

• Dashboards financiero-Power BI 

• Asistencia profesional digital 
 

8.     ¿Cuáles son los principales 

desafíos fiscales que enfrentan las 

empresas al migrar de los 

principios contables locales a 

NIIF para PYMES? 

·         Revisiones por parte del 

regulador fiscal por cambios en 

los saldos contables con respecto 

a las declaraciones de impuestos 

en períodos anteriores. 

·         Procesos complejos para 

la determinación de los 

impuestos por pagar por 

cumplimiento de los 

requerimientos de las NIIF para 

PYMES. 

·         Multas o sanciones por 

declaraciones erróneas que se 

derive de falta de experiencia en 

la determinación de los 

impuestos por pagar. 

Si debido a que no se hizo una buena 

transición de este marco, pueda implicar 

que el ente regulador fiscal, aplique 

sanciones o reparos sobre algunas 

transacciones mal registradas o no 

conciliadas, adicionalmente que no se 

tengan estados financieros bajo PCGA y 

bajo NIIF Pymes que no permita 

identificar las diferencias bajo los dos 

marcos. 

La mala interpretación de las 

normas de medición, 

reconocimiento y revelación para 

preparar las políticas contables 

correspondientes y la 

determinación con ellos de las 

diferentes estimaciones incluidas 

en el estado financiero inicial para 

preparar los ajustes de arreglo 

inicial. El presupuesto económico 

limitado para realizar las 

mediciones de valor razonable de 

los activos, pasivos y patrimonios. 

Así mismo la tardanza en los 

tiempos de capacitación de los 

profesionales de toda a la entidad y 

un factor adicional tiene que ver 

con las dificultades de la adaptación 

de sistemas contables en el proceso 

de transición. 

La falta de tecnologías, y carencia 

de conocimiento especializado 

por la Administración Tributaria, 

forman parte de los principales 

desafíos. Sin embargo, tocando un 

poco el fondo de los aspectos 

fiscales de NIIF, los principales 

desafíos fiscales en Honduras se 

concentran en la no aceptación de 

revaluaciones, diferencias en 

depreciaciones e incobrables, 

divergencias en el reconocimiento 

de ingresos y gastos, y la 

necesidad de llevar conciliaciones 

permanentes para efectos del ISR, 

ATN e ISV; lo que genera un 

desafío mayor, al momento de 

realizar la conciliación de RNG al 

final de cada periodo fiscal. 

• Las PCGA no se alinean con las 

NIIF 

• Tratamientos contables de ciertos 

Activos y pasivos 

• Reconocimiento de los ingresos 

• Gastos no deducibles fiscalmente 

• Capacitación insuficiente del 

personal fiscal 
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9. ¿Qué riesgos legales y 

regulatorios enfrentan las 

empresas que no preparan sus 

estados financieros bajo NIIF para 

PYMES en Honduras? 

·         De acuerdo con las 

disposiciones locales (JUNTEC 

y Código Tributario) establecen 

que las compañías deben de 

preparar los estados financieros 

bajo las NIIF para PYMES, lo 

que implica incumplimiento a 

dichas disposiciones que pueden 

generar multas y sanciones por 

los entes reguladores. 

·         En caso de que la 

compañía requiera estados 

financieros auditados, puede 

generar dictamines 

desfavorables y que derive 

riesgos legales que deriven 

demandas o pérdidas de 

garantías por no mantener 

información confiable sobre la 

cual los usuarios financieros 

tomaron decisiones inadecuadas 

Debido a que este marco ya es 

regulatorio, que en algún momento la 

JUNTEC decida aplicar multas u otro 

tipo de sanción por el no cumplimiento 

de estas 

Incumplimiento directo del código 

tributario en cuanto a lo dispuesto 

en el artículo 64, el cual en una 

auditoria integral de la entidad 

puede ser requerido con las 

consecuencias económicas y 

formales que esto demanda. 

Ver respuesta 1. Como ya existe 

una norma coercitiva que obliga al 

sector privado a implementar 

NIIF, quien no lo esté realizando 

de esta forma, en una posible 

revisión de la Administración, se 

colocara una multa formal en base 

a ingresos, de acuerdo con el 

artículo 160 del Código 

Tributario. 

• Incumplimiento del Código 

Tributario 

• Observaciones de auditorías 

fiscales 

• Limitaciones para acceder a 

financiamiento 

• Riesgos reputacionales 

• Inhabilitación en procesos de 

licitación 
 

 


