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Resumen Ejecutivo

La Organizacion Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras (REMBLAH), en el
rubro de Medio Ambiente y Recursos Naturales, fomentando la conservacion y manejo

sostenible de los recursos naturales y culturales con perspectivas de equidad y género.

En relacion del manejo sostenible implica gestionar de una manera inteligente éptima
los componentes y recursos que el ser humano utiliza para su beneficio o necesidades de
alimentos, agua, fuente de energia, materiales para el hogar e industria. Es decir que debe de
pasar por un proceso de aprendizaje para la toma de decisiones para aprovechar los recursos
naturales sin afectar significativamente el ciclo de vida del medio ambiente y poblaciones que
comparten el mismo sector. Es fundamental la educacion y conocimiento focalizado de acuerdo
al entorno del tipo del medio ambiente o zonas para generar el mejor equilibrio posible del
mismo y REMBLAH orienta sus esfuerzos a maximizar la conservacion y manejo de los

recursos naturales.

A través de este proyecto, se desarrollé el redisefio del signo marcario, la elaboraciéon
del manual de identidad y manual de estilo mediante el uso de elementos como tipografia,
color, imagenes y composicion, para la innovacion de la marca de REMBLAH, con un enfoque

moderno que comunique de manera efectiva los valores y mensajes clave de la empresa.

La metodologia utilizada es la de Bruno Monari para desarrollar la identidad de marca.
Esta metodologia se enfoca en la identificacion del problema, creatividad, recopilar, analizar
datos y la experimentacién. En este método la creatividad y la experimentacion es clave para la

funcionabilidad y solucion de este proyecto.

Esta metodologia identifica las necesidades y soluciones de manera creativa e

innovadora visualmente atractiva, agradable incentivando a los emprendedores en el rubro
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ambiental la conservacion y desarrollo sostenible de recursos naturales y culturales a

mejorar sus condiciones de vida.
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Introduccion

El proyecto desarrollado para la organizacion REMBLAH consiste en el redisefio del
signo marcario y la creacion de un manual de identidad y manual de estilo. REMBLAH, una
organizacion sin fines de lucro dedicada al rubro de Medio Ambiente y Recursos Naturales, que
promueve la conservacion del bosque latifoliado en Honduras, cuenta con el programa El
Camino de los Suefios que conecta con mujeres en comunidades, fortaleciéndolas a través de
capacitaciones y emprendimiento por medio de la “Escuela para la Igualdad y el

Empoderamiento de las Mujeres Rurales”.

En este proyecto el manual de marca y el manual de estilo refleja una guia de la
identidad visual y conceptos de REMBLAH para comunicar la cultura y representacion grafica
desde la creaciéon del imagotipo con sus aplicaciones y usos adecuados, también paleta de
colores con la cual identifica la organizacion, tipografia o fuentes especificas destacando

tamafos y estilos, el uso de imagenes y otros elementos visuales.

En el primer capitulo se muestran los antecedentes, destacando la importancia de la
conservacion ambiental y la equidad de género en el emprendimiento, la definicion del proyecto
mostrando los valores de la marca, los objetivos y justificacion del proyecto lo cual es
fundamental para la creacion de la identidad de la marca. En el segundo capitulo se presentan

las definiciones tedricas, conceptuales y resefia historica relacionada con este proyecto.

El tercer capitulo especifica el enfoque metodoldgico utilizado para llevar a cabo el
proyecto, asi como los materiales o herramientas utilizados. El cuarto capitulo detalla el
proceso, incluyendo la secuencia, duracién de las actividades realizadas en cada etapa de este

proyecto, concluyendo el quinto capitulo con las conclusiones, reflexiones y recomendaciones.



Capitulo I. planteamiento del Proyecto

1.1. Antecedentes del tema

La Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras (REMBLAH) es una
organizacion sin fines de lucro, apolitica y de duracion indefinida. Fue constituida
legalmente el 22 de marzo de 1997 bajo personeria juridica 2693-2003 para el
desempefio de un papel importante en materia de desarrollo forestal, ya que su buen
funcionamiento permite propiciar un espacio de analisis, planificaciéon y concertacion.
Adicionalmente permite coordinar acciones para que diversos actores faciliten procesos
de desarrollo 0 mejoramiento en las condiciones de vida y sostenibilidad de los recursos
naturales. REMBLAH actualmente cuenta con un plan estratégico 2018-2022 que
permite orientar y desarrollar de manera adecuada las diferentes acciones encaminadas
al bienestar del medio ambiente. Cuenta con 40 miembros asociados, lo que fortalece

las metas marcadas por la organizacion. (iucn.org, 2024).

REMBLAH, apunta a ser una organizacion lider en la facilitacion y gestion de
procesos para el uso sostenible de los recursos naturales, generando multiples
beneficios para la sociedad hondurefia, actualmente su imagen carece de nuevas
tendencias en el disefio grafico como ser contraste en sus colores, usos de tipografias
no adecuadas, pregnancia, visualmente no es atractivo, en base a lo anterior se ha
inspirado a la creacion de la Identidad de Marca de REMBLAH, a continuacion se

muestra la ilustracion.

12
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llustracion 1 Logo actual de REMBLA
Fuente: (REMBLAH, 2024)

1.2. Definicién del proyecto

Antes de iniciar este proyecto se realizaron una investigacion y entrevista con la parte
administrativa de la organizacion REMBLAH con el propoésito de ver el interés y necesidades
del cambio de imagen y el impacto positivo que generaria dando como resultado una
aceptacion completa para el desarrollo de este proyecto de Redisefio de Marca para mejorar

la Comunicacion Visual de REMBLAH.

Este proyecto se desarrollé en la organizacion Red de Manejo del Bosque Latifoliado de
Honduras (REMBLAH) en el rubro de Medio Ambiente y Recursos Naturales, que tiene el
programa El Camino de los Suefios que se vincula a mujeres en las comunidades
fortaleciéndolas en capacitaciones y emprendimiento, fomentando la conservacion y manejo
sostenible de los recursos naturales y culturales con perspectivas de equidad y género a través
de La “Escuela para la Igualdad y el Empoderamiento de las Mujeres Rurales”, procurando el

desarrollo socioeconémico de las comunidades.

El propdésito de este proyecto es dar una nueva imagen y comunicar visualmente

mensajes creativos y el reconocimiento de REMBLAH.
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1.3. Objetivos del proyecto

1.3.1 Objetivo General

Renovar, redisefiar y comunicar mensajes visualmente creativos y efectivos,
mediante el uso de elementos como tipografia, color, imagenes y compaosicién, para
satisfacer las necesidades de visibilidad de la marca de REMBLAH, con un enfoque

centrado en el disefio innovador y la atencion al detalle.
1.3.2 Objetivos especificos

e Mejorar la imagen de marca de REMBLAH fortaleciendo la identidad visual a través de
la creacion de un signo marcario, seleccién de colores, tipografia y generando una
comunicacion efectiva de lo que hace.

e Incrementar el reconocimiento de la marca por medio de la nueva imagen disefiada.

e Generar un impacto positivo en la audiencia objetivo a través de la implementacion de la

nueva marca.
1.4. Justificacién

Como REMBLAH, apunta a ser una organizacion lider en la facilitacion y gestion
de procesos para el uso sostenible de los recursos naturales, generando multiples
beneficios para la sociedad hondurefia, actualmente su imagen carece de nuevas
tendencias en el disefio grafico como ser contraste en sus colores, usos de tipografias
no adecuadas, pregnancia, visualmente no es atractivo, en base a lo anterior se
requiere un cambio en la Identidad de Marca de REMBLAH, en base al analisis y

entrevistas realizadas cumpliendo con los requisitos de proyecto.
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Capitulo Il. Marco Teérico

2.1. Resefia histérica del tema

Se obtuvo en el 2003 la persona Juridica como una asociacion civil, sin fines de lucro.»
La REMBLAH es un foro de concertacion y gestion de recursos para buscar el manejo
responsable y sostenible de los recursos naturales y sus principios se erigen,
fundamentalmente, alrededor del manejo sostenible de los recursos naturales y de la

oportunidad de accionar de los miembros conforme a sus capacidades.

2.2. Conceptualizacién y definiciones

La igualdad entre los géneros: La igualdad entre los géneros no es solo un derecho
humano fundamental, sino la base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y

sostenible. (ONU, 2024).

Empoderamiento de las mujeres: Empoderar a las mujeres puede reducir el dafio
ambiental, especialmente cuando las mujeres se involucran en posiciones de liderazgo para la

gestion y conservacion de los recursos naturales. (Wildlife, 2022).

La mujer y su importancia en el cuidado del medio ambiente: Las mujeres tienen
una funcion vital en el manejo de los recursos naturales, ellas utilizan la tierra para la
ganaderia, recogen agua para cocinar, buscar comida en los rios y recolectar lefia. Pero
muchas veces su rol de administradoras del medio ambiente es invisibilizado en sus
comunidades, y son los hombres quienes mayormente se involucran en la toma de decisiones,
el acceso al uso de recursos, el control de los bienes y en la representacion de la comunidad.

(PNUD, 2019).

Manual de marca: Un manual de identidad es un documento, que puede ser impreso o
digital, donde se compilan un conjunto de reglas o pautas visuales para una marca. El manual

describe el uso de todos los signos graficos y sus posibles variaciones, como el color, el
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tamano, las tipografias, la iconografia, los patrones y las texturas asociadas con una

marca. (anincubator, 2022).

Innovacion en el disefio grafico: El desarrollo de innovacion en el disefio es
uno de los catalizadores mas potentes. Es capaz de llevar una idea desde una simple
concepcién, un concepto, hasta algo que es tangible, y nos referimos, por supuesto al
disefio gréfico. El disefio proporciona un enfoque y una estructura, y el desarrollo de la
innovacién en este campo lo lleva a cotas mucho mas altas. (universitatcarlemany,

2021).

Pregnancia: Cualidad de las formas visuales que captan la atencion del

observador por la simplicidad, equilibrio o estabilidad de su estructura. (Espafiola, 2024)

Comunicacion Visual: Es el poder transmitir mensajes de manera efectiva
utilizando elementos visuales. Es el arte de utilizar elementos como colores, formas,
imagenes y tipografia de manera estratégica para comunicar ideas, valores y

emociones. (USIL, 2022)

Comunicacion Integral de marca: La comunicacion integrada de marketing se
refiere a la integracion de todos los métodos de promocion de la marca para

promocionar un producto o servicio en el mercado. (Esan, 2016)

Imagotipo: Imagotipo es un tipo de logo y se trata de la fusién entre imagen y
palabras con las que se puede representar una marca o empresa de cualquier tipo.

(Arimetrics, 2024)

Manual de Estilo: Un manual de estilo es un libro de reglas que explica cémo
una organizacion se presenta al mercado a través de una identidad corporativa

determinada. Este documento posee las pautas sobre el logotipo, las fuentes, la paleta
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de colores, el tratamiento de las fotografias y muchos otros elementos de branding. (Crehana,

2021)

Bosque Latifoliado: Bosques Latifoliados, Llamados también bosques tropicales
himedos o selvas, son formaciones forestales que estan constituidas por diversas especies de
arboles de hoja ancha. Estos bosques son importantes para la alta diversidad de especies que
los utiliza como habitat y fuente de productos forestales para exportacion. Su papel en el
suministro de servicios de ecosistemas se resalta por ser los bosques que mas captura de

carbono realizan. (INE, 2017)

Medio Ambiente: El medio ambiente es el espacio en el que se desarrolla la vida de los
organismos y les permite interactuar. Se compone de seres vivos (factores bibticos), elementos

no vivos (factores abi6ticos) y elementos artificiales creados por el hombre. (CEUPE, 2024)

Recursos Naturales: Los recursos naturales son elementos del medio o bienes que la
naturaleza produce y los seres humanos utilizan para satisfacer sus necesidades (alimento,
ropa y articulos de consumo, vivienda, etc.). Pero su sobreconsumo puede terminar por

agotarlos. (DKV, 2024)

Arquetipos de la publicidad: Es un modelo o estandar que sirve para describir o

definir a personas, objetos, creaciones o modelos. (Brutti, 2024)

2.3. Contexto del tema

En relacion al tema de redisefio de marca para mejorar la comunicaciéon

Visual de REMBLAH, implica la transformacion en el disefio que se acopla a las nuevas
tendencias y poder cumplir con los aspectos de visualizacion como ser simplicidad, pregnancia,
contraste y entre los aspectos importantes se encontraron los siguientes que requiere la

empresa:



Mejorar su visualizacion en las redes sociales.

Destacar sus principios e imagen de la marca.

Ampliar la visualizacién de la marca en el disefio editorial y publicitario.

Coherencia de los principios en base a la nueva imagen de marca.

18



Capitulo lll. Propuesta de Mejora

3.1. Enfoque y métodos
Metodologia de Bruno Monari

La metodologia utilizada es la de Bruno Monari para desarrollar la identidad de marca.
Esta metodologia se enfoca en la identificacion del problema, creatividad, recopilar, analizar
datos y la experimentacién (ver ilustracion 2). En este método la creatividad y la

experimentacion es clave para funcionabilidad y solucion de este proyecto.

SOLUCION PROBLEMA
Arroz verde servido Ejem, arroz verde
en plato caliente

DEFINICION

DEL PROBLEMA
DIBUJOS Arroz verde con espinacas
@ para cuatro personas

VERIFICACION

Bien, vale para 4

MODELOS MONARI

Muestra definitiva

RECOPILACION
DE DATOS
¢Hay alguien que lo
haya hecho antes?

ANALISIS DE
< DATOS
EXlF:EgQA ENTACION ¢Coma lo ha hecho?
ruebas, ensayos ¢Qué puedo aprender de el?

CREATIVIDAD
RECOPILACION DE DATOS £Caiio pusde conjugarss tods

SOBRE MATERIALES Y TECNICAS esto de una forma correcta?
&Qué arroz? ;Qué cazuela? ;Qué fuego?

llustracion 2 Metodologia de bruno Monari
Fuente: Elaboracion propia

COMPONENTES
DEL PROBLEMA
Arroz- Espinacas-Jamoén-Cebolla-
s Aceite-Sal- Pimienta-Caldo
METODOLOGIA

19



Esta metodologia esta en comunicacion y seguimiento que identifica las
necesidades y soluciones de manera creativa e innovadora, para el desarrollo y
creacion de la marca que sea visualmente atractiva, agradable que comunique los
valores y elementos visuales a través de la experimentacion creativa que incluye la

creacion del signo marcario, manual de marca y manual de estilo.

Fase 1: Problema

El logotipo o ilustracion que representa a REMBLAH, carece de elementos

graficos que comuniquen adecuadamente los valores de la organizacion.
Fase 2: Definicion del problema

La variedad de elementos que tiene la marca actualmente dificulta y limita que
destaque visualmente afectando a que no sea recordada ni reconocida obteniendo poca
coherencia visual en cuanto a colores, tipografias, estética, estilo de la marca y

composicion generando problema y poco impacto al mercado meta.
Fase 3: Componentes del problema

Variedad de elementos gréficos: Cantidad de elementos como arboles, mapa,
piedras, rio, personas sembrando, rectangulo, degradados y mal uso de tipografia. (ver

ilustracién 3).

20
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ARBOL

PERSONAS
SEMBRANDO

RiOY
PIEDRAS

DEGRADADOS

BENE AH SIGLAS SOBRE
EL MAPA

MAPA

RECTANGULO
CON TIPOGRAFIA

llustracion 3 Elementos de la ilustracién
Fuente: Elaboracion propia

Carencia visual: La sobrecarga de elementos dificulta que la marca REMBLAH sea
reconocible y dificil de aplicar en materiales. No transmite un mensaje claro de los valores de la

organizacion tampoco enriquece la identidad de la marca.

Uso inadecuado de tipografia: Afecta la legibilidad y dificulta diferenciarla de los

elementos que esta compuesta. Es confuso lo que quiere transmitir como marca.

Carencia de contraste de colores: La paleta de colores visualmente no impacta y no
permite que se destaque y establezca una conexion visual. El uso de degradados dificulta la
reproduccion en diferentes aplicaciones. cuando se pasen a negativo y positivo sigan

distinguiéndose.



No tiene pregnancia: carece de la buena forma, no tiene simplicidad ni

equilibrio por lo tanto es dificil de recordar.

Fase 4: Recopilacion de datos

REMBLAH: Organizacion Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras.

Rubro: Medio Ambiente.

Camino de los suefios: Es una iniciativa turistica que da una apertura a un
camino lleno de naturaleza, cultura viva, de historia, pero sobre todo con un enfoque de
mujer. El camino de los suefios vincula a esos grupos de mujeres en las comunidades
gue han sido fortalecidas a través de capacitaciones de emprendimiento en atencion al

cliente en las mejoras de sus productos y servicios.

Escuela para la Igualdad y el Empoderamiento de las Mujeres Rurales:
Pretende ser un centro de referencia para la promocion de la igualdad y el

empoderamiento de las mujeres rurales de Honduras, desarrollado por la REMBLAH

Socios: Observatorio Nacional de cambios climaticos para el desarrollo
sostenible (ONCCDS), Camin Real de la Mesa, Colegio de ingenieros Forestales de

Honduras (CIFH), CDE MIPYNE Region Valle Lean, Ciudad Mujer.

Vision: Ser una organizacion lider en la facilitacion y gestion de procesos para
el uso sostenible de los recursos naturales, generando multiples beneficios para la

sociedad hondurefia.

Misidn: Propiciar un espacio de andlisis, planificacion, concertacion y
coordinacion de mecanismos y actividades que permitan facilitar procesos para el
desarrollo y mejora de las condiciones de vida de las comunidades, fomentando la
conservacion y manejo sostenible de los recursos naturales y culturales con

perspectivas de equidad y género.
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Creacion de Marca: redisefio del signo marcario, creacion de manual de marca y de

Estilo forma parte de la identidad visual

Fase 5: Analisis de datos

La creacién del signo marcario que pueda ser reconocido por su simplicidad y
coherencia visual generando impacto a través de su paleta de colores, tipografia y elementos
graficos que puedan transmitir los valores de la organizacién, que pueda adaptarse a diferentes
aplicaciones ya sea digital o impresa. El manual de marca comunique de manera clara que sea
facil de entender y el manual de estilo establecer las normas de estilos que se apliquen de
manera correcta, uso adecuado de fuentes, tamafios de letras, aplicacion correcta de colores y

sus variaciones, disefios para sitio web, estilo fotografico y publicaciones para redes sociales.

Fase 6: Creatividad

En esta etapa ya investigado y analizado entornos, signo marcario con el rubro de
medio ambiente, equidad de género y emprendimiento se procede a un brainstorming
generando lluvia de ideas de palabras claves obteniendo composiciones y conceptos para la

propuesta.

Se inici6 con una variedad de bocetos dibujados a mano explorando formas
combinando conceptos y elementos como hojas, tipografias, factor humano, bosque siempre

basandose en lo investigado mostrando lo que quiere transmitir REMBLAH.

Fase 7: Recopilacion de datos sobre materiales y técnicas

En la creacion de bocetos y digitalizacion de este proyecto se utilizaron una variedad de

materiales y herramientas tecnolégicas para obtener el resultado deseado.

Entre los materiales el papel bond y lapiz grafito son las herramientas utilizadas en el

bocetaje en la digitalizacion se utilizaron herramientas de disefio como software Adobe



lllustrator para la digitalizacién de propuestas de signo marcario, Adobe Photoshop para
la edicién de imagenes, Adobe Indesing para la maquetacion del manual de marca y de

estilo.
Fase 8: Experimentacién

En base a la investigacion y generacion de ideas creativas, explorando con
diversos elementos gréficos, formas, colores y tipografias se realizaron diferentes

propuestas.

En esta etapa se decidio experimentar con diferentes elementos graficos como
hoja, tipografia, factor humano, equidad de género. Al igual con la seleccion de la paleta
de colores que representa a la organizacion utilizando la teoria del color y
representando el rubro del medio ambiente. Con la eleccién de tipografia se
experimenté con fuentes tipo Sans Serif o Palo Seco que se caracteriza por ser legible y

geometrica.
Fase 9: Modelos

Para la creacion del signo marcario se definié disefiar un imagotipo, se
generaron ideas a través de bocetos iniciales con enfoque visuales de forma,
fusionando elementos, explorando opciones con el objetivo de transmitir la esencia de la

marca. (ver ilustracion 4)
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llustracion 4 Bocetos
Fuente: Elaboracién propia

Fase 10: Verificacion

En base a lo analizado lo que se busca en el imagotipo de la organizacion es un disefio
moderno, con simplicidad, usabilidad, que tenga coherencia visual y que sea reconocido en su

rubro.

Se verifican los elementos del disefio seleccionados para la creacién del imagotipo,
manual de marca y manual de estilo asegurando que cumpla con las caracteristicas de

simplicidad y coherencia visual.

Se disefié una pequefia encuesta web de las propuestas del imagotipo recopilando
datos obtenidos de la decision de los encuestados llegando a la eleccién del imagotipo que

representara la marca de REMBLAH. (ver ilustracion 5).



Los resultados obtenidos que se muestran en la ilustracién 6 destacando que el
ganador fue la opcién 4 con un 61% de un total de 18 encuestados que fueron seleccionados
aleatoriamente de diferentes areas técnicas y siendo el menos votado la opcion 2 con un 3.5%.

(ver ilustracion 6).

En el disefio del manual de marca y estilo se establecié la linea grafica que
debera llevar la organizacion en cuanto paleta de colores, tipografia, estilo, tamafios,
fotografias, elementos graficos asegurando que se cumpla lo establecido de manera

coherente y efectiva.

e T ot o iy .
g . 'm L ) ! o
B, o , = L,
= = oy .
,L R ‘” '.‘.' " ¢ 3 ! 3! =

Red de Manejo del Bosque Latifoliado de
Honduras (REMBLAH)

REMBLAH, una organizacion sin fines de lucro dedicada al rubro de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, que promueve la conservacion del bosque latifoliado en Honduras,
cuenta con el programa El Camino de los Suefios que conecta con mujeres en
comunidades, fortaleciéndolas a través de capacitaciones y emprendimiento por medio de
la "Escuela para la Igualdad y el Empoderamiento de las Mujeres Rurales”

hegue26@gmail.com Cambiar de cuenta &

E8 No compartid

Seleccion la opcion de Imagotipo *

2 2

REMBLAH REMBLAH

QO opcién1 O opcién2
REMBLAH REMBLAH

QO opcién3 QO opciona

m G Pagina 1de 1 Borrar formulario

llustracion 5 Encuesta de seleccién de marca
Fuente: Elaboracion propia
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Red de Manejo del Bosque Latifoliado de
Honduras (REMBLAH)

18 respuestas

Seleccion la opcion de Imagotipo IO copiar

18 respuestas

@ Opcion 1
@ Opcion 2
@ Opcion 3
@ Opcion 4

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Denunciar abuso - Términos del Servicio - Politica de
Privacidad

Google Formularios

llustraciéon 6 Resultado de seleccién de marca
Fuente: Elaboracion propia

Fase 11: Solucién

En esta fase se implement6 cada objetivo en la creacion de disefios solucionando las

carencias de la identidad visual de REMBLAH, creando el imagotipo en la herramienta de



illustrator, fusionando elementos del rubro del medio ambiente, simplificando el disefio
obteniendo coherencia visual y que sea facil de recordar. La paleta de colores seleccionada

representa la marca con una variedad de tonalidades verdes y tonalidad azul.

En el desarrollo del manual de marca se detalla el uso del imagotipo con sus
aplicaciones correctas, tamafos, area de seguridad, versiones de color, uso de
tipografias correctas y sus tamafios, paleta de colores y mockup de las aplicaciones de

la marca.

El manual de estilo establece pautas para el uso de elementos gréficos,
fotografias, que obtengan adaptacion en diferentes medios digitales o impresos

ayudando a la marca a ser efectiva.

3.2. Materiales

En el desarrollo de este proyecto en disefio grafico de la identidad de marca
para REMBLAH, se utiliz6é una variedad de materiales y recursos como ser papel y lapiz
para la realizacién de bocetos y experimentacion. Software de disefio grafico las
herramientas utilizadas en los elementos graficos en este proyecto son Adobe
lllustrator, Adobe Photoshop, para la creaciéon del imagotipo, manual de marca y manual

de estilo.

Presupuesto Requerido

Software: L. 1,432.55

Depreciacién de computadora: L. 1,458.33
Consumo energia eléctrica: L. 360.00
Internet: L. 3,250.00

Costos Fijos

Materia Prima Directa | e Papeleriay varios: L. 100.00

¢ Disefio Imagotipo: L. 10,000.00
Mano de Obra Directa | ¢ Manual de Marca: L. 15,000.00
e Manual de Estilo: L. 20,000.00

Tabla 1 Presupuesto incluye costos fijos, materia prima directa y mano de obra directa
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Fuente: Elaboracion propia
Férmulas

Descripcion Formula

Costos Suma de los costos fijos
Indirectos de
Fabricacion |CIF = Software + Depreciacion de computadora + Energia eléctrica + Internet
(CIF) CIF=1.1,432.55 +1.1,458.33 + L.360.00 + L.3,250.00 =L.6,500.88
Suma de mano de obra directa, materia prima directa, y costos indirectos
Costos de |de fabricacion
Produccion |CP = MOD + MPD + CIF
(CP) CP =(L.10,000.00 + L.15,000.00 + L.20,000.00) + L.100.00 + L.6,500.88 =
L.51,600.88
Costos de produccién divididos entre la cantidad de productos
Costos

P CU = CP/ Cantidad de Productos
Unitarios (CU
itarios (CU) 2y Z "51 600.883 /3 = L.17,200.29

Multiplicacién del costo unitario por la cantidad de productos
Costos por

CV = CU x Cantidad de Productos
volumen (CV)| <y, — " 17 200.29 x 3 =L 51.600.88

Costos Suma de mano de obra directa y materia prima directa
Variables |(Cvar = MOD + MPD
(Cvar) Cvar = (L.10,000.00 + L.15,000.00 + L.20,000.00) + L.100.00 = L.45,100.00
Costos Suma de costos variables y costos indirectos de fabricacion
Totales
(CT) CT =L.45,100.00 + L.6,500.88 = L.51,600.88

Tabla 2 Férmulas para calcular el presupuesto del proyecto
Fuente: Elaboracion propia

Servicio Producto Cantid Unidad de Precio
ad Medida Unitario
o . . . L.
Disefio Imagotipo 1 Archivo editable 10,000.00 L. 10,000.00
Disefiador . . L.
Grafico Manual de Marca 1 Archivo editable 15.000.00 L. 15,000.00
. . . L.
Manual de Estilo 1 Archivo editable 20,000.00 L. 20,000.00
Software Adobe Suit todas 1 Membresia L.1,432.55 L.1,432.55
las aplicaciones mensual ($.57.99) ($.57.99)
Depreciacion de -
Hardware computadora 25 Mes de trabajo L. 583.33 L.1,458.33
Materiales | Papeleria y varios 1 varios L.100.00 L.100.00
. Consumo energia .
Sg[)\llil((:::)oss eléctrica estimado 2.5 Mes de trabajo L.144,00 L. 360.00
P Internet 2.5 Mes de trabajo L. 1,300.00 L. 3,250.00
Total L. 51,600.88

Tabla 3 Presupuesto para el proyecto de Disefio Grafico

Fuente: Elaboracion propia




3.3. Cronograma de ejecucién

Abril Mayo Junio
Actividad 1T 1 T [ 1

SO S1 S2 S3|S4 S5 | S6 S7 S8 S9 S10

1 |Inicio

2 |Alcance del proyecto

3 |Analisis e Investigacion

4 | Aprobacién de proyecto

Desarrollo de las Estructura
del proyecto

6 |Produccioén del Disefio

Aprobacion de las
propuestas de disefio

8 |Seguimiento del proyecto

9 |Entrega de Proyecto

10 | Cierre de proyecto

Tabla 4 Cronograma de ejecucion
Fuente: Elaboracion propia

3.4. Desarrollo de propuestas:

Imagotipo
La creacion y disefio del imagotipo de REMBLAH, se analiz6 e investigo sobre el

bosque latifoliado en Honduras, la conservacion y el manejo sostenible de los bosques y
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recursos naturales. Se realiz6 lluvia de ideas, boceto para realizar propuestas graficas

fusionando elementos que representan la mision y valores fundamentales de la marca.

El concepto del isotipo se desarrolla a través de elementos claves fusionando un arbol y
una hoja que simboliza la vida, crecimiento y la sostenibilidad de los bosques representando la
marca Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras. Cumpliendo con el objetivo de ser
reconocido por su simplicidad y coherencia visual generando impacto al publico meta, el isotipo
cuenta con figura fondo una de las leyes de gestalt asegurando su visibilidad. Es una
composicion visual donde resalta un fondo que representa una hoja y se mezcla con una figura

donde resalta el troco con ramas. (ver ilustracion 7)

llustraciéon 7 Isotipo de la marca
Fuente: Elaboracion propia



Paleta de colores

La paleta de colores esta compuesta por colores analogos con tonalidad verde
gue representa el medio ambiente, el azul se asocia a la naturaleza, el agua es esencial

para la vida de los arboles, es un color fresco e innovador.

Los colores son elementos de la identidad de marca presentados en Pantone,

C: 65%
M: 2%
Y:90%
K: 0%
, R:100%
’ PANTONE  G:177%
368 U

CMYK, RGB y hexacrome (ver ilustracion 8)

\

A

B: 69%

R _ #64B145

M: 50%

Y: 22%

K: 6%

REMBLAH

G:106% gg«llng?NE RED DE MANEJO DEL BOSQUE

B:144% LATIFOLIADO DE HONDURAS

HIF6A95 _ C:100%
M:100%
Y:100%
K:100%
R: 0%
G: 0%
B: 0%

B o000

llustracion 8 Paleta de colores de la marca
Fuente: Elaboracion propia

Tipografia
La seleccion de la tipografia Montserrat representa lo moderno, es una fuente
tipo Sans Serif 0 Palo Seco que se caracteriza por ser legible y geométrica. (ver

ilustracién 9)
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Montserrat

Montserrat Regular

ABCDEFCHIIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfopgrstuvwigyz
1234567890

Montserrat ExtraBold italic

ABCDEFGHIIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniopqrstuvwxyz
1234567890
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Montserrat Black

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniiopqgrstuvwxyz
1234567890

Montserrat Bold

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz
1234567890

Montserrat ExtraBold

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnhopgrstuvwxyz
1234567890

llustracion 9 Tipografia
Fuente: Elaboracion propia

3.5. Arquetipos de la publicidad

Como la mision de REMBLAH es propiciar un espacio de analisis, planificacion,
concertacién y coordinacion de mecanismos y actividades que permitan facilitar procesos para
el desarrollo y mejora de las condiciones de vida de las comunidades, fomentando la
conservacion y manejo sostenible de los recursos naturales y culturales con perspectivas de

equidad y género. (REMBLAH, 2024).

Mencionado lo anterior el modelo universal que mas se acopla a esta finalidad de

REMBLAH es Guardian o Cuidador.

Guardian o Cuidador

Este arquetipo representa proteccién, humanidad y generosidad, enfocandose en el
bienestar, cuidado de las personas y comunidades el cual se alinea con la misién de
REMBLAH antes mencionada enfocandose en la proteccién del medio ambiente, recursos
naturales como el apoyo de las comunidades es fundamental para lograr el propdsito de la

organizacion.



Principales caracteristicas de este arquetipo:
Proteccién: Se enfoca en la proteccion y bienestar de las comunidades.

Compasién: como principal elemento esta la empatia por las necesidades de
las comunidades, personas y como mejorar la calidad de vida relacionado a las

necesidades de recursos naturales.

Generosidad: Es la capacidad de identificar necesidades y estar dispuesto a

colaborar a las comunidades y las personas.

Fiabilidad y Responsabilidad: Transmite confianza a la comunidad o personas
fomentando la conservacion y manejo sostenible de los recursos naturales y culturales

con perspectivas de equidad y género
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Capitulo IV Desarrollo del Proyecto

4.1. Introduccién

En este capitulo se enfocara en los principales productos de entrega que son el manual

de marca y el manual de estilo en donde se destacara lo mas importante de ambos.

4.2. Comunicacion Visual

El propdsito de la comunicacion visual es la transmision efectiva y generar atencion

respetando la imagen de la marca entre los cuales resaltan los siguientes elementos:

Color
Tipografia
Imagenes
Forma
Proporcion
Tamafio
Composicion

A continuacion, se desarrollan los manuales de marca y estilo que tienen como

propdsito general una buena aplicacion de la comunicacion visual

4.3. Manual de marca

Se detalla la identidad visual y verbal como construccién de la marca, imagotipo,
reticula y proporcion, tamafio minimo, colores, versiones de color, tipografia, usos incorrectos,

patrones con elementos gréaficos y aplicacion de la marca en diferentes medios.

La reticula y proporcién tiene un area de seguridad alrededor del imagotipo que sera
proporcional a la altura de 2X asegurando que la marca permanezca libre de interferencias de

elementos externos. (ver ilustracion 10 y 11)



RED DE MANEJO DEL BOSQUE

LATIFOLIADO DE HONDURAS

a

llustracion 10 Area de seguridad
Fuente: Elaboracion propia

23X

llustracion 11 Reticula y proporcion
Fuente: Elaboracion propia
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Reduccién Minima del imagotipo vertical y horizontal puede ser reproducido hasta 3 cm

de alto. (ver ilustracion 12)

%? 3cm A(,GREMBLAI'I 3cm

RED DE MANEJO DEL BOSQUE
REMBLAH

LATIFOLIADO DE HONDURAS
RED DE MANEJO DEL BOSQUE

LATIFOLIADO DE HONDURAS

llustracion 12 Reduccién Minima del imagotipo vertical y horizontal
Fuente: Elaboracion propia

Usos incorrectos puede afectar la visibilidad de la representacion ocasionando problemas en la
identificacion y estandar de presentacion. (ver ilustracion 13)

REMBLAH

RED DE MANEJO DEL BOSQUE
LATIFOLIADO DE HONDURAS

X

' LATIFOLIADO DE HONDURAS
&(’6 \6 REMBLAH

N

remeLaH 4B {p REMBLAH

RED DE MANEJO DEL BOSQUE RED P ADO o DE HO
LATIFOLIADO DE HONDURAS LAT!FDU

)i AREMBLAH )a?REMBLAH

RED DE MANEJO DEL BOSQUE RED DE MANEJO DEL BOSQUE
LATIFOLIADO DE HONDURAS

LATIFOLIADO DE HONDURAS
llustracion 13 Usos incorrectos
Fuente: Elaboracion propia

Marca responsiva es una alternativa de la marca matriz que permite usos que se pueden
adaptar a diferentes contextos respetando su esencia en sus aspectos visuales sin perder su
identidad. (ver ilustracion 14)
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REMBLAH

llustracion 14 Marca Responsiva
Fuente: Elaboracion propia

4.4. Manual de estilo

Establecer las pautas y normativas para la comunicacion de la marca
asegurando que se cumplan la coherencia y consistencia, definiendo una

estandarizacion de presentacion visual de la marca.
Los elementos a presentar en este manual son los siguientes:

Construccion de la marca
Usos de imagotipo

Marca responsiva
Tipografia

Paleta de color

Papeleria

Redes Sociales

Sitio web

En el manual de estilo de la Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras
(REMBLAH) se establecen las pautas visuales que deben seguirse para comunicar y

mantener la coherencia y la identidad de la marca en todas sus aplicaciones.

La papeleria oficial de REMBLAH incluye membrete que corresponde con la
identidad visual. Su formato Carta (210 x 297 cm), Papel blanco comun de 100gr,
tipografia de la direccién es Montserrat Regular 12 ptos, Alineacion centrada. (ver

ilustracion 15)
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' 0.7 em 22cm
2.8cm {6 2%&1@.

REMBLAH 12.2em ORE:

RED DE MANEJO DEL BOSQUE ‘
LATIFOLIADO DE HONDURAS

4lecm

Lorem ipsum dolor sit amet, Montsorrat 12 PT
consectetuer adipiscing elit,
sed diam nonummy nibh.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy MRt 12PT
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore
eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla
facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commmodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore
eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla
facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip

Comunidad de Cacao, municipio de Jutiapa, Atlantida. Montserrat
800 metros de la carretera CA-13. (504) 9510-9823 / 9878-5636 Regular

_ o

llustracion 15 Membrete
Fuente: Elaboracion propia

10 PT
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Las tarjetas de presentacion de REMBLAH estan disefiadas con el imagotipo y
colores institucionales, lo que les da una apariencia profesional. Su formato es ( 8.5 X

5.5 cm) Nombre y Apellido con tipografia Montserrat Bold 8 ptos. Alineacion centrada,

El Cargo con tipografia Montserrat Medium 8 ptos. Alineacion centrada la
Direccién, Redes Sociales y Numero de celular esta escrita con la tipografia Montserrat

Regular 5.4 ptos. Alineacioén izquierda. (ver ilustracién 16)

G |

|
|
|
|
|
I Marca
55cm | ‘
|
REMBLAH
I RED DE MANEJO DEL BOSQUE
I LATIFOLIADO DE HONDURAS
|
|
L]
8.5cm
Marca
: -
|
Montserrat
Bold 8PT — Nombre y Apellido |
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llustracion 16 Tarjeta de presentacion
Fuente: Elaboracion propia

El sobre tamafio carta de REMBLAH deben llevar el imagotipo en la esquina

superior derecha y seguir los colores institucionales. Su formato es tamafo Carta (210 x
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297 cm) Papel blanco comun de 100gr. El texto de la Direccién es tipografia Montserrat

Regular 8 ptos, Alineacién centrada. (ver ilustracién 17)

~__ 0.7cm
1.7cm
106cm A REM LAH
‘ RED DE MANEJO DEL BOSQUE
LATIFOLIADO DE HONDURAS
munidad de Cac b s A —_— L Montserrat
e g, i Medium S PT

llustracion 17 Sobre
Fuente: Elaboracion propia

REMBLAH debe mantener un tono profesional en sus publicaciones en redes sociales,
en este caso Facebook. Su foto de perfil debe tener la medida de 800 X 800 pixeles y su

banner de 315 X 850 pixeles. (ver ilustracion 18)

800 PX
p
800 PX ‘ '
REMBLAH
"LATIFOLIADS B HONGURAS. Area de restriccion del disefio
(p
315 PX ‘ ’
REMBLAH
RED DE MANEJO DEL BOSQUE
LATIFOLIADO DE HONDURAS
- L |
850 PX

llustracion 18 Red social Facebook formato
Fuente: Elaboracion propia

La pagina web de REMBLAH, el imagotipo de la parte superior izquierda su formato es
120 X 71.750 pixeles, los iconos de informacion deben de tener un formato de 16 X 16, 24 X

24, 36 X 36, pixeles. (ver ilustracion 19)
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®

La Red de Marejo del Bosque Latifoliado de Honduras REMBLAH, ha acumulsdo experiencia en ls epcucion de
proyectos relacionades con el manejo del bosque Latifoliado en nuestro pais resaltando gestiones como la
coordinacién de la mesa de monitores y cortrol de la Tala llegal en el marco de una carta de entendimienta
ertre s REMBLAH y el ICF.

llustracion 19 Pagina web formato
Fuente: Elaboracion propia

El Favicon es un icono pequefio asociado a un sitio web, visible en la pestafia

del navegador o en marcadores su tamafio es de 16 X 16 pixeles. (ver ilustracion 20)

1716X16 px

llustracion 20 Favicon icono
Fuente: Elaboracion propia

Capitulo V Conclusiones, recomendaciones y reflexiones
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5.1 Conclusiones

Es de mucha importancia haber realizado un analisis de toda la informacion
general de REMBLAH, se realizé una entrevista con las personas lideres del proyecto
para tener la mejor vision y asi poder identificar el propdsito de la organizacién y poder

disefiar una mejor comunicacién visual.

Se fortalecio la identidad visual estandarizando la imagen de la marca REMBLAH,

teniendo una buena definicién de colores, estilos, tipografias, usos adecuados y aplicaciones.

Se aumento la visibilidad y reconocimiento de la marca REMBLAH, gracias a la creacion
del imagotipo generando un impacto positivo en la audiencia a través de la difusién redes

sociales y otras actividades promocionales.

5.2 Reflexiones sobre la experiencia del proyecto

Uno de los principales retos fue redactar y organizar la informacion de manera que

cumpliera con el orden y los requisitos de este proyecto.

Otro aspecto importante fue desarrollar una investigacion enfocandose en el rubro de la
organizacién para asi poder tomar una mejor decisién de como enfocar la nueva imagen de

marca.

Con el fin de cumplir con los requisitos, se encontrd otro reto con el correcto manejo técnico del

software de procesamiento de texto, como parte esencial de este informe.

5.3 Recomendaciones a la organizacién, a la universidad y

Es fundamental el monitoreo y seguimiento de los elementos graficos establecidos en

este proyecto y asi cumplir con los estandares definidos.

Para asegurar una aplicacion correcta de la nueva marca se debe de fortalecer con

capacitaciones que generen el compromiso con la mision de REMBLAH y la evaluacién



constante de la nueva comunicacién visual para mantener en mejora continua y asi

mantener una presencia efectiva y relevante en el rubro del medio ambiente.
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Glosario

Adobe lllustrator: Un programa de disefio grafico vectorial popular y

ampliamente utilizado. (indba, 2023).

Adobe Photoshop: Un programa de disefio grafico rasterizado popular y

ampliamente utilizado. (indba, 2023).

Paleta de colores: Una paleta de colores es un conjunto de colores, o de
distintas tonalidades, que han sido seleccionados de forma armoniosa para usarse bajo
un objetivo comun. Como una ilustracién, una composicién grafica o incluso una pagina

web. (Imborrable, 2021).

Tipografia: La tipografia es el conjunto de técnicas para crear graficamente
letras y caracteres, su hombre hace referencia a las huellas (o tipos) que quedan
impresos cuando escribimos. Esta disciplina se centra en establecer reglas de

composicion para el disefio y uso de simbolos escritos. (hubspot, 2023).

Erigen: fundar, instituir, instaurar, constituir, crear, establecer, levantar, alzar,

construir. (RAE, dle.rae.es, 2024)

Coherencia visual: se refiere a la consistencia en el uso de elementos visuales,
como el logotipo, tipografia, colores e imagenes, en todas las aplicaciones de la marca.

(Liderlogo, 2024)

Bocetos: es una herramienta de expresion grafica que permite conectar la
mente del artista y el papel a través de la mano, facilitando el pensamiento creativo.

(formasfuturo, 2023)

Pregnancia: Cualidad de las formas visuales que captan la atencion del
observador por la simplicidad, equilibrio o estabilidad de su estructura. (RAE, Real

Academia espafiola, 2024)
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Simetria: principios del disefio gréafico, es una técnica que se basa en el balance o
equilibrio de los elementos de una composicién a ambos lados de un eje central.

(TramoCreativo, 2024)

Creatividad: inventiva, imaginacion, ingenio, inspiracién, magin. (RAE, Real Academia

Espariola, 2024)

Marca: sefial, signo, muesca, distintivo, indicador, contrasefia, marchamo. (RAE, Real

Academia Espariola, 2024)

Redisefio: El redisefio es la modificacién de la identidad visual de una marca para

adaptarla a un nuevo posicionamiento buscado. (COMUNIZA, 2024)

Software: es un conjunto de reglas o programas que dan instrucciones a un ordenador

para que realice tareas especificas. (arimetrics, 2024)

Hardware: son aquellos elementos fisicos o materiales que constituyen una
computadora o un sistema informatico. Es decir, son aquellas partes fisicas de un sistema
operativo tales como sus componentes eléctricos, electronicos, electromecanicos, mecanicos y

cualquier elemento fisico que esté involucrado. (APEN, 2024)

Brainstorming: El brainstorming o lluvia de ideas es un método de intercambio de
ideas en el que los participantes aportan ideas sin orden ni filtro. Estas ideas se recogen

primero sin evaluacion ni censura y luego se valoran. (ICONOS, 2024)

Figura - fondo: En el disefio, la relacién figura-fondo es esencial para crear
composiciones claras y efectivas. Este principio, perteneciente a la teoria de la percepcion
visual de la Gestalt, establece que nuestra mente separa los elementos visuales en dos grupos:

la figura (objeto principal en foco) y el fondo (el espacio que rodea la figura). (ITDO, 2023)

Reticula: Una reticula es una estructura geométrica que se utiliza como guia en el

disefio de logos y otros elementos visuales. (myk.graphics, 2024)



Area de proteccion: Llamamos area de proteccion al espacio que permite

resguardar a nuestro logo de cualquier elemento cerca de él. (UTADEO, 2024)

Marca responsiva: es una marca con gran versatilidad, capaz de adaptarse a
todo tipo de cambios de tamafio, formato o espacios, sin perder la esencia, legibilidad e

identidad de la misma. (WEB4, 2024)

Adobe Indesing: es uno de los softwares lideres en el mercado en cuanto a
disefio editorial. Esta es una de las areas del disefio grafico que tiene mas presencia en
nuestra vida cotidiana, aunque pocas veces reparamos en ello. Se trata de la encargada
de organizar y maquetar las portadas y el contenido de todo tipo de publicaciones. De
esta forma, cualquier libro, revista o periodico lleva detras una tarea de disefio editorial,

y en gran parte de los casos habra sido a través de Adobe InDesign. (ESDIMA, 2018)

Pantone: Los colores Pantone® son “tintas planas”, lamadas también “color

directo” creados por la firma Pantone. (brandeame., 2021)

Coherencia visual: se refiere a la consistencia en el uso de elementos visuales,
como el logotipo, tipografia, colores e imagenes, en todas las aplicaciones de la marca.

(LIDERLOGO, 2024)

Composicion: Adecuar distintos elementos graficos dentro de un espacio
visual, previamente seleccionado, combinandolos de tal forma que todos ellos sean
capaces de poder aportar un significado para transmitir un mensaje claro a los

receptores del mismo. (Visuales, 2024)
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Anexo 1 Procesos de Desarrollo de la imagen de marca
Fuente: Elaboracion Propia

%- +504 9842-4431 @ info@remblahn.org o Lunes - Viernes: 9am - 4pm

INICIO NOTICIAS

Anexo 2 Sitio Web actual REMBLAH
Fuente: (REMBLAH, 2024)
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12/4/24, 19:17 Gmail - Propuesta de Proyecto de Disefio Grafico para REMBLAH

M Gmall Helen Guerra <guerrahn01@gmail.com>

Propuesta de Proyecto de Disefo Grafico para REMBLAH

Red de Manejo de Bosque Latifoliado de Honduras <remblah1997 @gmail.com> 12 de abril de 2024, 16:21
Para: Helen Guerra <guerrahn01@gmail.com>
Cc: Ivan Cruz <icruz8202@gmail.com>, buesogeorgina@gmail.com, Ela Lopez Chavez <elalopezchavez@gmail.com>

Estimada Helen

Es un gusto para nosotros poder disponer de su conocimiento, profesionalismo y talento humano a través de su
préactica profesional para el desarrollo de productos para nuestra organizacion

de ante mano le compartimos que somos una organizacion sin fines de lucro con mas de 26 aiios de
experiencia conformada desde 1997 por profesionales forestales, organizaciones gremiales, academia
y grupos de productores del sector forestal; ha acumulado experiencia en la ejecucién de proyectos
relacionados con el manejo y gestion de los recursos naturales (Manejo del Bosque Latifoliado,
Cuencas Hidrograficas, Manejo Forestal y Desarrollo Rural Participativo entre otros), y somos una
organizacion lider en la gestion medioambiental del pais.

de antemano bienvenida y aceptar la propuesta y productos productos establecidos en esta
colaboracién

atte.

Sergio Palacios
Director Ejecutivo

RED DE MANEJO DEL BOSQUE LATIFOLIADO DE HONDURAS
(REMBLAH)

Contactos:

Direccion Ejecutiva: +504 3242-6125

Programa Empoderamiento de Género: +504 9840-2637
Programa Turismo Rural y Emprendedurismo: +504 8903-0791
Administracion: +504 9510-9823

Direccion:

Oficina Litoral Atlantico: Comunidad El Cacao, Municipio de Jutiapa, Departamento de Atlantida. A
800 metros de la carretera CA-13.

"Construyendo una sociedad de mujeres y hombres conectada con la naturaleza y la accién climatica en
Honduras”

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b08d3f72b6&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1796169264245928630&simpl=msg-f:1796169264245.... 7

Anexo 3 Propuesta de proyecto
Fuente: (REMBLAH, 2024)
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@l Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras
(REMBLAH)

“Construyendo una Sociedad de Mujeres y Hombres Conectada con la Naturaleza”

Informacidén proyecto Graduacion

El Cacao, Jutiapa, Atlantida, 09 de Abril del 2024

1.- Perfil del puesto

Asistente Técnico de Comunicacion de la organizacion

Asesorar a la REMBLAH en el manejo y visibilidad organizacional y Disefio de productos
de comunicacién y promocion a través del manejo de marca de la organizacion.

2.- Descripcion de las actividades que estara realizando
El profesional en calidad de practicante estara desarrollando las siguientes actividades en
su periodo de practica profesional (X Meses)

2.1.- Elaboracién de material Publicitario/Promocionales
- Disefio de Banners y Trifolios promocionales de la Organizacién

2.2.- Seguimiento de Redes
- Actualizacion Pagina Web Organizacional
- Asesoramiento en manejo y publicacién de Redes Sociales de la Organizacién

2.3.- Elaboracion de Documentos Técnicos
- Elaboracion Manual de Marca de la Organizacion

3.- Nombre y rubro de la Organizacién
Nombre: Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras (REMBLAH)
Rubro: Medio Ambiente y Recursos Naturales

4.- Nombre y cargo del representante de la Organizacion
Nombre: Cesy Yorleny Castafieda Cartagena
Cargo: Presidenta

5.- Nombre y profesion de quien sera su jefe inmediato
Nombre: Sergio Adrian Palacios Carcamo
Profesién: Ing. Forestal; Msc. Gestion de Riesgo y Manejo de Desastres

6.- Departamento en el que estara trabajando
Unidad de Comunicacién/Direccién Ejecutiva

7.- Nombre y cargo de la persona a quien debe ir dirigida la nota solicitud de
proyecto de graduacion

Nombre: Sergio Adrian Palacios Carcamo

Cargo: Director Ejecutivo

8.- Direccion y numero de teléfono de la empresa

Direccion: 800 mts de la CA-5, en direccion hacia la laguna de Cacao, Aldea el Cacao,
municipio de Jutiapa, departamento de Atlantida

Direccion: Edificio principal; aldea El Cacao, 800 mts. de la CA13, oficinas de madera , calle principal hacia la laguna.

Anexo 4 Datos de REMBLAH
Fuente: (REMBLAH, 2024)



% Red de Manejo del Bosque Latifoliado de Honduras
(REMBLAH)

“Construyendo una Sociedad de Mujeres y Hombres Conectada con la Naturaleza”

Teléfono: +504 3242-6125
Sitio web: https://remblahn.org/

9.- Beneficios que ofrecen a los y las practicantes
El practicante tendra los beneficios siguientes:
Apoyo logistico y gastos de viaje si corresponde una visita o gira de trabajo

Direccion: Edificio principal; aldea El Cacao, 800 mts. de la CA13, oficinas de madera , calle principal hacia la laguna.

Anexo 5 Datos de REMBLAH pagina 2
Fuente: (REMBLAH, 2024)
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Anexo 6 Propuestas de signos marcario
Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 7 Reticula y proporcion del signo marcario
Fuente: Elaboracion Propia
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Fuente: Elaboracion Propia
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Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 11 Disefio principal de la pagina web de REMBLAH
Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 12 Diagramacion de manual de marca
Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 13 Mockup de aplicacion de la marca
Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo 15 formato de papeleria
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Anexo 16 Disefio de portada y pagina de capitulo
Fuente: Elaboracion Propia
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